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EDITAL_N° 1, DE 17 DE AGOSTO DE 2010
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
E FORMACAO DE CADASTRO-RESERVA EM CARGOS

DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO

O MINISTRO DO TURISMO, no uso de suas atribui¢oes
legais e considerando o disposto no Decreto n.° 6.944, de 21 de
agosto de 2009, na Portaria n.° 450, de 6 de novembro de 2002, e na
Portaria n.° 338, de 22 de novembro de 2005, publicada no Di&rio
Oficial da Unido de 23 de novembro de 2005, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, que autoriza a realizagdo do con-
curso, torna publica a realizag8o de concurso publico para provimento
de vagas e formagdo de cadastro-reserva em cargos de nivel superior
e de nivel médio do Ministério do Turismo, de acordo com a le-
gislagdo pertinente e com o disposto neste edital e em seus anexos e
nos editais subsequentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital e exe-
cutado pela Fundagdo Universa

1.2. O concurso plblico destina-se a selecionar candidatos
para provimento de vagas e formacéo de cadastro-reserva nos cargos
de nivel superior e de nivel médio descritos no item 2 deste edital.

1.2.1. Para todos os cargos, 0 cadastro-reserva somente seré
aproveitado mediante a abertura de novas vagas nos respectivos car-
gos, atendendo aos interesses de conveniéncia e de oportunidade do
Ministério do Turismo.

1.3. A prova referente ao concurso plblico sera aplicada na
cidade de Brasilia/lDF.

1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados na cidade de Brasilia/DF, a prova podera ser aplicada em
outras cidades do Distrito Federal.

1.4. O concurso publico consistira de etapa Gnica, composta
por prova objetiva, de cardter eliminatério e classificatorio.

1.5. Os candidatos aprovados e nomeados redizaréo pro-
cedimentos pré-admissionais e exames médicos complementares, de
caréter unicamente eliminatorio, de responsabilidade do Ministério do
Turismo.

1.6. Os horédrios mencionados no presente edital e nos de-
mais editais a serem publicados para o certame obedeceréo ao horério
oficia de Brasilia

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos constantes deste item foram criados pelos
seguintes atos normativos. Lei n° 11.357, de 19/10/2006, Lei n°
11.490, de 20/06/2007, Lei n° 11.784, de 22/09/2008, Lei n° 11.907,
de 02/02/2009, e no caso especifico do cargo de Engenheiro, também
pela Lei n° 12.777, de 30/06/2010.

2.2, NIVEL SUPERIOR i

2.2.1. Cargo: ADMINISTRADOR (CODIGO 101)

2.2.1.1. Reguisitos: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo em Administragdo, fornecido por
ingtituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Edu-
cacdo, e registro no respectivo 6rgdo de classe.

2.2.1.2. Descricao suméria das atribuicdes: Realizar estudos,
andlises, interpretagdes, planejamento, execucado, coordenagdo e con-
trole de trabalhos nos campos da administragdo, da logistica, do
orcamento e finangas, da gestdo de pessoas e de materiais, imple-
mentar programas e projetos; elaborar plangamento organizaciona;
promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho or-
ganizacional; prestar assessoria administrativa

2.2.1.3. NUmero de vagas. 7 (sete).

2.2.1.4. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.2.1.5. Remuneracdo: R$ 3.156,55 (trés mil, cento e cin-
guenta e seis reais e cinguenta e cinco centavos), correspondente a
Classe A e ao Padréo |. i

2.2.2. Cargo: CONTADOR (CODIGO 102)

2.2.2.1. Reguisitos: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo em Ciéncias Contébeis, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao, e registro no respectivo 6rgéo de classe.

2.2.2.2. Descricdo suméria das atribuices. Realizar ativi-
dades orcamentérias, financeiras, contabeis, patrimoniais e de custos;
redlizar auditoria contdbil e financeira; coordenar e executar ativi-
dades referentes a elaboracdo de balancetes, balancos e demonstra-
¢oes contabeis com relagdo ao funcionamento da Administragéo PU-
blica Federal; elaborar normas, relatérios e emitir pareceres.

2.2.2.3. NUmero de vagas. 4 (quatro).

2.2.2.4. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.2.2.5. Remuneragdo: R$ 3.156,55 (trés mil, cento e cin-
guenta e seis reais e cinguenta e cinco centavos), correspondente a
Classe A e a0 Padréo |. .

2.2.3. Cargo: ENGENHEIRO (CODIGO 103)

2.2.3.1. Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Engenharia, fornecido por ins-
tituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
e registro no respectivo 6rgéo de classe.

2.2.3.2. Descricdo suméaria das atribuicbes: Plangjar, coor-
denar e controlar agdes e projetos relacionados a implementacoes,
gerenciamento, acompanhamento e fiscalizaco de obras de infraes-
trutura.

2.2.3.3. NUmero de vagas: 2 (duas).

2.2.3.4. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.2.35. Remuneracdo: R$ R$ 4.834,22 (quatro mil, oito-
centos e trinta e quatro reais e vinte e dois centavos), correspondente
a Classe A e ap Padréo |.

2.3. NIVEL MEDIO 3

23.1. Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO (CODIGO
201)

2.3.1.1. Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido
por ingtituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2.3.1.2. Destricdo suméria das atribuicbes: Realizar ativi-
dades de apoio contébels, convénios, logistico, financeiro, patrimo-
nial; orcament&ria e de gestdo de pessoas; executar outras tarefas
afins sob supervisdo, fazendo uso de todos os equipamentos e re-
cursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades.

2.3.1.3. Numero de vagas: 99 (noventa e nove).

2.3.1.4. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.3.1.5. Remuneraggo: R$ 2.131,43 (dois mil e cento e trinta
e um reais e quarenta e trés centavos), correspondente a Classe A e a0
Padréo .

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS POR-
TADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Do tota de vagas destinadas para cada cargo, 5% (cinco
por cento) serdo providas na forma do art. 5.% § 2.% daLe n. 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diario Oficia da Uni&o de
12 de dezembro de 1990, e do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, publicado no Dié&rio Oficia da Uni&o de 21 de dezembro de
1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diario Oficia da Uni&o de 3 de dezembro de 2004.

3.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia
concorrerd em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos por-
tadores de deficiéncia, o candidato devera, no ato de inscrigdo, de-
clarar-se portador de deficiéncia e entregar laudo medico, original ou
copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados até
o ultimo dia do periodo de inscricdo, atestando o nome da doenga, a
espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internamonal de
Doengas e Problemas Relacionados & Salde (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.3 ou 3.4 deste
edital, e o requerimento constante do Anexo |l deste edital.

3.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar,
durante o periodo de inscri¢des, das 10 (dez) horas as 17 (dezessete)
horas, ininterrupto, pessoalmente ou por terceiro, o laudo médico,
origina ou copia autenticada, a que se refere o subitem 3.2 deste
edital e o requerimento constante do Anexo Il devidamente pre-
enchido e assinado, na Centra de Atendimento ao Candidato da
Fundacdo Universa, localizada no SGAN 609, Médulo A, Asa Norte,
BrasiliaDF.

3.4. O candidato podera, ainda, encaminhar, impreterivel-
mente até o dia 27 de setembro de 2010, o referido laudo médico e o
requerimento constante do Anexo |l devidamente preenchido e as-
sinado, via SEDEX, para a Fundagdo Universa - Concurso Publico
Ministério do Turismo, Caixa Posta 2641, CEP 70275-970, Bra-
silia/lDF, desde que cumprida a formaidade de inscri¢do dentro dos
prazos citados no item 5 deste edital.

3.5. O laudo médico, origina ou copia autenticada, tera
validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido,
tampouco sera fornecida copia desse laudo.

3.6. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na
forma do subitem 5.8.9 deste edital e no ato de inscri¢do, tratamento
diferenciado para o dia de aplicagéo da prova, indicando as condi¢des
de gue necessita para a sua reaizag@o, conforme previsto no art. 40,
88 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
publicado no Diério Oficia da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
aterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Diério Oficia da Uni&o de 3 de dezembro de 2004.

3.7. O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar por-
tador de deficiéncia, se aprovado e classificado no concurso publico,
tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagdio
necessaria, figurara também na lista de classificagdo geral.

3.8. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se
aprovado e classificado no concurso publico, ser4 convocado para
submeter-se a pericia médica promovida pelo Ministério do Turismo,
que verificara sua qualificacdo como portador de deficiéncia, o grau
da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo,
nos termos do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, pu-
blicado no Diério Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Diério Oficial da Uni&o de 3 de dezembro de 2004.

3.9. O candidato mencionado no subitem 3.8 deste edital
devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico ori-
ginal, ou de copia autenticada do laudo, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da CID, conforme especificado no Decreto n.° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficia da Unido de 21
de dezembro de 1999 e aterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diéario Oficial da Unido de 3 de
dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.10. A inobservancia do disposto nos subitens 3.2 e 3.9
deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a reprovagdo na pericia
médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos can-
didatos portadores de deficiéncia.

3.11. A comprovacdo pela junta médica referida no subitem
3.8 deste edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado
exercicio da fungdo fard com que ele sgja eliminado do concurso
publico.

3.12. As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que ndo
forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou
por reprovacdo no concurso publico ou na pericia médica serdo pre-
enchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagéo
em cada cargo. .

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

4.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de di-
reitos politicos, nos termos do art. 12, § 1.°, da Congtituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

4.2. Estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos.

4.3. Estar em dia com as obrigacOes eleitorais.

4.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incor-
poragdo ou de alistamento militar, em caso de candidato do sexo
masculino.

4.5. Possuir o(s) requisito(s) exigido(s) para o exercicio do
respectivo cargo, constante(s) do item 2 deste edital.

4.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data da posse.

4.7. Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, pe-
nalidade incompativel com a posse em cargo publico.

4.8. Apresentar declaragdo de bens que constituem o seu
patrimonio.

4.9. Ter sido aprovado no presente concurso publico, sub-
meter-se aos exames médicos exigidos e ser considerado apto pela
respectiva junta médica.

4.10. Cumprir as determinacOes deste edital e ser aprovado
no concurso publico.

5. DA INSCRIGCAO

5.1. DAS TAXAS

5.1.1. Nivel superior: R$ 62,00 (sessenta e dois reais).

5.1.2. Nivel médio: R$ 35,00 (trinta e cinco reais).

5.2. As inscrices poderdo ser efetuadas em posto de aten-
dimento presencial ou via internet, conforme procedimentos espe-
cificados a seguir.

5.3. No ato de inscricdo, o candidato devera indicar, no
formulério de inscri¢ao ou na solicitagdo de inscrigdo via internet, o
cargo para o qua desegja concorrer, com expressa referéncia ao res-
pectivo cédigo, conforme indicado no item 2 deste edital.

5.3.1. N&o serdo aceitas, posteriormente, solicitagGes de al-
teracdo de cargo indicado pelo candidato no formulério de inscrigéo
ou na solicitagao de inscricdo via internet.

5.3.2. O candidato que deixar de indicar, no formulé&rio de
inscricdo ou na solicitagdo de inscri¢do via internet, o cargo, com a
indicagdo do respectivo cédigo, para o qual desgja concorrer terd sua
inscricao cancelada.

5.3.3. Para os cargos de nivel superior, somente sera aceita
inscricdo para 1 (um) cargo. O candidato que efetuar mais de uma
inscrigdo para cargos de nivel superior terd sua(s) inscrigao(6es) can-
celada(s), a excegdo da que for por Ultimo efetivada. Nesse caso,
ressalta-se, 0 candidato somente estard inscrito para o cargo cuja
inscrigdo for por Ultimo realjzada.

5.4. DA INSCRICAO NO POSTO DE ATENDIMENTO
PRESENCIAL

5.4.1. PERIODO: de 19 de agosto de 2010 a 27 de setembro
de 2010 (exceto sabados, domingos e feriados).

54.2. LOCAL: Centra de Atendimento ao Candidato da
Fundacdo Universa, localizada no SGAN 609, Mddulo A, Asa Norte,
Brasilia/lDF. i
o 5.4.3. HORARIQO: das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas,
ininterrupto.

5.4.4. Para efetuar a inscri¢do no posto de atendimento pre-
sencial, o candidato devera

a) informar os dados pessoais (nome, endereco, CEPR, te-
lefone(s) para contato, nimero de documento de identidade e nimero
de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF));

b) receber da Fundacdo Universa o comprovante provisorio
de inscricdo e o boleto de cobranca para pagamento na rede ban-
céria;

¢) encaminhar-se a uma agéncia bancaria munido do boleto
de cobranca correspondente e efetuar o pagamento da taxa de ins-
cricdo. A data de vencimento do boleto bancario é 28 de setembro de

2010.

5.5. DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.5.1. A inscrigdo podera ser efetuada no enderego eletronico
http://www.universa.org.br e solicitada no periodo entre 8 (oito) horas
do dia 19 de agosto de 2010 e 20 (vinte) horas do dia 27 de setembro
de 2010, observado o horério oficial de Brasilia

5.5.2. A Fundaggo Universa ndo se responsabilizara por so-
licitaggo de inscricéo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem téc-
nica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo por meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede ban-
céria

5.5.4. O boleto bancario estara disponivel no enderego de
trénico http://www.universa.org.br e devera ser impresso para 0 pa-
gamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitag@o de inscri¢do via internet.

5.5.5. O pagamento da taxa de inscri¢cdo por meio de boleto
bancério devera ser efetuado até o dia 28 de setembro de 2010.

5.5.6. As inscricdes efetuadas via internet somente serdo
acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscrig&o.

5.5.7. O candidato inscrito via internet ndo devera enviar a
Fundagdo Universa copia de documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a correcéo e a veracidade dos dados car
dastrais informados no ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

5.5.8. InformagBes complementares acerca da inscri¢do via
internet estar8o disponiveis no endereco eletronico http://www.uni-
versa.org.br.

5.6. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INS-
CRIGAO

5.6.1. N&o haveraisencdo total ou parcial do valor dataxa de
inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n.°
6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Di&rio Oficial da Unido
de 3 de outubro de 2008.

5.6.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo o
candidato amparado pelo Decreto n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008,
que: i

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135, de
26 de junho de 2007;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010081800131

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007

c) efetuar sua pré-inscricdo na forma estabelecida nos su-
bitens 5.4 ou 5.5 deste edital, mediante o preenchimento do for-
mulério de inscricdo ou da solicitacdo de inscri¢do via internet, sob
pena de ndo ter seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo ana-
lisado.

5.6.3. Para os candidatos residentes e(ou) domiciliados no
Distrito Federal que atendem ao disposto nos subitens 5.6.1 e 5.6.2
deste edital, a isencdo de taxa de inscricdo devera ser solicitada
mediante requerimento preenchido pelo candidato, disponivel na Cen-
tral de Atendimento ao Candidato da Fundag@o Universa, localizada
no endereco constante no subitem 5.4.2 deste edital, no periodo de 19
de agosto de 2010 a 27 de setembro de 2010 (exceto sdbados, do-
mingos e feriados).

5.6.3.1. Ao preencher o requerimento de isencéo de taxa de
inscrigdo, o candidato dever&

a) indicar o Nimero de Identificagdo Socia (NIS) atribuido
pelo CadUnico;

b) entregar declaracdo, devidamente assinada e com firma
reconhecida, de que atende a condigo estabelecida na alinea 'a do
subitem 5.6.2 deste edital;

c) entregar copia legivel e autenticada de documento de
identidade vélido.

5.6.4. Para os candidatos residentes e(ou) domiciliados fora
do Distrito Federal que atendem ao disposto nos subitens 5.6.1 € 5.6.2
deste edital, a isencdo de taxa de inscrigdo poderd ser solicitada via
SEDEX, para a Fundagdo Universa - Concurso Piblico Ministério do
Turlsmo Caixa Postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF. O reque-
rimento devera ser postado até o dia 27 de setembro de 2010 e estar
instruido dos seguintes documentos:

a) formulédrio de isen¢do de taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, com indicag&o expressa do NIS atribuido pelo
CadUnico, disponivel no endereco eletrénico http://www.univer-
sa.org.br;

b) declaragdo referida na alinea 'b' do subitem 5.6.3.1 deste
edital, devidamente assinada e com firma reconhecida;

Aid c) copia legivel e autenticada de documento de identidade
vélido.

5.6.5. Os candidatos residentes e(ou) domiciliados fora do
Distrito Federal poder&o, ainda, requerer a isencdo do pagamento de
taxa de inscri¢do por meio de correio eletrénico, devendo encaminhar
para o enderego eletrdnico isencaomtur_mtur@universa.org.br os do-
cumentos citados nas alineas 'd, 'b' e 'c’ do subitem 5.6.4 deste edital,
de forma digitalizada.

5.6.5.1. As solicitagOes de isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo efetuadas por correio eletronico somente seréo recebidas no
periodo entre 8 (oito) horas do dia 19 de agosto de 2010 e 17
(dezessete) horas do dia 27 de setembro de 2010, observado o horério
oficial de Brasilia/lDF.

5.6.6. A Fundacdo Universa ndo se responsabiliza por so-
licitagdes de isencdo de taxa de inscrigdo via postal (SEDEX) e(ou)
via correio eletrdnico ndo recebidas por motivos de greves que im-
possibilitem o recebimento de correspondéncias, bem como por mo-
tivos de ordem técnica dos computadores, falha e(ou) congestio-
namento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica e(ou)
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6.7. Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento
de taxa de inscrigdo via fax e(ou) por procurador.

5.6.8. Somente sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de
inscricéo via postal (SEDEX) e por meio de correio eletrfnico para
candidatos residentes e(ou) domiciliados fora do Distrito Federal.

5.6.9. A Fundagdo Universa consultard o 6rgéo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

5.6.10. As informagBes prestadas no requerimento de isencéo
de taxa de inscricdo seréo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso publico, apli-
cando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico do art. 10 do Decreto
n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.6.11. Sera considerada nula a isen¢do de pagamento de
taxa de inscricéo ao candidato que:

g a) omitir informagdes e(ou) apresentar informagdes inveri-
icas,

b) fraudar e(ou) falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma, os prazos e os horéarios estabe-
lecidos neste edital.

5.6.11.1. O candidato que incorrer nas alineas 'a e(ou) 'b' do
subitem 5.6.11 deste edital terd sua situag@o informada a autoridade
policial competente para as providéncias cabiveis.

5.6.12. Cada pedido de isencdo sera analisado e apreciado
pela Fundagdo Universa.

5.6.13. Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isen-
¢ao de taxa de inscrigdo, a Fundagédo Universa divulgard, no endereco
eletrénico http://www.universa.org.br, na data provavel de 04 de ou-
tubro de 2010, a listagem contendo o resultado da apreciagdo dos
pedidos de iseng&o de taxa de inscrigéo.

5.6.14. O candidato que ndo tiver seu pedido de isengéo de
taxa de inscrigdo atendido podera interpor recurso, no periodo de 05
de outubro de 2010 a 06 de outubro de 2010, na forma dos subitens
9.3 € 9.3.1 deste edital. Recursos enviados via SEDEX somente seréo
aceitos se postados até o dia 06 de outubro de 2010.

5.6.14.1. As respostas aos recursos contra o indeferimento da
solicitacdo de isencdo de taxa de inscrigdo serdo divulgadas na data
provavel de 11 de outubro de 2010, no endereco eletronico
http://www.universa.org.br.

5.6.14.2. O candidato que ndo tiver seu recurso deferido
devera emitir o boleto de cobranca e efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo, no periodo de 12 de outubro de 2010 a 13 de outubro de
2010.

5.6.15. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo de
taxa de inscricdo deferido e que ndo efetuar a inscricdo na forma
estabelecida no item 5 deste edital estara automaticamente excluido
do concurso publico.

5.7. DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

5.7.1. A Fundagdo Universa disponibilizard o comprovante
definitivo de inscrigdo na data provavel de 18 de outubro de 2010. O
comprovante deverd ser retirado pessoalmente ou por procurador,
mediante procuracdo simples, na Centra de Atendimento ao Can-
didato da Fundag@o Universa, no enderego constante no subitem 5.4.2
deste edital. O candidato também podera obter o seu comprovante
definitivo de inscricéio no endereco eletrbnico http://www.univer-
sa.org.br, a partir do dia 18 de outubro de 2010.

5.7.2. O comprovante definitivo de inscricdo terd a infor-
magao do local e do horério de realizagdo da prova objetiva, o que
ndo desobriga o candidato do dever de observar o edital de di-
vulgagdo de local e de horério de aplicagdo da prova, que sera
oportunamente publicado.

5.7.3. O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em
poder do candidato e apresentado no local de redizacéo da prova

5.7.4. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo
do comprovante definitivo de inscricéo.

5.8. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO
NO CONCURSO PUBLICO

5.8.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera co-
nhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.8.2. Sera admitida a inscricdo por terceiros, mediante a
entrega de procuragdo do interessado, com firma reconhecida, acom-
panhada de copia legivel de documento de identidade do candidato.
Esses documentos ser&o retidos no ato de inscricdo.

5.8.3. O candidato inscrito por procuragdo assume total res-
ponsabilidade pelas informagBes prestadas por seu procurador, ar-
cando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante
no preenchimento do formulério de inscri¢do e em sua entrega.

5.8.4. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de
inscrigdo, via postal, via fax e(ou) via correio eletronico.

5.8.5. Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o nimero de
CPF do candidato.

5.8.5.1. O candidato que n&o possuir CPF devera solicitalo
nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco
do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo hébil, isto & de forma que consiga obter o res-
pectivo nimero antes do término do periodo de inscricdo.

5.8.6. As informagBes prestadas no formulério de inscrigéo
ou na solicitagdo de inscricdo via internet serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, dispondo a Fundagdo Universa do direito de
excluir do concurso publico aquele que nao preencher o formuléario
ou a solicitagdo de forma completa, correta e legivel.

5.8.6.1. O candidato devera obrigatoriamente preencher de
forma completa os campos referentes a nome, endereco e telefone,
bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

5.8.7. O vdor referente a0 pagamento da taxa de inscri¢éo
ndo serd devolvido em hipétese alguma, savo nas condigdes le-
gamente previstas.

5.8.7.1. No caso de pagamento de taxa de inscricdo ser
efetuado com cheque bancario que, porventura, venha a ser devol-
vido, por qualquer motivo, a Fundacdo Universa reserva-se o direito
de tomar as medidas legais cabivels, inclusive a ndo efetivacdo da
inscrig&o.

5.8.7.2. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago
da taxa de inscri¢&o.

5.8.8. Nao havera isengdo total ou parcial da taxa de ins-
cricao, a excegdo do previsto em legislagdo especifica, conforme o
disposto no subitem 5.6 deste edital.

5.89. O candidato que necessitar de atendimento especial
para a redizagéo da prova devera indicar, no formulério de inscrigéo
ou na solicitagdo de inscricdo via internet, 0S recursos especiais ne-
cess&rios e, anda, enviar, até o dia 27 de setembro de 2010, im-
preterivelmente, via SEDEX, para a Fundagdo Universa - Concurso
Pablico Ministério do Turismo, Caixa Postal 2641, CEP 70275-970,
Brasilia'DF, laudo médico, original ou cOpia autenticada, que jus-
tifigue o atendimento especial solicitado. Ap6s esse periodo, a so-
licitagdo seré indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que
forem de interesse da Administragdo Publica.

5.8.9.1. O laudo médico referido no subitem 5.8.9 deste
edital poderg, ainda, ser entregue, durante o periodo de inscrigdo
citado no subitem 5.4.1 deste edital, das 10 (dez) horas as 17 (de-
zessete) horas, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Aten-
dimento a0 Candidato da Fundagdo Universa, localizada no SGAN
609, Médulo A, Asa Norte, Brasilia/lDF.

5.8.9.2. O laudo médico referido no subitem 5.8.9 deste
edital valerd somente para este concurso plblico e ndo serd de-
}/olalido. Nesse caso, também n&o sera fornecida copia do referido
audo.

5.8.9.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagdo da prova deverg, ainda, levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera res-
ponsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acom-
panhante néo fara a prova.

5.8.9.4. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.8.10. O candidato devera declarar, no formuldrio de ins-
cricéo ou na solicitagdo de inscrigdo via internet, que tem ciéncia e
que aceita que, caso aprovado, deverd entregar, por ocasido da posse,
os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o res-
pectivo cargo, conforme o disposto no item 4 deste edital.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. Para os cargos de nivel superior, a prova objetiva tera a
duragdo de 4 (quatro) horas e sera aplicada na data provéavel de 31 de
outubro de 2010, no turno matutino.

6.2. Para o cargo de nivel médio, a prova objetiva tera a
duragdo de 4 (quatro) horas e sera aplicada na data provavel de 31 de
outubro de 2010, no turno vespertino.

6.3. Os locais e os horérios de aplicagdo da prova objetiva
serdo divulgados no enderego eletrbnico http://www.universa.org.br,
na data provavel de 18 de outubro de 2010.

6.4. Para os cargos de nivel superior e de nivel médio, a
prova objetiva abrange as areas de conhecimento constantes deste
item e do Anexo | deste edita e sera composta da seguinte forma:

a) prova objetiva de conhecimentos basicos: 25 (vinte e
cinco) questfes, peso 1 (um);

b) prova objetiva de conhecimentos especificos: 25 (vinte e
cinco) questfes, peso 2 (dois).

6.5. A prova objetiva sera composta por questGes de multipla
escolha, com 5 (cinco) aternativas em cada questdo, para escolha de
1 (uma) Unica resposta correta, e pontuacdo total variando entre o
minimo de 0,00 (zero) ponto e 0 maximo de 75,00 (setenta e cinco)
pontos, de acordo com o nimero de questdes e os pesos definidos no
subitem 6.4 deste edital.

6.6. O candidato devera transcrever, com caneta esferogra-
fica de tinta preta ou azul, fabricada com materia transparente, as
respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o Gnico
documento vélido para a corregdo da prova. O preenchimento da
folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas con-
tidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em
hip6tese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do
candidato.

6.7. Ser@o de inteira responsabilidade do candidato os pre-
juizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas.
Serdo consideradas marcagOes indevidas as que estiverem em de-
sacordo com este edital e(ou) com a folha de respostas, tais como:
marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente e(ou) mais de uma marcagéo por questdo.

6.8. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar
ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura Optica

6.9. N&o sera permitido que as marcagdes na folha de res-
postas sgjam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato
portador de deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a marcagdo
pelo proprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento
especial, observado o disposto no subitem 5.8.9 deste edital. Nesse
caso, 0 candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo
Universa devidamente treinado.

6.10. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA OB-
JETIVA

6.10.1. S8o de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o com-
parecimento no dia e no horério determinados.

6.10.2. N&o serdo dadas, por telefone, fax e(ou) correio ele-
trénico, informagOes a respeito de data, de local e de horério de
aplicagdo de prova. O candidato deverd observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem publicados no Didrio Oficial da
Unido, afixados no mural de avisos da Fundagdo Universa e di-
vulgados na internet, no endereco eletrbnico http://www.univer-
sa.org.br.

6.10.3. O candidato deverd comparecer ao local designado
para a realizacdo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora
do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica de
tinta preta ou azul, fabricada com material transparente, de com-
provante de inscricdo e de documento de identidade original.

6.10.4. N&o sera admitido ingresso de candidato no local de
realizacdo da prova apds o horério fixado para o seu inicio.

6.10.5. O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de
prova ndo podera retornar a ela, em hipétese alguma, exceto se sua
saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal
ou de membro da coordenacdo da Fundagdo Universa

6.10.6. Serdo considerados documentos de identidade: car-
teiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Se-
guranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
e Decreto Federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo aprovado pelo art.
159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Di&rio
Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

6.10.6.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira naciona de
habilitacdo (modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificavels
e(ou) danificados.

6.10.7. N&o sera aceita copia de documento de identidade,
a (;lg? que autenticada, bem como protocolo de documento de iden-
tidade.

6.10.8. A excegdo da situacdo prevista no subitem 6.10.9
deste edital, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.10.6 deste edital, ndo podera
fazer a prova e serd automaticamente eliminado do concurso pu-
blico.

6.10.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de aplicagdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a iden-
tificag8o especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formulério préprio.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010081800132

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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6.10.9.1. A identificaco especial sera exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificago apresente dividas relativas
a fisonomia e(ou) a assinatura do portador.

6.10.10. Ndo sera aplicada prova, em hipGtese alguma, em
local, em data e(ou) em horario diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado.

6.10.11. N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de méquinas cal-
culadoras e(ou) similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, im-
pressos ou qualquer outro material de consulta.

6.10.12. No dia de redlizacdo da prova, ndo sera permitido
a0 candidato permanecer com armas ou aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman, aparelho por-
tétil de armazenamento e de reprodugdo de musicas, videos e outros
arquivos digitais, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gra-
vador, entre outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletronico,
este deverd permanecer desligado e, se possivel, com a bateria re-
tirada durante todo o periodo da prova, devendo, ainda, ser acon-
dicionado em embalagem fornecida pela Fundago Universa. O des-
cumprimento do disposto neste subitem implicard a eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

6.10.13. N&do sera permitida a entrada de candidato no am-
biente de prova com arma. O candidato que estiver portando arma
devera se dirigir a Coordenagao.

6.10.14. A Fundacdo Universa recomenda que o candidato
ndo leve, no dia de realizagdo da prova, nenhum dos objetos citados
nos subitens 6.10.12 e 6.10.13 deste edital. O funcionamento de
qualquer tipo de aparelho eletrénico durante a realizacdo da prova
implicara a eliminagdo automética do candidato.

6.10.15. A Fundagdo Universa podera submeter os candi-
datos a detecc@o de metal no momento de sua entrada na sala de
prova.

6.10.16. O controle de horério ser& efetuado conforme cri-
tério definido pela Fundagdo Universa

6.10.17. N&o serd admitido, durante a realizagdo da prova, 0
uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que
cubra as orelhas do candidato.

6.10.18. A Fundagdo Universa ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocor-
ridos durante a aplicacéo da prova, nem por danos a eles causados.

6.10.19. N&o havera segunda chamada para a aplicagdo da
prova, em hipétese alguma. O n&o comparecimento a prova implicara
a eliminagdo automética do candidato.

6.10.20. O candidato somente podera retirar-se definitiva-
mente da sala de aplicagdo da prova apés 1 (uma) hora de seu inicio.
Nessa ocasido, o candidato ndo levard, em hipétese alguma, o caderno
de prova.

6.10.21. O candidato somente podera retirar-se do loca de
aplicacdo da prova levando o caderno de prova no decurso dos Ul-
timos 30 (trinta) minutos anteriores ao término do tempo destinado a
readlizacdo da prova

6.10.22. A inobservéancia dos subitens 6.10.20 e 6.10.21 des-
te edital acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato do concurso publico.

6.10.23. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eli-
minado do concurso publico o candidato que, em qualquer momento
do concurso ou durante a aplicagéo da prova

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais
para obter vantagens para si e(ou) para terceiros, em qualquer mo-
mento do concurso publico;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a
execugdo da prova;

c) utilizar-se de livro, dicionério, notas e(ou) impressos ndo
autorizados e(ou) que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando méaquina fotogréfica, telefone
celular, relégio de qualquer espécie, gravador, bip, receptor, pager,
notebook, walkman, aparelho portétil de armazenamento e de re-
producdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda ele-
trénica, palmtop, régua de calculo, maquina de calcular e(ou) equi-
pamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro
da equipe de aplicagdo da prova, as autoridades presentes e(ou) 0s
candidatos;

f) fizer anotac@o de informacdes relativas as suas respostas
no comprovante de inscrigdo e(ou) em qualquer outro meio, que nao
0s permitidos;

g) recusar-se a entregar o material da prova ao término do
tempo destinado a sua realizagao;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompa-
nhamento de fiscal ou de membro da coordenagéo da Fundagéo Uni-
versa,

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas,

j) descumprir as instrugBes contidas no caderno de prova
e(ou) na folha de respostas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabahos, in-
correndo em comportamento indevido;

1) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser pu-
blicados.

6.10.24. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafolégico e(ou) por meio de inves-
tigagdo policia, ter o candidato utilizado de processo ilicito, sua
prova sera anulada e ele seré automaticamente eliminado do concurso
publico.

6.10.25. N&do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do
tempo previsto para a aplicagdo da prova em razéo do afastamento de
candidato da sala de prova

6.10.26. No dia de aplicaggo da prova, ndo serdo fornecidas,
por nenhum membro da equipe de aplicagdo da prova e(ou) pelas
autoridades presentes, informagBes referentes ao contelido da prova
e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificagéo.

_ 7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFI-
CACAO

7.1. Todos os candidatos tero sua prova objetiva corrigida
por meio de processamento eletronico, a partir das marcagOes feitas
pelos candidatos na folha de respostas.

7.2. A nota de cada candidato na prova objetiva sera obtida
pela soma das notas obtidas na prova objetiva de conhecimentos
basicos e na prova objetiva de conhecimentos especificos, consi-
derando-se 0s pesos.

7.2.1. A nota de cada candidato na prova objetiva de co-
nhecimentos basicos seré obtida pela multiplicagdo da quantidade de
questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficia de-
finitivo, pelo peso dessa prova.

7.2.2. A nota de cada candidato na prova objetiva de co-
nhecimentos especificos sera obtida pela multiplicagdo da quantidade
de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficial
definitivo, pelo peso dessa prova

7.3. Ser& reprovado na prova objetiva e eliminado do con-
curso publico o candidato que obtiver pontuagdo inferior a:

a) 50% (cinquenta por cento) do maximo de pontos possiveis
na prova objetiva de conhecimentos bésicos;

b) 50% (cingquenta por cento) do méximo de pontos possiveis
na prova objetiva de conhecimentos especificos.

7.4. O candidato eliminado na forma do subitem 7.3 deste
edital ndo teréa classificagdo alguma no concurso piblico.

7.5. Os candidatos n&o eliminados na forma do subitem 7.3
deste edital ser@o ordenados por cargo de acordo com 0s valores
decrescentes da nota final na prova objetiva, que corresponde a soma
das notas obtidas na prova de conhecimentos bésicos e na prova de
conhecimentos especificos.

7.6. Todos os célculos citados neste edital seréo considerados
até a segunda casa decimal, arredondando-se 0 nimero para cima, se
0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cin-

co). )

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) for mais idoso, enquadrando-se na Lei n.° 10.741, de 1.°
de outubro de 2003;

, b) obtiver maior nota na prova de conhecimentos especi-
icos;

¢) obtiver maior nota na prova de conhecimentos basicos.

8.2. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que
tiver idade mais elevada.

9. DOS RECURSOS

9.1. O gabarito oficia preliminar da prova objetiva serd
afixado no mural de avisos da Fundacdo Universa e divulgado na
internet, no endereco eletronico http://www.universa.org.br, no pri-
meiro dia Util seguinte ao da aplicagdo da prova objetiva

9.2. O candidato que desgjar interpor recurso contra 0 ga-
barito oficia preliminar da prova objetiva dispora de até 2 (dois) dias
Utels para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do
gabarito oficial preliminar, conforme o modelo correspondente de
formulério, que sera disponibilizado no momento de divulgagdo do
gabarito oficia preliminar.

9.3. O recurso poderd ser entregue pessoal mente ou por pro-
curador, mediante procuracgo do interessado, com reconhecimento de
firma, no horério das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, inin-
terrupto, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagéo Uni-
versa, localizada no SGAN 609, Mdédulo A, Asa Norte, Brasilia/DF.

9.3.1. O candidato podera, ainda, enviar o recurso via SE-
DEX, para a Fundagdo Universa - Concurso Piblico Ministério do
Turismo, Caixa Postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF, desde que
postado dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo do gabarito oficia preliminar.

9.4. N&o sera aceito recurso por via fax, via internet e(ou)
via correio eletronico.

9.5. O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos
de recursos (original e 1 (uma) copia), sendo que cada conjunto
devera ter todos 0s recursos e apenas 1 (Uuma) capa.

9.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com
as seguintes especificagoes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do ndmero da quest&o, da res-
posta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela Fundagdo
Universa,

) para cada questdo, argumentacdo l6gica e consistente;

d) capa Unica constando: nome e nimero do concurso pd-
blico; nome, assinatura e nimero de inscri¢ao do candidato; nome do
cargo, com o respectivo coédigo, para o qual esta4 concorrendo; en-
dereco e telefone(s) para contato;

€) sem identificagdo do candidato no corpo do recurso;

f) recurso datilografado ou digitado em formulério préprio,
de acordo com o modelo a ser disponibilizado na internet, sob pena
de ser preliminarmente indeferido.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito. Recursos inconsistentes, em formulério diferente do exi-
gido e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste edital e em
outros editais seréo indeferidos.

9.8. Se do exame de recursos da prova objetiva resultar
anulacdo de quest&@o(Bes), a pontuagdo correspondente a essa(s) ques-
téo(Bes) serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficia preliminar,
por forgca de impugnacOes, a prova serd corrigida de acordo com o
gabarito oficial definitivo. Em hipdtese alguma, 0 quantitativo de
questdes da prova objetiva sofrera alteracoes.

9.9. Em nenhuma hip6tese serd aceito pedido de revisdo de
recurso, tampouco recurso de recurso. Somente serdo aceitos recursos
contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva.

9.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera
preliminarmente indeferido.

g 9.11. Nao serdo apreciados recursos que forem apresenta-
os:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 9
deste edital; o

b) com argumentacdo idéntica a argumentacdo constante de

outro(s) recurso(s{). ) o

9.12. A banca examinadora constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo ca-
beréo recursos adicionais.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS o

10.1. A inscricBo do candidato implicara a aceitacdo das
normas para 0 concurso publico contidas nos comunicados, neste
edital e em outros editais a serem publicados. .

10.2. O candidato podera obter informagbes referentes ao
concurso publico, exceto quanto ao subitem 6.3 deste edital, na Cen-
tral de Atendimento ao Candidato da Fundag@o Universa, localizada
no SGAN 609, Médulo A, Asa Norte, Brasilia?DF, por meio do
telefone (61) 3307-7530 ou via internet, no endereco eletrénico
http://www.universa.org.br. ) . )

10.3. O candidato que d&ﬂar relatar & Fundacdo Universa
fatos ocorridos durante a realizag&o do concurso publico devera fazé-
lo na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa,
localizada no enderego citado no subitem 10.2 deste edital, por meio
de cqr_re%mndenua enderegada a Caixa Postal 2641, CEP 70275-970,
Brasilia/DF, ou, ainda, por meio de mensagbem enviada para o en-
dereco eletronico atendimento@universa.org.br.

) 10.4. O requerimento administrativo_que, por erro do can-
didato, n&o for corretamente encaminhado a Fundag&o Universa, po-
derd ndo ser por ela conhecido. o )

- 10.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicag8o de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
concurso publico no Diério Oficial da Uni&o e na internet, no en-
derego eletronico http://www.universa.org.br. : .

10.6. A aprovacéo e a classificacao de candidatos em nlmero
excedente a0 nimero de vagas estabelecido no item 2 deste edital
Peram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagao,
Imitada a0 prazo de validade do presente concurso plblico e a
conveniéncia e a0 interesse da Administragéo Publica.

10.6.1. O cadastro-reserva ndo gera garantia de futuras vagas
€, ocorrendo o surgimento de vagas, sera obedecida rigorosamente a
ordem de classificacio dos candidatos.

. 10.7. Os candidatos que ingressarem nos quadros de pessoal
do Ministério do Turismo seréo r?ldos pelo Regime Juridico Unico,
conforme dispde a Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e pelo
Plano Geral de Cargos do Poder Executivo (PGPE), de acordo com a
Lel n.° 11.784, de 22 de setembro de 2008 e, no caso especifico do
cargo de Enegenha ro, também pela Lei n° 12.777, de 30/06/2010.

10.8. O candidato aprovado no presente concurso publico,
8_uando convocado para a posse, deverd submeter-se a avaliagdo mé-

ica pré-admissional, bem como apresentar-se munido dos documen-
tos exigidos neste edital. A posse do candidato dependerd, obri-
gatoriamente, de prévia inspegdo médica, e a inobservancia do dis-
posto neste subitem implicara impedimento ao ato de posse, nos
termos da legislacéo vigente.. )

_10.9. O prazo de validade do presente concurso publico sera
de até 2 &dms) anos, contados a partir da data de homologag@ do
resultado final do_concurso, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica
vez, por igual periodo, por conveniéncia da Administracéo.

10.10. O resultado final do concurso plblico’ sera homo-
logado pelo Secretério Executivo do Ministério do Turismo, publi-
cado no Didrio Oficia da Unido, afixado no mura de avisos da
Fundacgo Universa e divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.universa.org.br. 3 )

10.11. O candidato devera manter atualizado seu endereco e
seu telefone na Fundag8o Universa, enquanto estiver participando do
concurso publico, e no Ministério do Turismo, se aprovado no con-
curso pablico e enquanto este estiver dentro do prazo de validade.
Ser@ de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos ad-
vindos da ndo atualizacéo de seus dados. )

10.12. Acarretaré a eliminagdo sumaria do candidato do con-
curso_publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital.

10.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagéo Uni-
versa em conjunto com o Ministério do Turismo.

- 10.14. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de
publicaggo deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, n&o sera objeto de avaliagéo na prova do
concurso pablico. _

) 10.15. Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste
edital somente poderdo ser feitas por meio de outro edital.

LUIZ EDUARDO PEREIRA BARRETTO FILHO

ANEXO | - OBJETOS DE AVALIAGAO

1. CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CAR-
GOS DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO

1.1. LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo e inteleccdo
de textos; 2. Tipologia textual; 3. Coesdo e coeréncia; 4. Figuras de
linguagem; 5. Ortografia; 6. Acentuagdo grafica; 7. Emprego do sinal
indicativo de crase; 8. Formagdo, classe e emprego de palavras; 9.
Sintaxe da oragdo e do periodo; 10. Pontuacdo; 11. Concordancia
nominal e verbal; 12. Colocagdo pronominal; 13. Regéncia nomina e
verbal; 14. Equivaéncia e transformacdo de estruturas; 15. Para-
lelismo sintético; 16. RelagBes de sinonimia e antonimia; 17. Redagdo
de correspondéncias oficiais/comerciais.

1.2. MICROINFORMATICA: 1. Sistema Operacional Win-
dows 7. 2. Microsoft Word 2007. 3. Microsoft Excel 2007. 4. Mi-
crosoft PowerPoint 2007. 5. Conceitos, servicos e tecnologias re-
lacionados a internet e a correio eletronico. 6. Internet Explorer 2007
e Outlook Express 2007. 7. NogOes relativas a softwares livres. 8.
Nogdes de hardware e de software para o ambiente de microin-
formética

1.3. ATUALIDADES: 1. Dominio de tépicos atuais e re-
levantes de diversas éreas, tais como: desenvolvimento sustentével,
ecologia, tecnologia, politica, economia, sociedade, educacgdo. 2. Ati-
vidades relativas ao turismo brasileiro.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010081800133

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR i

2.1. ADMINISTRADOR (CODIGO 101): 1. Administragio
Pdblica. 1.1. A Evolugdo da administracdo publica no Brasil: o Es-
tado oligarquico e patrimonial, o Estado autoritério e burocrético, o
Estado do bem estar, o Estado regulador, as reformas administrativas.
1.2. Modelos de administragdo publica. 1.3. A redefinicdo do papel
do Estado: Reforma do Servico Civil (mérito, flexibilizagdo e res-
ponsabilizago). 1.4. Processos participativos de gestdo publica: con-
selhos de gest&o, orgamento participativo, parceria entre governo e
sociedade. 1.5. Orcamento Publico: principios orgamentérios, dire-
trizes orgamentérias, processo orgamentario. 2. Administracdo Geral.
2.1. Teorias administrativas: cléssica, humanista, estruturalismo, teo-
ria contingencial, teoria de sistemas. 2.2. Dindmica das organizagoes:
organizagdo como um sistema social; cultura organizacional; teorias
da motivagdo; teorias da lideranga; processo decisorio; gestdo de
conflitos. 2.3. Comunicagdo interpessoal e intergrupal. Comunicagéo
formal e informal na organizag&o. Barreiras & comunicagéo. 2.4. Pla-
negjamento organizacional: as escolas de plangamento estratégico,
Balanced Scorecard, planejamento baseado em cenarios (cenarios
prospectivos). 2.5. Arranjo/desenho organizacional/tipos de estruturas:
estrutura linear, estrutura matricial, organizagdo por equipes, orga
nizagdo em redes. 2.6. Mapeamento de processos. técnicas de flu-
xogramagdo, técnicas de andlise e simplificagdo de processos, ma-
nualizacdo, automacdo e ciclo de melhoria de processos. 2.7. Ins-
trumentos gerenciais. Gestdo do conhecimento. Gestdo de desem-
penho. Gestao de competéncias. 3. Nogdes béasicas do Plano Nacional
de Turismo. 4. Nogdes basicas da Lei n.° 8.666, de 21/6/1993, e suas
alteracbes posteriores. 5. NogOes basicas da Lei n° 11.771, de
17/9/2008. 6. Nogdes basicas da Lei n.° 8.112, de 11/12/1990, e suas
alteragdes posteriores. 7. Etica no servigo pablico. 7.1 Cddigo de
Etica Profissional do Servico Publico, Decreto n° 1.171, de
22/6/1999, e Decreto n.° 6.029, de 1/2/2007. 8. Nogdes basicas da Lei
n.° 10.520, de 17/7/2002, e legislacdo correlata. 9. Nogdes bésicas em
convénios. .

2.2. CONTADOR (CODIGO 102): 1. Le n. 6.404, de
15/12/1976, e ateragOes posteriores. 2. Contabilidade Publica: Plano
de contas Unico para os 6rgdos da administragdo direta. 2.1. Registros
contébeis de operacdes tipicas em unidades orcament&rias ou ad-
ministrativas (sistemas orgamentério, financeiro, patrimonia e de
compensagdo). 2.2. Balango e demonstracBes das variagOes patri-
moniais exigidas pela Lel n.° 4.320, de 17/3/1964, e suas alteracoes
posteriores. 3. Contabilidade Privada: 3.1. Método de avaliagdo pa-
trimonial; depreciagdo, amortizagdo e exaustéo. 4. Contabilidade Co-
mercial: Elaboraco de demonstragdes contébeis pela legislagdo so-
cietaria e pelos principios fundamentais da contabilidade. 5. Con-
solidacdo de demonstracOes contdbeis. 6. Andlise econdmico-finan-
ceira. 7. Orcamento publico: Elaboragdo, acompanhamento e fisca
lizag&o. 7.1. Créditos adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados
e suplementares. 7.2. Plano plurianual. 7.3. Projeto de lei orgamen-
téria anual: elaboragdo, acompanhamento e aprovagao. 7.4. Principios
orcamentdrios. 7.5. Diretrizes orgamentérias. 7.6. Processo orgamen-
tério. 7.7. Méodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico.
7.8. Normas legais aplicaveis. 7.9. SIAFI. 7.10. Receita publica: ca-
tegorias, fontes, estagios; divida ativa. 7.11. Despesa publica: ca-
tegorias, estagios. 7.12. Suprimento de fundos. 7.13. Restos a pagar.
7.14. Despesas de exercicios anteriores. 7.15. Conta Unica do Te-
souro. 7.16. Tomadas e prestagOes de contas. 8. Efeitos inflacionérios
sobre o patriménio das empresas. 9. Avaliagdo e contabilizagdo de
investimentos societérios no pais. 10. Imposto de renda de pessoa
juridica. 11. ICMS. 12. Contribuig&o socia sobre o lucro. 13. PASEP.
14. COFINS. 15. Nogdes bésicas do Plano Nacional de Turismo. 16.
NogOes basicas da Lel n.° 8.666, de 21/6/1993, e suas ateracoes
posteriores. 17. Nogoes bésicas da Lei n.° 11.771, de 17/9/2008. 18.
Nogoes bésicas da Lei n.° 8.112, de 11/12/1990, e suas ateracdes
posteriores. 19. Etica no servigo publico. 19.1. Cédigo de Etica Pro-
fissional do Servico Publico, Decreto n.° 1.171, de 22/6/1999, e De-
creto n.° 6.029, de 1/2/2007. 20. Nogdes bésicas da Lei n.° 10.520, de
17/7/2002, e legislagéo correlata. 21. Nogdes bésicas em convénios.

2.3. ENGENHEIRO (CODIGO 103): 1. Topografia. 2. Me-
canica dos solos. 3. Projetos de obras civis. 3.1. Arquitetdnicos. 3.2.
Estruturais (concreto, aco e madeira). 3.3. Fundagdes. 3.4. Instalacbes
elétricas e hidrossanitarias. 4. Especificacdo de materiais e servicos.
5. Programacdo de obras. 5.1. Orcamento e composi¢do de custos
unitérios, parciais e totais: levantamento de quantidades. 5.2. Pla-
negjamento e cronograma fisico-financeiro: PERT-CPM. 6. Acompa-
nhamento de obras. 7. Fiscalizagdo. 7.1. Acompanhamento da apli-
cacado de recursos (medicoes, emissdo de fatura etc.) 7.2. Controle de
materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, ma-
deira, materiais ceramicos, vidro etc.. 7.3. Controle de execugéo de
obras e servigos. 8. Vistoria e elaboracdo de pareceres. 9. Principios
de plangiamento e de orcamento publico. 10. Elaboracdo de orca
mentos. 11. Nogdes de seguranca do trabalho. 12. Legislagdo am-
biental. 13. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. 14.
Gestépo ambiental. 15. Plangjamento ambiental. 16. Nogdes bésicas do
Plano Nacional de Turismo. 17. NogOes béasicas da Lei n.° 8.666, de
21/6/1993, e suas alteracdes posteriores. 18. Nogoes basicas da Lei n.°
11.771, de 17/9/2008. 19. Nogdes bésicas da Lei n.° 8112, de
11/12/1990, e suas ateragbes posteriores. 20. Etica no servigo pu-
blico. 20.1. Cédigo de Etica Profissional do Servigo Piblico, Decreto

n.% 1.171, de 22/6/1999, e Decreto n.° 6.029, de 1/2/2007. 21. Nogbes
bascas da Lei n.° 10.520, de 17/7/2002, e legisagcdo correlata. 22.
Nogoes bésicas em convénios.

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO
DE NiVEL MEDIO i

3.1. AGENTE ADMINISTRATIVO (CODIGO 201): 1. No-
¢Oes basicas do Plano Nacional de Turismo. 2. Nogdes bésicas da Lei

n.° 8.666, de 21/6/1993, e suas ateracOes posteriores. 3. Nogoes
bascas daLei n°11.771, de 17/9/2008. 4. NogBes basicas da Lei n.°
8.112, de 11/12/1990, e suas alteragdes posteriores. 5. Etica no ser-

vigo publico. 5.1. Cédigo de Etica Profissional do Servigo Publico,
Decreto n.° 1.171, de 22/6/1999, e Decreto n.° 6.029, de 1/2/2007. 6.
Nogdes bésicas de arquivamento; procedimentos administrativos. 7.
Nocdes béasicas em convénios. 8. Nogdes bésicas da Lei n° 10.520, de
17/07/2002 e legislacdo correlata.

ANEXO |l - MODELO DE REQUERIMENTO PARA
CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS OU
QUE TEM NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS ]
O(A) candidato(a)

CPFn.° , candidato(a) ao concurso pu-
blico do Ministério do Turismo para provimento de vagas e formacdo
de cadastro-reserva em cargos de nivel superior e de nivel médio,
regido pelo Edital n.° 1 do Concurso Piblico /2010 - MTur, de XX
de XX de 2010, vem requerer vaga especial_como PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referldo(% can-
didato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva_Classi
ficagio Edatistica Internacional de Doengas e Problemas ReIaC|o-
nados a Saude (CID), no qua constam os seguintes dados:

Tipo de deficiencia de que é  portador(a):

Codigo correspondente da CID:

Nome e numero de registro no Conselho Regional de Me-
(CRM) do médico responsavel pelo  laudo:

OBSERVACAQO: N&o serdo considerados como deficiencia
os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo simples, tais
como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

A0 assinar este requerimento, o(a) candldato(a) declara sua
expressa concordancia em rel agao a0 enquadramento de sua situagéo,
nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, pu-
blicado no Diario Oficia da Unifo de 3 de dezembro de 2004,
especialmente no que concerne ao contelido do item 3 deste edital,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo ho-
mologacdo de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da pericia mé-

dica.
REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE
TRATAMENTO ESPECIAL
. Margue com um X no quadrado correspondente caso ne-
cessite, ou ndo, de prova especia e(ou) de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRA-
TAMENTO ESPECIAL.

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPE-
CIAL (No quadro a seguir, selecione o tipo de prova eou) o(s) tratamento(s)
especial(is) necessario(s)).

dicina

1. Necessidades fisicas:
) sala para anamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu
bebé) () saa térrea (dificuldade para locomogao)
() salaindividua (candidato com doenca contagiosa/outras) () maca
) mesa para cadeira de rodas () apoio para perna
1.1. Mesa e cadeiras separadas
() gravidez de risco
() obesidade
() limitacdes fisicas
1.2. Auxilio para preenchimento: dificuldade/impossibilidade de escrever

da folha de r stas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)
() dislexia
() tetraplegia

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa visao)
(') auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille e ledor

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() prova superampliada (fonte 28)

3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audigéo)
() intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

() leitura |abial

, de de 2010.

Assinatura do(a) candidato(a)

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 726973/2009. CONCEDENTE:
Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CONVENENTE: Em-
presa Municipa de Turismo de Belo Horizonte S/A - BELOTUR - CNPJ:
21.835.111/0001-98, com a interveniéncia do Municipio de Belo Horizon-
te/MG. PROCESSO: 72031.008012/2009-72. OBJETO: Prorrogar "de ofi-
Cio" o prazo de vigéncia para 20/12/2010, de acordo com o disposto no art.
7°, inciso |1V, da Instrucdo Normativa n® 31, de 10 de setembro de 2003, da
Secretaria do Tesouro Naciona/MF, e do que constanaainea"b", inciso |,
da Clausula Terceira - Das Obrigagbes. SIGNATARIO: MARIO AUGUS'
TO LOPES MOY SES, Secretério Executivo do Ministério do Turismo.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 5/2010

N° Processo: 72000001755200806 . Objeto: Contratagdo dos servigos
de Publicagéo de Atos Oficiais. Total de Itens Licitados: 00001 .
Fundamento Legal: Artigo 25, Caput, da Lei 8.666/93 . Justificativa:
Para atender as necessidades deste Ministério. Declaracdo de Ine-
xigibilidade em 17/08/2010 . RUBENS PORTUGAL BACELLAR .
Diretor de Gestdo Interna . Ratificagdio em 17/08/2010 . MARIO
AUGUSTO LOPES MOY SES . Secretério - Executivo . Valor: R$
600.000,00 . Contratada :IMPRENSA NACIONAL

(SIDEC - 17/08/2010) 540004-00001-2010NE900075

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS
DE TURISMO

EXTRATOS DE APOSTILAMENTOS

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 737561/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: Prefeitura Municipal de Formosa do Oeste/PR - CNPJ:
76.208.495/0001-00. PROCESSO: 72031.010183/2010-03. OBJETO:
Prorrogar "de oficio" o prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo
com o disposto no art. 7°, inciso 1V, da Instrugcéo Normativa n° 31, de
10 de setembro de 2003, da Secretaria do Tesouro Nacional/MF, no
art. 30, inciso VI, da Portaria Interministerial n°® 127, de 29 de maio
de 2008, e do que consta na alinea "b", inciso I, da Clausula Terceira
- Das Obrigagdes. SIGNATARIO: CARLOS ALBERTO DA S| LVA,
Secretério Nacional de Politicas de Turismo/MTur.

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 738822/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: Municipio de Florestal/MG - CNPJ: 18.313.833/0001-78.
PROCESSO: 72031.010063/2010-06. OBJETO: Prorrogar "de oficio"
0 prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo com o disposto no
art. 7°, inciso 1V, da Instrugdo Normativa n° 31, de 10 de setembro de
2003, da STN/MF, no art. 30, inciso VI, da Portaria Interministerial n°
127, de 29 de maio de 2008, e do que consta na alinea "b", inciso |,

da Cléusula Terceira - Das Obrigagtes. SIGNATARIO: DORVALINO
SANTANA ALVAREZ, Secretario Nacional de Politicas de Turismo
do Ministério de Turismo Substituto.

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 736112/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: Municipio de Paripueirs/AL - CNPJ: 35.561.471/0001-
53. PROCESSO: 72031.009543/2010-16. OBJETO: Prorrogar “de
oficio" o prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo com o dis-
posto no art. 7°, inciso 1V, da Instrugdo Normativa n° 31, de 10 de
setembro de 2003, da Secretaria do Tesouro Nacional/MF, no art. 30,
inciso VI, da Portaria Interministerial n° 127, de 29 de maio de 2008,
e do que consta na alinea "b", inciso |, da Clausula Terceira - Das
Obrlgagoes SIGNATARIO: CARLOS ALBERTO DA SILVA, Se
cretério Nacional de Politicas de Turismo/MTur.

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 736672/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: Municipio de Ibira/fSP - CNPJ: 45.158.193/0001-41.
PROCESSO: 72031.008963/2010-85. OBJETO: Prorrogar "de oficio"
0 prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo com o disposto no
art. 7°, inciso 1V, da Instrugdo Normativa n° 31, de 10 de setembro de
2003, da Secretaria do Tesouro Nacional/MF, no art. 30, inciso VI, da
Portaria Interministerial n® 127, de 29 de maio de 2008, e do que
consta na alinea "b", inciso |, da Clausula Terceira - Das Obrigagdes.
SIGNATARIO: CARLOS ALBERTO DA SILVA, Secretério Nacio-
nal de Politicas de Turismo/MTur.

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 737057/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: |Instituto Polo Internacional Iguassu - CNPZ
01.461.899/0001-02. PROCESSO: 72031.009013/2010-78. OBJETO:
Prorrogar "de oficio" o prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo
com o disposto no art. 7°, inciso IV, da Instrugdo Normativa n® 31, de
10 de setembro de 2003, da Secretaria do Tesouro Naciona/MF, no
art. 30, inciso VI, da Portaria Interministerial n° 127, de 29 de maio
de 2008, e do que consta na ainea "b", inciso |, da Cléusula Terceira
- Das ObrigacOes. SIGNATARIO: DORVALINO SANTANA AL-
VAREZ, Secret&rio Nacional de Politicas de Turismo Substitu-
to/MTur.

APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 736835/2010. CONCE-
DENTE: Ministério do Turismo - CNPJ: 05.457.283/0002-08. CON-
VENENTE: Prefeitura Municipa de Reriutaba/CE - CNPJ
07.598.667/0001-87. PROCESSO: 72070.000736/2010-45. OBJETO:
Prorrogar "de oficio" o prazo de vigéncia para 20/11/2010, de acordo
com o disposto no art. 7°, inciso 1V, da Instrugcéo Normativa n° 31, de
10 de setembro de 2003, da Secretaria do Tesouro Nacional/MF, no
art. 30, inciso VI, da Portaria Interministerial n°® 127, de 29 de maio
de 2008, e do que consta na alinea "b", inciso I, da Clausula Terceira
- Das Obrigagdes. SIGNATARIO: CARLOS ALBERTO DA Sl LVA,
Secretario Nacional de Politicas de Turismo do Ministério do Tu-
rismo.

EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Convénio Ne 737897/2010. N° Processo:
72031010113201047. Convenentes. Concedente : MINISTERIO DO
TURISMO, Unidade Gestora: 540012, Gestdo: 00001. Convenente :
MONTANHAS PREFEITURA, CNPJ n° 08.354.383/0001-08. Valor
Total: R$ 105.000,00, Valor de Contrapartida: R$ 5.000,00, Vigéncia:
23/06/2010 a 24/08/2010. Data de Assinatura: 14/06/2010. Signa-
téarios: Concedente : DORVALINO SANTANA ALVAREZ, CPF n°
467.461.960-20, Convenente : MARIA ELIETE COUTINHO BISPO,
CPF n° 512.948.934-91.

(SICONV - 17/08/2010)

Espécie: Convénio N° 741213/2010. N° Processo:
72031010750201013. Convenentes. Concedente : MINISTERIO DO
TURISMO, Unidade Gestora: 540012, Gestdo: 00001. Convenente :
INSTITUTO FACC, CNPJ n° 04.514.749/0001-08. Valor Tota: R$
326.080,00,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010081800134

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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