GOVERNO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA

EDITAL NORMATIVO N.° 01/2011 DO CONCURSO PUBI:ICO N.© 01/2011, DE 02 DE MARCO DE 2011
PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

PREFEITURA MUNICIPAL B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissédo do Concurso Publico do Municipio de Planaltina - GO, nomeada pelo Decreto n.° 1.868/GABIN, de 09 de
novembro de 2009, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o Concurso Publico
destinado ao provimento de vagas existentes e quadro de reserva técnica de pessoal do Poder Executivo Municipal, Secretaria
Municipal de Educacgédo e Secretaria Municipal de Salde conforme as normas e condigbes estabelecidas neste Edital e a seguir
especificadas:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico ser4d executado com 0s servicos técnicos e especializados do Instituto Quadrix de Tecnologia e
Responsabilidade Social.

1.2 A selecgédo destina-se ao provimento das vagas existentes no quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO
(Poder Executivo, Secretaria Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Saude), de acordo com a Tabela do item 1.7 e,
ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, que é de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual
periodo, a contar da data de homologacgado do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO.

1.3 A selecgédo para os cargos de que se trata este Edital compreendera das seguintes fases:

1.3.1 Prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, para todos os cargos;

1.3.2 Prova discursiva, de carater classificatorio e eliminatdrio, somente para 0s cargos com requisito de Nivel Superior.

1.4 A contratacdo para todas as vagas informadas no item 1.7 ser4 feita de acordo com as necessidades e a conveniéncia de
contratacdo da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO.

1.5 Além das vagas ofertadas abaixo, o presente Concurso Publico servira para formacdo de cadastro reserva, sendo a
contratagdo e o preenchimento de vagas decorrentes de sua vacancia durante o periodo de validade referenciado no item 1.2.

1.6 S&o partes integrantes deste edital:

1.6.1 Anexo I: Requisitos e atribui¢cbes dos cargos.

1.6.2 Anexo II: Contetido programatico das provas.

1.6.3 Anexo lll: Modelo de requerimento para candidato Portador de Deficiéncia.

1.6.4 Anexo IV: Cronograma de provas.

1.7 Tabelas de cargos, escolaridade, carga horaria semanal, vagas oferecidas, remuneracéo inicial e taxa de inscri¢éo:

DOS CARGOS DO PODER EXECUTIVO

NIVEL FUNDAMENTAL
ceod. | cargo Carga Horaria Vagas Vagas Remu_ne_zrat;ao Taxa d~e
Semanal Reservas Inicial Inscrigéo
100 | Agente de Manutengdo Mecéanica 40h 04 12 R$ 684,60
101 | Agente de Servicos e Obras Publicas 40h 09 27 R$ 684,60
102 | Auxiliar de Servicos de Higienizagdo e Alimentacdo 30h 120 360 R$ 543,00
103 | Eletricista 40h 06 18 R$ 684,60 R$ 39,00
104 | Operador de Maquinas Leves 40h 03 09 R$ 554,74
105 | Telefonista 30h 01 03 R$ 554,74
106 | Zelador de Cemitério 40h 02 06 R$ 543,00
NIVEL MEDIO
ceod. | cargo Carga Horaria Vagas Vagas Remu_ne_zrat;ao Taxa d~e
Semanal Reservas Inicial Inscrigéo
200 | Administrativo 40h 08 80 R$ 790,81
201 | Fiscal de Servicos Publicos 40h 07 21 R$ 684,60 R$ 55,00
202 | Fiscal de Tributos 40h 03 09 R$ 684,60
NIVEL SUPERIOR
. Carga Horéria Vagas Remuneragéo Taxa de
cod. | Cargo Semanal vagas Reservas Inicial Inscrigao
300 | Assistente Social * 40h 02 06 R$ 2.360,56
302 | Nutricionista * 40h 02 06 R$ 2.360,56 R$ 75,00
304 | Psicélogo * 40h 03 09 R$ 2.360,56

*Ver item 4.3 (INSTRUCOES ESPECIAIS)
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DOS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NIVEL MEDIO
Carga =
Céd. | Cargo Disciplina de Atuagao Horéaria | Vagas vagas Remu_ngragao Taxg d~e
Reservas Inicial Inscricéao

Semanal

400 | Profissional do Magistério Nivel | Egsg;?,ao Infantil e Pré- 30h 60 180 R$ 865,56 R$ 55,00
NIVEL SUPERIOR
Carga

Caod. | Cargo Disciplina de Atuagao Horaria Vagas vagas Remuneracdo Taxa d~e

Semanal Reservas Inicial Inscrigdo

Méxima
500 | Profissional do Magistério Nivel | Ciéncias Fisicas e Biolgicas 40h* 5 15 R$1.113,61
501 | Profissional do Magistério Nivel | Educacao Fisica 40h* 12 36 R$ 1.113,61
502 | Profissional do Magistério Nivel | Geografia 40h* 5 15 R$ 1.113,61
503 | Profissional do Magistério Nivel | Histéria 40h* 3 9 R$1.113,61
504 | Profissional do Magistério Nivel | Lingua Inglesa 40h* 5 15 R$ 1.113,61 R$ 75,00
505 | Profissional do Magistério Nivel | Lingua Portuguesa 40h* 7 21 R$ 1.113,61
506 | Profissional do Magistério Nivel | Matematica 40h* 7 21 R$ 1.113,61
507 | Profissional do Magistério Nivel | Pré-Escolar e Séries Iniciais 40h* 300 900 R$ 1.113,61

do Ensino Fundamental

* A carga horaria maxima para ocupantes do cargo Profissional do Magistério é de 40 horas semanais, sendo variavel entre 20h, 30h ou 40h,
de acordo com a caréncia existente na rede municipal de ensino.

DOS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NIVEL MEDIO
cod. | cargo Carsga Horéria Vagas Vagas Remu_ne_zrat;éo Taxa_ d~e
emanal Reservas Inicial Inscricédo
203 | Assistente de Laboratério 40h 16 48 R$ 734,23
204 | Assistente de Saude 40h 19 57 R$ 734,23
205 | Auxiliar de Consultério Dentério 40h 26 78 R$ 734,23
206 | Auxiliar de Enfermagem 40h 110 330 R$ 734,23
207 | Auxiliar de Farméacia 40h 08 24 R$ 734,23
208 | Auxiliar de Faturamento em Saulde 40h 02 06 R$ 734,23
209 | Auxiliar de Prétese Dentéaria 40h 01 10 R$ 734,23
210 Fiscal Sanitario 40h 05 20 R$ 734,23 R$ 55,00
211 | Massagista Terapéutica 40h 02 06 R$ 734,23
212 Padioleiro 40h 04 12 R$ 734,23
213 | Técnico em Biodiagnéstico 40h 01 10 R$ 1.076,04
214 | Técnico em Gesso 40h 04 12 R$ 734,23
215 | Técnico em Nutricdo e Dietética 40h 01 10 R$ 734,23
216 | Técnico em Prétese Dentéria 40h 02 06 R$ 2.025,49
217 | Técnico em Radiologia - Radiodiagndstico 24h 02 06 R$ 1.202,63
218 | Técnico em Radiologia - Raio X Convencional 24h 10 30 R$ 1.076,04
NIVEL SUPERIOR
céd. | cargo Carsga Horaria Vvagas Vagas Remupgraqéo Taxa_ d~e
emanal Reservas Inicial Inscricdo
301 | Assistente Social * 40h 02 20 R$ 2.360,56
306 | Biomédico/Farmacéutico/Bioquimico 40h 06 60 R$ 2.832,68
312 | Cirurgido Dentista 40h 26 260 R$ 2.832,68
307 | Enfermeiro* 40h 06 60 R$ 2.360,56
308 | Enfermeiro PSF* 40h 20 100 R$ 2.596,62
309 | Farmacéutico 20h 02 20 R$ 1.416,33
310 | Fisioterapeuta 40h 03 30 R$ 2.360,56
311 | Fonoaudiélogo 20h 01 10 R$ 1.180,28
303 | Nutricionista * 40h 02 20 R$ 1.180,28
305 | Psicologo * 40h 03 30 R$ 2.360,56
313 | Terapeuta Ocupacional 40h 1 10 R$ 2.360,56
600 | Médico Anestesista Plantonista 24h 8 80 R$ 2.832,68 R$ 75,00
601 | Médico Auditor 20h 1 10 R$ 2.950,71
602 | Médico Cardiologista 20h 3 30 R$ 2.950,71
603 | Médico Cirurgido Geral 20h 3 30 R$ 1.770,42
604 | Médico Cirurgido Vascular 20h 1 10 R$ 1.770,42
605 | Médico Dermatologista 20h 2 20 R$ 2.950,71
606 | Médico Ecografista 20h 6 60 R$ 1.770,42
607 | Médico Endocrinologista 20h 1 10 R$ 2.950,71
608 | Médico Generalista Plantonista 40h 20 200 R$ 2.832,68
609 | Médico Geriatra 20h 2 20 R$ 2.950,71
610 | Médico Ginecologista Obstetra 20h 4 40 R$ 2.950,71
611 | Médico Ginecologista Obstetra Plantonista 24h 10 100 R$ 2.832,68

*Ver item 4.3 (INSTRUCOES ESPECIAIS)

EDITAL NORMATIVO DO CONCURSO PUBLICO N.° 01/2011 — PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA/GO, DE 02 DE MARGO DE 2011 — PAGINA 2 DE 42



NIVEL SUPERIOR
céd. | cargo Carsga Horéria vagas Vagas Remu_ngrat;éo Taxa} d~e
emanal Reservas Inicial Inscricdo
612 | Médico Hematologista 12h 1 10 R$ 1.652,39
613 | Médico Infectologista 20h 1 10 R$ 2.950,71
614 | Médico Neurologista 20h 2 20 R$ 2.950,71
615 | Médico Oftalmologista 20h 2 20 R$ 2.950,71
616 | Médico Ortopedista 20h 5 50 R$ 1.770,42
617 | Médico Otorrinolaringologista 40h 2 20 R$ 2.950,71
618 | Médico Pediatra 40h 2 20 R$ 2.950,71 R$ 75.00
619 | Médico Pediatra Plantonista 24h 10 100 R$ 2.832,68 '
620 | Médico Pneumologista 40h 1 10 R$ 2.950,71
621 | Médico PSF 40h 25 250 R$ 5.311,28
622 | Médico Psiquiatra 40h 1 10 R$ 2.950,71
623 | Médico Radiologista 40h 2 20 R$ 2.950,71
624 | Médico Reumatologista 40h 1 10 R$ 2.950,71
625 | Médico Urologista 40h 1 10 R$ 1.770,42

DOS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AGENTES COMUNITARIOS

AGENTES COMUNITARIOS — NiVEL MEDIO
ceod. | cargo Carga Horaria Vagas Vagas Remu_ne_zrat;ao Taxa_ d~e
Semanal Reservas Inicial Inscricédo
219 | Agente Comunitario de Endemias 40h 10 50 R$ 685,87 R$ 55.00
220 | Agente Comunitério de Saude 40h 26 130 R$ 760,19 '

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condi¢bes
estabelecidas neste Edital.

2.2 As inscrigBes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO s6 poderao ser realizadas via internet.

2.3 Da Inscrigéo via internet

2.3.1 Endereco eletrénico: www.quadrix.org.br

2.3.2 O periodo de inscrigdo para todos os cargos terd inicio as 10h do dia 03/03/2011 e término as 12h do dia 07/04/2011,
considerando o horério de Brasilia.

2.3.3 O INSTITUTO QUADRIX nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet e ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3.4 Apés o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento correspondente ao pagamento da
taxa de inscricao. Este sera o seu registro provisorio de inscrigdo.

2.3.5 O pagamento da taxa de inscricdo feita pela internet devera ser efetuado em qualquer agéncia da rede bancaria, no horério
de expediente bancério, até o dia 07/04/2011, com o boleto bancario impresso (ndo sera aceito pagamento por meio de depdsito
em conta ou agendamento).

2.3.6 O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
07/04/2011.

2.3.7 As solicitacdes de inscricdes realizadas com pagamento apos esta data ndo serdo acatadas.

2.3.8 O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pelo INSTITUTO QUADRIX, através do banco, da
confirmacgdo do pagamento de sua taxa de inscri¢do, no valor estipulado no item 1.7.

2.3.9 Para efetivar sua inscrigcdo, € imprescindivel que o candidato possua numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
regularizado.

2.3.10 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, Caixa, Correios ou Receita
Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigfes.

2.3.11 Tera sua inscri¢do cancelada e serd automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF de
outra pessoa.

2.3.12 As opcgdes e dados cadastrais informados no ato da inscricdo via internet sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
sob as penas da lei.

3. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Aos portadores de deficiéncia, € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, para o cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. Para tais pessoas sdo reservadas 5% (cinco por cento)
do total das vagas oferecidas, de acordo com o item 1.7, do presente Edital, em conformidade com o disposto no Artigo 37°, inciso
VIIl, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e nos termos
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

3.2 S&o consideradas pessoas portadoras de deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas
categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes™:

| - deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
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com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de funcdes; (Redacdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redac¢do dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao Optica; os casos nos
quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacio antes dos dezoito anos e
limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagao dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004)

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia. Os
candidatos que ndo se declararem com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos.

3.4 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no
Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
3.5 Os portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagao propria, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condig6es com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a
avaliac@o e aos critérios de aprovacgdo, ao horério e local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.6 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso e
qualificados como portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e, caso obtenham classificagéo,
figurardo também na lista de classificagéo geral por cargo.

3.7 Os portadores de deficiéncia, apés efetivada a inscrigéo via internet, deveréo enviar até o dia 07/04/2011, exclusivamente via
postal AR ou SEDEX, no endereco do INSTITUTO QUADRIX DE TECNOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL: Rua General
Jardim, 633, 1° andar, Vila Buarque, CEP: 01223-904, Sao Paulo — SP, os seguintes documentos:

a) laudo médico original (ou copia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID-10), bem como a provéavel causa da deficiéncia de que séo portadores; e

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de prova especial, se for o caso
(conforme modelo Anexo Il deste Edital). Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o
prazo determinado, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado
tal opg&o no ato da Inscri¢éo.

3.8 N&o havera devolugédo do laudo médico (original ou copia autenticada), e ndo serdo fornecidas copias dos mesmos.

3.9 O envio da documentacao incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do AR ou SEDEX, causara o
indeferimento do seu pedido de inscricdo como portador de deficiéncia e fard com que o candidato participe do Concurso Publico
em igualdade de condig6es com os demais candidatos.

3.10 Os candidatos que se declararem com deficiéncia e forem convocados para a comprovagdo de requisitos, deverdo submeter-
se a pericia médica promovida por equipe multidisciplinar designada pela Prefeitura Municipal de Planaltina-GO, que decidira, de
forma soberana, sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do Artigo 43° do Decreto n.° 3.298/99.

3.11 Os candidatos que, apOs a pericia médica promovida pela equipe multidisciplinar designada pela Prefeitura Municipal de
Planaltina-GO, ndo tenham sido qualificados como portadores de deficiéncia, serdo excluidos da listagem de vagas para
portadores de deficiéncia, permanecendo apenas na listagem de classificacdo geral, caso ndo tenham sido eliminados do
Concurso Publico.

3.12 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provéavel causa da deficiéncia.

3.13 Né&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.14 Caso seja verificada incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicBes do cargo para o qual o deficiente estéd inscrito, o
mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

3.15 A Homologacgéo da inscricdo dos candidatos que participardo do Concurso Publico concorrendo as futuras vagas para
portadores de deficiéncia estara disponivel aos candidatos no endereco eletrdnico: www.quadrix.org.br, a partir da data provavel
de 18/04/2011.

3.16 Das Necessidades Especiais:

3.16.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacéo da prova podera solicitar este atendimento, conforme
previsto no Artigo 40°, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, por escrito, no ato da
inscricdo, indicando claramente no formulario de inscricdo ou na solicitagdo de inscrigdo via internet quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos etc).

3.16.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

3.16.2.1 A candidata que necessitar amamentar, mas estiver sem acompanhante, néo fara as provas.

3.16.2.2 N&o sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o
periodo de realizagdo da prova.
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3.16.3 O portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizar as provas, devera providenciar esta solicitagao
por escrito, através do Anexo Il deste edital, até a data de término das inscricdes, com uma justificativa assinada por especialista
em sua area.

3.16.3.1 O envio desta solicitacdo ndo garante ao candidato a obtengdo de tempo adicional. O pedido sera deferido ou indeferido
pelo INSTITUTO QUADRIX, apoés criteriosa analise da solicitagao.

3.16.2 A solicitagcdo de condi¢bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.16.3 O deferimento ou indeferimento das solicitacdes especiais estara disponivel aos candidatos no enderec¢o eletrbnico:
www.quadrix.org.br, a partir da data provavel de 18/04/2011.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1 Antes de efetuar o pagamento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigfes e pré-requisitos para
concorrer as vagas disponiveis. Em nenhuma hipotese haverd restituicdo da taxa de inscri¢do, salvo se for cancelada a realizagéo
do Concurso Publico, no todo ou em parte, por motivos relevantes, quer por decisdo da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO,
quer por decisédo judicial.

4.2 Na eventualidade de cancelamento do certame, pelos motivos referidos no item 4.1, a Prefeitura Municipal de Planaltina-GO e
0 INSTITUTO QUADRIX nédo serdo responsabilizados por eventuais prejuizos causados aos candidatos.

4.3 INSTRUCOES ESPECIAIS SOMENTE PARA OS CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL (300 e 301), NUTRICIONISTA (302 e
303), PSICOLOGO (304 e 305), ENFERMEIRO (307) e ENFERMEIRO PSF (308)

4.3.1 O candidato que optar inscrever-se para os cargos de Assistente Social, Nutricionista e Psicélogo, podera realizar a
inscricdo para ingresso no Poder Executivo e também para ingresso na Secretaria Municipal de Saude, realizando portanto duas
inscricdes no Concurso Publico.

4.3.2 O candidato que optar inscrever-se para os cargos de Enfermeiro e Enfermeiro PSF, podera realizar a inscri¢cdo para os dois
cargos para ingresso na Secretaria Municipal de Salde.

4.3.3 As provas serdo realizadas em dias alternados, possibilitando assim que o candidato se inscreva para os dois cargos de sua
area de formacao.

4.3.4 O candidato que optar realizar as duas inscricdes, devera efetuar o pagamento das taxas correspondentes as duas
inscricdes e terd dois numeros de inscri¢éo.

4.3.5 O candidato que optar por realizar as duas inscricbes e ao final do Concurso Publico obtiver aprovagdo em ambos 0s
orgéos, fica ciente que ndo podera exercer o cargo nos dois 6rgaos simultaneamente.

4.3.6 O candidato que optar por realizar as duas inscricdes, podera encaminhar o Requerimento de vaga para portador de
deficiéncia e/ou solicitacdo de necessidades especiais, de acordo com item 3 apenas uma Unica vez.

4.3.6.1 O candidato que optar por realizar as duas inscri¢cdes, fica ciente que fara duas provas diferentes, uma para cada 6rgao
correspondente, em datas estabelecidas no item 5.3 e no Anexo IV.

4.3.6.2 O candidato que optar por realizar as duas inscrigdes, devera atentar aos itens 4.28 e 5.3, que dizem respeito a impressao
do comprovante de inscri¢do e datas de provas.

4.4 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscric&o.

4.5 O candidato podera efetuar a inscricdo escolhendo apenas um cargo de cada nivel de escolaridade. Para cada nivel de
escolaridade, o candidato devera efetuar apenas uma Unica inscricdo no Concurso Puablico. Em caso de mais de uma inscrigcao
para cargos do mesmo nivel de escolaridade, sera considerada a mais recente. (com excegdo aos cargos mencionados no item
4.3)

4.6 O candidato que optar por realizar duas ou mais inscricbes para niveis diferentes de escolaridade, deverd efetuar o
pagamento das taxas correspondentes de cada inscri¢cdo e tera um nimero de inscri¢do para cada taxa de inscricdo paga.

4.7 O candidato que optar por realizar duas ou mais inscricdes para niveis de escolaridade diferentes, e ao final do Concurso
Publico obtiver aprovacéo em dois ou mais cargos, fica ciente que devera optar por um cargo no ato da nomeacao, sendo vedada
a acumulacgéo de cargos.

4.8 O candidato que optar por realizar duas ou mais inscri¢des, fica ciente que fard provas diferentes, uma para cada cargo
correspondente, em datas estabelecidas no item 5.3 e no Anexo IV.

4.9 O candidato que optar por realizar duas ou mais inscri¢cbes, devera atentar aos itens 4.28 e 5.3, que dizem respeito a
impressado do comprovante de inscricdo e datas de provas.

4.10 N&o serdo aceitos pedidos de devolugcdo de taxa de inscricdo referentes a pagamento duplicado de um mesmo boleto
bancario.

4.11 N&o havera isenc¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n.°
6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

4.12 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o/a candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.° 6.135,
de 26 de junho de2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.13 A solicitagdo de isengdo podera ser requerida no periodo de 03/03/2011 a 07/03/2011 por meio de formulario especifico
eletrénico disponivel no endereco eletrdnico: www.quadrix.org.br, devendo o candidato obrigatoriamente informar:

a) Numero do CPF;

b) Nimero do CEP de sua residéncia;

c) Namero de Identificagio Social-NIS, atribuido pelo CadUnico;

d) Nome da mé&e completo sem abreviaturas;

e) Selecionar e escolher o concurso/cargo pretendido; e

f) bem como declarar-se estar ciente das normas deste edital.

4.14 O INSTITUTO QUADRIX consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

4.15 As informag0Oes prestadas no formulario de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este,
a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do Artigo 10° do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.16 N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informag6es e/ou torna-las inveridicas;
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b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no item 4.13.

4.17 N&o sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.18 Cada pedido de isencgdo sera analisado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretaria Nacional
de Rede de Cidadania — Departamento do Cadastro Unico.

4.19 Ao término da apreciacéo dos requerimentos de isengdo de taxa de inscricdo e dos respectivos documentos, o INSTITUTO
QUADRIX divulgara, no mural da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO e no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br, na data
provavel de 21/03/2011, a listagem contendo o resultado da apreciacdo dos pedidos de isencédo de taxa de inscricdo. Os
candidatos que ndo tiverem seu pedido atendido terdo até o dia 07/04/2011 de inscri¢cdo para emissdo do boleto de cobranca e
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.20 S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranca (SJS) e/ou
Secretaria de Seguranca Publica, pelos Ministérios Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por 6érgao publico que, por lei federal, valem como identidade;
carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente no caso do modelo novo, aprovado pelo Artigo 159° da Lei n.°
9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.21 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: CPF, certiddo de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nédo-
identificaveis ou danificados.

4.22 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletrénico.

4.23 As informacdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo via internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo ao
INSTITUTO QUADRIX o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher o formulario de forma completa, correta
e legivel.

4.24 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente ao nome e endere¢o, bem como
devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

4.25 O candidato que necessitar de qualquer tipo de cuidado especial para a realizagdo das provas devera solicitd-la, por escrito,
no ato da inscricdo, indicando claramente no formulario de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via internet quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos), de acordo com o item 3.16.

4.26 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que serad responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar
acompanhante ndo faré as provas.

4.27 A solicitacdo de condi¢bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.28 O comprovante de inscrigdo estara disponivel no endereco eletrénico: www.quadrix.org.br, a partir de 02/05/2011.

4.29 O comprovante de inscricdo constara as informacdes de Dia, Local e Sala de prova. E de inteira responsabilidade do
candidato a obtenc&o deste documento.

4.30 Em caso de ndo confirmacgédo de inscrigdo, o candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO QUADRIX pelo e-mail:
contato@quadrix.org.br ou por meio do telefone: (61) 3963.4717, de segunda a sexta-feira, no horério das 9h as 17h, horério de
Brasilia.

4.31 A confirmacéo de inscrigdo tera a informacgédo do local e o horério de realizacdo das provas, o que ndo desobriga o candidato
do dever de observar o edital a ser publicado.

4.32 O INSTITUTO QUADRIX podera enviar, como complemento as informacdes citadas no item 4.29, comunicacao pessoal
dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o
gue ndo o desobriga do dever de obter o comprovante de inscricdo a ser divulgado, consoante o que dispde os itens 4.28 e 4.29
deste edital.

4.32.1 Nao serdo encaminhadas informacdes via postal.

4.33 Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario especifico, que sera entregue na sala de prova.

4.34 Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagédo das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente os editais, os comunicados e o comprovante de inscricdo a serem divulgados no endereco
eletrbnico: www.quadrix.org.br

5. DAS PROVAS

5.1 Para os cargos de Nivel Fundamental e Nivel Médio, as provas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes objetivas, de
multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas para escolha de uma Unica resposta correta e abrangera as areas de
Conhecimentos Gerais e/ou Conhecimentos Especificos listadas no Anexo Il deste Edital, conforme as especificacdes a seguir:

5.1.1 Dos Cargos de Nivel Fundamental do Poder Executivo:
Areade Ne° de

Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso Pontos
Lingua Portuguesa 20 2 40
Objetiva Conkggrl;r:sentos Atualidades 15 2 30
Legislagao Municipal 05 6 30

5.1.2 Dos Cargos de Nivel Médio do Poder Executivo:

. Area de L N° de
Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso
Conhecimentos Lingua P_ortuguesa 10 1 10
o Gerais Atualidades 10 1 10
Objetiva Legislacdo Municipal 10 3 30
C(:Enhem[r?entos Conhecimentos especificos do cargo 10 5 50
specificos
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5.1.3 Do Cargo de Nivel Médio da Secretaria Municipal de Educacao:

. Area de L Ne° de
Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso Pontos

Lingua Portuguesa 10 1 10
Conhecimentos Atualidades 10 1 10
. Gerais Didatica e Legislacdo 05 3 15
Objetiva Legislacdo Municipal 05 3 15
Conhemmentos Conhecimentos especificos do cargo 10 5 50

Especificos

5.1.4 Dos Cargos de Nivel Médio da Secretaria Municipal de Saude:
Area de N° de

Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso
Lingua Portuguesa 10 1 10
Conhecimentos Atualidades 10 1 10
. Gerais Saude Publica 05 3 15
Objetiva Legislacdo Municipal 05 3 15
C(:Enhem[r?entos Conhecimentos Especificos do cargo 10 5 50
specificos

5.2 Para os cargos de Nivel Superior as provas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes Objetivas e 01 (uma) questao
discursiva. As questfes objetivas serdao de mltipla escolha, cada uma com cinco alternativas para escolha de uma Unica resposta
correta, e abrangera a area de Conhecimentos Gerais, listada no Anexo Il deste Edital e de acordo com as especificagdes abaixo.
A prova Discursiva abrangera a area de Conhecimentos Especificos, listado no Anexo Il deste Edital.

5.2.1 Dos Cargos de Nivel Superior do Poder Executivo e da Secretaria Municipal de Salde:
Area de N° de

Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
. . . Atualidades 10 1 10
Objetiva Conhecimentos Gerais Sande Pablica 10 5 0
Legislacdo Municipal 10 3 30
Discursiva ConheCIfr!entos Conhecimentos Especificos do Cargo 01 3 30
Especificos

5.2.2 Dos Cargos de Nivel Superior da Secretaria Municipal de Educacao:
Area de N° de

Tipo de Prova Conhecimento Disciplina Questdes Peso Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
. . ) Atualidades 10 1 10
Objetiva Conhecimentos Gerais Didatica e Legislacio 10 5 0
Legislacdo Municipal 10 3 30
Discursiva ConheCIfr!entos Conhecimentos Especificos do Cargo 01 3 30
Especificos

5.3 As provas objetivas e discursivas ocorrerdo no periodo vespertino nas cidades de Planaltina/GO, Brasilia/DF e/ou cidades
vizinhas, se necessario, com datas previstas para os dias:

a) 08/05/2011 (domingo) para os candidatos inscritos para todos os cargos de Nivel Superior, exceto os cargos: 301, 303, 305 e
308;

b) 15/05/2011 (domingo) para os candidatos inscritos para os cargos de Nivel Fundamental e Nivel Superior dos cargos: 301,
303, 305 e 308;

¢) 22/05/2011 (domingo) para os candidatos inscritos para todos os cargos de Nivel Médio;

5.3.1, As datas de provas estdo sujeitas a alteracao.

5.3.2. Os locais seréo divulgados oportunamente no mural da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO, e no comprovante definitivo
disponivel na internet, endereco eletronico: www.quadrix.org.br na data provavel de 02/05/11.

5.3.3. Caso o numero de candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico seja superior ao numero de lugares disponiveis
na cidade de Planaltina, as provas poderao ser realizadas em cidades vizinhas.

5.4 A duragédo das provas para os cargos de ensino fundamental e ensino médio sera de 03h30min (trés horas e meia) e para os
cargos de Nivel Superior as provas terdo a duragdo de 04h0OOmin (quatro horas).

6. DAS PROVAS DISCURSIVAS

6.1 A prova discursiva sera aplicada somente para os cargos de nivel superior.

6.2 A prova discursiva sera realizada no mesmo dia e dentro dos prazos de duracao previstos para a realizagao da prova objetiva.
6.3 A prova discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos com peso 2 (dois) e tera carater eliminatério e
classificatorio.
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6.4 A prova discursiva tera o objetivo de avaliar a capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro
formal culto da Lingua Portuguesa, bem como o dominio do contetido necessario para o exercicio do cargo.
6.5 A prova discursiva consistira na elaboragéo de texto dissertativo e/ou descritivo, com extensao minima de 15 (quinze) linhas e
méxima de 30 (trinta) linhas, com base em tema formulado pela banca examinadora, referente ao conteddo programético
constante no Anexo Il deste edital, primando pela clareza, preciséo, consisténcia e concisao.
i) 6.6 Somente serdo avaliadas as prova discursivas dos candidatos habilitados e classificados na prova objetiva, conforme
guantitativo do quadro do item 6.7, acrescidos dos candidatos empatados na ultima classificagdo considerada para este
fim.

6.7 Quantidade de candidatos que ter&o as provas discursivas corrigidas:

Numero de candidatos

Cdéd. Cargo gue terdo as provas discursivas
corrigidas

300 | Assistente Social 16
301 | Assistente Social 44
306 | Biomédico/Farmacéutico/Bioquimico 99
312 | Cirurgido Dentista 429
307 | Enfermeiro 99
308 | Enfermeiro PSF 180
309 | Farmacéutico 44
310 | Fisioterapeuta 66
311 | Fonoaudiélogo 22
600 | Médico Anestesista Plantonista 132
601 | Médico Auditor 22
602 | Médico Cardiologista 66
603 | Médico Cirurgido Geral 66
604 | Médico Cirurgido Vascular 22
605 | Médico Dermatologista 44
606 | Médico Ecografista 99
607 | Médico Endocrinologista 22
608 | Médico Generalista Plantonista 330
609 | Médico Geriatra 44
610 | Médico Ginecologista Obstetra 88
611 | Médico Ginecologista Obstetra Plantonista 165
612 | Médico Hematologista 22
613 | Médico Infectologista 22
614 | Médico Neurologista 44
615 | Médico Oftalmologista 44
616 | Médico Ortopedista 83
617 | Médico Otorrinolaringologista 44
618 | Médico Pediatra 44
619 | Médico Pediatra Plantonista 165
620 | Médico Pneumologista 22
621 | Médico PSF 413
622 | Médico Psiquiatra 22
623 | Médico Radiologista 44
624 | Médico Reumatologista 22
625 | Médico Urologista 22
302 | Nutricionista 16
303 | Nutricionista a4
500 | Profissional do Magistério Nivel | Ciéncias Fisicas e Biologicas 40
501 | Profissional do Magistério Nivel | Educacao Fisica 96
502 | Profissional do Magistério Nivel | Geografia 40
503 | Profissional do Magistério Nivel | Histéria 24
504 | Profissional do Magistério Nivel | Lingua Inglesa 40
505 | Profissional do Magistério Nivel | Lingua Portuguesa 56
506 | Profissional do Magistério Nivel | Matematica 56
507 | Profissional do Magistério Nivel | Pré-Escolar e Séries Iniciais do Ensino Fundamental 1800
304 | Psicélogo 24
305 | Psicélogo 66
313 | Terapeuta Ocupacional 22

6.8 Os candidatos ndo classificados para efeito de correcdo da prova discursiva, na forma do disposto no subitem 6.6, serdo
automaticamente considerados reprovados, para todos os efeitos.

6.9 A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e (ou) a participac@o de outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se essa
impossibilitar a redagéo pelo préprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no item
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3.16 deste edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do INSTITUTO QUADRIX devidamente treinado, para
o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

6.10 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter, em outro local que ndo o
apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifigue, sob pena de anulacdo. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espacgo destinado a transcricao de texto definitivo acarretard a anulagao da prova do candidato.

6.11 A folha de texto definitivo sera o Unico documento vélido para a avaliagdo da prova discursiva. A folha para rascunho, contida
no caderno de provas, é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.

6.12 O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de fuga ao tema, de haver texto com quantidade inferior a 15
(quinze) linhas ou superior a 30 (trinta) linhas, de ndo haver texto, de identificacdo em local indevido, for escrita a lapis ou a
caneta diferente da citada no item 6.9 ou apresentar letra ilegivel.

6.13 No texto avaliado, a adequacgéo ao tema, a argumentagdo, a coeréncia e a elaboragédo critica totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (DC), assim distribuidos:

DOMINIO DO CONTEUDO (DC) PONTUACAO
TEMA / TEXTO (TX)
Serao verificados a adequacédo ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a adequagéo a proposta (pertinéncia 2,0

guanto ao género proposto e obediéncia ao nimero de linhas exigidos) e a organizacéo textual.
ARGUMENTAGCAO (AR)

Seréo verificados a especificacdo do tema, conhecimento do assunto, selegdo de idéias distribuidas de forma
l6gica, concatenadas, e a apresentagdo de informacdes, fatos e opiniGes pertinentes ao tema, com articulagéo e
consisténcia de raciocinio.

COERENCIA ARGUMENTATIVA (CA)

Seré verificada a coeréncia argumentativa (selegdo e ordenacdo de argumentos; relagdes de implicagdo ou de
adequacdo entre premissas e as conclusfes que dela se tiram ou entre afirmacgdes e as consequéncias que
delas decorrem).

ELABORACAO CRITICA (EC)

Serao verificados a elaboracéo de proposta de intervengao relacionada ao tema abordado e a pertinéncia dos
argumentos selecionados fundamentados em informagdes de apoio, estabelecendo relagdes l6gicas, que visem
propor valores e conceitos.

TOTAL 10,00

DC=TX+AR+CA + EC
FORMULA DA PONTUAGAO

NPD = DC — [(NE/TL x 3)]
Onde:

NPD = Nota Prova Discursiva
DC = Dominio do Contelido
NE = NUmero de Erros
TL = Total de Linhas

6.14 A avaliacdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa totalizara o ndmero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos como acentuagdo, grafia, pontuacdo, concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular e
translineacao.

6.15 Para o texto dissertativo e/ou descritivo, sera computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato
6.16 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que
ultrapassar a extensdo méxima permitida.

6.17 Serd atribuida nota zero ao candidato que obtiver NPD < 0,00.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 Ao candidato s6 sera permitida a participagcdo nas provas, na respectiva data, horario e local constantes na lista afixada no
mural da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO e no comprovante de inscricdo disponivel no endereco eletrdnico:
www.quadrix.org.br a partir da data de 02/05/11.

7.2 Sera vedada a realizacéo das provas fora do local e horario designados.

7.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) confirmacdao de inscrigcéo;

b) original de um dos documentos de identidade relacionados no item 4.20 e que foi utilizado para sua inscricdo no presente
Concurso Publico; e

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis preto n.° 2 e borracha.

7.4 A confirmacao de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

7.5 Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos.

7.6 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

7.7 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas referentes a
fisionomia ou a assinatura do portador.

7.8 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotag@es, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.8.1 No dia de aplicagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nos locais das provas, com armas
ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes poderdao ser recolhidos pela
Coordenacgédo. O descumprimento da presente instrugao implicaré a elimina¢éo do candidato, constituindo tentativa de fraude.
7.8.2 O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizagédo das provas, nem por danos neles causados.

7.9 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar 0 atraso ou a auséncia do candidato.
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7.10 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova,
o INSTITUTO QUADRIX procedera a inclusao do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario especifico com a
apresentacao de documentos pessoais e do comprovante de pagamento.

7.10.1 A inclusédo de que trata o item 7.10 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO QUADRIX, com
o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

7.10.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.10, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.11 O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas no cartdo-resposta, preenchendo os alvéolos, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento do cartdo-resposta, Unico documento valido para a corregdo da prova, sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na
capa do caderno de prova e no cartdo-resposta.

7.12 Em hipétese alguma, havera substituicdo do cartdo-resposta da prova objetiva ou da folha de texto definitivo da prova
discursiva por erro do candidato.

7.13 Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente no cartdo-resposta, serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

7.14 Néao serao computadas questdes ndo respondidas, questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.15 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

7.16 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o cartdo-resposta e o caderno de prova, cedidos para a execugdo da prova.
7.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagcdo das provas, levando consigo o caderno de prova, decorridos
180 (cento e oitenta) minutos do inicio da prova.

7.18 Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, ap6s a aposi¢cao
em Ata de suas respectivas assinaturas.

7.19 Sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo-resposta da prova objetiva.

7.20 Sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 4.20 deste Edital;

¢) ndo comparecer no dia de realizagdo das provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos néo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagao;

g) lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver o cartdo-resposta e/ou a folha de texto definitivo; e

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes.

7.21 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo desta e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

8. DA AVALIACAO DAS PROVAS

8.1 DA PROVA OBJETIVA

8.1.1 A prova objetiva para niveis fundamental e médio serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatério e classificatorio.

8.1.2 A prova objetiva para nivel superior sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatério.

8.1.3 Seré considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento).
8.1.4 Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

8.1.5 O candidato néo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8.2 DA PROVA DISCURSIVA

8.2.1 A prova discursiva para nivel superior sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos com peso 3 (trés) e tera carater
eliminatdrio e classificatorio.

8.2.2 Seré considerado habilitado na prova discursiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 40% (quarenta por cento).
8.2.3 O candidato n&o habilitado na prova discursiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

9.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos.
9.2 A pontuagdao final sera:

9.2.1 Cargos de Niveis Fundamental e Médio
Pontuacao Final = TPO

Onde:

TPO = Total de pontos da Prova Objetiva
9.2.2 Cargos de Nivel Superior

Pontuacéo Final = (TPO) + (TPD)

Onde:

TPO = Total de pontos da Prova Objetiva
TPT = Total de pontos da Prova Discursiva

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Na hipotese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate para definicdo da
classificacéo final o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme Artigo 27°, paragrafo
Uinico, do Estatuto do ldoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Discursiva;
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c) obtiver a maior nota na Prova Objetiva de Legislagdo Municipal;
d) obtiver a maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

10.2 Persistindo o empate, a escolha sera feita a partir da realizagdo de sorteio pelo INSTITUTO QUADRIX, com convite a
presenca dos candidatos empatados e de membros da Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO,
que definira o escolhido.

11. DOS RECURSOS

11.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera afixado em mural da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO e divulgado na
internet, endereco eletrdnico: www.quadrix.org.br

11.2 Sera admitido recurso ao gabarito oficial preliminar das provas objetivas do Concurso Publico e aos resultados preliminares
de cada fase.

11.3 Os recursos poderdo ser interpostos e entregues no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da
divulgacéo do gabarito preliminar e/ou da data de divulgacdo dos resultados preliminares.

11.4 O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante modelos de requerimentos especificos —
Formulario de Recurso e Justificativa de Recurso — que estardo disponiveis no endereco eletrdnico: www.quadrix.org.br

11.5 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do numero da questéo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pelo INSTITUTO
QUADRIX;

) para cada questdo, argumentacao légica e consistente;

d) capa unica constando: nome e nimero do Concurso Publico; nome, assinatura e nimero de inscricdo do candidato; nome do
cargo a que esté concorrendo; endereco e telefone(s) para contato;

e) sem identificag@o do candidato no corpo do recurso; e

f) recurso datilografado ou digitado em formulario préprio, de acordo com o modelo a ser disponibilizado na internet, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

11.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

11.7 Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente no enderec¢o: Praca Jurandir Camilo Boa Ventura (Praca Central) S/N —
Centro — Planaltina-GO — Paréquia Divino Espirito Santo, ou no enderegco do INSTITUTO QUADRIX DE TECNOLOGIA E
RESPONSABILIDADE SOCIAL: CLN 113, Bloco C, Salas 109 e 110, Asa Norte, CEP 70.763-530 — Brasilia-DF.

11.7.1 O horario de atendimento nas centrais para recebimento dos recursos sera das 9h as 12h e das 14h as 17h.

11.7.2 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

11.8 N&o seré aceito recurso encaminhado via postal, via fax, via internet e/ou via correio eletrénico, ou qualquer outro meio que
ndo seja o estabelecido no item 11.7. e no horario estabelecido no item 11.7.1.

11.9 A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

11.10 Se o exame dos recursos resultar em anulagdo de questdo da prova, a pontuacdo correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de
gabarito oficial preliminar de qualquer questédo da prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

11.11 O ponto relativo a questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

11.11.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.12 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das altera¢cfes de gabarito serdo divulgadas no endereco eletrdnico:
www.quadrix.org.br, quando da divulgacdo do gabarito oficial definitivo/resultado definitivo.

11.12.1 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.13 Serdo conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem fundamentacdo ou que expressem mero
inconformismo do candidato.

11.13.1 Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera preliminarmente indeferido.

11.14 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial
definitivo e/ou recurso de resultado definitivo. Somente seréo aceitos recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva
e o resultado preliminar de cada fase do certame.

11.15 A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao
caber&o recursos adicionais.

12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO E ADMISSAO

12.1 S&o requisitos basicos, a serem apresentados na contratacéo:

12.1.1 Estar devidamente aprovado em todas as fases do Concurso Publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

12.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com conhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do paragrafo 1°, Artigo 12°
da Constituicdo Federal, e do Decreto n.° 70.436/72;

12.1.3 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

12.1.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

12.1.5 Se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

12.1.6 Apresentar comprovagdo de requisitos exigidos e autorizacdo legal para o exercicio da profissdo, de acordo com os
requisitos para os cargos descritos no Anexo I;

12.1.7 Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des;

12.1.8 Estar devidamente habilitado para o cargo; e

12.1.9 Cumprir as determina¢des deste Edital.

12.2 A admissdo dos candidatos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados no cargo,
observadas as necessidades da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO.
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12.3 Os candidatos serdo submetidos a exames médicos, realizados por equipe médica designada pela Prefeitura Municipal de
Planaltina-GO, que avaliardo sua capacidade para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo que concorrem.

12.3.1 Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admisséao, sdo soberanos e a eles ndo cabera qualquer recurso.
12.4 Nao serédo aceitos, no ato da admisséo, protocolos ou fotocopias nao autenticados dos documentos exigidos.

12.5 Apoés a realizagdo das provas, o candidato habilitado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal
de Planaltina-GO, no endereco: Praca Jurandir Camilo Boaventura, S/N — Centro.

12.6 O candidato aprovado no Concurso Publico e convocado para a contratacdo, serd contratado sob a égide da Lei Municipal
n.° 500/99 que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Planaltina/GO, e demais dispositivos
legais a eles aplicaveis, submetendo-se a jornada de trabalho especifica do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores
Publicos do municipio de Planaltina-GO.

12.7 Por ocasido da convocagdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma coOpia que comprove 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscrigdo,
estabelecidos no presente Edital.

12.8. A convocacgdo de que trata o item anterior sera realizada por meio de telegrama, ou carta via correio, pela Prefeitura
Municipal de Planaltina-GO, onde o candidato devera apresentar-se no endere¢o e nas datas estabelecidas pelo mesmo.

12.8.1 Os documentos a serem apresentados no ato da posse sdo os discriminados a seguir:

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Titulo de Eleitor;

Comprovantes de Votagdo nas 2 (duas) ultimas eleicdes;

Cédula de Identidade - RG ou RNE;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Inscrigdo no PIS/PASEP caso ja possua;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporac¢do quando do sexo masculino;
Certidao de Nada Consta Criminal Federal;

Certidao de Nada Consta Criminal Estadual;

2 (duas) fotos 3 x 4 - recente e colorida;

Certidao de Nascimento dos filhos solteiros menores de 14 anos; e

Comprovacéo de registro no Conselho de Classe da profisséo, de acordo com os requisitos para os cargos descritos no Anexo |.

i R )

12.8.2 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeagéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e na desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.9 O candidato que ndo atender a convocacao para a admissédo no local e no prazo determinado pela Prefeitura Municipal de
Planaltina-GO, munido de toda a documentacdo, ou atendé-la, mas recusar-se ao preenchimento de vaga sobre qualquer
pretexto, serd excluido do Concurso Publico, sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia especifico ou certid&o.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O candidato podera obter informagdes sobre o Concurso Publico endereco eletrénico: www.quadrix.org.br

13.2 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso devera fazé-lo, por escrito, ao INSTITUTO
QUADRIX DE TECNOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL, localizado & CLN 113, Bloco C, Salas 109 e 110, Asa Norte, CEP
70.763-530 — Brasilia-DF.

13.3 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital
e em outros a serem publicados.

13.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este Concurso Publico no Diario Oficial do Estado de Goias e divulgados na internet, no endereco eletrénico www.quadrix.org.br,
nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

13.5 A Empresa responsavel pela organizagdo e execugdo do Concurso ndo enviara correspondéncia informando os locais de
aplicagéo de provas aos candidatos. Os locais de provas estardio disponiveis no endereco eletrdnico www.quadrix.org.br. E de
inteira responsabilidade do candidato a verificagédo previa dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacéo,
inclusive a observancia de retificaces.

13.6 A aprovacao no Concurso Publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacao. Durante o periodo de
validade do Concurso, a Prefeitura Municipal de Planaltina-GO reserva-se o direito de proceder as nomeacgfes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e com o nimero de vagas
existentes.

13.6.1 Tendo em vista que este Concurso PUblico se destina a oferecimento de vagas e formacao de cadastro de reserva e que
as vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso serdo preenchidas de acordo com os interesses e
necessidades da Prefeitura Municipal de Planaltina-GO, serdo classificados para cada cargo o quantitativo maximo de
candidatos representado pela somatoria das colunas “Vagas” e “Vagas Reservas” de acordo com a tabela do item 1.7 deste
edital, estando os demais candidatos desclassificados para todos os efeitos.

13.7 A convocacéo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagao.

13.8 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

13.9 O resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal de Planaltina-GO, publicado uma Unica vez no
Diario Oficial do Estado de Goias e divulgado no site do INSTITUTO QUADRIX (www.quadrix.org.br), no periodo de 3 (trés)
meses, a contar da data de publicacdo da homologacéo.

13.10 O candidato deverd manter atualizado o seu endereco no INSTITUTO QUADRIX, enquanto estiver participando do
Concurso Publico. Apés a publicagdo do resultado definitivo e homologagdo do Concurso Publico, o candidato devera informar a
atualizacdo de endereco, diretamente, na Prefeitura Municipal de Planaltina-GO. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacéo de seu enderec¢o ou da informagé&o incorreta dos dados.

13.11 O INSTITUTO QUADRIX e a Prefeitura Municipal de Planaltina-GO néo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento
de candidatos para a realizagao das provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

13.12 Fica expressamente proibida a participa¢cdo no concurso os membros que compdem a Comissdo do Concurso Publico,
conforme Decreto n.° 1.868/GABIN de 09/11/2009 de Planaltina-GO.
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13.13 Considerando que o acordo ortogréafico da lingua portuguesa passara a vigorar de forma obrigatoria a partir de 01/01/2013
(Decreto n.° 6.583, de 29/09/2008), as questdes do presente Concurso observardo a norma ortografica atualmente em vigor.
13.14 Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragées em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

13.15 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Planaltina-GO e pelo INSTITUTO QUADRIX, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

13.16 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.

Planaltina-GO, 02 de marco de 2011.

Dr. Benedito Castro da Rocha
Comissao do Concurso Publico

Realizagéo:

QUADRIX]

Responsabilidade Social
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GOVERNO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA

ANEXO | — REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

Tabela em ordem alfabética.

Cargo

Administrativo

Requisitos

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Atribuicdes

Desenvolver atividades inerentes a fungao
administrativa nas varias areas da Administragéo,
realizar  servicos de digitagdo, operar
equipamentos diversos, assistir a chefia imediata,
orientar os servidores, coletar e analisar dados;

Agente Comunitario de Endemias

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.

Realizar atividades de vigilancia, prevencgdo e
controle de doengas e promocdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. Fazer trajetos caminhando,
independente das condigbes do tempo; carregar
bolsa com material necesséario para o exercicio
da funcdo. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Agente Comunitério de Saude

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag&o.
Certificado de conclusdo do Curso introdutério de
formacédo inicial de Agente Comunitario de
Saude, conforme fixa a Lei n.° 11.350 de 05 de
outubro de 2006.

Exercicio de atividades de prevencéo de doencas
e promogdo da salde, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor
municipal.

1 - utilizagé@o de instrumentos para diagnésticos
demogréfico e sécio-cultural da comunidade; 2 -
promocgdo de acles de educagdo para saude
individual e coletiva; 3 - o registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das ac¢des
de salde, de nascimentos, Obitos, doengas e
outros agravos a saude; 4 - o estimulo a
participacdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude; 5 - a
realizagdo de visitas domiciliares periédicas para
monitoramento de situagdes de risco a saude; 6 -
participacdo em agdes que fortalecam os elos
entre o setor salude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida. Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Agente de Manuteng&o Mecéanica

Certificado, devidamente registrado, de
conclusé@o de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.

Executar servicos de manutencdo preventiva e
corretiva em magquinas, veiculos e equipamentos;
providenciar os consertos de lanternagem, solda,
torno, pintura, eletricidade e mecénica,
certificando-se das boas condi¢cBes para uso e
funcionamento.

Agente de Servicos e Obras Publicas

Certificado, devidamente registrado, de
conclusé@o de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Exercer atividades nas areas de alvenaria,
pintura, marcenaria, carpintaria, solda, hidraulica,
e demais servicos especializados e inerentes ao
servicos de obras publicas;

Assistente de Laboratério

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
de Formagdo Continuada de Assistente de
Laboratério.

Desempenhar atribuicdes de apoio ao Técnico
em Biodiagnoéstico, compreender e seguir a risca
as normas para entrega de resultado de exames;
dominar as técnicas para conservacdo das
amostras; conhecer e dominar as técnicas de
limpeza e esterilizagdo dos materiais e as
técnicas de manipulagdo, acondicionamento e
armazenamento de amostras para exames;
Conhecer e identificar métodos e técnicas
utilizados nos exames e desenvolver os
processos de coleta de material para exame.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Assistente de Saude

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Auxiliar nas atividades envolvendo servicos de
atendimento a clientela nas unidades de saude,
incluindo  Hospital Municipal e Farmacia;
desempenhar atividades afins ao cargo;

Assistente Social

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Servigo Social, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo érgdo de

Identificar e conhecer a realidade em que vai
atuar; mobilizar, organizar a comunidade visando
assegurar a sua participacédo a nivel de deciséo,
geréncia e usufruto; propor medidas para
reformulacdo de politicas sociais vigentes e/ou
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classe.

apresentar e fundamentar a definicdo de novas
politicas sociais; identificar formas alternativas de
prestacdo de servicos, promovendo a
participagdo dos individuos enquanto cidadaos;
realizar triagem e estudos de casos para
encaminhamentos e atendimentos a clientela da
Saude; trabalhar, socialmente, as relagGes
interpessoais, familiares e comunitarias dos
servidores do o6rgdo; desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Auxiliar de Consultério Dentario

Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
de Formacdo Continuada de Auxiliar de
Consultério Dentério.

Executar atividades de apoio na recepgéo,
agendando consultas, preenchendo e anotando
fichas clinicas; manter em ordem o arquivo e
fichario; preparar o paciente para o atendimento;
auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar
o Cirurgido Dentista e o Técnico em Higiene
Dental; manipular materiais de uso odontolégico;
proceder a conservagdo e manutengdo do
equipamento odontolégico; realizar lavagem,
desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental e do
consultério; Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Auxiliar de Enfermagem

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Curso
de Auxiliar de Enfermagem, com registro no
respectivo conselho de classe.

Auxiliar no atendimento a pacientes sob a
supervisdo e orientacdo do enfermeiro; cumprir
prescricdes médicas e de enfermagem, auxiliar
em intervengBes cirlrgicas; reprocessar e
conservar o instrumental médico; observar e
registrar sintomas e sinais vitais apresentados
pelos pacientes para reconhecimento de
autoridade superior; participar da preparacdo e
assisténcia a pacientes no periodo pré e poés
operatério nos trabalhos de obstetricia e ainda
em exames especializados; participar de
programas de aprimoramento profissional,
desempenhar outras tarefas semelhantes em
especial nos programas de Saude desenvolvidos
pelo Municipio. Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Auxiliar de Farmécia

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Curso
de Auxiliar de Farméacia, com registro no
respectivo conselho de classe.

Exercer atividades destinadas a separar
medicamentos e produtos afins, de acordo com a
prescricdo ou receita médica, sob orientagdo do
profissional farmacéutico, como receber, conferir,
organizar e encaminhar medicamentos e
produtos correlatos; entregar medicamentos
diariamente e produtos afins nas unidades de
interacéo; controlar estoques, separar
requisigdes e receitas; providenciar, através de
microcomputadores, a atualizagdo de entradas e
saida de medicamentos; fazer a transcricdo em
sistema informatizado da prescricho médica.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Auxiliar de Faturamento em Satde

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Fazer a codificacdo dos procedimentos, das
doencas, dos custos, dos materiais e dos
medicamentos referentes aos servigos
executados, de acordo com as tabelas
especificas de cada servico; Efetuar a cobranca
e recebimento, emitir recibos e controlar o fluxo
de caixa; Informar os dados codificados em
sistemas informatizados ou manuais, bem como
gerar os relatorios, utilizando planilhas de célculo
ou editores de textos disponiveis; Verificar
pendéncias burocréaticas tais como:
preenchimento correto de guias, relatérios
médicos, laudos, relagdes de gastos, dentre
outros, para fechamento das faturas; Elaborar e
enviar correspondéncias referentes aos servigos
executados para agilizar o fluxo de trabalho, bem
como arquivar os documentos e manter 0s
arquivos organizados; Realizar a conferéncia,
andlise e preparacdo de dados para emisséo de
fatura; Contatar Instituicbes solicitando a
documentagdo necessaria para formaliza¢édo ou
renovagdo de contratos; Digitar oficios e
documentacdo necessaria para o fechamento de
contratos e/ou termos aditivos, conforme
orientacdo da chefia do setor; Conferir e registrar
em planilhas os pagamentos efetuados.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Auxiliar de Prétese Dentaria

Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
de Auxiliar de Protese Dentéria, com registro no
respectivo conselho de classe.

Auxiliar o Técnico em Protese Dentaria nas
tarefas de: Reprodugdo de modelos; vazamento
de moldes em seus diversos tipos; montagem de
modelos nos diversos tipos de articuladores;
prensagem de pecgas protéticas em resina
acrilica; fundicdo em metais de diversos tipos;
casos simples de inclusdo; confec¢cdo de
moldeiras individuais no material indicado;
curagem, acabamento e polimento de pecas
protéticas. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.
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Auxiliar de Servigos de Higienizagdo e
Alimentagao

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Exercer atividades sociais de apoio, preparando
e servindo lanches escolares, limpando e
arrumando as dependéncias da &rea de trabalho,
organizar e preparar servicos de cozinha;
elaborar e acompanhar o pré-preparo, preparo e
finalizagc&o de alimentos; controlar a higieniza¢éo
no preparo e confecgdo de receitas; utilizar
receituarios, considerando as padronizagGes e
quantitativos; zelar pelo comportamento e ética
no ambiente de trabalho; organizar o local de
trabalho; preparar alimentos; trabalhar com
materiais utilizados na limpeza em geral;
preparar café, lanches e refeigdes em geral;
guardar e conservar alimentos; controlar estoque
de material de limpeza e de cozinha; emitir
relatérios de pedidos de materiais de consumo,
limpeza e géneros alimenticios; zelar pela
higiene pessoal, ambiental e de materiais de
consumo. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Biomédico/Farmacéutico/Bioquimico

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Biomedicina e ou Farméacia-Bioquimica, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo; e registro no
respectivo 6rgao de classe.

Realizagcdo de exames e emissdo de laudos
técnicos pertinentes  as  andlises clinicas.
Supervisionar, orientar e realizar exames
hematoldgicos, imunoldgicos, microbiologicos e
outros, utilizando aparelhos e reoperadores
apropriados. Desempenhar outras atividades

afins ao cargo.

Cirurgido Dentista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Odontologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo érgdo de
classe.

Prestar servicos odontolégicos, realizando
exames de cavidade oral, efetuando obturacdes,
restauragdes, extracdes, limpezas dentarias e
demais procedimentos necessarios ao
tratamento, prevencdo e promogdo de salde
oral; prescrever, aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e externo indicadas
em odontologia; aplicar anestesia local, gengival
e/ou troncular, para conforto do cliente e
facilidade do tratamento, participar de estudos e
pesquisas tendo em vista uma padronizacdo
tanto no material e equipamento, como das
técnicas e métodos usados nos servigos odonto-
sanitarios; promover programas de prevengao da
carie dentaria, principalmente, na infancia;
promover a educagdo da clientela: gestante,
nutrizes e escolares, principalmente no que diz
respeito a profilaxia dentaria e higiene oral;
diagnosticar e tratar afecges da boca, dentes e
regido maxilofacial, utilizando processos clinicos
ou cirlrgicos para promover e recuperar a saude
bucal em geral; diagnosticar a m& oclusdo dos
dentes, examinando-os por ocasido da consulta
ou tratamento para encaminhar o0 caso ao
especialista em ortodontia. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Eletricista

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Curso
técnico profissionalizante.

Instalar e reparar condutores, acessorios e
pequenos equipamentos elétricos tais como:
caixa de fusiveis, pontos de luz, tomadas etc..
Interpretar desenho, localizando elementos
percursos de instalagdo. Emendar fios e cabos.
Realizar testes de pequenos ensaios para
verificar o funcionamento ou pesquisar defeitos
de equipamentos e redes de distribui¢éo. Utilizar
voltimetro, amperimetros, watimetros e outros
dispositivos auxiliares. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Enfermeiro

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduacdo de nivel superior em
Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo 6érgdo de
classe.

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e
executar os servicos de enfermagem nas
Unidades Municipais de Salde inclusive na
Unidade Hospitalar, bem como, participar da
elaboragdo e execucdo de programas de Saude
Publica. Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.

Enfermeiro PSF

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo érgdo de
classe.

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar
os servicos nas Unidades de Saude da Familia;
realizar cuidados diretos de enfermagem nas
urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia
prestada; solicitar exames complementares,
prescrever e transcrever medicagfes, conforme
os protocolos estabelecidos nos programas do
Ministério da Salde e as disposicdes legais da
profissdo; desenvolver agdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
executar assisténcia basica e ac¢des de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; realizar agbes de
salde em diferentes ambientes, na Unidade de
Salde da Familia e, quando necessario, no
domicilio; planejar, organizar e coordenar a
criacdo de grupos de patologias especificas
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como de hipertensos, diabéticos, salide mental
etc; coordenar e supervisionar acdes de
capacitacdo de Agente Comunitario de Saude e
Auxiliar de Enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungbes. Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Farmacéutico

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Farmécia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Executar tarefas diversas relacionadas com a
composigdo e fornecimento de medicamentos e
outros preparados, a andlise de toxinas, de
substancias de origem animal e vegetal, de
matérias primas e de produtos acabados,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e
baseando-se em férmulas estabelecidas, para
atender as receitas médicas, odontolégicas e
veterinarias e a dispositivos legais.
Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua
guarda; controlar o estoque de medicamentos e
colaborar na elaboragéo de estudos e pesquisas
farmacodinamicas e toxicolégicas; Coordenar a
elaboragdo da Relacdo de Medicamentos
padronizados pelo Servico de Salde do
Municipio, assim como, suas revisdes periddicas;
elaborar e promover 0s instrumentos
necessarios, objetivando o desempenho
adequado das atividades de armazenamento,
distribuicdo, dispensagdo e controle de
medicamentos pelas Unidades de Saude.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Fiscal de Servicos Publicos

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal
sobre obras e edificagdes do municipio, realizar
vistorias, leitura de projetos, conferencia de
medidas, calculo de area, autuacoes,
notificagbes, embargos e aplicar multas; realizar
vistoria nas atividades comerciais localizadas e
ambulantes, nos logradouros publicos em geral,
orientar e autuar os contribuintes infratores;
acompanhar o cumprimento da legislagdo sobre
meio ambiente e comunicar as infracdes
cometidas aos 6rgdos competentes;

Fiscal de Tributos

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgéo.

Orientar os contribuintes quanto a legislagéo
fiscal em vigor e exigir dos mesmos o fiel
cumprimento desta; examinar os livros fiscais e
de escrituragdo contabil; fiscalizar o pagamento
dos tributos devidos ao municipio; expedir
autuagdes fiscais e intimacdes; auxiliar os 6rgdos
de arrecadagéo estadual e federal dentro da sua
area de atuacdo; expedir guias de recolhimento;
procedera avaliagcdo de imoéveis urbanos e rurais
para efeito de pagamento de impostos; realizar
outras atividades pertinentes ao cargo;

Fiscal Sanitario

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Efetuar sob supervisdo direta, os servicos de
vigilancia sanitaria da Municipalidade,
inspecionando  estabelecimentos  industriais,
comerciais, hotéis, motéis, farmacias,
hospitalares e privativas, estabelecimentos de
ensino, piscinas de uso coletivo restrito (de
clubes, associacoes, hotéis), hospitais,
ambulatérios, matadouros, e outros. Identificar,
combater focos de mosquito e outros nos
terrenos baldios, valas, aguas paradas e outros
locais. Zelar pelo cumprimento da legislagdo
sanitaria federal, estadual e municipal em vigor.
Executar e/ou participar de agdes de Vigilancia
Sanitdria em articulagdo direta com as de
Vigilancia Epidemiolégica e Atencdo a Salde.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Fisioterapeuta

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Fisioterapia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar assisténcia fisioterapica a pacientes e
acidentados nas unidades municipais de saude;
planejar e executar a terapéutica fisioterapica nos
pacientes; participar nos atendimentos de
urgéncia e nas atividades terapéuticas intensivas.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Fonoaudidlogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Fonoaudiologia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar assisténcia fonoaudiol6gica nas unidades
municipais de Salde, para restauracdo da
capacidade de comunicacdo dos pacientes;
Promover a reintegragdo dos pacientes a familia
e a outros grupos sociais. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Massagista Terapéutica

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Curso
de Qualificagdo Profissional em Massagem
Terapéutica com carga horaria minima de 80
horas.

Realiza massagens terapéuticas sob a
supervisdo do Fisioterapeuta, em pacientes
aliviando dores musculares e estimulando a
circulagdo sanguinea melhorando também o
humor dos pacientes, aliviando o estresse e
fazendo com que se sintam mais relaxados.
Determina e classifica os movimentos da
massagem  terapéutica, identificando  as
indicacdes e contra indicacbes da mesma.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Anestesista Plantonista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo

Prestar atendimento médico de Urgéncia e
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de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacédo em
Anestesiologia e registro no respectivo 6rgéo de
classe.

Emergéncia como Anestesista nas unidades de
saude do Municipio; recepcionar e identificar o
paciente, explicando os procedimentos a serem
realizados; atuar como médico especialista em
equipe multiprofissional de trabalho, respeitando
e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; emitir atestado de
6bito; realizar procedimentos cirdrgicos simples,
primeiros S0corros e urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento
dos prontuarios; participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento  técnico-
cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia
na area médica; promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observando preceitos
éticos, no decorrer da execugdo de suas
atividades de trabalho. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Médico Auditor

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; especialidade em Auditoria e registro
no respectivo 6rgéo de classe.

Supervisiona e avalia procedimentos médicos e
levanta custos e dispéndios nos atendimentos na
area de saude do municipio; confere faturamento
do SUS ou de outros érgdos conveniados com
procedimentos médicos e intervencdes da area
de salde realizadas, verificando normas e
legislagdo, apontando divergéncias e realizando
auditagens nos diversos setores para conferéncia
de procedimentos e dados de cobranga; realiza
pericias, auditorias e sindicancias médicas,
examinando documentos, vistoriando
equipamentos e instalagbes, formulando ou
respondendo a quesitos periciais, prestando e
colhendo depoimentos; assessora o gestor do
Fundo Municipal de Saude em suas atribui¢Ges,
participando do planejamento e da gestdo do
Fundo, orientando, analisando e sugerindo acdes
para a melhor utlizagdo dos recursos
orcamentérios e financeiros da area da salde.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Cardiologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacéo em
Cardiologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Cardiologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de  projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de o6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Cirurgido

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; residéncia/especializagcdo em Cirurgia
e registro no respectivo 6rgdo de classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Cirurgia Geral; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; realizar atendimento ao
acidentado do trabalho; emitir atestado de 6bito;
realizar procedimentos cirdrgicos, primeiros
socorros e urgéncias com encaminhamentos com
ou sem preenchimento dos prontudrios; articular
0s recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a salde dos pacientes.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Cirurgido Vascular

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; residéncia/especializagcdo em Cirurgia
Vascular e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Cirurgia Vascular; atuar como
médico especialista em equipe multiprofissional,
no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito; realizar
procedimentos cirlrgicos, primeiros socorros e
urgéncias com encaminhamentos com ou sem
preenchimento dos prontuarios; articular os
recursos intersetoriais disponiveis para
diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Dermatologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacédo em
Dermatologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Dermatologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Ecografista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo

Realizar exames ecogréficos nas diversas
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de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacédo em
Ecografia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

modalidades, emitir laudos, fazer diagndsticos,
orientar a necessidade de exames
especializados; participar de programas e
atividades de assisténcia integral & salde
individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco; articular 0s recursos intersetoriais
disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude
dos pacientes. Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Médico Endocrinologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacéo em
Endocrinologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Endocrinologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Generalista Plantonista

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo na é&rea
concluida e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
em todas as areas clinicas nas unidades de
saude do Municipio, a pacientes em demanda
espontanea, cuja origem é variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento dos mesmos, o que pode incluir
procedimentos tais como: suturas, drenagens e
passagem de cateteres; realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que requerem
maior atengdo da equipe de salde; integrar a
equipe multiprofissional de trabalho, respeitando
e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; participar das
reunibes necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e
Emergéncia na area médica; promover
incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e
observando preceitos éticos; no decorrer da
execucdo de suas atividades de trabalho.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Geriatra

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacédo em
Geriatria e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Geriatria; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Ginecologista Obstetra

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Ginecologia e registro no respectivo érgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Ginecologia-Obstetricia; realizar
consultas de pré-natal na obstetricia; atuar como
médico especialista em equipe multiprofissional,
no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Ginecologista Obstetra Plantonista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Ginecologia-Obstetricia e registro no respectivo
6rgéo de classe.

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
como Ginecologista-Obstetra nas unidades de
saude do Municipio, a pacientes em demanda
espontanea, cuja origem é variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento dos mesmos; realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que requerem
maior atencdo da equipe de salde; integrar a
equipe multiprofissional de trabalho, respeitando
e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; participar das
reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e
Emergéncia na éarea médica; promover
incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e
observando preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades de trabalho.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Hematologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacédo em

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Hematologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
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Hematologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Saiude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Infectologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Infectologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Infectologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de o6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Neurologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Neurologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Neurologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de o6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Oftalmologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacéo em
Oftalmologia e registro no respectivo érgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Oftalmologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Ortopedista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Ortopedia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Ortopedia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Otorrinolaringologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Otorrinolaringologia e registro no respectivo
6rgao de classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Otorrinolaringologia; atuar como
médico especialista em equipe multiprofissional,
no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de o6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Pediatra

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacéo em
Pediatria e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Pediatria; recepcionar e identificar
0 paciente, explicando os procedimentos a serem
realizados; atuar como médico especialista em
equipe multiprofissional, no desenvolvimento de
projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos em Unidades de Salde e nas
comunidades locais, realizando clinica ampliada;
emitir atestado de 6bito; realizar procedimentos
cirdrgicos, articular os recursos intersetoriais
disponiveis para diminuicdo dos agravos & saude
dos pacientes; Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Médico Pediatra Plantonista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Pediatria e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
como Pediatra nas unidades de saude do
Municipio, a pacientes em demanda espontanea,
cuja origem é variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento dos mesmos; realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que requerem
maior atengdo da equipe de salde; integrar a
equipe multiprofissional de trabalho, respeitando
e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; participar das
reunibes necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e
Emergéncia na &rea médica; promover
incremento na qualidade do atendimento médico,
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melhorando a relagdo médico-paciente e
observando preceitos éticos; no decorrer da
execucdo de suas atividades de trabalho.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Pneumologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializagdo em
Pneumologia e registro no respectivo érgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Pneumologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico PSF

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

As atribuicbes do médico clinico geral / PSF
incluem consultas e atendimentos médicos geral
no tratamento e prevencdo de doengas, em
Prontos Atendimentos e Ambulatorios;
implementar acGes para promogdo da salde;
coordenar programas e servicos em salde;
realizar visitas/atendimentos domiciliares; efetuar
pericias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area
médica. A assisténcia médica prestada pelo
médico clinico geral / PSF compreende a
assisténcia médica ao paciente e estende desde
os atendimentos béasicos até avaliagdes
diagnésticas e terapéuticas complexas.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Médico Psiquiatra

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; residéncia/especializacéo em
Psiquiatria e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Psiquiatria; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; articular os  recursos
intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos
agravos a saude dos pacientes. Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Médico Radiologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; residéncia/especializagdo em
Radiologia e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Radiologia, realizando, emitindo e
analisando laudos de exames por imagem,
prescrevendo, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, para promover a
salde e bem estar do usuario; emitir atestado de
6bito; articular os recursos intersetoriais
disponiveis para diminuicdo dos agravos a salude
dos pacientes. Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Médico Reumatologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; residéncia/especializagdo em
Reumatologia e registro no respectivo 6rgéo de
classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Reumatologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de o6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Médico Urologista

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; residéncia/especializagdo em Urologia
e registro no respectivo 6rgdo de classe.

Prestar atendimento médico ambulatorial e
hospitalar em Urologia; atuar como médico
especialista em equipe multiprofissional, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada; emitir atestado de 6bito;
articular os recursos intersetoriais disponiveis
para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Nutricionista

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Nutricdo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Desempenhar atividades de planejamento,
coordenagdo, supervisdo de servicos ou
programas de nutricdo e alimentacéo, avaliando
as caréncias nutricionais da comunidade para
elaboragdo de cardapios especificos. Atender as
Unidades de Saude e outras que se fizerem
necessarias. Ministrar palestras e cursos.
Exercer outras atividades correlatas nas diversas
areas de atuacdo da Administragdo Municipal.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Operador de Maquinas Leves

Certificado, devidamente registrado, de
conclusé@o de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educag&o.
Carteira Nacional de Habilitag&o categoria “D” ou
“E”, com pontuagdo que permita, nos termos da
legislacdo de transito, o pleno exercicio do direito

Operar tratores e reboques, para execucgdo de
servicos de carregamento e descarregamento de
material, rocada de terrenos e limpeza de vias,
pracas e jardins; Operar, de acordo com
orientagbes do seu superior, implementos
agricolas, tais como arado, grade e plantadeira,
acoplando-os ao trator e observando normas de
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de dirigir.

seguranca e de utilizagdo das méaquinas; Operar
rocadeira, acoplando-a ao trator e observando
normas de seguranca e de utilizacdo da maquina
para limpar a area e melhorar a visibilidade nos
acostamentos de estrada ou utilizacdo da éarea
para agricultura ou lazer; Conduzir e manobrar a
magquina, acionando o motor e manipulando os
comandos de marcha e diregdo, para posiciona-
la conforme as necessidades do servigo; Operar
mecanismos de tracdo e movimentagdo dos
implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para carregar ou
descarregar terra, areia, cascalho, pedras e
outros materiais; Zelar pela boa qualidade do
servico, controlando o andamento das operacdes
e efetuando os ajustes necessérios, a fim de
garantir sua correta execucéo; Poér em pratica as
medidas de seguranca recomendadas para a
operagdo e estacionamento da maquina, a fim de
evitar possiveis acidentes; Limpar e lubrificar a
maquina e seus implementos, seguindo as
instrucdes de manutencdo do fabricante, bem
como providenciar a troca de pneus, quando
necessaria; Efetuar pequenos reparos, utilizando
as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento do equipamento;
Acompanhar o0s servicos de manutengdo
preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apds executados, efetuar os
testes necessérios; Anotar, segundo normas
estabelecidas, dados e informacdes sobre os
trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservagdo e outras ocorréncias, para controle
da chefia. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.

Padioleiro

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Checar equipamentos ao iniciar seu trabalho,
conduzir pacientes para exames diversos,
conduzir pacientes para consultas, conduzir
pacientes para exames extra-hospitalares,
quando necessario; auxiliar a equipe de
enfermagem no banho e mudangas de decubito
dos pacientes. Promover a manutencao
preventiva e corretiva de macas e cadeiras de
roda; fazer reposicéo de bala de oxigénio quando
necessario; guardar equipamentos de trabalho ao
fim da jornada. Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Educacéo
Infantil e Pré-Escolar

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
Habilitagdo em Magistério.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; Participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da educagdo infantil e
fundamental da Secretaria Municipal da
Educacdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Biologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educagdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Educacéo
Fisica

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Educagdo Fisica, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educacdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Geografia

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Geografia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
gque o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educagdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Histéria

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Histéria, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educacdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Lingua

Diploma, devidamente registrado, de concluséo

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
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Inglesa

de curso de graduacdo de nivel superior em

Letras, fornecido por instituicho de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educacdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Lingua
Portuguesa

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em

Letras, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educagdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Matematica

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Matematica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéao.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
que o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educacdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educacéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Profissional do Magistério Nivel | — Pré-Escolar
e Séries Iniciais do Ensino Fundamental

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Pedagogia ou Normal Superior, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

Exercer docéncia em sala de aula, na area em
gque o candidato estiver habilitado; participar do
planejamento, executar e avaliar atividades
educacionais no ambito da Secretaria Municipal
da Educagdo, em consonancia com normas e
critérios do planejamento nacional da educagéo e
dos planos estadual e municipal; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Psicologo

Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de graduagdo de nivel superior em
Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Prestar atendimento aos programas de Salde e
a Portadores de Deficiéncia, realizando
Psicodiagnéstico, ludoterapia, atendimento
psicoterapeutico, estimulagdo precoce e infantil.
Controle estatistico. Apoio profissional as oficinas
abrigadas e profissionalizantes. Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Biodiagnéstico

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
Habilitagao Técnica na éarea.

Executar, sob superviséo do Biomédico ou do
Bioguimico, trabalhos técnicos de laboratérios
relacionados com dosagens e andlises
bacterioldgicas, bacterioscopicas e quimicas em
geral, realizando ou orientando exames, testes
de cultura e microorganismo, através da
manipulagdo de aparelhos de laboratério e por
outros meios, para possibilitar o diagnoéstico,
tratamento ou prevencdo de doencas.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Gesso

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
Habilitacdo Técnica na area.

Auxiliar no atendimento a pacientes na area de
ortopedia, sob a supervisdo e orientagdo do
médico  especialista. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Técnico em Nutrigdo e Dietética

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
de Técnico em Nutrigdo e Dietética, com registro
no respectivo conselho de classe.

Proceder a elaboragdo de cardapios e o controle
da confeccdo dos mesmos, estabelecendo tipos
de dietas, adequadas para um grupo de
individuos ou individualmente, para pacientes,
sob supervisdo do nutricionista. Controlar o
preparo de refei¢cdes de pacientes e funcionérios,
observando e instruindo quanto a aplicagdo de
técnicas adequadas de higienizagdo, pré-
preparo, cocgdo e armazenamento de alimentos.
Monitorar niveis de estoque de géneros
alimenticios e materiais da cozinha, efetuando
balancos e calculos de consumo, requisitando-os
ao almoxarifado ou emitindo pedidos de
compras, cotando, semanalmente, precos de
pereciveis e controlando qualidade e quantidade
dos produtos no ato do recebimento. Zelar pela
manutencdo dos equipamentos da cozinha.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Prétese Dentaria

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
Técnico de Prétese Dentaria, com registro no
respectivo conselho de classe.

Executar atividades de confeccdo e reparo de
prétese dentéria sobre a supervisédo do cirurgido
dentista bem como prestar Servicos
odontolégicos visando & recuperagdo da
integralidade dentéria, exercendo a organizacdo
e o controle dos materiais necessarios utilizados.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Radiologia - Raio X Convencional

Certificado, devidamente registrado, de
conclusédo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo; Curso
Técnico em Radiologia - Radiodiagnéstico ou
Ensino Superior na area ou Registro Profissional
definitivo no respectivo conselho de classe.

Realizar os exames de Raio-X, simples e
contrastados, procedendo, inclusive, puncdes
venosas, de acordo com a solicitagdo médica;
revelacdo; zelar pela assepsia, conservagao e
manutencdo dos equipamentos, materiais e das
salas de exames; proceder a reposi¢do do
material necessario as puncdes venosas, para 0s
exames contrastados; elaborar estatistica diaria
dos exames realizados, filmes utilizados e
inutilizados, distinguindo-os por tamanho; zelar
pelo controle radioativo do pessoal e do
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ambiente, através da protegdo de dosimetros,
observando os periodos de reposicao.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Técnico em Radiologia - Radiodiag6stico

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel médio (antigo 2°
grau), fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Curso
Técnico em Radiologia - Raio-X Convencional ou
Ensino Superior na area ou Registro Profissional
definitivo no respectivo conselho de classe.

Realizar os exames de Raio-X, simples e
contrastados, procedendo, inclusive, pungdes
venosas, de acordo com a solicitagdo médica;
revelacdo; zelar pela assepsia, conservacédo e
manutencdo dos equipamentos, materiais e das
salas de exames; proceder a reposicdo do
material necessario as puncdes venosas, para 0s
exames contrastados; elaborar estatistica diaria
dos exames realizados, filmes utlizados e
inutilizados, distinguindo- os por tamanho; zelar
pelo controle radioativo do pessoal e do
ambiente, através da protegdo de dosimetros,
observando os periodos de reposi¢do. Realizar
exame de Mamografia. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Telefonista

Certificado, devidamente registrado, de
conclusé@o de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Operar a mesa telefonica, observando os sinais
emitidos, movimentando chaves, teclas e outros
dispositivos, para estabelecer ligagdes internas e
externas, completando a ligacdo com ramal
solicitado; prestar informacdes e localizar
pessoas por meio de chamada, consulta de lista
telefénica e de funcionarios e rol de ndmeros
(teis para 0rgdo; zelar pelo equipamento,
comunicando defeitos e solicitando seu conserto;
realizar controles das ligagbes telefénicas
efetuadas, anotando dados em formularios
apropriados;  executar tarefas de apoio
administrativo referente a sua area de trabalho.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Terapeuta Ocupacional

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de graduacdo de nivel superior em
Terapia Ocupacional, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; e registro no respectivo 6rgdo de
classe.

Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e
reabilitacdo de pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo
atividades para ajuda-los na sua recuperagdo e
integracdo social; realizar avaliagéo de casos e
reavaliacdo periédica; prestar orientagdes a
familia, cuidadores e professores dos pacientes;
desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Zelador de Cemitério

Certificado, devidamente registrado, de
concluséo de curso de nivel fundamental (antigo
1° grau), fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Efetuar limpeza, localizar tumulos, orientar
construcdo de jazigos, repara timulos e remover
restos mortais. Prepara alinhamento de timulos,
limpeza em geral, ajardinamento, comunicar os
familiares da situagdo dos tamulos, localizar
tdmulos quando necessario, orientar quando da
construcdo de jazigos dentro do cemitério,
reparar timulos quando danificados, remover
restos mortais quando necessario. Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.
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GOVERNO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. DOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL DO PODER EXECUTIVO

1.1 CONHECIMENTOS GERAIS

1.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
Pontuacgdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de
pronomes. Preposi¢cdes e conjungdes: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Crase. Regéncia nominal e verbal.

1.1.2 ATUALIDADES: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como segurancga, transportes, politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e
vinculag@es historicas.

1.1.3 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos do Poder Executivo;

2. DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO DO PODER EXECUTIVO
2.1 CONHECIMENTOS GERAIS

2.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significagdo das palavras.

2.1.2 ATUALIDADES: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e
vinculag@es histdricas.

2.1.3 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos do Poder Executivo;

2.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.2.1 CARGO: ADMINISTRATIVO: Nocgdes de Administracdo Publica: principios; poderes; organizacéo; controle; Administragao
direta e indireta; entidades de administracdo indireta; Noc¢des de Servicos Publicos: classificacdo, principios, controle; atos
administrativos: atributos, classificagcdo extingdo; Contratos administrativos: caracteristicas, modalidades, convénios, consorcios;
Nocdes de Licitacéo: principios, modalidades, procedimentos; Areas de acdo administrativa: pessoal, material, patriménio; Nocées
de Organizacéo e atribuicdo: protocolo, arquivo, almoxarifado; processo administrativo: modalidades; principios; Redagéo oficial:
modalidades, formas de tratamento, normas de utilizagdo; Nog¢des de Municipio: soberania; autonomia politica, administrativa e
financeira;

2.2.2 CARGO: FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS: Regulamentacdo da construcdo de calgadas e muros; Som em
estabelecimentos comerciais; Uso de passeio publico por estabelecimentos comerciais; Limpeza de terrenos urbanos; Utilizagdo
de som em propagandas ou divulgagfes comerciais; Estacionamento de veiculos em via e logradouro publico; Plantio de arvores;
FungBes do Fiscal. Hierarquia. Utilizacdo de logradouros publicos. Muros, cercas e calgadas. Queimadas. Cortes de arvores.
Clubes recreativos. Horarios e forma de funcionamento de bancas de jornais, teatros, circos, farmacias, parques, entre outros.
Comércio ambulante. Afericdo de pesos e medidas.

2.2.3 CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS: Tipos de tributos. Fiscalizagdo de tributos: organizacdo de processos, auditoria fiscal e
cumprimento de leis e regulamentos municipais. A receita do municipio: fontes, arrecadagédo, sonegacgdo, cadastro de
contribuintes. Receita e despesa publica: conceitos, classificacdo, escrituracdo. Analise de balanco, talonarios, selos de controle,
notas fiscais e livros fiscais. Bens publicos: célculos e avaliagfes. Despesas publicas, licitagcdo, impostos.
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3. DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO
3.1 CONHECIMENTOS GERAIS

3.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacéo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significagéo das palavras.

3.1.2 ATUALIDADES: Tépicos relevantes e atuais de diversas &reas, tais como seguranga, transportes, politica, economia,
sociedade, educacdao, tecnologia, energia, relagées internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagoes e
vinculag@es historicas.

3.1.3 SAUDE PUBLICA: Lei Organica do SUS (n.° 8.080/90), Legislaco e Etica profissional, Lei n.° 7.498/86, NOAS. Legislacéo
Bésica do SUS (Leis Federais n.° 8.080/90 e n.° 8.142/90). Nog¢Oes sobre Politicas de Saude no Brasil. Lei Orgénica da Saude e
NOB 1996. Lei Organica Municipal - Secdo Salde. Sistema Unico de Saude: Principios e diretrizes, participacdo popular,
organizacdo da atencdo basica, operacionaliza¢do da Assisténcia a Saude e financiamento. Planejamento e programacao local
em saude: enfoque estratégico. Sistemas locais de saude, distrito sanitario, conceitos basicos de demografia e bases territoriais.
Acolhimento: Processo de trabalho em saude usuario centrado. Epidemiologia e Sistemas de Informacéo: Bases conceituais,
processo salde — doenga (fatores determinantes e desencadeadores), Medidas de morbi-mortalidade, Epidemiologia das doengas
infecciosas e ndo infecciosas que causam impacto na qualidade de vida, doencas prevesiveis por imunizagdo, Vigilancia
Epidemiolégica (aspectos tedricos e operacionais - inquérito epidemioldgico e notificagcdo de doencas), Sistemas de Informacéo e
Indicadores de Saude. Estratégias de Organizacdo da Atengdo Béasica: Programa de Agentes Comunitarios e Saude da Familia,
Trabalho em equipe multidisciplinar.

3.1.4 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos do Poder Executivo;

3.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.2.1 CARGO: ASSISTENTE SOCIAL: Constituigdo Federal, Estadual — artigos relacionados a familia, infancia e adolescéncia.
Nocdes de Direito: Familia e sucessdes. Metodologia do Servico Social. Etica. Politica Social e Servico Social. Servigo Social e
Familia. Servigo Social e interdisciplinidade. Conhecimento detalhado sobre o Estatuto da crianga e do Adolescente — ECA (Lei n.°
8.069, de 13 de julho de 1990), abrangendo: linhas de agdo, diretrizes e entidades. Medidas de protecdo & crianca e ao
adolescente. Da pratica de ato infracional. Das medidas pertinente ao pai ou responsavel. Do Conselho Tutelar: estrutura,
atribuigbes, competéncia e conselheiros. Do acesso a justica da infancia e da juventude. Dos crimes e das infracdes
administrativas praticadas contra a crianga e o adolescente. Disposicdes finais e transitérias. Conselho detalhado sobre a Lei
Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS (Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993). Das definicbes e dos objetivos. Dos
principios e das diretrizes. Da organizacdo e da gestdo. Dos beneficios, dos servicos, dos programas e dos projetos de
assisténcia social. Do financiamento da Assisténcia Social. Das disposi¢des gerais e transitdrias.

3.2.2 CARGO: NUTRICIONISTA: Nocgdes gerais sobre Nutricdo e alimentacdo normal. Introducdo a Orientagdo Nutricional.
Nocdes gerais sobre alimentos - Alimentos e Salde. Nutricdo e sua relagdo com a saude da Comunidade. Nutrientes. Utilizagdo
de Nutrientes: Digestdo, Absorcdo e Metabolismo. Dietoterapia. Dietoterapia nas anemias. Dietoterapia nos estudos patogénicos
gue modificam o peso. Desnutricdo. Dietoterapia na desnutricdo proteico-energética. Nutricdo para criangas e adolescentes.
Nutricdo e doenca - Moléstias Caréncias. Relagdo da Nutricdo com o processo de crescimento e desenvolvimento Humano.
Microbiologia dos Alimentos. Transmissao de doengas pelos alimentos. Estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores.
Envenenamento e Toxicologia Alimentar.

3.2.3 CARGO: PSICOLOGO: As inter-relagbes familiares: orientagdo psicologica da familia. A crianga no contexto familiar.
Nocdes de psicopatologia. Mecanismo de defesa do ego-gratificagdo/privacéo. O psicélogo e a crianga vitimizada. Psicologia do
desenvolvimento. O poder publico, a crianga e o adolescente. Noc¢des de protegdo a crianca e ao adolescente/ECA. O papel do
psicologo na equipe inter e multidisciplinar. Relagbes inter e intragrupais. Desenvolvimento de equipes. Aconselhamento
psicologico. Abordagem sistémica. Aspectos psicoldgicos e o contexto familiar no cuidado do idoso. Ajuste psicossocial a
deficiéncia fisica. Deficiéncia fisica e mental. Psicoterapia Breve.

Grupo Operativo. Teoria do Vinculo.

4. DOS CARGOS DE NiVEL MEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
4.1 CONHECIMENTOS GERAIS

4.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacdo gréafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras.

4.1.2 ATUALIDADES: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagées internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e
vinculag@es historicas.

4.1.3 DIDATICA E LEGISLACAO: As tendéncias pedagdgicas na educacgéo. Processo didatico pedagdgico: planejamento —
organizacdo — execucgdo e avaliacdo da aula. O processo de ensino e seus componentes: objetivos, contetdos, métodos.
Avaliacdo do ensino/aprendizagem. Educacéo inclusiva e fracasso escolar. Parametros curriculares nacionais — 1° e 2°
Ciclos/Educagédo. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Artigos 53° a 73° e 129° a 144°); Artigos 205° a 214° da Constituicdo
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Federal; A Lei n.° 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Artigos 01° a 34°, 37° a 38°, 58° a 67°. LDB (Lei
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional).

4.1.4 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério Publico do Municipio de Planaltina-GO; Estatuto do Magistério Publico de Planaltina GO;

4.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

4.2.1 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — EDUCA(;AO INFANTIL E PRE-ESCOLAR: Conhecimento escolar:
alfabetizacdo e letramento. Curriculo, cotidiano escolar e diversidade cultural. Planejamento - Concepc¢des atuais. Conhecimento
escolar: questdes politicas e epistemolégicas. A escola no mundo contemporéneo. A formagdo e identidade profissional do
professor; saberes e fazeres cotidianos. Educacéo e tecnologias contemporaneas. Avaliagdo: Procedimentos e instrumentos para
a avaliacdo da aprendizagem.

5. DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
5.1 CONHECIMENTOS GERAIS

5.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacéo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacgéo grafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oracdo e do periodo. Pontuacao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras.

5.1.2 ATUALIDADES: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e
vinculagBes histdricas. Lei Organica do Municipio de Planaltina. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999.

5.1.3 DIDATICA E LEGISLACAO: As tendéncias pedagogicas na educacdo. Processo didatico pedagdgico: planejamento —
organizacdo — execucgdo e avaliacdo da aula. O processo de ensino e seus componentes: objetivos, contetdos, métodos.
Avaliacdo do ensino/aprendizagem. Educacéo inclusiva e fracasso escolar. Parametros curriculares nacionais — 1° e 2°
Ciclos/Educagédo. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Artigos 53° a 73° e 129° a 144°); Artigos 205° a 214° da Constituicdo
Federal; A Lei n.° 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Artigos. 01° a 34°, 37° a 38°, 58° a 67°. LDB (Lei
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional).

5.1.4 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério Publico do Municipio de Planaltina-GO; Estatuto do Magistério Publico de Planaltina GO;

5.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5.2.1 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS: Fundamentos que estruturam
o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicacdo didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula.
Modelos da origem e evolucdo do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizagéo e
evolugdo dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformag¢des quimicas no ambiente e nas préaticas da vida diéria;
Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos materiais. Transformacdes de energia no cotidiano: luz, calor,
eletromagnetismo, som e movimento. Relagbes de consumo a degradacdo ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questfes ambientais nas suas dimens@es global e local. Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e
impactos ambientais. Promocédo da saude individual e coletiva e a¢Bes voltadas para melhoria da qualidade de vida. FungGes
vitais do organismo humano. Sexualidade humana, contracepgdo e prevencédo as doencas sexualmente transmissiveis e AIDS.
Conhecimento cientifico e tecnolégico como construcéo histérica e social. A tematica espacial na sala de aula. Politica Nacional
de Educac@o Ambiental.

5.2.2 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — EDUCAGAO FISICA: Histéria da educagéo fisica no Brasil.
Dimensdes filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a educacdo e ao esporte: lazer e as interfaces com a educacao fisica,
esporte, midia e os desdobramentos na educaco fisica. Etica no trabalho. Dimensées bioldgicas aplicadas & educaco fisica e ao
esporte: as mudancgas fisiologicas resultantes da atividade fisica. Corpo, sociedade e construgdo da cultura corporal de
movimento. Nutricdo e atividade fisica. Socorro de urgéncia aplicado & educacéo fisica. A educacéo fisica no curriculo da
educagdo basica, significados e possibilidades: as diferentes tendéncias pedagogicas da educacgéo fisica na escola. Educagao
fisica escolar e cidadania. A Educagao Fisica como area de conhecimento escolar: finalidades e diretrizes. Conhecimento escolar:
0s saberes e préaticas que compdem o ensino da Educacgdo Fisica: organizacdo curricular, conteddos de ensino, metodologias,
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. Esporte e jogos ha escola: competicdo, cooperacdo e transformacéo didatico
pedagdgica, crescimento e desenvolvimento motor. Educagéo inclusiva. Gestéo participativa na escola. O papel do educador e do
educando na construcdo do conhecimento.

5.2.3 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — GEOGRAFIA: 1. Fundamentos tedricos do pensamento geogréfico
e sua histéria. A geografia classica, a geografia critica e as correntes atuais do pensamento geogréfico. 2. A teoria da regido na
histéria do pensamento geografico. A regionalizagédo do Brasil e do mundo. 3. Os fundamentos geograficos da Natureza: génese
e dindmica. 4. O espago geografico e as mudancas nas relagdes de trabalho e de producgédo: as implicagdes sociais e econdmicas
na cidade e no campo. 5. Interagdo sociedade-natureza: os impactos ambientais, 0 uso e a conservagdo do solo, da agua e da
cobertura vegetal. As mudancas climaticas. 6. O atual periodo técnico-cientifico-informacional na agricultura e na industria:
inovacdes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacdes. 7. Urbanizacdo brasileira: as metropoles nacionais e regionais; a
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relacdo cidade-campo; o deslocamento interno da populagdo. 8. A geopolitica e as redefinicdes do territério: os conflitos politicos,
étnicos-religiosos e a nova organizagdo econdmica mundial. 9. Representacdes cartograficas: conceitos e linguagens.

5.2.4 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — HISTORIA: Idade Antiga: Conceito, Periodizagdo, Fontes Historicas,
Grécia, Roma, A formacéo dos Reinos Barbaros, Expanséo do Cristianismo, A Igreja na Estrutura do Cristianismo. Idade Média:
Feudalismo, Formacdo, InstituicGes e Rela¢gbes. A Expansdo Comercial e as Cruzadas, Formacado das Monarquias Nacionais. A
Crise do Feudalismo. Idade Moderna: Humanismo, Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o
Absolutismo Monarquico (Portugal, Espanha, Inglaterra, e Franga), o Mercantilismo, O Expansionismo Espanhol e Portugués. O
Antigo Sistema Colonial. As Revolugdes Inglesas do séc. XVII. O lluminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolucéo Industrial.
Idade Contemporanea: A Revolucdo Francesa e o Império Napolednico. As Revolugdes Liberais de 1830. As Revolugdes de
1948. As Doutrinas Sociais do séc. XIX. O Imperialismo Europeu e o Neoliberalismo. 12 Guerra Mundial. A Revolugcdo Russa. A
Crise de 1929. O Nazi-Facismo. A 22 Guerra Mundial. A Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A Descolonizagio da Asia e Africa. A
Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem Mundial. A Globalizagédo Capitalista. O Neoliberalismo. Historia da América - A América
no séc. XIX: A Formacao dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no séc. XIX: A América na 12 metade do
séc. XX. A Revolugdo Mexicana. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na América. A Revolugao
Cubana, a América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratizacdo da América Latina. Histéria do Brasil - Brasil Pré-colonial: O
amerindio brasileiro. As primeiras expedi¢ges e o sentido da colonizagdo. Capitanias Hereditarias. Governo Geral, Economia e
Sociedade colonial. A Unido Ibérica. As Invasdes estrangeiras. Os Movimentos Nativistas. O Antigo Sistema Colonial. Os
Movimentos Emancipacionistas. A Independéncia do Brasil. O 1° Reinado. O Periodo Regencial. A Balaiada. O 2° Reinado. A
Politica Externa Brasileira. A Crise do Império e a Proclamacdo da Republica. A Republica das Espadas e a Republica
Oligarquica. A Economia, movimentos sociais e urbanos. A Semana da Arte Moderna. A Crise da Republica Oligarquica. As
Revoltas tenentistas. A Revolucdo de 30 e o periodo de Vargas As Politicas Econdmicas e Sociais. O Populismo no Brasil,
Nacionalismo e Desenvolvimento. O movimento operario. O sistema partidario. A crise do populismo.. O periodo militar no Brasil a
politica econdmica e seus efeitos sociais. A repressdo militar e sua contestagdo. A crise do regime militar. A crise econdmica. A
abertura politica. A reorganizacdo dos movimentos sociais. O Maranhdo no periodo militar. As oligarquias maranhenses. A
penetracdo do grande capital e suas consequéncias sociais. Os conflitos agrarios. A nova republica brasileira. Historia da Africa e
dos afrodescendentes: a historiografia da Africa e a Africa. O Egito e suas realizagdes culturais e tecnoldgicas. Herangas étnico-
culturais e politico-econémicas dos africanos no Brasil. a histéria do Vale do Paraiba e de S&o José dos Campos.

5.2.5 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIiVEL | — LINGUA INGLESA: Métodos e abordagens de ensino da lingua
inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Compreensdo de textos. Estratégias de
leitura. Leitura e Géneros Textuais. Conceito de género textual e de tipo de texto. Relagéo texto-contexto. Verbos: tempo, modo e
voz; auxiliares modais; ‘phrasal verbs'. Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e numerais. Advérbios e
preposicbes expressando tempo, maneira e lugar. Subordinacdo e coordenacdo. Coesdo. Marcadores discursivos. Discurso
direto, relatado, direto livre e relatado livre. Inglés escrito e falado. Os sons das vogais e das consoantes; os sufixos —ed e —s.
Ensino de Inglés, na atualidade: Educagéo e Inglés. Estratégias metodoldgicas do ensino de Inglés, para a Educacao Bésica.

5.2.6 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — LINGUA PORTUGUESA: Fundamentos da teoria gramatical.
Interpretacdo e andlise critica de textos. Estruturas linglisticas e elementos semanticos d o texto: harmonia, coesao, coeréncia,
concisdo, objetividade e clareza, corre¢do gramatical e dominio do tema. Tipologia textual. Ortografia, acentuacdo e pontuagao
oficial. Fonologia da lingua portuguesa. Translineagdo e divisdo silabica. Emprego das classes de Palavras. Emprego do sinal
indicativo de crase. Colocagcdo dos pronomes atonos. Concordancia Nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Analise
Morfossintatica. Sintaxe da oracdo e do Periodo. Semantica: significacdo das palavras; sinbnimos; anténimos; homdnimos;
pardnimos; polissemia; denotacao; conotacao e figuras de linguagem.

5.2.7 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — MATEMATICA: 1 Conjuntos: nogdes de conjunto; operacdes;
subconjuntos; conjunto das partes de um conjunto; relagdo. 2 NUmeros naturais e inteiros: divisibilidade, fatoragcdo, MDC, MMC. 3
NUmeros racionais: razdes e proporcdes. 4 NUmeros reais: representacdo de nimeros por pontos na reta, representagdo decimal,
potenciacédo e radiciacdo, percentagens, regras de trés simples e composta. 5 Nimeros complexos: conceituacédo, operacdes,
forma trigonométrica, poténcias e raizes. 6 Algebra. Equacdes algébricas: equacdes de 1.° e de 2.° graus e equacdes redutiveis
ao 2.° grau. Matrizes: tipos de matrizes, operacdes, determinantes, matriz inversa. Sistemas de equacdes lineares: resolugdo de
sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e teorema de Rouché-Capelli. Polindmios: propriedades, operacdes,
fatoragdo, raizes, teorema fundamental da algebra; inequacdes de 1.° e de 2.° graus. 7 Combinatéria e probabilidade. Calculo
combinatério: arranjo, permutacao e combina¢@es. Numeros binomiais, bindbmio de Newton e suas propriedades. Probabilidade de
um evento. Interse¢do e unido de eventos. Probabilidade condicional. Lei binomial da probabilidade. 8 Geometria. Geometria
plana: elementos primitivos, semi-retas, semiplanos, segmentos e angulo. Retas perpendiculares e retas paralelas. Triangulos.
Quadrilateros. Circunferéncia. Segmentos proporcionais. Semelhancga de poligonos. Relagbes métricas em triangulos, circulos e
poligonos regulares. Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares. Geometria no espaco. Perpendicularidade e
paralelismo de retas e planos. Nocdes sobre triedros. Poliedros. Area e volume dos prismas, cones, piramides e respectivos
troncos. Esferas e cilindros: areas e volumes. Geometria analitica. Coordenadas cartesianas no plano. Distancia entre dois
pontos. Estudo analitico da reta, da circunferéncia, da elipse, da parébola e da hipérbole, translacéo. Trigonometria. Angulos e
arcos trigonométricos. Identidades trigonométricas para adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de arcos. Equaces
trigonométricas. Aplicagfes da trigonometria ao calculo de elementos de um tridngulo. 9 Fungfes. Conceito de fungao: dominio,
imagem e graficos. Composicédo de func¢des, fungdes inversas, fungdes polinomiais, funcdo modular, fungédo exponencial, funcédo
logaritmica, fungfes trigonométricas e suas inversas. 10 Questfes relacionadas ao processo de ensino - aprendizagem de
matematica.

5.2.8 CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO NIVEL | — PRE-ESCOLAR E SERIES INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL: Histéria, Filosofia e Sociologia da Educacgdo. Sociedade, Estado e Educacgdo Escolar; Plano de aula-objetivo;
Lei n.° 9.394 de 20/12/96 — LDB; Educacgédo Especial; Avaliacdo; ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); APM (Associacao
dos Pais e Mestres); Escola e educacdo; aprendizagem; tipos de aprendizagem; motivacdo; tendéncias pedagdgicas; a
importancia dos objetivos; planejamento; curriculo; recursos de ensino; o relacionamento na sala de aula; leitura; escrita; Projeto
Politico Pedagdgico. Gestdo democratica escolar e articulagdo comunitéria; Temas transversais. Concepg¢do de desenvolvimento
e Aprendizagem. Legislagdo Educacional: FUNDEB.
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6. DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
6.1 CONHECIMENTOS GERAIS

6.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacéo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oragdo e do periodo. Pontuagéo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significag&o das palavras.

6.1.2 ATUALIDADES: Topicos relevantes e atuais de diversas &reas, tais como seguranga, transportes, politica, economia,
sociedade, educacdao, tecnologia, energia, relagées internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e
vinculag@es historicas.

6.1.3 SAUDE PUBLICA: Lei Organica do SUS (n.c 8.080/90), Legislacéo e Etica profissional, Lei n.° 7.498/86, NOAS. Legislacio
Bésica do SUS (Leis Federais n.° 8.080/90 e n.° 8.142/90). Nog¢bes sobre Politicas de Saude no Brasil. Lei Orgénica da Saude e
NOB 1996. Lei Organica Municipal - Secdo Salde. Sistema Unico de Salde: Principios e diretrizes, participacdo popular,
organizacdo da atencdo basica, operacionalizacdo da Assisténcia a Saude e financiamento. Planejamento e programacéao local
em saude: enfoque estratégico. Sistemas locais de saude, distrito sanitario, conceitos basicos de demografia e bases territoriais.
Acolhimento: Processo de trabalho em salude usuario centrado. Epidemiologia e Sistemas de Informacéo: Bases conceituais,
processo salde — doenga (fatores determinantes e desencadeadores), Medidas de morbi-mortalidade, Epidemiologia das doengas
infecciosas e nédo infecciosas que causam impacto na qualidade de vida, doengas preveniveis por imunizagdo, Vigilancia
Epidemiolégica (aspectos tedricos e operacionais - inquérito epidemioldgico e notificagcdo de doencas), Sistemas de Informacéo e
Indicadores de Saude. Estratégias de Organizacdo da Atengdo Béasica: Programa de Agentes Comunitarios e Saude da Familia,
Trabalho em equipe multidisciplinar.

6.1.4 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Saude
Publica do Municipio de Planaltina-GO;

6.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

6.2.1 CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde. Avaliagio de areas
de risco ambiental e sanitario. No¢des basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. No¢8es basicas de doengas como
Dengue, Raiva, Leptospirose. Nocdes béasicas de controle de Vetores da Dengue, Roedores, Simulideos, Morcegos, Animais
Peconhentos e Sinantrpicos e Vigilancia da Qualidade da Agua. NogBes gerais de salde, Agbes da Vigilancia em Saude e
controle de doencas transmissiveis por vetores, Educagdo e saude, Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador,
orientacOes; Atividades de Vigilancia Entomologica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoéveis
especiais, pesquisa de armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizacédo, avaliacdo de densidade larvéaria; Controle
Mecénico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas
utilizados, classificacdo toxicoldgica, cuidados basicos na aplicacdo, EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual); Atividades
Educativas: seguranc¢a no trabalho — prevenc¢éo de acidentes. Nogdes de ética e cidadania.

6.2.2 CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Principios e diretrizes do Sistema Unico. Processo salide-doenca e seus
determinados/condicionantes, Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos, interpretacdo demografica, conceito
de territorizagdo, micro-area e area de abrangéncia, Indicadores epidemioldgicos, técnicas de levantamento das condigbes de
vida e de saude/doencas da populacdo, critérios operacionais para definicdo de prioridades: indicadores socio-econémicos,
culturais epidemioldgicos, Conceito de eficicia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva, Estratégia de avaliagdo em saude,
conceitos, tipos, instrumentos e técnicas, Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizagéo do
cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade, outros, sistemas de informagédo em Saude, Condi¢des de risco social:
violéncia, desemprego infancia desprotegida, processo migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura
bésica, outros, Promocéo da Salde, conceitos e estratégias, Principais problemas de saude da populagdo e recursos existentes
para o enfretamento dos problemas, Informacéo, educacdo e comunicacéo: conceito, diferencas e interdependéncia, formas de
aprender e ensinar em educacgao popular, cultura popular e sua relacdo com os processos educativos, participacdo e mobilizagédo
social, conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da acdo coletiva de base popular, liderangas, conceitos, tipos e
processos de constituicdo de lideres populares, Pessoas portadores de necessidades especiais: abordagem, medidas
facilitadoras de inclusdo s6cia e direito legais, saude da crianca, Do adolescente do adulto, do idoso e da Mulher, Estatuto da
crianca, do idoso e do adolescente, nogdes de ética e cidadania.

6.2.3 CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO: Manuseio da Vidraria Basica de Laboratério, Tais Como: Tubo de Ensaio,
Becker, Provetas, Buretas, etc.; Assepsia e Limpeza de Material de Laboratorio; Instrumentos e Aparelhos de Laboratérios e sua
conservacdo (microscopio, estufa, balanca de precisdo e destiladores); Técnicas de Pesagens, Filtragdo e Decantagao;
Conservacao de Material Biologico; Técnicas de Colheitas de Material Bioldgico; Conservagdo e Manuseio de Drogas e Produtos
Comumente, Usados em Laboratério; Controle de Estoque de Material Utilizado em Laboratério; Material Cirargico Comumente
Usado em Laboratério; Cuidados para evitar acidentes com material quimico e bioldgico.

6.2.4 CARGO: ASSISTENTE DE SAUDE: Fundamentos de Enfermagem — preparo e administracdo de medicamentos, medidas
de higiene e conforto, cateterismos, pungdes, processamento de artigos, procedimentos de enfermagem em geral; assisténcia de
enfermagem a pacientes em situa¢Ges de emergéncia; enfermagem Materno-Infantil — Assisténcia de enfermagem.

6.2.5 CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Doencas transmissiveis de maior risco na pratica odontolégica;
Controle de infeccdo; Limpeza e desinfecgdo de equipamento; Limpeza, desinfec¢é@o e esterilizacdo do instrumental; Medidas de
protecdo individual; Preparo de bandeja clinica; Materiais dentarios de protecdo e restauracdo, indicacdo, proporcdo e
manipulacdo; Ergonomia: os principios de ergonomia; Manutencdo preventiva do equipamento; Etiologia da carie e doenca
periodontal; Métodos preventivos em relacéo a céarie e doenca periodontal; Atribuicdes da ACD. Etica profissional.
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6.2.6 CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Fundamentos de Enfermagem — preparo e administragcdo de medicamentos,
medidas de higiene e conforto, cateterismos, punc¢des, processamento de artigos, procedimentos de enfermagem em geral;
assisténcia de enfermagem a pacientes em situa¢gfes de emergéncia; enfermagem Materno-Infantil — Assisténcia de enfermagem.

6.2.7 CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA: Nogbes de administracdo de estabelecimento de salde; nocdes de organizacido e
funcionamento de farmacia; no¢Bes de estoque de medicamentos; dispensacdo de medicamentos; preparagdo de férmulas;
nog¢Bes de farmacotécnica; no¢des de farmacologia; no¢des de higiene e seguranca; Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998).

6.2.8 CARGO: AUXILIAR DE FATURAMENTO EM SAUDE: Conhecimentos de guias TISS e tabela AMB. Rotinas de
faturamento de contas médicas; Sistema de Informacdes Ambulatoriais - SUS — SIA/SUS; Sistema de Informag6es Hospitalares -
SUS — SIH/SUS; Classificagdo Internacional de Doenca — CID; SIGTAP (Sistema de gerenciamento da Tabela de Procedimentos
Medicamentos e Ortese, Prétese e Materiais do SUS). Tabela Unificada — SIGTAP da Modalidade Pregdo na sua Forma
Eletrénica e de Processamento das Sessdes Publicas pela Central de Pregdes.

6.2.9 CARGO: AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA: Anatomia e Escultura Dental. Nomenclatura e caracteristicas anatdmicas
dos elementos dentais. Equipamentos Instrumentais de uso no Laboratério de Prétese Dental. Indicacdo e utilizagdo de
equipamentos e instrumentais. Materiais Odontolégicos de uso no Laboratério de Protese Dental. .Indicagdo, proporcao,
manipulacdo e cuidados com gessos e ceras odontolégicos e resina acrilica. Ligas metalicas. Dentes artificiais. Materiais de
acabamento e polimento. Prétese Total. Moldeiras (resina rapida e placa base), moldeiras individuais de resina acrilica
(confecgéo), chapa de prova ( base e arco de oclusdo), acrilizagdo, consertos, acabamento e polimento. Inclusdo e polimerizacao
de dentaduras. Protese Removivel. Arco de oclusdo, montagem de dentes artificiais, acrilizagdo (prensagem - polimerizacao),
consertos, acabamento e polimento. Biosseguranca. Conceitos e definicdes. Doengas infecto-contagiosas. Meios de controle da
contaminac&o cruzada no laboratério. Cédigo de Etica Odontoldgico. Resolugdo CFO - 42 de 20/05/03.

6.2.10 CARGO: FISCAL SANITARIO: Meio Ambiente e Saude, Aspectos microbiologicos e Epidemioldgicos, Impactos
Ambientais das Atividades Humanas, solo, ar, 4gua. Estudo de Impacto Ambiental, conservacdo ambiental, disposicao de dejetos.
Transporte de Cargas Perigosas. Os Recursos Florestais. A Politica Nacional de Educacao Ambiental. Disposi¢é@o do lixo, controle
de artrépodes, controle de roedores. Legislacdo Ambiental Brasileira basica. Inspecdo sanitdria de carnes e derivados:
Padronizacdo de cortes de carne bovina. Presenca de roedores, insetos, fungos , bactérias : identificacdo e seus efeitos nos
produtos de origem animal e vegetal. Métodos de insensibilizacdo para o abate de animais de agougue. Inspec¢éo industrial e
sanitéria de produtos de origem animal. Inspe¢do sanitaria de pescado e derivados: Inspec¢do industrial e sanitaria de pescado e
derivados. Inspecdo sanitdria de leite e produtos lacteos: Especificacdes técnicas dos leites tipo A, tipo B, tipo C.
Regulamentagdes de coleta de leite cru refrigerado e seu transporte. Inspecéo industrial e sanitaria de leite e derivados. Inspegéo
em estabelecimentos.

6.2.11 CARGO: MASSAGISTA TERAPEUTICA: Principios Bésicos da Massagem Terapéutica. Introducdo aos recursos
terapéuticos manuais: historico, conceito e objetivos da massagem; os cuidados gerais e 0s meios usados na execucdo da
massagem. Revisdo anatbmica e funcional da pele, circulagdo sanguinea e linfatica. Efeitos Fisiolégicos da massagem;
indicacbes e contra-indicagBes gerais e especificas.Massagem classica (deslizamento superficial e profundo, amassamento,
percussdo e vibragdo e Friccdo) Cyriax; Massagem do tecido conjuntivo (reflexa) Linfoterapia; Drenagem Linfatica Manual
Shantala (massagem para bebés). Técnicas de Automassagem.

6.2.12 CARGO: PADIOLEIRO: Normas de biosseguranga; Nog¢8es basicas de Relacdes Humanas no Trabalho; Nocdes bésicas
sobre higiene e seguranca no trabalho; Manuseio e conservacéo de equipamentos; Cuidados no transporte do paciente
hospitalizado; Nogbes gerais sobre: técnicas basicas de enfermagem e primeiros socorros; Etica Profissional.

6.2.13 CARGO: TECNICO EM BIODIAGNOSTICO: Etica Social e Profissional; Higienizacéo e Seguranca no Trabalho; Anatomia
Humana; Processo de Trabalho do Biodiagnodstico; Bases Técnicas de Coleta e Manipulacédo; Bases Técnicas de Parasitologia;
Bases Técnicas de Microbiologia; Bases Técnicas de Hematologia; Bases Técnicas de Urindlises; Biosseguranca; Administragdo
Aplicada ao Biodiagnostico; Bases Técnicas de Coletas Especiais; Bases Técnicas de Bioquimica; Bases Técnicas de Imunologia;
Bases Técnicas de Endocrinologia.

6.2.14 CARGO: TECNICO EM GESSO: Nocdes Basicas de reducdio ortopédica e de imobilizacdo. Materiais e instrumentais.
Destinagdo correta de lixo séptico e material perfurocortante. NogBes basicas de: anatomia musculo esquelético, fisiologia
articular e biomecénica, lesdes trauméaticas das articulagdes, pré e pds operatério de artroplastias, oOrteses e proteses, fixadores
externos. Nocdes elementares de: anatomofisiologia humana. Técnica de imobilizacéo ortopédica. Infecgdes. Etica, deontologia.
Atuacéo do técnico nos primeiros socorros e em centros cirlrgicos e centros de materiais esterilizados.

6.2.15 CARGO: TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA: Nocdes de Higiene; Etica Profissional; Nutricdo; manipulagio de
Alimentos. Principios de controle higiénico sanitario (HACCP); Etapas de processos de producéo de refeicdes; Nogdes sobre os
Fundamentos sobre controles para evitar alteragfes nos alimentos; Fundamentos dos métodos e controles de esterilizacao,
desinfeccdo de: alimentos, utensilios, ambientes equipamentos; Fundamentos sobre os tipos de dietas, dietas especiais e suas
caracteristicas. Fundamentos de administracdo de servicos de alimentagdo e nutricdo técnicas de gerenciamento de
desenvolvimento de recursos humanos e do manual de boas préaticas; Fundamentos sobre caracteristicas fisico-quimicas dos
alimentos.

6.2.16 CARGO: TECNICO EM PROTESE DENTARIA: Etica profissional; Material de prétese; aparelho ortodénticos; protese total;
protese parcial removivel; protese parcial fixa; anatomia e escultura; consolidacdo das normas do CFO para os TPDs.
Classificacdo dos dentes, caracteristicas. Metoplastica, fundicdo, técnica de preparo, provisdrio. Encerramento de dentaduras,
escultura e montagem dos dentes, ajuste da ocluséo, inclusdo, acrilizacdo, recortes e polimentos. Aparelhos removiveis, técnica
de constru¢@o. Metaloceramica, fundigdo, técnicas de aplicagéo, acabamento. Equipamentos e instrumental. Materiais dentarios.
Consideracdes gerais da area. Nocdes gerais de confeccdo laboratorial de aparelho ortoddnticos removiveis. Anatomia e
escultura dental: descricdo das caracteristicas dos dentes permanentes e oclusdo dentaria. Passos laboratoriais em prétese
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parcial removivel, fixa e total. Materiais dentarios: cera, gesso, revestimentos fosfatados, materiais para fundigdo, resinas,
porcelanas e soldas. Métodos de esterilizagao e higiene.

6.2.17 CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIODIAGNOSTICO: Fisica das radiacdes. Efeitos bioldgicos das radiacdes.
Técnicas radiol6gicas. Formacdo de imagem radiogréfica; controle de qualidade. Protecdo radiolégica. Fundamentos da
tomografia computadorizada e da ressonancia magnética. Contrastes radiologicos. Imagenologia do térax: doengas pleuro-
pulmonares. Massas Toracicas. Térax nas emergéncias. Térax em pediatria. Alteragbes intersticiais; alveolares e mistas.
Imagenologia do aparelho digestivo: métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo. Estudo contrastado. Aparelho digestivo
em pediatria. Aparelho urinario: imagenologia do aparelho urinario. Método. Massas renais. Trauma renal. Estudo contrastado.
Aparelho urinario em pediatria. Sistema musculo-esquelético: imagenologia das lesGes 6steomuscular articulares. Doencas
inflamatdrias. Massas tumoriais. Coluna vertebral. Cranio e face (6rbita - seios da face). Primeiros socorros. Choque anafilatico.
Imagenologia do S.N.C, T.C.E, A.V.C e S.N.C. Mamografia: técnicas de posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos.
Radiologia intervencionista (no¢des basicas; indicacdes e andlises). Densitometria dssea (no¢des bésicas; indicagdes e analises).
Sistema cardiovascular. Bases fisicas da ultra-sonografia. Ultra-sonografia do abdome total; do térax; do pescoco; obstétrica e de
partes moles. Doppler - no¢8es bésicas. Ultra-sonografia intervencionista.

6.2.18 CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA — RAIO X CONVENCIONAL: Anatomia Geral; principios de formagéo de imagem;
componentes da camara escura, colgaduras, chassis; revelagcéo e fixacdo, lavagem e secagem de filmes radiograficos; protecao
radiologica e principios do posicionamento. Anatomia Geral e NogBes Basicas radioldgicas: do térax, do abdome, do membro
superior, do membro inferior, do cdccix, sacro e coluna lombar, da coluna toracica e cervical, do cranio, da face e seios
paranasais, mastoides e 0ossos temporal.

7. DOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
7.1 CONHECIMENTOS GERAIS

7.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacéo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.
Emprego das classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe da oracdo e do periodo. Pontuacao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras.

7.1.2 ATUALIDADES: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia,
sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e
vinculag@es historicas.

7.1.3 SAUDE PUBLICA: Lei Organica do SUS (n.° 8.080/90), Legislacéo e Etica profissional, Lei n.° 7.498/86, NOAS. Legislagéo
Bésica do SUS (Leis Federais n.° 8.080/90 e n.° 8.142/90). Nog¢bes sobre Politicas de Saude no Brasil. Lei Orgénica da Saude e
NOB 1996. Lei Organica Municipal - Secdo Salde. Sistema Unico de Salde: Principios e diretrizes, participacdo popular,
organizacdo da atencdo basica, operacionaliza¢do da Assisténcia a Saude e financiamento. Planejamento e programacao local
em saude: enfoque estratégico. Sistemas locais de saude, distrito sanitario, conceitos basicos de demografia e bases territoriais.
Acolhimento: Processo de trabalho em saude usuario centrado. Epidemiologia e Sistemas de Informacéo: Bases conceituais,
processo saude — doenga (fatores determinantes e desencadeadores), Medidas de morbi-mortalidade, Epidemiologia das doengas
infecciosas e nédo infecciosas que causam impacto na qualidade de vida, doengas preveniveis por imunizagdo, Vigilancia
Epidemiolégica (aspectos tedricos e operacionais - inquérito epidemiolégico e notificagcdo de doengas), Sistemas de Informagéo e
Indicadores de Saude. Estratégias de Organizacdo da Atencdo Béasica: Programa de Agentes Comunitarios e Saude da Familia,
Trabalho em equipe multidisciplinar.

7.1.4 LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Planaltina; Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Planaltina/GO — Lei Municipal n.° 500/99 de 23 de junho de 1999; Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Saude
Publica do Municipio de Planaltina-GO;

7.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

7.2.1 CARGO: ASSISTENTE SOCIAL: Constituicdo Federal, Estadual — artigos relacionados a familia, infancia e adolescéncia.
Nocdes de Direito: Familia e sucesses. Metodologia do Servico Social. Etica. Politica Social e Servico Social. Servico Social e
Familia. Servigo Social e interdisciplinidade. Conhecimento detalhado sobre o Estatuto da crian¢a e do Adolescente — ECA (Lei n.°
8.069, de 13 de julho de 1990), abrangendo: linhas de acgdo, diretrizes e entidades. Medidas de protecdo & crianca e ao
adolescente. Da pratica de ato infracional. Das medidas pertinente ao pai ou responsavel. Do Conselho Tutelar: estrutura,
atribuigbes, competéncia e conselheiros. Do acesso a justica da infancia e da juventude. Dos crimes e das infracdes
administrativas praticadas contra a crianga e o adolescente. Disposicdes finais e transitérias. Conselho detalhado sobre a Lei
Orgénica da Assisténcia Social — LOAS (Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993). Das definicbes e dos objetivos. Dos
principios e das diretrizes. Da organizacdo e da gestdo. Dos beneficios, dos servicos, dos programas e dos projetos de
assisténcia social. Do financiamento da Assisténcia Social. Das disposi¢fes gerais e transitorias.

7.2.2 CARGO: BIOMEDICO/FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Procedimentos Gerais. Preparo de pacientes, coleta, separaco,
preparo, acondicionamento e guarda de amostras bioldgicas. Normas de biosseguranca em laboratério e hemoterapia. Técnicas
de lavagem, esterilizagdo e preparo de vidrarias. Validacdo e controle de qualidade laboratorial. Hematologia. Coloragdo em
hematologia. Morfologia de hemacias e leuctcitos. Contagem manual em camara de hemacias e leuc6citos. Dosagem de
hemoglobina e determinacdo de hematdcrito. indices hematimétricos e contagem diferencial. Automacédo em hematologia.
Coagulagédo, tempo de coagulagédo e tempo de sangramento; tempo de protrombina e tempo de tromboplastina parcial ativada.
Dosagem dos fatores da coagulacdo. Contagem de reticuldcitos e velocidade de hemossedimentagéo; diagndéstico laboratorial das
leucemias e patologias hematolégicas. Hemostasia. Bioquimica. Principios basicos: fotometria, turbidimetria, nefelometria,
eletroforese de hemoglobinas e proteinas. Automacdo em bioquimica.Dosagens de analitos, hormonais e enzimaticas.
Propriedades e preparo de agua reagente tipo |. Microbiologia. Coleta e transporte de amostras clinicas para o exame
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microbiologico. Processamento das amostras para cultura de bactérias aerdbias. Processamento das amostras para cultura de
fungos. Biologia Molecular. Extragdo de acidos nucléicos, reacdo em cadeia da polimerase (PCR), qualitativa e quantitativa,
seqlienciamento de nucleotideos. Biologia Celular. Cultura de células sanguineas (medula 6ssea e sangue periférico), andlise
citogenética por bandamento G e teste DEB, Citometria de Fluxo. Imunogenética. Métodos de biologia molecular para tipagem do
sistema HLA, conhecimento do sistema de histocompatibilidade principal para compatibilizagdo doador x receptor. Hemoterapia.
Triagem e coleta de doadores de sangue. Reagles adversas da doacdo. Técnicas de fracionamento e armazenamento de
hemocomponentes. Imunohematologia. Sistemas de grupos sangiineos, testes imunohematoldgicos; tipagem sangiinea, teste de
antiglobulina direta, pesquisa de anticorpos irregulares, teste de compatibilidade pré-transfusional, técnicas para identificagdo de
anticorpos anti-eritrocitarios; eluicdo, absorcdo, ZZAP e enzimas; fenotipagem eritrocitaria, reagdes transfusionais, biologia
molecular em medicina transfusional, técnicas moleculares. Antigenos e anticorpos plaquetarios e granulocitarios. Imunologia
Geral. Sistema e resposta imune, sistema complemento. Classes de imunoglobulinas, estrutura, funcéo e producgdo de anticorpos,
ligacdo antigeno-anticorpo, mecanismos de defesa imune. Diagndsticos sorolégicos de doengas transmissiveis por transfuséo:
reacOes de precipitacdo, de hemaglutinagdo, de imunofluorescéncia, imunoenzimaticas, de imunoblotting. Técnicas moleculares
para diagnéstico de patégenos. Fracionamento do sangue. Conservacdo de hemocomponentes. Farmacos que atuam nos
diversos sistemas organicos. Farmacocinética. Antimicrobianos/antiinflamatorios/antineoplasicos, medicamentos controlados.
Manipulacdo de medicamentos - producdo de anti-sépticos e desinfetantes. Material descartavel. Orteses e proteses.
Dispensacdo de medicamentos. Doses. Vias de administracdo. Padronizacdo de medicamentos. Noc¢des de Vigilancia
Epidemiolégica. Inspecdo em Vigilancia Sanitaria; legislagcdo sanitaria. Controle de infeccéo hospitalar. Medicamentos genéricos,
medicamentos excepcionais, medicamentos especificos. Politica nacional de medicamentos. Legislagdo farmacéutica: Lei Federal
n.° 5.991/1973, Resolugédo n.° 328/1999, Portaria n.° 344/1998 e Lei Federal n.° 6.437/1977. Etica e legislacdo profissional.
Normas de armazenamento e transportes de produtos.

7.2.3 CARGO: CIRURGIAO DENTISTA: Prevencdo: Epidemiologia das Doencas Bucais no Brasil Nutricdo, Dieta e Carie;
Diagndstico da Doenca Cérie; Tratamento da Doenga Céarie; Cariologia e a Clinica; Controle Mecéanico do Biofilme Dental
realizado pelo paciente; Controle Quimico da Placa Dental; FlGor: Metabolismo, Toxicologia, Fluorose e Carie Dental; Prevengéo e
Tratamento das Doencas Periodontais; Promocao de Saude Bucal em Odontopediatria; Selantes de Sulcos e Fissuras; Educagao
e Motivagdo em Saude Bucal; Saude Bucal Coletiva; Prevencdo das Doengas Bucais; Bioética e Odontologia. Anestesia:
Medicamentos: Neurofisiologia, farmacologia dos anestésicos locais, farmacologia dos vasoconstritores e ac¢des clinicas dos
agentes especificos; Técnicas de Anestesia Regional em Odontologia: consideracdes anatdmicas, técnicas de anestesia maxilar e
mandibular, técnicas de inje¢cdes suplementares e consideragcdes sobre anestésicos locais; tendéncias no controle da dor.
Farmacologia: Vias e Métodos de Administracdo e formas Farmacéuticas; Interagbes Medicamentosas; Reac¢des Adversas a
Medicamentos; Principios Gerais do Correto Tratamento da Inflamagdo; Antiinflamatorios Nao-esterdides; Antiinflamatérios
Esteréides. Principios Gerais do Correto Tratamento da Infeccdo; Profilaxia Antimicrobiana em odontologia; Uso de Farmacos
durante Gestacdo e Lactagdo; Farmacos Usados em Emergéncia médicas durante o atendimento odontologico; Manejo
Odontologico do Paciente com infec¢do por HIV e AIDS. Dentistica Restauradora: Materiais Dentarios; Adesdo aos Tecidos
Dentérios; Quando Restaurar e quando deter a Doenca Carie; Restauracdes Diretas com Resinas Compostas em Dentes
Anteriores e restauracdes de amalgama em Posteriores; Abordagem Restauradora de Dentes Tratados Endodonticamente;
Clareamento de Dentes; Protecdo dos Tecidos Dentais; Conceitos e definicbes; Controle de infeccdes em Odontologia;
Esterilizacdo; Doenca Cérie: diagndstico e tratamento; Prote¢do Dentino-pulpar; Diagndstico e tratamento de lesGes Nao-cariosas.
Odontogeriatria: Distarbios bucais na terceira idade; Plano de tratamento integrado em Odontogeriatria. Patologia: Abordagem
Diagndstica para Sintomas Orais Comuns; Halitose; Xerostomia; Dor Orofacial; Doengcas Comuns das Glandulas Salivares nao-
neoplasicas; Lesdes Brancas da Mucosa Bucal;LesGes Pigmentadas da Mucosa Bucal; LesGes Vermelhas da Mucosa Bucal;
Lesdes Ulcerativas e Erosivas da Mucosa Bucal; Lesdes Vesiculo-bolhosas da Mucosa Bucal; Infecgbes Comuns da Mucosa
Bucal; Cancer Bucal. Radiologia: Interpretagdo Radiografica; Patologia Radiogréafica. Cirurgia: Assepsia Cirlrgica; Extrages
Dentérias; Manifestacdes Pds-operatorias Normais, Complicagfes e Tratamento; Avulsdes Dentarias; Infecgcdes Odontogénicas;
Cistos dos Maxilares; Traumatismo Alveolodentario; Trauma de Partes Moles; Abordagem do Paciente submetido a Radioterapia
ou a Quimioterapia; Nervo Trigémeo; Anatomia Relacionada &s Anestesias Locais; Principios de Anestesia Local na Pratica
Cirargica; Hiperplasias Reacionais Inflamatérias. Endodontia: Microbiologia das Infec¢des Endoddnticas; Conhecimentos Béasicos
na Interpretacéo da Dor e Diagndstico das Patologias Pulpares e Periapicais; Diagnostico e Controle da Emergéncia das Dores
Dentarias Orofaciais; Semiologia endoddntica; Alteragfes pulpares e peripaicais; Acesso cavitario; Dor, pulpites, abscessos
drenagem; Analgésicos, antiinflamatdrios, antibidticos. Periodontia: Epidemiologia das Doencas Periodontais; Placa e Célculo
Dentais; Microbiologia da Doenga Periodontal; Fatores Modificadores: Diabetes, Puberdade, Gravidez e Menopausa e Tabagismo;
Doenca Gengival Induzida pela Placa; Periodontite Cronica; Periodontite Agressiva; Doenca Periodontal Necrosante; O Abscesso
Periodontal; Periodontite como Fator de Risco para Doenga Sistémica; Controle Mecanico da Placa Supragengival, Mau Halito;
Gengivite; Infec¢do por HIV — AIDS. Odontopediatria: Perdas precoces em odontopediatria € manutencdo de espaco; Cariologia
— educacdo, dieta e controle da placa bacteriana; O estudo do 1° molar permanente e suas importancias em odontopediatria;
Cirurgia em Odontopediatria; Selantes Oclusais; Terapia pulpar em Odontopediatria; Traumatismos em dentes anteriores; Uso do
Fldor em Odontopediatria; Procedimentos restauradores em Odontopediatria; Anatomia dos dentes deciduos — Caracteristicas
morofoldgicas; Controle do comportamento infantil em Odontopediatria; Odontogenese e erupcao dentaria; Habitos orais.

7.2.4 CARGO: ENFERMEIRO: Introdugcédo a Enfermagem: Fundamentos de Enfermagem. Programa Nacional de Imunizagao:
Consideracdes Gerais. Calendario de Vacinagdo para o estado de S&do Paulo. Vacinacdo contra doencas Imunopreviniveis.
Cadeia de Frio. Meios de desinfecgdo e esterilizagdo. Administracdo Aplicada & Enfermagem. Administracdo em Enfermagem.
Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. Consideracdes Gerais sobre Pronto Atendimento:
Definicdo de urgéncia e emergéncia. Prioridade no tratamento. Principios para um atendimento de urgéncia. Assisténcia de
Enfermagem aos distUrbios dos aparelhos: respiratorio, digestivo, urinario, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso,
ginecoldgicas e obstétricas, dos distdrbios hidroeletroliticos e metabdlicos, psiquiatricas. Servico de Atendimento Movel as
Urgéncias (SAMU 192 - Portaria 2048). Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Teoria do autocuidado de Orem. Teoria
das Necessidades Humanas Basicas. Tratamento de feridas. Noc¢des de Nutricdo e Dietética (1° ano de vida, Hipertenséo,
Obesidade, Dislipidemia, Diabetes Mellitus). Atencdo Basica a Salde: Atencdo a crianga (crescimento e desenvolvimento,
aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarréicas e doencas respiratérias e doengas prevalentes da infancia). Atencdo a
Saude da Mulher (Pré-Natal, parto, puerpério, prevengéo do cancer ginecoldgico, Planejamento Familiar) e DST/AIDS. Atencéo &
Saude do Adulto (enfoque em Hipertensdo, Diabetes, Asma, Hanseniase, Tuberculose). Enfermagem em Geriatria (enfoque em
Alzheimer e outras deméncias, quedas). Assisténcia de Enfermagem e Queimaduras. Assisténcia de Enfermagem em
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Intoxicagdes Exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de Enfermagem em Picadas de Insetos,
animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Cuidados de enfermagem na prevencéo de deformidades.

7.2.5 CARGO: ENFERMEIRO PSF: Assisténcia de enfermagem nas doencgas infecto-contagiosas. Assisténcia de enfermagem
em saude mental. Saude coletiva. Programa Nacional de Imunizac&o. Indicadores de Saude. Vigilancia sanitaria. Programas de
saude. Enfermagem na Saude da Mulher. Enfermagem na Saude da Crianca. Enfermagem e o Adolescente. Métodos e Meios em
Educacéo Sanitaria; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude da Crianca: aleitamento materno e desmame, diarréia e TRO,
infeccBes respiratdrias agudas, crescimento e desenvolvimento; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude da Mulher: pré-
natal, parto, puerpério, cancer ginecologico, cancer de mama, planejamento familiar; Enfermagem na Assisténcia Integral a Saude
do Adulto e do ldoso: hipertenséo arterial sistémica (HAS) e diabetes melittus (DM); Enfermagem nos programas Nacionais de
Controle da Tuberculose e Hanseniase; Diagnéstico da Dengue; Imunizagdo; Visita domiciliar. Programa de Saude da Familia.
Etica e Legislaco Profissional.

7.2.6 CARGO: FARMACEUTICO: Legislagdo Farmacéutica: Lei Federal n.° 5.991/73 DispSe sobre o controle sanitario do
comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Lei Federal n.° 6.360/76
Dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos,
cosmeéticos, saneantes e outros produtos, e da outras providéncias. Lei Federal n.° 6.480/77 Altera a Lei n.° 6.360, de 23 de
setembro de 1.976, que dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, 0s insumos
farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos. E da providéncias, nas partes que menciona. Lei Federal n.°
6.437/77 Configura infragbes a legislacdo sanitéria federal, estabelece as sancdes respectivas, e da outras providéncias. Lei
Federal n.° 9.787/99 Altera a Lei n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976, que dispde sobre a vigilancia sanitaria estabelece o
medicamento genérico, dispde sobre a utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias. RDC
n° 47 de 28/03/01, RDC n° 10 de 02/01/01. Decreto Federal n.° 74.170/74 Regulamenta a Lei n.° 5.991, de 17 de dezembro de
1973, que dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos. Decreto
Federal n.° 79.094/77 Regulamenta a Lei n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976, que submete a sistema de vigilancia sanitaria os
medicamentos, insumos farmacéuticos, drogas, correlatos, cosméticos, produtos de higiene, saneantes e outros. Decreto Federal
n.° 793/93 Altera os Decretos n° 74.170, de 10 de junho de 1974 e n° 79.094, de 5 de janeiro de 1977, que regulamentam,
respectivamente, as Leis n.° 5.991, de 17 de janeiro de 1973, e n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976, e d& outras providéncias.
Portaria MS 176/99 Estabelece critérios e requisitos para a qualificacdo dos municipios e estados ao incentivo a Assisténcia
Farmacéutica Bésica e define valores a serem transferidos. Portaria MS 2814/98 Estabelece procedimentos a serem observados
pelas empresas produtoras, importadoras, distribuidoras e do comércio farmacéutico, objetivando a comprovacao, em carater de
urgéncia, da identidade e qualidade de medicamento, objeto de denudncia sobre possivel falsificacdo, adulteragdo e fraude.
Portaria MS 3.916/98 Aprova a Politica Nacional de Medicamentos, cuja integra consta do anexo desta Portaria. Portaria ANVISA
344/98 Aprova o Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial e Portaria ANVISA 6/99.
Portaria 3.237/2007 Aprova as normas de execuc¢do e de financiamento da assisténcia farmacéutica na atencao basica em saude.
Portaria 2.583/2007 Define elenco de medicamentos e insumos disponibilizados pelo Sistema Unico de Salde, nos termos da Lei
n.° 11.347/2006, aos usuarios portadores de Diabetes Mellitus. Portaria 2.012/2008 Aprova a 62 Edicdo da Relagcdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - Rename. Portaria 1.883/2008 Aprova o Formulario Terapéutico Nacional da Relacdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - Rename 2006. Lei n.° 8.666/1993 Regulamenta o Artigo 37°, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagBes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. Portaria 1.818/1997 Recomenda
gue nas compras e licitagdes publicas de produtos farmacéuticos realizadas nos niveis federal estadual e municipal pelos servicos
governamentais, conveniadas e contratados pelo SUS, sejam incluidas exigéncias sobre requisitos de qualifidade a serem
cumpridas pelos fabricantes e fornecedores desses produtos. Portaria 2.577/2006 Aprova o Componente de Medicamentos de
Dispensacdo Excepcional como parte da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica do Sistema Unico de Salde, conforme
termos constantes do Anexo | a esta Portaria. Portaria 1.869/2008, retificada em 21/10/2008 Altera o Anexo |l da Portaria
2.577/GM de 27 de outubro de 2006, que aprova o Componente de Medicamentos de Dispensacdo Excepcional. Resolugdo
338/2004 Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Conhecimento Basico de Farmacologia: interagdes
medicamentosas. Efeitos adversos. Principios Bésicos de: Farmacocinética: A dinamica da absorcao, distribuicédo e eliminagdo de
farmacos; Classificagcdo dos medicamentos; Vias de Administracdo dos medicamentos; Conservagdo Dispensagao,
Acondicionamento dos medicamentos, Padronizagdo dos medicamentos. Farmacodinamica: Mecanismo de acéo dos farmacos e
relacdo entre sua concentracdo e seu efeito; Farmacos que atuam no Sistema Nervoso Central; Farmacos Antimicrobianos ,
Antifingicos e Antivirais; Analgésicos e Antiinflamatérios ndo esterdides; Farmacos anti hipertensivos e hipoglicemiantes;
Farmacos antiparasitarios; Farmacos cardiovasculares e de fungdes renais. Etica Farmacéutica. Conceitos: Atencéo
Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Similares. Medicamentos Analogos.
Medicamentos Essenciais. Rename. Farmacoeconomia. Farmacovigilancia. Logistica: Aquisicdo, armazenamento, controle de
materiais.

7.2.7 CARGO: FISIOTERAPEUTA: Avaliacdo e adaptacdo do ambiente doméstico do ambiente para o idoso. Mobilizacdo e
transferéncias. Meios fisicos para o tratamento da dor. Prevencao de acidentes domiciliares. Fisioterapia domiciliar para o idoso.
Cinesiologia e Cinesioterapia. Fisiologia Respiratéria. Reabilitagdo nas seguintes patologias: Acidente Vascular Cerebral. Lesdo
Medular. Fraturas de Membros inferiores. Doengas da unidade Motora. Doencas Degenerativas do Sistema Nervoso Central.
Amputados. Neoplasias. Artrites e artroses.

7.2.8 CARGO: FONOAUDIOLOGO: Comunicacgéo verbal e ndo verbal. Linguagem e Comunicacdo no ldoso. Alteracbes de
Memoria no ldoso Cuidados relacionados a alimentacdo. Dominancia Cerebral e linguagem. Classificacdo, avaliacdo e
tratamentos das afasias. Reabilitagdo nas seguintes patologias: Acidente vascular cerebral. Doengas da unidade Motora. Doengas
degenerativas do Sistema nervoso central. Reabilitagdo nas neoplasias. Distirbio de Audicdo: Gagueira. Respiracdo: Tipo,
Capacidade, Coordenacdo pneumofdnica. Ressonancia. Avaliacdo de Terapia de Motricidade Oral. Distlrbio Articulatério.
Fonoaudiaulogia Escolar. Disfonia. Fissuras. Paralisia Cerebral. Avaliagdo e Tratamento da Disfonias.

7.2.9 CARGO: MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Equipamentos de anestesia;
conceitos e principios farmacocinéticos e farmacodinamicos; sistema nervoso central; sedativos e hipnéticos; sistema nervoso
autdbnomo; analgésicos e antiinflamatérios; dor; farmacologia dos autacoOides, eucosandides, encefalinas e endorfinas;
transmissdo e bloqueio neuromuscular; sistema cardiovascular; sistema respiratdrio; anestésicos inalatérios; sistema urindrio;
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sistema hepatico; sistema enddcrino; agua, sangue e eletrdlitos; regulacdo térmica; pré-anestesia; técnicas de anestesia geral e
sedacgdo; anestesia locorregional; recuperacdo da anestesia; anestesia e analgesia para procedimentos cirlrgicos, exames
diagnosticos e terapéuticos; anestesia em pediatria; analgesia e anestesia em obstetricia; anestesia para transplante de 6rgaos;
reanimacao cardiorrespiratéria; complicagées; cuidados intensivos no paciente cirdrgico.

7.2.10 CARGO: MEDICO AUDITOR: Doencas cardiovasculares. Doencas gastrintestinais. Doencas Infecciosas e Parasitarias.
Doencas Hematolégicas. Doencas da nutrichio e do metabolismo. Doencas pulmonares. Doengas do trato urindrio.
Conhecimentos gerais de informatica. Sistemas de informacdes do SUS. Relatérios Tabwin. Legislacdo do SUS: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII - Da ordem social - Capitulo | e Il - Secéo | e IlI; Lei Organica da Saude - Lei n.° 8.080
de 19/09/1990; Lei n.° 8.142 de 28/12/90 - Dispde sobre a participagdo comunitaria na gestdo do SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area de Saude; Decreto n° 99.438 de 07/08/90 - Dispde sobre a organizagéo e
atribuicdes do Conselho Nacional de Saude e d& outras providéncias; Resolu¢do n.° 33 de 23/12/92 - Aprova o documento -
"Recomendagdes para a Constituicdo e Reestruturagdo de Conselhos Estaduais e Municipais de Saude; Portaria n.° 1.475 de
12/08/94 - Disp6e sobre medidas aplicaveis, no ambito do Ministério da Saude, em face a malversacgdo, desvio ou aplicacao
irregular dos recursos financeiros da Unido, alocados ao Sistema Unico de Salde - SUS; Lei n.° 4.320 de 17/03/64 e Decreto n.°
1.232 de 30/08/94 - Dispbe sobre as condicdes e a forma de repasse regular e automatico de Recursos; Decreto n.° 1.651 de
28/09/95 - Regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria no ambito do SUS; Constituicdo Estadual - Subsecéo Il - da Saude;
Decreto n.° 4.566 de 09/10/95 - DispGe sobre o Conselho Estadual de Salde; Processo de Cadastramento e Contratacdo de
Prestadores de Servigos, de acordo com a Lei n.° 8.666/93; Cadigo de Etica Médica, no que se refere a Auditoria. Resolucdo n.°
1.614/2001, do Conselho Federal de Medicina. Manuais do Sistema Nacional de Auditoria: Normas de Auditoria, Auditoria
Técnico-Cientifica, Auditoria Contabil, Financeira e Patrimonial, Auditoria de Gestdo, Modulo Gerencial, Médulo do Hospital,
Manual do SIA/SUS, Manual de Orientacdo da Atencdo Bésica, Manual de Assisténcia Farmacéutica Basica, Normas para
Operacionalizacédo do SIA/SUS. Manual de Orientacdo para Utilizacdo de Despesas dos Recursos Fundo a Fundo. NOB - Saude
1996, NOAS/2001, NOAS/2002, NOAS/2003 Acgdes Basicas de Saude. Programa de Salde da Familia. Programas de Atencéo
Integral a Saude (Mulher, crianca e adolescente). Programa DST/AIDS. Programa de Doengas Cronico-Degenerativas. Programa
de Tuberculose e de Hanseniase, Doencas Transmissiveis, Vigilancia Epidemiolégica e Imunizagédo. Conselhos de Saude - Guia
de Referéncia para sua cria¢cdo e organizacdo. Fundo Municipal de Saudde. Plano Municipal de Salde e Relatdrio de Gestéo.
Normas para projetos fisicos de estabelecimentos de saude/Portaria GM / NS n.° 1889/94.

7.2.11 CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA: Fundamentos béasicos de Medicina. Conceito, classificacdo, etiopatogenia,
fisiopatologia, quadro clinico, diagndstico, progndstico, conduta terapéutica e profilaxia das seguintes doencas: cardiopatias
isquémicas, angina do peito, insuficiéncia cardiaca, infarto do miocardio, valvulopatia adrtica, valvulopatia mitral, tricspide,
prolapso de valvula mitral, hipertensdo arterial sistémica, miocardiopatias, endocardites bacterianas, cor pulmonale agudo e
cronico; doencas reumaticas; pericardiopatias, arritmias, crise hipéxia; choque circulatério, avaliagdo hemodinamica invasiva e
ndo-invasiva: métodos e interpretacdo; fisiopatologia das cardiopatias congénitas acianogénicas: Cia, Civ, Pca, Co, Ao;
fisiopatologia das cardiopatias congénitas complexas: Tetralogia De Fallot ( T 4f), transposi¢éo dos grandes vasos da base (Tgvb),
Atrioventrecularis Comunis (Oavc); diagnostico diferencial destas cardiopatias; tratamento clinico da insuficiéncia cardiaca;
cuidados clinicos na crise de anoxia; indicag@es cirdrgicas nas cardiopatias congénitas.

7.2.12 CARGO: MEDICO CIRURGIAO GERAL: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da
Histéria Clinica. Interpretacio de exames complementares basicos. Relacdo Médico-paciente. Etica Médica. Cirurgia Geral:
Consideracdes fundamentais: pré e pds-operatério; resposta endécrina e metabdlica ao trauma; reposicao nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirlrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecgées e complicagfes em cirurgia. Cicatrizacdo das
feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biolégicos; queimaduras. Hemorragia interna e
externa; hemostasia; sangramento cirargico e transfusdo. No¢8es importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias pediatrica, vascular periférica e urolégica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesbes viscerais intra-abdominais. Abdome agudo
inflamatorio, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tiredide e
paratiredide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura, pulméo e mediastino. Doengas venosa, linfatica e arterial
periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas. Estdmago, duodeno e intestino delgado. Coélon, apéndice, reto e anus. Figado,
pancreas e bago. Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intra-abdominais. Hérnias da parede
abdominal. Parede abdominal; epiplon; mesentério; retroperiténio.

7.2.13 CARGO: MEDICO CIRURGIAO VASCULAR: Arteriosclerose (oclusdo arterial crénica). Tromboangiite Obliterante. Pré
diabético. Aneurismas. Oclusao Arterial Aguda. Trauma Arterial. Arterites. Sindrome do Desfiladeiro Toracico. Isquemias viscerais.
Insuficiéncia vascular cerebral. Fistulas arteriovenosas. Linfedemas. Varizes. Trombose venosa profunda. Hipertensdo venosa
cronica. Amputagdes. Angiografias. Laboratério Vascular.

7.2.14 CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA: Fundamentos bésicos de Medicina. Anatomia e fisiologia da pele.
Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses eczematosas. Dermatoses eritemato-pépulo-
escamosas. Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis résea de gilbert, liquen plano, outras formas de liquen. Pdrpuras.
Pruridos: estréfulo, nodular de hyde, hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, duhring
brock, dermatose linear por iga, herpes gestationes, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas. Doencas
do tecido conjuntivo. Infec¢Bes bacterianas da pele. Doengas sexualmente transmissiveis. Aids. Micoses superficiais. Micoses
profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas. Reagfes de
hipersensibilidade da pele: urticaria, e polimorfo, stevens jonhson, lyell e s. Ss. Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores
da pele. Linformas e outros processos malignos. Terapéutica tépica das dermatoses. Cirurgia dermatoldgica. Leishmaniose. M.
H. M. Hansen. Aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micolégico direto e cultura. Terapéutica sistémica das
dermatoses. Manifestacdo cutanea das doencgas sistémicas.

7.2.15 CARGO: MEDICO ECOGRAFISTA: Técnicas radioldgicas. Equipamentos radiolégicos e acessorios. Fisica da radiac&o.

Biosseguranca, efeitos nocivos e protecao contra o raio-x. Servigos de urgéncia em radiologia. Aspectos anatémicos e patologicos
dos ossos, articulagBes e partes moles. Radiologia digestiva, urinaria, respiratéria, cardiovascular e sistema nervoso. Radiologia
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pediatrica. Principios e técnicas ultrassonograficas. Equipamentos ultrassonogréaficos. Aspectos anatdmicos e fisiolégicos.
Aspectos ultrassonogréaficos nas diversas patologias.

7.2.16 CARGO: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da
Histéria Clinica. Interpretacdo de exames complementares béasicos. Relacdo Médico-paciente. Etica Médica. Endocrinologia:
Neuroendocrinologia: tumores hipofisarios; hipopituitarismo; hiperprolactinemia; acromegalia; diabetes insipidus; sindrome de
secrecdo inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: testes diagndsticos para deficiénia de horm6nio do crescimento;
investigacdo da crianga com baixa estatura; puberdade atrasada; puberdade precoce. Tireopatias: Nddulos tireoideanos; cancer
da tiredide; hipotireoidismo; hipertireoidismo; bécio nodular téxico; tireoidites; emergéncias tirecideanas. Doengas adrenais:
incidentalomas: insuficiéncia adrenal; sindromes hipercortisolémicas; Feocromocitoma; hiperaldosteronismo; hiperplasia adrenal
congénita; Sistema reprodutivo: Hipogonadismo; criptorquidismo; micropénis; ginecomastia; amenorréia; climatério e menopausa.
Pancreas enddcrino: diabetes mellitus; diagnostico, classificacdo, tratamento, complicagBes cronicas, cetoacidose diabética,
estado hiperosmolar, diabetes mellitus na gravidez; hipoglicemias. Dislipidemias e obesidade.Doengas osteometabdlicas:
hiperparatiroidismo priméario e secundario. Hipoparatiroidismo; osteoporose; doenca de Paget. Outros temas: hiperandrogenismo;
distrarbios enddcrinos na SIDA; neoplasias enddcrinas multiplas; principios e aplicagfes de testes hormonais em endocrinologia.

7.2.17 CARGO: MEDICO GENERALISTA PLANTONISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Conceitos fundamentais nas
areas de atengdo ao adulto, a crianca e a mulher (diagnéstico e tratamento das patologias mais prevalentes). Doengas de
Notificacdo Compulséria (prevencdo, diagnostico e tratamento). A¢es de vigilancia epidemiolégica e imunizagdo. Diretrizes dos
programas de atendimento integral ao adulto, crianga e mulher. No¢Bes basicas de salde ocupacional. NogBes basicas de
urgéncia/ emergéncia na pratica médica.

7.2.18 CARGO: MEDICO GERIATRA: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da Histéria
Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico-paciente. Etica Médica. Geriatria: Teorias de
envelhecimento, crescimento populacional: Aspectos demograficos e sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento, aspectos
de propedéutica do idoso. Envelhecimento cerebral: deméncias, aspectos psiquiatricos do envelhecimento, sindromes extra
piramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais do corag¢do idoso — inferéncias clinicas, principais cardiopatias, hipertensdo
arterial, vasculopatias, principais afec¢des pulmonares, envelhecimento do aparelho digestivo, principais afec¢des do aparelho
digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urinaria, doencas da hipofise, supra renal e paratireéide, doencas da tiredide,
diabetes Mellitus e envelhecimento. Aspectos hematolégicos — anemias, envelhecimento &ésseo: osteoporose, principais
artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatologicos. Alteracdo da poténcia sexual. Nutricdo e envelhecimento,
cancer na terceira idade. Aspectos oftalmologicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringolégicos do envelhecimento.
Anestesia. Cirurgia. Fisioterapia. Atendimento multidisciplinar. Farmacocinética e farmacodinamica das drogas. Biologia do
envelhecimento. Aspectos metabdlicos e estruturais. Aspectos psicolégicos, demograficos e sociais do envelhecimento
populacional. Medidas preventivas. Sexualidade no idoso. Relagcdo médico - paciente — familia. Equipe multidisciplinar.
Farmacologia Geriatrica. Violéncia e iatrogenia na 32. idade. Instabilidade politica de atencdo ao idoso. Aposentadoria, lazer,
finitude. O idoso e a dignidade no processo de morrer. Problemas éticos em geriatria.

7.2.19 CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA: Anatomia clinica e cirGrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia
do ciclo menstrual; disfun¢gdes menstruais; anomalias congénitas e intersexo; distrbios do desenvolvimento puberal; climatério;
vulvovagites e cervicites; doenga inflamatoria pélvica aguda e crénica; Doencas sexualmente transmissiveis; Abdémen agudo em
ginecologia; Endometriose; Distopias genitais; Distlrbios urogenitais; Patologias benignas e malignas da mama; patologias
benignas e malignas da vulva; vagina Utero e ovario; Interpretagdo de exames citoldgicos e diagnosticos da lesdo precursora do
cancer cérvico uterino; Nocgbes de rastreamento, estadiamento e tratamento do céncer da mama; Esterilidade conjugal;
planejamento familiar. Etica em ginecologia e obstetricia. Anatomia e fisiologia da gestacdo; Diagndstico de gravidez e
determinacao da idade gestacional; Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliacdo de alto risco obstétrico; Diagnéstico de
malformacdes fetais; aborto, gravidez ectopica, mola hidatiforme, corioncarcinoma: diagnéstico, fisiopatologia e tratamento;
transmissdes de infeccdes maternas fetais; Doengas hipertensivas na gestacao; Pré-eclampsia: diagndstico, manejo e tratamento;
Diabetes melitus da gestagdo; Cardiopatias, Doencas renais e outras condi¢gdes clinicas na gestacdo; HIV/AIDS na gestacgao;
prevengdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto; Assisténcia ao parto e uso do partograma; Distocias,
IndicacOes de césares e forceps; Rotura prematura de membranas, Conducéo; Indicagfes de analgesia e anestesia intraparto;
Indicacdo de histerectomias puerperais, Hemorragia de terceiro trimestre; Sofrimento fetal crénico e agudo; Prevencdo da
prematuridade; Conducéo e tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas.

7.2.20 CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA PLANTONISTA: Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor
feminino. Fisiologia do ciclo menstrual; disfungdes menstruais; anomalias congénitas e intersexo; disturbios do desenvolvimento
puberal; climatério; vulvovagites e cervicites; doenca inflamatdria pélvica aguda e crénica; Doengas sexualmente transmissiveis;
Abdémen agudo em ginecologia; Endometriose; Distopias genitais; Disturbios urogenitais; Patologias benignas e malignas da
mama; patologias benignas e malignas da vulva; vagina Gtero e ovario; Interpretacdo de exames citolégicos e diagnoésticos da
lesdo precursora do cancer cérvico uterino; Nocdes de rastreamento; estadiamento e tratamento do cancer da mama; Esterilidade
conjugal; planejamento familiar; Etica em ginecologia e obstetricia; Anatomia e fisiologia da gestacéo; Diagndstico de gravidez e
determinacéo da idade gestacional; Assisténcia pré-natal na gestagdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico; Diagndstico de
malformacdes fetais; aborto, gravidez ectdpica, mola hydatiforme, corioncarcinoma: diagnéstico, fisiopatologia e tratamento;
transmissdes de infeccdes maternas fetais; Doencas hipertensivas na gestacao; Pré-eclampsia; diagndstico, manejo e tratamento;
Diabetes melitus da gestagdo; Cardiopatias, Doencas renais e outras condi¢des clinicas na gestacdo; HIV/AIDS na gestagao;
prevengdo da transmissdo vertical. Mecanismo do trabalho de parto; Assisténcia ao parto e uso do partograma; Distocias,
IndicacOes de césares e forceps; Rotura prematura de membranas, Conducéo; Indicagfes de analgesia e anestesia intraparto;
Indicacdo de histerectomias puerperais, Hemorragia de terceiro trimestre; Sofrimento fetal crébnico e agudo; Prevencdo da
prematuridade; Conducéo e tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas.

7.2.21 CARGO: MEDICO HEMATOLOGISTA: Fundamentos bésicos de Medicina. Anemias. Infeccdo em pacientes
imonossuprimidos. CID (Coagulagdo Intravascular Disseminada). Bases Moleculares e citogenéticas. Oncogenes e
antioncogenes. Sindromes mielodisplasicas. Leucemias. Doencas neoplasicas hematoldgicas: bilogia e classificacao.
Fundamentos do tratamento das neoplasias hematdlogicas:quimioterapia, radioterapia, suporte transfusional. Doencas
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mieloproliferativas cronicas e linfoproliferativas malignas. Linfomas. Disturbios dos plasmdcitos e doengas correlatas. Hemostasia
normal. Defeitos da hemostasia primaria. Defeitos da coagulagédo sanguinea. Tromboses. Fundamentos e Biologia do transplante
de células hematopoéticas.

7.2.22 CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA: Fundamentos béasicos de Medicina. Terapia antimicrobiana; infeccéo hospitalar;
febre de origem indeterminada; sepsia; inespecifica protozooses; esquistossomose mansénica; leishmaniose visceral (calazar) e
tegumentar; toxoplasmose; maléria; doenca de chagas; infec¢des de vias respiratérias: superiores, inferiores; pneumonias e
tuberculose; endocardite infecciosa; infec¢cdes do sistema nervoso central: meningites, abscesso cerebral encefalite; infecgbes
cutaneas; infecgOes osteoarticulares; infeccdes do trato urinario; doengas sexualmente transmissiveis; sindrome da
imunodeficiéncia adquirida — aids; diarréias; colera; tétano; leptospirose; febre tiféide; dengue/febre amarela; doengas
sistematicas; herpes simples nado-genital;. Herpes zoster/varicela; citomegalovirose; poliomielite; hepatites virais; raiva,;
retroviroses: htiv — 1 e 2; 3 e 4; hanseniase; micoses superficiais e profundas; imunizac¢des; acidentes ofidicos.

7.2.23 CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da Histéria
Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relagdo Médico-paciente. Etica Médica. Neurologia: Anatomia e
Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e
Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢Oes neurolégicas: deméncias e distirbios da atividade cortical
superior, comas e outros distirbios do estado da consciéncia; distlrbios do movimento; distirbio do sono. Doenca cérebro-
vascular. Doengas neuromusculares - nervos, musculos e jungdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores; doengas
desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso; doenca neurolégica no contexto da infeccdo pelo HIV; epilepsias;
hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifesta¢cdes neuroldgicas das doencas
sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicagdes e interpretacdes da propedéutica armada em neurologia:
liquor, neuroimagem, estudos neurofisioldgicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina
nuclear aplicada a neurologia.

7.2.24 CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacdo do exame fisico. Valor da
Histéria Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico-paciente. Etica Médica. Oftalmologia:
Anatomia do Olho e Anexos e Vias Opticas. Fisiologia do Olho e Anexo. Fisiologia da Visdo. Farmacologia Oftalmoldgica.
Semiologia Légica. Doencas das Palpebras e Conjuntiva. Doencas das Vias Lacrimais. Doengas da Coérnea. Doengas do
Cristalino, Cataratas. Doencas da Uvea. Doencas da Retina Vitreo. Doencas do Nervo Optico e Vias Opticas. Glaucomas.
Distirbios Motores do Olho — Estrabismo e Forias. Refracdo Ocular e Lentes de Contato. Doencas Neurofarmacoldgicas.
Manifestagcdes Oftalmoldgicas de Doencgas Sistémicas. Oncologia em Oftalmologia. Emergéncias Oftalmoldgicas. Terapéutica
Clinica e Cirargica em Patologia Ocular. Oftalmologia Pediatrica. Senilidade Ocular.

7.2.25 CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Ortopedia e traumatologia: sistema musculo
esquelético: estrutura do tecido 6sseo; crescimento e desenvolvimento; calcificagdo, ossificacdo e remodelagem; estrutura do
tecido cartilaginoso; organizacdo, crescimento e transplante; tecido muscular: organizacao, fisiologia e altera¢do inflamatoria;
tecido nervoso: estrutura, organizacéo, fisiologia, alteragdo degenerativa, inflamatéria e tratamento. Deformidades congénitas e
adquiridas: etiologia e diagndstico; pé torto congénito; displasia do desenvolvimento do quadril; luxa¢do congénita do joelho;
pseudoartrose congénita tibial; talus vertical;, aplasia congénita/displasia dos ossos longos; polidactilia e sindactilia; escoliose.
Infeccdes e alteracdes inflamatorias osteoarticulares: etiologia, diagndstico e tratamento; artrite piogénica, osteomielite aguda e
cronica; tuberculose dssea; infecgdo da coluna vertebral; sinovites; artrite reumatdide. Tumores 0sseos e lesdes pseudotumorais:
propriedades biolégicas; classificacdo; diagndstico, estagiamento e tratamento. Osteocondroses: etiologia, diagndstico e
tratamento; membro superior, inferior e quadril. Alteracdes degenerativas osteoarticulares: etiologia, diagnéstico e tratamento;
artrose do membro superior, inferior e quadril. Doengas osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia, diagnéstico e
tratamento. Principios do tratamento do paciente politraumatizado. Fraturas e luxa¢des da articulacdo do quadril e da coluna
cervicotdraco-lombar: etiologia, diagndstico e tratamento. Fraturas, luxagdes, lesdes capsulo - ligamentares e epifisarias do
membro superior e inferior em adultos e criangas: etiologia, diagndstico e métodos de tratamento.

7.2.26 CARGO: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Anamnese e exame: em otorrinolaringologia; exames especiais e
audiologia. Ouvido: embriologia, anatomia e fisiologia; doencas do ouvido externo, médio e mastdide e interno; patologias do
nervo facial. Nariz e 0s seios paranasais: anatomia e fisiologia aplicadas; doencas do nariz; doengas crbnicas e agudas dos seios
paranasais; cefaléia e nevralgia. Cavidade Bucal e a Faringe: anatomia e fisiologia da cavidade bucal, da faringe e do pescoco;
doencas da cavidade bucal; distlrbios das glandulas salivares; doencas da faringe. Laringe: anatomia e fisiologia; disturbios
benignos da laringe; disturbios da fala e da linguagem. Tépicos relativos a cabega e ao pescogo: tumoracdes do pescogo; tumores
malignos da cabeca e pescoco. Trauma maxilofacial: doencas do esffago e da arvore traqueobrdnquica; consideracBes
endoscopicas. Traqueostomia: cirurgia plastica da face.

7.2.27 CARGO: MEDICO PEDIATRA: Atendimento pediatrico ambulatorial, em emergéncia e urgéncia. Peculiaridades do Exame
do Recém Nascido (prematuridade, classificacdo do RN, Ictericias Neonatais, Anemia do RN, Policitemia Neonatal, Infeccdes
frequentes em RN). Desenvolvimento e Crescimento pediatrico (distlrbios de crescimento e desenvolvimento). Amamentagao.
Alimentacéo. Distlrbios da nutricdo Infantil. Distarbios de comportamento mais comuns na Infancia. Doengas Oftalmoldgicas mais
comuns na infancia. Doengas pulmonares em pediatria/ Doencas de Vias Aéreas Superiores e Inferiores. Patologias Cardiologicas
mais frequientes na Infancia. Patologias do Tubo Digestivo mais comuns na infancia. Doengas Dermatoldgicas comuns na
infancia. Doencas Hematoldgicas na Infancia. Isoimunizacédo. Patologias Ortopédicas comuns na infancia. Patologias cirdrgicas
comuns na infancia. Doengas neuroldgicas infantis. Vacinagdo. Doencas de Notificagdo Compulséria (Diagndéstico e Tratamento)
(VISA Guia de Vigilancia Epidemiolégica).

7.2.28 CARGO: MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA: Atendimento pediatrico ambulatorial, em emergéncia e urgéncia.
Peculiaridades do Exame do Recém Nascido (prematuridade, classificagdo do RN, Ictericias Neonatais, Anemia do RN,
Policitemia Neonatal, Infec¢Bes freqiientes em RN). Desenvolvimento e Crescimento pediatrico (distlrbios de crescimento e
desenvolvimento). Amamentacao. Alimentag¢do. Distlrbios da nutricdo Infantil. Distdrbios de comportamento mais comuns na
Infancia. Doencas Oftalmologicas mais comuns na infancia. Doengas pulmonares em pediatria/ Doencas de Vias Aéreas
Superiores e Inferiores. Patologias Cardiolégicas mais frequentes na Infancia. Patologias do Tubo Digestivo mais comuns na
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infancia. Doengas Dermatolégicas comuns na infancia. Doengas Hematologicas na Infancia. Isoimunizagdo. Patologias
Ortopédicas comuns na infancia. Patologias cirdrgicas comuns na infancia. Doencgas neurolégicas infantis. Vacinagdo. Doengas de
Notificacdo Compulséria (Diagnéstico e Tratamento) (VISA Guia de Vigilancia Epidemioldgica).

7.2.29 CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Interpretacdo do exame fisico. Valor da
Histéria Clinica. Interpretacdo de exames complementares basicos. Relacdo Médico-paciente. Etica Médica. Pneumologia:
Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratério. Farmacologia do Sistema Respiratério. Métodos de: diagnostico clinico,
radiologico, tomografico e de ressonancia magnética e de ultra-sonografia do térax. Métodos de diagnostico bioquimico,
bacteriolégico, imunolégico citopatologico, histopatologico. Métodos funcionais-espirometria. Micobacterias. Pneumonias e
broncopneumonias, supuracBes pulmonares. Asma. Doencas Pulmonares Obstrutivas Cronicas - Bronquite Crdnica, Enfisema,
Bronquiectasias e Fibrose Cistica. Cor Pulmonale e Hipertensao Pulmonar. Manifestacdes pulmonares na Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida. Micoses pulmonares. Pneumopatias Intesticiais. Sarcoidose. Doengas da pleura. Cancer de Pulmao.
Tumores Pleurais, costais e de partes moles. Doengas do Medastino. Doencgas do Diafragma. Poluicdo e Doencgas ocupacionais.
Ma Formacao Congénita Pulmonares. Anomalias da Caixa Toracica. Pneumopatias de Hipersensibilidade. Disturbios do Sono.
Traumatismo Toracico. Insuficiencia Respiratéria Aguda. Sindrome da Angustia Respiratoria Aguda. Ventilagdo Mecanica. Risco
Cirdrgico em Pneumologia. Tromboembolismo Pulmonar. Afogamento. Endoscopia bronquica. Cirurgia Redutora Pulmonar.
Transplante Pulmonar. Emergéncias em Pneumologia. Tabagismo. Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT).

7.2.30 CARGO: MEDICO PSF: Doenga hipertensiva arterial, cardiopatia isquémica, arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca,
febre reuméatica. Asma, doenga pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonias, tuberculose, neoplasias pulmonares, tromboembolismo
pulmonar, sarcoidose, derrame pleural. Hepatites, doencgas infecciosas intestinais, pancreatites, doenca inflamatéria péptica.
Artrite reumatoide, osteoartrose, lUpus eritematoso sistémica, espondiloartropatias. Diabetes, doencgas da tireéide. Doencgas
infecciosas e parasitarias. Diagndstico e Tratamento da Dengue. Aids. Antibioticoterapia, farmacologia. Infec¢des do trato urinario,
insuficiéncia renal aguda e crbnica, obstrugdo do trato urinario, sindromes nefrética e nefritica. Anemias, hemoterapia.
Emergéncias clinicas, queimaduras. Epidemiologia. Anatomia Sistema Reprodutor Feminino. DST e DIPA. Diagnéstico e
Terapéutica em ginecologia. Diagnoéstico e Terapéutica em mastologia. Assisténcia Pré-natal, parto e Puerpério. Pré-natal de alto
risco. Endocrinologia Ginecoldgica. Climatério. Ginecologia Infanto Puberal. Ginecologia Psicossomatica. Antibioticoterapia. Febre
reumatica. IRA, Otite, Amigdalite, Laringite e Asma. Problemas urinérios: - Infec¢@o urinaria, Sindrome nefritica e Sindrome
nefrética Vacinacdo. Doencgas transmissiveis agudas. Problemas da pele. Doenca diarréica. Parasitoses intestinais. Programa de
Saude da Familia.

7.2.31 CARGO: MEDICO PSIQUIATRA: Fundamentos bésicos de Medicina. Reforma Psiquiatrica (historico, legislacéo,
diretrizes); Prevencdo em Saude Mental; Saude Mental Comunitaria; Desenvolvimento da Personalidade; Crises Vitais
(adolescéncia, terceira idade, gravidez, puerpério, divorcio, meiaidade); Alcoolismo, drogadicdo; Transtornos Mentais e do
Comportamento; Suicidio; Emergéncias psiquiatricas; Psicoses secundarias a substancias psicoativas; Reabilitagdo Psicossocial;
Dindmica de grupo; Dinamica familiar; Psicoterapias; Psicopatologia da crianca e do adolescente; Transtornos psiquiatricos
relativos a AIDS; Psicofarmacologia.

7.2.32 CARGO: MEDICO RADIOLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Indicacdes e contra-indicacdes de exames
radiologicos. Nodulos pulmonares: possibilidades diagndsticas e acompanhamento. Radiologia em tumores pulmonares e
pleurais. Exame contrastado do trato gastrointestinal: indicagfes e resultados. Radiologia em malformagfes congénitas.
Tomografia computadorizada cervical, de térax e de abdome: indicagdes e resultados. Ressonancia nuclear magnética:
indicacBes e resultados. Exames radiolégicos em pacientes politraumatizados. Urografia excretora: indicagcdes e resultados.
Uretrocistografias: indicacdes e resultados. Radiologia na gestacdo. Exame contrastado em pacientes cirdrgicos: indicacbes e
resultados. Arteriografias: indicacdes e resultados. Radiologia toracica e ultra-sonografia. Principios abdominal, ginecoldgico e
obstétrico. Sistema musculo-esquelético. Tiredide. Sistema nervoso central. Orbita. Ouvido. Nariz. Pescoco. Mama. Coracdo e
grandes vasos. Figado. Ducto-biliar. Pancreas. Bago. Trato uro-genital. Doppler. Fisica de raio X e intervencéo. Codigo de Etica
Médica.

7.2.33 CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA: Fundamentos basicos de Medicina. Abordagem do paciente com doenca
musculoesquelética e articular; estrutura e fungdo dos tecidos conjuntivos; artrite reumatoide, sindrome de sjoegren;
espondiloartropatias, osteoartrite, ombro doloroso; artrite infecciosa; lUpus eritematoso sistémico; esclerodermia, sindromes
vasculiticas e angeites de hipersensibilidade; poliarterite hodosa: granulomatose de wegener; polimialgia reumética; arterite de
células gigantes; miopatias inflamatdrias idiopaticas; doencas amiléides; doenca de behget; gota e metabolismo do acido Urico:
artropatias por deposicdo de cristais; policondrite recidivante; reumatismo nao-articular; fibroesclerose multifocal; osteoporose,
osteite fibrosa e fibromialgia; sindromes musculoesqueléticas associadas ao cancer; artropatias associadas as doencas
enddcrinas.

7.2.34 CARGO: MEDICO UROLOGISTA: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario; Propedéutico uroldgico;
Litiase e infec¢des do trato geniturindrio; Traumatismo do sistema geniturinario; Neoplasias benignas e malignas do sistema
geniturinario; Prevencdo e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino; Bexiga neurogénica; Doencas
vasculares do aparelho geniturinario; Tuberculose do aparelho geniturinario; Doengas especificas dos testiculos; Urgéncias do
aparelho geniturinario; Doengas sexualmente transmissiveis; Disfuncéo erétil; Infertilidade; Cirurgias do aparelho geniturinario e
cirurgias video laparoscopica; Transplante renal.

7.2.35 CARGO: NUTRICIONISTA: Nog6es gerais sobre Nutricdo e alimentagdo normal. Introducdo a Orientacdo Nutricional.
Nocdes gerais sobre alimentos - Alimentos e Salde. Nutrigcdo e sua relagdo com a saude da Comunidade. Nutrientes. Utilizagdo
de Nutrientes: Digestdo, Absorcdo e Metabolismo. Dietoterapia. Dietoterapia nas anemias. Dietoterapia nos estudos patogénicos
que modificam o peso. Desnutricdo. Dietoterapia na desnutricdo proteico-energética. Nutricdo para criancas e adolescentes.
Nutricdo e doenca - Moléstias Caréncias. Relagdo da Nutricdo com o processo de crescimento e desenvolvimento Humano.
Microbiologia dos Alimentos. Transmissao de doengas pelos alimentos. Estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores.
Envenenamento e Toxicologia Alimentar.
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7.2.36 CARGO: PSICOLOGO: As inter-relagbes familiares: orientagéio psicolégica da familia. A crianga no contexto familiar.
Nocdes de psicopatologia. Mecanismo de defesa do ego-gratificagdo/privacdo. O psicélogo e a crianga vitimizada. Psicologia do
desenvolvimento. O poder publico, a crianca e o adolescente. Nog¢des de protecdo a crianga e ao adolescente/ECA. O papel do
psicélogo na equipe inter e multidisciplinar. Rela¢des inter e intragrupais. Desenvolvimento de equipes. Aconselhamento
psicolégico. Abordagem sistémica. Aspectos psicoldgicos e o contexto familiar no cuidado do idoso. Ajuste psicossocial a
deficiéncia fisica. Deficiéncia fisica e mental. Psicoterapia Breve.

Grupo Operativo. Teoria do Vinculo.

7.2.37 CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL: Historico, definicdo, objetivos. A importancia do Terapeuta Ocupacional na
equipe interdisciplinar Processo de Terapia Ocupacional: avaliacdo, recursos terapéuticos, modelo de atuacdo, materiais e
instrumentais. Andlise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de Atuacdo: salde mental,
habilitacdo/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupacdo Terapéutica: principios e
fundamentos. Evolugao histérica da ocupagéo como forma de tratamento. Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - defini¢ao,
transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia, traumato-
ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na &rea neuro-musculo-esquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia
Ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materialista-Historico.
Terapia Ocupacional aplicada a satde mental - Principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica, dinamica do mecanismo
de tratamento terapéutico-ocupacional. Cédigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do
cargo.

Realizagéo:

QUADRIX]

Responsabilidade Social
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GOVERNO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA

ANEXO IlIl - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) CPF ,

candidato(a) ao cargo de , do Concurso Publico para provimento de
vagas no Concurso Publico N.° 01/2011 — Prefeitura Municipal de Planaltina-GO, regido pelo Edital Normativo N.° 01/2011, de 02
de marco de 2011, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa ocasido, o(a) referido(a)
candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10), no qual constam
0s seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da (CID-10):

Nome do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, tais
como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL
Marque com um X no quadriculo correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e(ou) de tratamento especial.
|:| NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

|:| NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou de cuidado
especial).

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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GOVERNO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA

ANEXO IV — CRONOGRAMA DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL

cod. | cargo Orgdo P'erl'oleNde Tipo de Data de Ho'rél,ri_o de
inscricéo prova prova inicio
100 Agente de Manutengdo Mecanica Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
101 Agente de Servicos e Obras Publicas Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
102 Auxiliar de Servicos de Higienizagdo e Alimentagéo Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
103 Eletricista Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
104 Operador de Maquinas Leves Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
105 Telefonista Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
106 Zelador de Cemitério Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 15/05 14h
NIVEL MEDIO
200 Administrativo Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
219 Agente Comunitario de Endemias Secretgggdl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
220 Agente Comunitario de Satude Secretgraigdl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
203 | Assistente de Laboratério Secretaria Mun-de | 6/03 a 0704 Objetiva 22/05 14h
204 | Assistente de Satde Secraggg‘ d’\g“”' de | 02/03 2 07/04 Objetiva 22105 14h
205 Auxiliar de Consultério Dentario Secretgraigdl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
206 | Auxiliar de Enfermagem Secretaria Mun-de | 6/03 a 0704 Obijetiva 22/05 14h
207 | Auxiliar de Farmacia se”ezg‘a‘ d’\g“”' de | 02/03 2 07/04 Objetiva 22105 14h
208 Auxiliar de Faturamento em Salde Secretg;ig dl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
209 Auxiliar de Prétese Dentéria Secretgraig dl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
201 Fiscal de Servicos Publicos Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
202 Fiscal de Tributos Poder Executivo 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
210 | Fiscal Sanitrio Secretggg d'\g””' de | 02/03 2 07/04 Objetiva 22105 14h
211 Massagista Terapéutica Secretgraig dl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
212 | Padioleiro Secretaria Mun-de | 6/03 a 0704 Obijetiva 22/05 14h
200 z;\cl)zlslsional do Magistério Egggla;éo Infantil e Pré- Secraa&i;(l;/;%n. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
213 | Técnico em Biodiagnéstico Secretggg d'\g””' de | 02/03 2 07/04 Objetiva 22105 14h
214 Técnico em Gesso Secretgraig dl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
215 | Técnico em Nutricio e Dietética Secretaria Mun-de | 6103 a 07104 Obijetiva 22/05 14h
216 | Técnico em Prétese Dentaria Secretaria Mun-de | 6/03 a 07104 Objetiva 22/05 14h
217 Técnico em Radiologia - Radiodiagndstico Secretgggdl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
218 Técnico em Radiologia - Raio X Convencional Secretgraigdl\gun. de 02/03 a 07/04 Objetiva 22/05 14h
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. A Periodo de Tipo de Data de Horério de
Céd. | Cargo Orgéo ; o PR
inscricdo prova prova inicio

. ) . Objetiva e

300 Assistente Social * Poder Executivo 02/03 a 07/04 p - 08/05 14h
Discursiva

301 | Assistente Social * SecretariaMun.de | 4553, 704 | Obletvae 15/05 14h
Saude Discursiva
S P L Secretaria Mun. de Objetiva e

306 Biomédico/Farmacéutico/Bioquimico Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
. x ) Secretaria Mun. de Objetiva e

312 Cirurgido Dentista Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
. Secretaria Mun. de Objetiva e

*

308 Enfermeiro PSF Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 15/05 14h

307 | Enfermeiro* Secretaria Mun. de | o535 g7/04 | Obietvae 08/05 14h
Saude Discursiva

300 | Farmacéutico Secretaria Mun. de | o535 g7/04 | Obietvae 08/05 14h
Saude Discursiva

310 | Fisioterapeuta SecretariaMun.de | 4553, 704 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva
i Secretaria Mun. de Objetiva e

311 Fonoaudiélogo Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

600 | Meédico Anestesista Plantonista SecretariaMun. de | 53 4 g7/04 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva
- . Secretaria Mun. de Objetiva e

601 Médico Auditor Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

602 | Médico Cardiologista Secretaria Mun. de | 503 5 07/04 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva

603 | Meédico Cirurgido Geral Secretaria Mun. de | 503 5 07/04 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva

604 | Médico Cirurgido Vascular SecretariaMun.de | o553, 704 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva
.- . Secretaria Mun. de Objetiva e

605 Médico Dermatologista Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
.- ) Secretaria Mun. de Objetiva e

606 Médico Ecografista Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
- . . Secretaria Mun. de Objetiva e

607 Médico Endocrinologista Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

608 Médico Generalista Plantonista Secretarle} Mun. de 02/03 a 07/04 O.ble“"? e 08/05 14h
Saude Discursiva

609 | Médico Geriatra Secretaria Mun. de | o535 g7/04 | Obietvae 08/05 14h
Saude Discursiva

610 | Médico Ginecologista Obstetra SecretariaMun.de | o553, 704 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva

611 Médico Ginecologista Obstetra Plantonista Secretarlg Mun. de 02/03 a 07/04 O.b'e“"? e 08/05 14h
Saude Discursiva
.- ’ Secretaria Mun. de Objetiva e

612 Médico Hematologista Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
- . Secretaria Mun. de Objetiva e

613 Médico Infectologista Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

614 | Meédico Neurologista SecretariaMun.de | o553, g7/04 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva

615 | Médico Oftalmologista Secretaria Mun. de | 5103 5 07/04 | Obletivae 08/05 14h
Saude Discursiva

616 | Médico Ortopedista Secretaria Mun. de | 503 5 0704 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva

617 | Médico Otorrinolaringologista Secretaria Mun. de | 503 5 g7/04 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva
.- . Secretaria Mun. de Objetiva e

618 Médico Pediatra Satde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

619 | Médico Pediatra Plantonista SecretariaMun.de | o553, 704 | Obletivae 08/05 14h
Saude Discursiva
- . Secretaria Mun. de Objetiva e

620 Médico Pneumologista Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

621 | Médico PSF Secretaria Mun. de | 503 5 07/04 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva

622 | Médico Psiquiatra Secretaria Mun. de | 503 5 07/04 | Obietivae 08/05 14h
Saude Discursiva

623 | Médico Radiologista SecretariaMun.de | o553, 704 | Obletvae 08/05 14h
Saude Discursiva
.- . Secretaria Mun. de Objetiva e

624 Médico Reumatologista Sadde 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
- . Secretaria Mun. de Objetiva e

625 Médico Urologista Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

302 Nutricionista * Poder Executivo 02/03 a 07/04 O.ble“"? € 08/05 14h
Discursiva

303 | Nutricionista * Secretaria Mun. de | 503 5 07/04 | Obletivae 15/05 14h
Saude Discursiva

500 Proﬂ‘sstolnal C’|0 Ciéncias Fisicas e Biol6gicas Secretaria I\/I~un. de 02/03 a 07/04 O.ble“"? e 08/05 14h
Magistério Nivel | Educacdo Discursiva
Profissional do U Secretaria Mun. de Objetiva e

501 Magistério Nivel | Educacéo Fisica Educacdo 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
Profissional do ) Secretaria Mun. de Objetiva e

502 Magistério Nivel | Geografia Educacéo 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
Profissional do - Secretaria Mun. de Objetiva e

503 Magistério Nivel | Historia Educacéo 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

504 | Profissional do Lingua Inglesa SecretariaMun. de | o553, g7/04 | Obletivae 08/05 14h
Magistério Nivel | Educacéo Discursiva

505 Profl_sspnal QO Lingua Portuguesa Secretaria h/[un. de 02/03 a 07/04 O.ble“"? e 08/05 14h
Magistério Nivel | Educacéo Discursiva
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506 | Drofissional do Matematica Secretaria Mun. de | o535 g7/04 | Obietivae 08/05 14h
Magistério Nivel | Educacéo Discursiva
507 Proﬂ;spnal c’lo Pre-_EscoIar e Séries Iniciais do Secretaria Mun. de 02/03 2 07/04 O_bjetlvg e 08/05 14h
Magistério Nivel | Ensino Fundamental Educacéo Discursiva
. - Objetiva e
*
304 Psicologo Poder Executivo 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h
o Secretaria Mun. de Objetiva e
*
305 Psicélogo Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 15/05 14h
. Secretaria Mun. de Objetiva e
313 Terapeuta Ocupacional Saide 02/03 a 07/04 Discursiva 08/05 14h

*Ver item 4.3 (INSTRUCOES ESPECIAIS)
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