SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Decreto n® 29.847, de
12 de dezembro de 2008, publicado do Diério Oficial do Distrito Federal, torna publica a realizacdo de processo seletivo simplificado para
contratacdo temporaria de docentes para a rede publica de ensino do Distrito Federal, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este edital e executado pela Fundagao Universa.

1.2. O processo seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos para compor banco de reserva de professores substitutos pelo periodo de
duracdo do calendario escolar, improrrogavel, exclusivamente para docéncia, nas unidades de ensino da rede publica do Distrito Federal e em suas
conveniadas. E vedado o aproveitamento do contratado em qualquer outra area da administragdo publica.

1.3. A contratagdo de professor substituto visa suprir caréncias decorrentes dos afastamentos temporarios de professores efetivos da Secretaria de
Estado de Educacéo do Distrito Federal ou de vagas temporarias.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado no Distrito Federal e consistira de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio;
avaliacéo de titulos e de experiéncia profissional, de carater classificatorio; e comprovacao de requisito, de carater eliminatdrio.

1.5. Todos os candidatos aprovados no presente processo seletivo serdo relacionados em listagem, a fim de formar banco de reserva.

1.5.1. Por banco de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do processo
seletivo que vierem a assinar Contrato de Relacdo de Trabalho junto a Diretoria Regional de Ensino escolhida ou ao Centro de Educacgdo
Profissional/Escola de Musica de Brasilia, Centro de Educacdo Profissional/Escola Técnica de Brasilia, Centro de Educagdo Profissional/Saude,
Centro de Educacéo Profissional/Ceilandia e a Diretoria de Pessoal/Geréncia de Movimentagéo de Recursos Humanos quando for o caso. O banco de
reserva somente sera aproveitado mediante o surgimento de caréncias decorrentes de afastamentos legais, previstos em lei, observado o prazo de
validade do presente processo seletivo simplificado.

1.5.2. O contrato ndo gera o vinculo empregaticio entre o contratado e o Distrito Federal, apenas a relacéo de trabalho.

1.5.3. O contratado para o banco de reservas tera apenas expectativa de direito sobre o exercicio do trabalho de docéncia.

1.5.4. Os candidatos aprovados para atuarem nos componentes da Educacéo Especial (Centros de Ensino Especial e classes especiais), no Centro de
Educacdo Profissional/Escola de Mdusica de Brasilia, no Centro de Educacdo Profissional/Escola Técnica de Brasilia, no Centro de Educagdo
Profissional/ Saude, no Centro de Educagdo Profissional/Ceilandia, nos Centro Interescolares de Linguas, no CEAL, na AMA, na APADA, na
APAE, na AMPARE, na APAED, na Sociedade Pestalozzi de Brasilia, Centro Integrado de Ensino Especial e no Centro Interescolar de Educacgao
Fisica deverdo se submeter a entrevista nas proprias unidades de ensino e apresentacdo dos comprovantes estabelecidos no item 8, quando da
convocagao para suprir a primeira caréncia.

1.5.4.1. Os candidatos que ndo foram considerados aprovados na referida entrevista passardo a compor o banco de reserva do ensino regular,
observada a disciplina de opgdo, podendo ser chamados ap6s a convocacao de todos os inscritos para o ensino regular.

1.5.4.2. Excetuam do subitem 1.5.4.1 os candidatos que optarem por atuar nos Centros de Educagdo Profissional, que se ndo forem aprovados na
entrevista serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado.

2. DAS AREAS DE ATUACAO, DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA, DA TAXA
DE INSCRICAO E DO LOCAL DE ATUACAO

2.1. DAS AREAS DE ATUACAO

2.1.1. O candidato optara, primeiramente, por uma das seguintes areas de atuagao:

2.1.2. Area 1: atuaco junto aos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio, 2.° e 3.° segmentos da Educagao de Jovens e Adultos e Educacio
Profissional.

2.1.3. Area 2: atuacio junto & Educaco Infantil, anos iniciais do Ensino Fundamental e 1.° segmento da Educacéo de Jovens e Adultos.

2.2. DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

2.2.1. S&o requisitos de escolaridade para cada area de atuacéo:

2.2.2. Area 1: Diploma, certificado ou declaracio de conclusio da graduagdo em nivel superior de licenciatura plena no componente curricular
pleiteado ou bacharelado/tecnélogo, desde que tenha cursado o componente curricular pleiteado em no minimo trés semestres. Todos os diplomas
devem ser fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

2.2.3. Area 2: Diploma, certificado ou declaracfo de concluséo de curso de graduagio de nivel superior em Pedagogia com habilitacdo em séries
iniciais, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, ou diploma, certificado ou declaracéo de conclusdo de
curso de Magistério.

2.3. DA REMUNERACAO

2.3.1. A remuneracdo é fixada em razdo da hora-aula de efetivo trabalho, tendo como referéncia os padrdes iniciais da remuneracdo da Carreira
Magistério Publico do Distrito Federal, na forma disposta no Anexo Il deste edital.

2.3.2. A remuneracdo apurada, com base nas horas-aula realizadas durante 0 més, sera acrescida de um sexto a titulo de repouso semanal obrigatério.
2.3.3. Ndo sera devido o repouso remunerado quando, sem motivo justificado, o contratado nao tiver trabalhado durante toda a semana anterior,
cumprindo integralmente o seu horario de trabalho.

2.3.4. O contratado tera garantido o direito ao pagamento de férias e 13.° salério proporcionais ao periodo efetivamente trabalhado durante a vigéncia
do contrato.

2.4. DA CARGA HORARIA

2.4.1. A jornada de trabalho serd de, no maximo, oito horas diarias e quarenta horas semanais, incluindo percentual destinado obrigatoriamente as
atividades de coordenagdo pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.

2.4.2. E facultada a compensacéo de horérios, observado o interesse publico.

2.4.3. A reducdo da carga horaria do contratado fica condicionada a sua substitui¢do e ao interesse da Administracéo.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas existente para cada componente curricular, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da Lei n.° 160, de 2 de setembro de
1991, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal de 3 de setembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n.° 13.897, de 14 de abril de 1992,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal de 15 de abril de 1992.

3.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato deverd, no ato de inscricdo, declarar-se portador de
deficiéncia e entregar laudo médico, original ou copia simples, emitido nos dltimos 12 (doze) meses, atestando 0 nome da doenca, a espécie e 0 grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas
Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.3 ou 3.4 deste edital, e 0 requerimento constante do
Anexo IV deste edital.

3.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar, durante o periodo de inscri¢des, das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto,
pessoalmente ou por terceiro, o laudo médico, original ou cépia simples, a que se refere o subitem 3.2 deste edital e o requerimento constante do



Anexo IV devidamente preenchido e assinado, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundacé@o Universa, conforme enderego contido no
subitem 5.3.2.

3.4. O candidato podera, ainda, encaminhar, impreterivelmente até o dia 29 de dezembro de 2008, o referido laudo médico e o requerimento
constante do Anexo 1V devidamente preenchido e assinado, via SEDEX, para a Fundagao Universa — Processo Seletivo Professor Temporario,
caixa postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF, desde que cumprida a formalidade de inscri¢do dentro dos prazos citados no item 5 deste edital.

3.5. O laudo médico, original ou copia simples, tera validade somente para este processo seletivo simplificado e néo sera devolvido, tampouco sera
fornecida copia desse laudo.

3.6. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.6.9 deste edital e no ato de inscricéo, tratamento diferenciado para
os dias de aplicagdo das provas, indicando as condicdes de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°,
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

3.7. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, tera seu
nome publicado em lista & parte e, caso obtenha classificagdo necesséria, figurard também na lista de classificacdo geral.

3.8. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, serd convocado para
submeter-se a pericia médica promovida por uma junta médica indicada pela Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal, que verificara
sua qualificacdo como portador de deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo, nos termos do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, e da Lei n.° 160, de 2 de setembro de 1991, publicada no
Diario Oficial do Distrito Federal de 3 de setembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n.° 13.897, de 14 de abril de 1992, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal de 15 de abril de 1992.

3.9. O candidato mencionado no subitem 3.8 deste edital devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico original ou de cdpia simples
do laudo que ateste a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID, conforme especificado no
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diéario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296,
de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.10. A inobservancia do disposto nos subitens 3.2 e 3.9 deste edital ou 0 ndo-comparecimento ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3.11. A comprovagdo pela junta médica referida no subitem 3.8 deste edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado exercicio da
fungdo farad com que ele seja eliminado do processo seletivo simplificado.

3.12. As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no
processo seletivo simplificado ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA COMPOR O BANCO DE RESERVA E ASSINATURA DO CONTRATO DE RELACAO DE
TRABALHO

4.1. Cumprir as determinacdes deste edital e ser aprovado neste processo seletivo simplificado.

4.2. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais.

4.3. Ter idade minima de 18 anos completos na data de contratag&o.

4.4. Estar quite com a justica eleitoral.

4.5. Estar quite com o servi¢o militar, para candidatos do sexo masculino.

4.6. Apresentar atestado de prévia aprovacédo de aptidao fisica e mental.

4.7. Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura.

4.8. N&o ser aposentado por invalidez.

4.9. N&o ter sofrido limitagcdo de funcdes.

4.10. Possuir o requisito exigido para o exercicio da atividade, constante do item 2 deste edital.

4.11. Nao ter contrato de trabalho rescindido por ter sido reprovado na avaliacdo de desempenho realizada pela Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal, ao longo do ano letivo de 2008.

4.12. Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao.

4.13. Nao ser servidor ativo da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, exceto na hip6tese de
acumulacéo licita, conforme determina o artigo 37, XVI1, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei n.° 4.266, de 11 de dezembro de
2008.

5. DA INSCRICAO

5.1. TAXA: R$ 38,00 (trinta e oito reais).

5.2. As inscricBes poderdo ser efetuadas em posto de atendimento presencial ou via internet, conforme procedimentos especificados a seguir.

5.3. DA INSCRICAO NO POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL

5.3.1. PERIODO: de 22 a 29 de dezembro de 2008 (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.2. LOCAL.: Central de Atendimento ao Candidato da Fundagéo Universa, localizada na SGAN 609 Médulo A, Asa Norte, Brasilia/DF.

5.3.3. HORARIO: das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto.

5.3.4. Para efetuar a inscri¢do no posto, o candidato devera:

a) preencher e entregar o formulario de inscrigdo com os dados pessoais (nome, endereco, CEP, telefone(s) para contato, nimero de documento de
identidade e nimero do CPF);

b) receber da Fundagao Universa comprovante provisério de inscrigdo e o boleto de cobrancga para pagamento na rede bancéria;

c) encaminhar-se a uma agéncia bancaria munido do boleto de cobranga correspondente e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do; a data de
vencimento do boleto bancério é 30 de dezembro de 2008.

5.3.5. O pagamento da taxa de inscricdo sem a devida entrega do formulario de inscricdo no posto de atendimento presencial acarretara o
indeferimento da inscrigdo do candidato.

5.4. DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.4.1. Sera admitida a inscrigdo via internet, no enderego eletronico http://www.universa.org.br, solicitada no periodo entre 8 (oito) horas do dia
22 de dezembro de 2008 e 20 (vinte) horas do dia 29 de dezembro de 2008, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.4.2. A Fundacdo Universa ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

5.4.3. O candidato que desejar realizar sua inscri¢do via internet podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancério,
pagavel em toda a rede bancaria.

5.4.3.1. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrdnico http://www.universa.org.br e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

5.4.4. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 30 de dezembro de 2008.

5.4.5. As inscrigdes efetuadas via internet somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscricao.



5.4.6. O candidato inscrito via internet ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a correcdo e a
veracidade dos dados cadastrais informados no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

5.4.7. Informagdes complementares acerca da inscri¢ao via internet estardo disponiveis no enderego eletrénico http://www.universa.org.br.

5.5. DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

5.5.1. A Fundag&o Universa disponibilizard o comprovante definitivo de inscri¢do a partir do dia 6 de janeiro de 2009. O comprovante devera ser
retirado pessoalmente, ou por procurador, mediante procuracdo simples, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundac&o Universa, conforme
enderego citado no subitem 5.3.2.

5.5.2. O candidato também podera obter o seu comprovante definitivo de inscricdo no enderego eletronico http://www.universa.org.br, a partir do
dia 6 de janeiro de 2009. O comprovante definitivo de inscricao tera a informagao do local e do horario de realizagdo da prova objetiva, o que ndo
desobriga o candidato do dever de observar o edital de divulgagao de local e de horério de aplicagdo da prova, que sera oportunamente publicado.
5.5.3. O comprovante de inscri¢cdo deveré ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo da prova.

5.5.4. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do comprovante definitivo de inscricio.

5.6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.6.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Decreto n® 29.847, de 12 de dezembro de 2008, a Lei n° 4.266, de 11 de dezembro
de 2008, este edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.6.2. No momento da inscri¢do, os candidatos deverdo optar por uma das duas areas: 1 e 2, conforme a escolaridade, observado o subitem 2.2 deste
edital, bem como deverdo escolher a Unidade, o componente curricular e o turno, na forma do Anexo | deste edital.

5.6.3. Serd admitida a inscrigdo por terceiros, mediante a entrega de procuracdo do interessado, com firma reconhecida, acompanhada de copia
legivel de documento de identidade do candidato. Esses documentos serdo retidos no ato de inscrigao.

5.6.4. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscri¢do e em sua entrega.

5.6.5. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscric@es, via postal, via fax e(ou) via correio eletrdnico.

5.6.6. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.6.6.1. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa
Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término
do periodo de inscricéo.

5.6.7. As informacdes prestadas no formulario de inscrigdo ou na solicitagdo de inscrigdo via internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Fundagao Universa do direito de excluir do processo seletivo simplificado aquele que ndo preencher o formulario de forma completa,
correta e legivel.

5.6.7.1. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome, endereco e telefone, bem como devera
informar o CEP correspondente a sua residéncia.

5.6.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo nas condigdes legalmente previstas.

5.6.8.1. No caso do pagamento da taxa de inscrigdo ser efetuado com cheque bancério que, porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a
Fundacéo Universa reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis, inclusive a ndo-efetivagao da inscrigao.

5.6.8.2. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrigéo.

5.6.9. N&o havera isengdo total ou parcial da taxa de inscricdo, a excecdo de candidatos amparados pela Lei n.° 1.321, de 26 de dezembro de 1996,
pela Lei n.° 3.962, de 27 de fevereiro de 2007 ou pela Lei n.° 4.104, de 5 de margo de 2008.

5.6.9.1. Nesses casos, 0 candidato devera dirigir-se a Central de Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, no periodo de 22 a 24 de
dezembro de 2008 (exceto sabados, domingos e feriados), no local e no horério citados nos subitens 5.3.2 e 5.3.3 deste edital, preencher um
requerimento e entregar os seguintes documentos:

5.6.9.1.1. Para candidatos amparados pela Lei n.° 1.321, de 26 de dezembro de 1996: certificado, outorgado pela Fundacdo Hemocentro ou outra
instituicdo oficial de salde, que o qualifica como doador de sangue e que comprova no minimo 3 (trés) doacOes de sangue realizadas nos ultimos 12
(doze) meses, contados até o Ultimo dia do periodo de inscricdo do presente certame.

5.6.9.1.2. Para candidatos amparados pela Lei n.° 3.962, de 27 de fevereiro de 2007: laudo médico, original ou cdpia simples, além daquele exigido
nos subitens 3.2, 5.6.10 e 5.6.10.1 deste edital, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando 0 nome da doenca, a espécie e 0 grau ou o0 nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a
Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Também devem constar do laudo o nome do médico responsavel por sua emisséo e seu
numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM). Todas as informag@es constantes no laudo médico devem estar legiveis.

5.6.9.1.3. Para candidatos amparados pela Lei n.° 4.104, de 5 de margo de 2008: apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento
similar e fazer declaracéo de proprio punho, sob as penas da Lei, de que ndo tem condigdes de arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo. A
isencdo supramencionada fica condicionada a apresentagdo de documentagdo comprobatdria consoante o art. 3° incisos | a IV da referida lei,
conforme a seguir:

“Art. 3° Fica isento do pagamento da taxa de inscrigdo em concursos publicos promovidos pelos 6rgaos publicos do Distrito Federal o cidaddo que
ndo disponha de recursos suficientes para o proprio sustento quando:

| — a taxa de inscricdo no processo seletivo simplificado for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento mensal ou salario mensal do
postulante/candidato, quando n&o tiver dependente;

Il — a taxa de inscricdo no processo seletivo simplificado for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento mensal ou salario mensal do
postulante/candidato, quando tiver até dois dependentes;

IIl — a taxa de inscricdo no processo seletivo simplificado for superior a 10% (dez por cento) do vencimento mensal ou salario mensal do
postulante/candidato, quando tiver mais de dois dependentes;

IV — a renda familiar for igual ou inferior a dois salarios minimos”.

5.6.9.2. Seréa considerada nula a isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) apresentar informacdes inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentagdo.

5.6.9.2.1. Nesse caso, o candidato tera sua situagdo informada a autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

5.6.9.3. Ndo sera concedida isencéo de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) pleitear a isen¢do sem apresentar os documentos previstos no subitem 5.6.9.1.1, 5.6.9.1.2 ou 5.6.9.1.3 deste edital;

b) ndo observar o periodo, o local e 0 horério estabelecido para a solicitagdo de isencao.

5.6.9.4. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do via postal, via fax e(ou) via correio eletrdnico, tampouco por procuragao.

5.6.9.5. Ndo sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo de taxa de inscri¢cdo e dos documentos comprobatdrios citados nos subitens
5.6.9.1.1,5.6.9.1.2 e 5.6.9.1.3 deste edital, complementacéo da documentagdo, bem como revisdo e(ou) recurso.

5.6.9.6. Ao término da apreciacédo dos requerimentos de isengdo de taxa de inscrigdo e dos respectivos documentos, a Fundacdo Universa divulgara,
no enderego eletronico http://www.universa.org.br, na data provavel de 27 de dezembro de 2008, a listagem contendo o resultado da apreciacéo
dos pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do. Os candidatos que nao tiverem seu pedido atendido terdo até o dia 30 de dezembro de 2008 para emitir
o boleto de cobranca e efetuar o pagamento referente a taxa de inscrigao.



5.6.9.7. O interessado que nao tiver seu pedido de isen¢do de taxa de inscrigdo deferido e que ndo efetuar a inscri¢do na forma estabelecida no item 5
deste edital estard automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

5.6.10. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do das provas deverd indicar, no formulario de inscri¢cdo ou na solicitagdo
de inscricdo via internet, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 29 de dezembro de 2008, impreterivelmente, via SEDEX, para
a Fundacéo Universa — Processo Seletivo Professor Temporario, caixa postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF, laudo médico, original ou cépia
simples, que justifique o atendimento especial solicitado. Ap6s esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que
forem de interesse da Administragdo Pablica.

5.6.10.1. O laudo médico referido no subitem 5.6.10 deste edital podera, ainda, ser entregue, durante o periodo de inscri¢des citado no subitem 5.3.1,
das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundacdo Universa,
localizada no endereco citado no subitem 5.3.2 deste edital.

5.6.10.2. O laudo médico referido no subitem 5.6.10 deste edital valerd somente para este concurso e ndo serd devolvido. Além disso, ndo sera
fornecida copia do laudo.

5.6.10.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera, ainda, levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante néo fara as provas.

5.6.10.4. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.6.11. O candidato devera declarar, no formulario de inscrigdo ou na solicitagdo de inscricdo via internet, que tem ciéncia e que aceita que, caso
aprovado, devera entregar, por ocasido da posse, 0s documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

6. DAS ETAPAS E FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O processo seletivo simplificado compreendera as seguintes fases:

a) prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) avaliacéo de titulos e de experiéncia profissional, de carater classificatorio, e comprovagéo de requisito, de carater eliminatério.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. Sera aplicado exame de habilidades e de conhecimentos, mediante realizacdo de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, que
abrange as areas de conhecimento constantes deste item, o conteldo programatico constante do Anexo 11 deste edital.

7.2. A prova objetiva sera composta da seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa: 8 (0ito) questdes; peso 2 (dois); pontuacdo maxima: 16,00 (dezesseis) pontos;

b) Legislacdo Aplicada aos Servidores do Distrito Federal: 2 (duas) questdes; peso 2 (dois); pontuacdo maxima: 4,00 (quatro) pontos;

c) Pedagogia: 15 (quinze) questdes; peso 2 (dois); pontuagdo maxima: 30,00 (trinta) pontos.

7.3. Sera realizada prova objetiva com questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questdo, para escolha de 1 (uma) Unica
resposta correta, e pontuacdo total variando entre 0 minimo de 0,00 (zero) ponto e 0 maximo de 50,00 (cingiienta) pontos, de acordo com o ndmero
de questdes e os pesos definidos no subitem 7.2 deste edital.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo da
prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucoes
especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substitui¢do da folha de respostas por erro
do candidato.

7.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas
marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com a folha de respostas, tais como: marcacéo rasurada ou emendada,
campo de marcacao ndo-preenchido integralmente e(ou) mais de uma marcagéo por questao.

7.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura Optica.

7.7. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia,
se a deficiéncia impossibilitar a marcacdo pelo préprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no
subitem 5.6.9 deste edital. Nesse caso, 0 candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo Universa devidamente treinado.

7.8. A prova objetiva tera a duragdo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos e seré aplicada na data provavel de 11 de janeiro de 2009, no turno
matutino.

7.9. Os locais e o horério de aplicacdo da prova objetiva serdo publicados no endereco eletrénico http://www.universa.org.br, na data provavel de
6 de janeiro de 2009.

7.10. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no dia e no
horario determinados.

7.11. Nao serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletronico, informacdes a respeito de data, de local e de horario de aplicagdo de provas. O
candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados.

7.12. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado
para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscri¢do e de documento de identidade original.

7.13. Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realiza¢do das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

7.14. O candidato que se retirar da sala de aplicacdo de provas ndo poderd retornar a ela, em hipdtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada,
durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de membro da coordenagdo da Fundacao Universa.

7.15. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente 0 modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 24 de setembro de 1997).

7.15.1. Né&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e(ou) danificados.

7.15.2. N&o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento de identidade.

7.15.3. A excegdo da situacdo prevista no subitem 7.16 deste edital, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 7.15 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

7.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

7.16.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e(ou) a
assinatura do portador.

7.17. Néo serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em horério diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.



7.18. Néao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e(ou)
similares, livros, anotagdes, réguas de céalculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.19. No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato permanecer com armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio
do tipo data bank, walkman, aparelho portatil de armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, entre outros). Caso o candidato leve alguma arma e(ou) algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser
recolhidos pelas pessoas encarregadas da fiscalizagdo das provas. O descumprimento do disposto neste subitem implicara a eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

7.20. A Fundacdo Universa ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
aplicacdo das provas, nem por danos a eles causados.

7.21. Nao haverd segunda chamada para a aplicacdo das provas, em hip6tese alguma. O ndo-comparecimento as provas implicard a eliminagéo
automatica do candidato.

7.22. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo das provas ap6s 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, 0
candidato ndo levara, em hipotese alguma, o caderno de provas.

7.23. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacéo das provas levando o caderno de provas no decurso dos Gltimos 30 (trinta) minutos
anteriores ao término do tempo destinado a realizagdo das provas.

7.24. A inobservancia dos subitens 7.22 e 7.23 deste edital acarretara a ndo-correcéo das provas e, conseqlientemente, a eliminacéo do candidato do
processo seletivo simplificado.

7.25. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que, em qualquer momento do
concurso ou durante a aplicagdo das provas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter vantagens para si e(ou) para terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo
simplificado;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos ndo autorizados e(ou) que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando maquina fotografica, telefone celular, gravador, bip, receptor, pager, notebook, walkman, aparelho portatil de
armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica, palmtop, régua de calculo, maquina de calcular
e(ou) equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e(ou) os candidatos;

f) fizer anotacdo de informac0es relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do e(ou) em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacéo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal ou de membro da coordenagdo da Fundac&o Universa;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

j) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e(ou) na folha de respostas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

7.26. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico e(ou) por meio de investigacdo policial, ter o
candidato utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

7.27. Néo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do afastamento de candidato da sala de
provas.

7.28. No dia de aplicagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicagdo das provas e(ou) pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao contetido das provas e(ou) aos critérios de avaliagéo e de classificagdo.

8. DA AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DA COMPROVAGAO DO REQUISITO

8.1. Para comprovacdo do requisito de escolaridade, o candidato devera entregar copia simples do diploma, certificado ou declaragdo de concluséo
de curso de graduacdo ou de conclusdo do curso de Magistério, conforme estabelecido no item 2.2.

8.1.1. O candidato que ndo comprovar o requisito de escolaridade sera eliminado e ndo tera classificagdo alguma no processo seletivo.

8.2. A avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional, de carater classificatdrio, valerd no maximo 10,00 (dez) pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos e dos comprovantes apresentados seja superior a este valor.

8.3. Somente serdo aceitos os titulos e a experiéncia profissional a seguir relacionados, observados os limites de pontuacdo. Os titulos e os
comprovantes deverdo ser expedidos até a data de sua entrega.

8.3.1. ITEM DE AVALIAGAO: Doutorado.

8.3.1.1. TITULO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de Doutorado, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

8.3.1.2. PONTUACAO POR ITEM: 2,00 (dois) pontos.

8.3.1.3. PONTUACAO MAXIMA: 2,00 (dois) pontos.

8.3.2. ITEM DE AVALIAGAO: Mestrado.

8.3.2.1. TITULO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Mestrado, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

8.3.2.2. PONTUACAO POR ITEM: 1,50 (um virgula cingiienta) ponto.

8.3.2.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,50 (um virgula cingiienta) ponto.

8.3.3. ITEM DE AVALIACAOQ: Especializacéo.

8.3.3.1. TITULO: Certificado de curso de pos-graduagio em nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, na area de Educacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

8.3.3.2. PONTUACAO POR ITEM: 1,00 (um) ponto.

8.3.3.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,00 (um) ponto.

8.3.4. ITEM DE AVALIACAO: Aperfeicoamento.

8.3.4.1. TITULO: Certificado de curso de aperfeicoamento, com carga horaria minima de 101 (cento e uma) horas, na area de Educacio, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo ou pela Secretaria de Estado de Educagédo do Distrito Federal.

8.3.4.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,50 (zero virgula cingiienta) ponto.

8.3.4.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,00 (um) ponto.

8.3.5. ITEM DE AVALIACAO: Treinamento.

8.3.5.1. TITULO: Certificado de curso de aperfeicoamento, com carga horaria minima de 30 (trinta) horas, na area de Educacio, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo ou pela Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal.

8.3.5.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,25 (zero virgula cinqiienta) ponto.

8.3.5.3. PONTUACAO MAXIMA: 0,75 (zero virgula setenta e cinco) ponto.

8.3.6. ITEM DE AVALIACAOQ: Capacitacdo em cursos especificos dos programas da Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal.



8.3.6.1. TITULO: Declaracio de aproveitamento e freqiiéncia nos cursos promovidos pela Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal,
através de suas contratadas, nas areas de Programa de Correcdo de Fluxo e Idade/Série (Programa Vereda), Programa de Correcéo de Fluxo — Séries
Iniciais (Acelera Brasilia) e Programa Ciéncia em Foco.

8.3.6.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto.

8.3.6.3. PONTUACAO MAXIMA: 0,75 (zero virgula setenta e cinco) ponto.

8.3.7. ITEM DE AVALIACAQ: Aprovagio em processo seletivo simplificado.

8.3.7.1. TITULO: Declaracio de aprovacdo em processo seletivo simplificado para professor da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito
Federal, desde que o candidato ainda néo tenha sido empossado e que o concurso esteja dentro do prazo de validade.

8.3.7.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,50 (zero virgula cinqiienta) ponto.

8.3.7.3. PONTUACAO MAXIMA: 0,50 (zero virgula cingiienta) ponto.

8.3.8. ITEM DE AVALIAGCAO: Experiéncia profissional.

8.3.8.1. EXPERIENCIA: Anos completos de efetivo exercicio em atividades de magistério, exercidas no cargo de professor.

8.3.8.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,50 (zero virgula cingiienta) ponto por ano completo de efetivo exercicio.

8.3.8.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,50 (um virgula cingiienta) ponto.

8.3.9. Para 0 componente curricular “Atividades — Ensino Regular”:

8.3.9.1. ITEM DE AVALIACAOQ: Experiéncia profissional.

8.3.9.2. EXPERIENCIA: Ano completo de efetivo exercicio em estagio supervisionado no curso de Magistério.

8.3.9.3. PONTUACAO POR ITEM: 1,00 (um) ponto por ano completo de efetivo exercicio.

8.3.9.4. PONTUACAO MAXIMA: 1,00 (um) ponto.

8.4. Os documentos referentes a avaliacdo de titulos e experiéncia profissional serdo recebidos entre os dias 22 a 29 de dezembro de 2008, no
Centro de Ensino Médio Paulo Freire, localizado a SGAN 610, S/N, Mddulo A/D, Asa Norte — Brasilia/DF, no horario compreendido entre 10
(dez) horas e 17 (dezessete) horas.

8.5. Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

8.6. Para a entrega dos documentos, o candidato devera utilizar envelope opaco tamanho A-4. O candidato devera preencher formulario a ser
disponibilizado no enderego eletronico http://www.universa.org.br e anexar todos os documentos comprobatérios para a comprovagao do requisito
escolaridade (ver subitem 8.1) e para comprovacao da sua pontuacao na avaliacao de titulos e de experiéncia profissional (ver subitem 8.3).

8.6.1. O envelope deverd vir devidamente lacrado com a correta identificagdo do candidato na sua face anterior, informado o seu nome completo, seu
CPF e area/localidade de atuagdo/componente curricular/turno de sua escolha.

8.6.2. Orientac0es acerca da correta identificagdo do envelope para a entrega dos documentos e formulério para preenchimento e fixa¢do na capa do
envelope serdo disponibilizados no endereco eletronico http://www.universa.org.br.

8.6.3. Os envelopes serdo depositados em urnas disponibilizadas pela Fundagéo Universa e o contelido desses serdo verificados posteriormente pela
Banca Examinadora. O resultado preliminar da avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional serd divulgado no endereco eletronico
http://www.universa.org.br, na data provavel de 11 de janeiro de 2009.

8.7. N&o seréo recebidos os documentos originais.

8.7.1. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax, paginas eletrdnicas ou outras formas que ndo aquelas exigidas
neste edital.

8.8. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante apresenta¢do de documento de
identidade original do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.
8.9. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega
dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa fase, arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu
representante.

8.10. Para a comprovacao da conclusdo do curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado ou de doutorado, sera aceito o diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado ou de doutorado, expedido
por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas
em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

8.10.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino
superior no Brasil.

8.10.2. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos de mestrado e de doutorado.

8.11. Para comprovagdo de conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu, devera ser apresentado certificado,
devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida. N&o serdo aceitas declaracBes ou atestados de conclusdo de curso ou das
respectivas disciplinas.

8.12. Somente serdo aceitos certificados de cursos de especializacdo lato sensu, de aperfeicoamento e de treinamento nos quais constem todos 0s
dados necessarios a sua perfeita avaliagdo, inclusive a carga horaria do curso.

8.13. Somente sera aceita declaragdo de aprovagdo em processo seletivo simplificado para professor da Secretaria de Estado de Educagédo do
Distrito Federal expedida pela propria Secretaria e obtida no seguinte enderego: Setor de Grandes Areas Norte (SGAN), 607, Projegdo D, Sala 3,
Asa Norte, Brasilia/DF.

8.14. A comprovacao de experiéncia profissional sera feita da forma descrita a seguir:

8.14.1. Mediante apresentacédo de cdpia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaragdo do 6rgdo ou da empresa, ou, no
caso de servidor publico, de certiddo de tempo de servigo, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou equivalente.

8.14.1.1. Para os professores servidores inativos da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, a declaracdo de tempo de servigo
devera ser expedida pela Geréncia de Movimentagao de Recursos Humanos/Nucleo de Cadastro de Pessoal, no seguinte endereco: Setor de Grandes
Areas Norte (SGAN), 607, Projecéo D, 1.° Andar, Asa Norte, Brasilia/DF.

8.14.1.2. Para os professores efetivos ativos e aqueles que firmaram contrato de trabalho temporario com a Secretaria de Estado de Educagédo do
Distrito Federal, a certiddo de tempo de servigo deveré ser expedida pelas Diretorias Regionais de Ensino.

8.14.2. Mediante apresentacdo de contrato de prestacdo de servicos, devidamente firmado entre as partes, ou de Recibo de Pagamento a Autbnomo
(RPA) acrescido de declaracdo, emitida pela organizagdo tomadora de servicos, que informe detalnadamente o periodo, o servico realizado quando
autdbnomo e a qualificagdo da organizagdo tomadora dos servigos.

8.14.3. Para comprovacao de experiéncia profissional no exterior, mediante apresentacdo de copia de declara¢do do 6rgdo ou da empresa ou, no caso
de servidor publico, de certiddo de tempo de servigo, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou equivalente. Esses documentos somente serdo
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

8.15. A comprovagdo de experiéncia profissional devera ser acompanhada de declaracdo do empregador em que conste claramente a descri¢do do
servigo e que explicite a atuagdo na docéncia.

8.16. Todo documento apresentado para fins de comprovacao de experiéncia profissional devera conter o periodo de inicio e de término do trabalho
realizado.



8.17. Nao serd computado como experiéncia profissional o tempo de servi¢o prestado simultaneamente a servi¢o cujo tempo j& tenha sido
computado.

8.18. Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e(ou) ilegalidade na obtengédo de titulos e(ou) de comprovantes apresentados, o candidato tera
anulada a pontuagdo e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do processo seletivo.

8.19. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.
8.20. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.21. Os pontos que excederem o valor maximo de cada titulo, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.2 serdo
desconsiderados.

9. DA ENTREVISTA

9.1. Para os candidatos que desejarem atuar nos componentes da Educacdo Especial (Centros de Ensino Especial e escolas conveniadas):

9.1.1. A entrevista, de carater eliminatorio, visa aferir se o candidato possui:

9.1.1.1. Conhecimento, habilidade e competéncia pedagdgica, no componente curricular pleiteado, para realizar atendimento ao aluno com
necessidades educacionais especiais.

9.1.1.2. Disposigao para o trabalho biopsicossocial com os alunos.

9.1.1.3. Competéncia emocional.

9.1.1.4. Dominio da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), no caso de professor regente-ouvinte, quando o componente curricular pleiteado for
Deficiéncia Auditiva.

9.1.1.5. No caso de professor deficiente/surdo, quando o componente curricular pleiteado for Deficiéncia Auditiva, se professor usuario de LIBRAS.
9.1.1.6. Dominio do Sistema Braille, quando o componente curricular pleiteado for Deficiéncia Visual.

9.1.2. Quando da realizagdo da entrevista, serdo observados:

9.1.2.1. Declaragdo original emitida pela chefia imediata que ateste que o candidato atua, ou atuou, com alunos portadores de necessidades
educacionais especiais; na declaragéo, devem constar o(s) periodo(s) de atuacdo e a(s) area(s) atendida(s).

9.1.2.2. Certificado ou comprovante de participacdo em projetos, pesquisas e grupos de estudo e(ou) de trabalho em educagdo, no componente
curricular pleiteado.

9.1.2.3. Certificado de curso basico de capacitagdo presencial no componente curricular pleiteado, que especifique o contelido ministrado e que
contenha carimbo e nimero de registro da instituicdo executora, obedecidas, para cada componente curricular, as cargas horarias minimas a seguir
discriminadas: Condutas Tipicas/Autismo: 80 (oitenta) horas; Deficiéncia Auditiva: 120 (cento e vinte) horas; Deficiéncia Fisica: 80 (oitenta) horas;
Deficiéncia Mental: 80 (oitenta) horas; Deficiéncia Mdltipla: 80 (oitenta) horas; Deficiéncia Visual: 120 (cento e vinte) horas; Educacdo Fisica
Especial: 60 (sessenta) horas; Estimula¢do Precoce: 80 (oitenta) horas.

9.1.2.4. O candidato que possuir cursos nos componentes curriculares Deficiéncia Auditiva e Deficiéncia Visual devem apresentar somatorio de 120
(cento e vinte) horas em cursos seqiienciais.

9.1.2.5. Para o componente curricular de Educacgdo Fisica — Educacdo Especial, o candidato podera apresentar, também, no ato da entrevista,
diploma, devidamente registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior em Educacéao Fisica Especial, adaptado no curso de Educag8o Fisica, comprovado por meio de histérico escolar.

9.1.2.6. Disponibilidade de horéario e comprometimento quanto ao acatamento das normas e das propostas pedagdgicas das instituicdes conveniadas.
9.2. Para atuar no Centro de Educacéo Profissional/Escola de Musica de Brasilia (EMB), o candidato devera:

9.2.1. Ministrar aula prética, na disciplina teorica pretendida, com duracdo de 15 (quinze) minutos, em que serdo observados o dominio de
competéncias e habilidades e a postura didaticopedagdgico do candidato.

9.2.2. Executar, no instrumento pretendido (microaula), uma leitura & primeira vista, uma peca de livre escolha e uma aula préatica com duracéo de 10
(dez) minutos e apresentagdo de plano de aula.

9.3. Para atuar nos Centros Interescolares de Linguas, o candidato devera:

9.3.1. Apresentar declaragdo de aptiddo, com observéancia de:

9.3.1.1. Desempenho oral: fluéncia, clareza de expressao, objetividade, prondncia, compreensdo, acuidade gramatical e uso adequado de vocabuléario.
9.3.1.2. Desempenho escrito: abordagem do tema escolhido, acuidade gramatical, uso adequado do vocabulario, linguagem formal, estrutura textual
e objetividade e coesédo.

9.3.1.3. Metodologia de ensino de lingua estrangeira moderna — ensino/aquisi¢cao das habilidades: expressao escrita e oral e compreensao escrita e
oral; elaboracdo do plano de aula em lingua estrangeira moderna, conhecimento de técnicas utilizadas na abordagem comunicativa, promocéo de
ambiente favoravel a aprendizagem e modos e critérios de avaliagao.

9.3.2. Ministrar 1 (uma) aula pratica, apresentando o respectivo plano do componente curricular pretendido, com duracdo de 10 (dez) minutos, em
que se observara o dominio de habilidades e de competéncias.

9.4. Para atuar no Centro Interescolar de Educacédo Fisica, o candidato devera:

9.4.1. Apresentar declaragdo de aptiddo, com observéancia de:

9.4.1.1. Conhecimento técnico.

9.4.1.2. Dominio de habilidades e de competéncias na area especifica.

9.4.1.3. Clareza de expressdo e objetividade.

9.4.1.4. Conhecimento da nova proposta curricular da Secretaria de Estado de Educag&o do Distrito Federal.

9.4.1.5. Abordagem do tema escolhido.

9.4.1.6. Habilitacdo profissional.

9.4.1.7. Titulos obtidos profissionalmente (regional, estadual, nacional e(ou) internacional).

9.4.1.8. Tempo de atuacdo na area especifica.

9.4.1.9. Conhecimento de elaboragéo de plano de aula.

9.4.1.10. Tempo de atuagdo na modalidade.

9.4.1.11. Disponibilidade de tempo para as atividades profissionais do Centro Interescolar de Educacéo Fisica.

9.4.1.12. Disponibilidade e interesse em atuar em eventos esportivos.

9.5. Cabe, exclusivamente, as comissdes responsaveis pelas entrevistas emitir a Declaragdo de Aptiddo, ndo havendo a possibilidade de interpor
recursos contra decisdes das mesmas.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletrdnico.

10.1.2. Sera eliminado do processo seletivo e ndo tera classificagdo alguma o candidato que obtiver nota na prova objetiva menor que 25,00 (vinte e
cinco) pontos.

10.1.3. Serdo convocados para a avaliacéo de titulos e experiéncia profissional e para a comprovacdo do requisito os candidatos ndo eliminados na
prova objetiva, observado o subitem 10.1.2.

10.2. Todos os célculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira
casa decimal for igual ou superior a cinco.

11. DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO



11.1. A nota final no processo seletivo simplificado serd igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na avaliagdo de titulos e experiéncia
profissional.

11.2. Os candidatos serdo ordenados por area/localidade de atuacdo/componente curricular/turno, de acordo com os valores decrescentes da nota
final no processo seletivo simplificado.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate na nota final do processo seletivo simplificado, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) 0 mais idoso;

b) maior pontuacéo nas questdes de Pedagogia;

c) maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior nota na avaliagao de titulos e experiéncia profissional.

13. DOS RECURSOS

13.1. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva e o resultado preliminar da avaliagdo de titulos e experiéncia profissional serdo afixado no mural
de avisos da Fundacéo Universa e divulgado na internet, no enderego eletrénico http://www.universa.org.br, na data provavel de 11 de janeiro
de 2009, as 18 (dezoito) horas.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva ou resultado preliminar da avaliacdo de titulos e
de experiéncia profissional dispora de 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, entre os dias 12 e 14 de janeiro de 2009, conforme o modelo correspondente
de formulario, que sera disponibilizado no momento de divulgac&o do gabarito oficial preliminar ou resultado preliminar.

13.3. O recurso podera ser entregue pessoalmente ou por procurador, mediante procuracdo do interessado, com reconhecimento de firma, no horario
das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada na SGAN 609
Médulo A, Asa Norte, Brasilia/DF.

13.4. Ndo sera aceito recurso por via postal, via fax, via internet e(ou) via correio eletrnico.

13.5. O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos (original e 1 (uma) copia), sendo que cada conjunto devera ter todos 0s
recursos e apenas 1 (uma) capa.

13.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela Fundacg&o Universa;

c) para cada questdo, argumentacdo logica e consistente;

d) capa Unica constando: nome e nimero do processo seletivo simplificado; nome, assinatura e nimero de inscrigdo do candidato; nome do cargo a
que esta concorrendo; endereco e telefone(s) para contato;

e) sem identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) recurso datilografado ou digitado em formuldrio proprio, de acordo com o modelo a ser disponibilizado na internet, sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

13.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e(ou) fora das
especificagdes estabelecidas neste edital e em outros editais serdo indeferidos.

13.8. Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulacéo de questdo(des), a pontuacgao correspondente a essa(s) questao(des) sera atribuida
a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteragdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacoes, a prova
sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipétese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva sofrera alteragGes.

13.9. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso. Somente serdo aceitos recursos contra o gabarito
oficial preliminar da prova objetiva e o resultado preliminar da avaliacéo de titulos e de experiéncia profissional.

13.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora seré preliminarmente indeferido.

13.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscri¢do do candidato implicara a aceitacdo das normas para o0 Processo Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste edital e em
outros a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo
simplificado no Diario Oficial do Distrito Federal e na internet, no enderego eletrénico http://www.universa.org.br.

14.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao processo seletivo simplificado, exceto quanto ao subitem 7.9 deste edital, na Central de
Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada na SGAN 609 Médulo A, Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3273-
0240 ou via internet, no endereco eletrdnico http://www.universa.org.br.

12.4. O candidato que desejar relatar a Fundacgéo Universa fatos ocorridos durante a realizagdo do processo seletivo simplificado devera fazé-lo na
Central de Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no enderego citado no subitem 14.3 deste edital, por meio de
correspondéncia enderecada a caixa postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF, ou, ainda, por meio de mensagem enviada para o enderego eletronico
atendimento@universa.org.br.

14.5. Nao serdo dadas, por telefone, informagBes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados

na forma do subitem 14.2.

14.6. O candidato podera protocolar requerimento relativo ao processo seletivo. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante
preenchimento de formulério proprio, a disposicao do candidato na Central de Atendimento ao Candidato da Fundagao Universa, no horério das 10
(dez) horas as 17 (dezessete) horas, exceto sdbados, domingos e feriados.

14.7. Todos os candidatos classificados na prova objetiva e que atenderem os requisitos de escolaridade, serdo convocados para assinatura do
Contrato de Relagéo de Trabalho com a finalidade de compor o banco de reserva de que trata o art. 2.° do Decreto n.° 29.847, de 12 de dezembro de
2008.

14.8. A vigéncia do contrato assinado entre o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado e a Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal sera limitado ao calendario de cada ano letivo.

14.9. O contratado podera ser convocado para substituir a partir do primeiro dia de auséncia do professor efetivo.

14.9.1. Cessada a caréncia em razdo do retorno daquele professor especifico, as atividades do contratado serdo suspensas até nova convocagao.
14.9.2. A convocagdo obedecera a ordem de classificagdo no banco de reservas destinado a cada Diretoria Regional de Ensino e a disponibilidade do
contratado para o imediato suprimento da caréncia, a ser efetivada por intermédio de sistema informatizado.

14.9.3. Esgotado o banco de reservas de professores substitutos de uma Diretoria Regional de Ensino, o candidato classificado em outra diretoria
podera ser convocado, nos termos do art. 6°, paragrafo 3°, do Decreto n® 29.847, de 12 de dezembro de 2008.

14.9.3.1. Serdo consideradas Diretorias Regionais de Ensino proximas, na ordem especificada a seguir:

a) Plano Piloto/Cruzeiro: Guara, Nlcleo Bandeirante, Taguatinga, Sobradinho, Samambaia, Paranoa, Sdo Sebastido, Recanto das Emas, Ceilandia,
Santa Maria, Gama, Planaltina, Brazlandia;



b) Brazlandia: Ceilandia, Taguatinga, Guara, Samambaia, Recanto das Emas, Nucleo Bandeirante, Plano Piloto, Gama, Santa Maria, Sobradinho,
Parano, Séo Sebastido, Planaltina;

c) Ceilandia: Taguatinga, Samambaia, Recanto das Emas, Guara, Nucleo Bandeirante, Brazlandia, Plano Piloto, Gama, Santa Maria, Sobradinho,
Paranod, Séo Sebastido, Planaltina;

d) Gama: Santa Maria, Recanto das Emas, Samambaia, Nicleo Bandeirante, Guara, Taguatinga, Ceilandia, Plano Piloto, Sdo Sebastido, Paranoa,
Brazlandia, Sobradinho, Planaltina;

e) Guaré: Nucleo Bandeirante, Taguatinga, Plano Piloto, Ceilandia, Samambaia, Recanto das Emas, Santa Maria, Gama, S&o Sebastido, Sobradinho,
Brazlandia, Paranod, Planaltina;

f) Nlcleo Bandeirante: Guara, Samambaia, Taguatinga, Recanto das Emas, Plano Piloto, Santa Maria, Gama, Ceilandia, Sdo Sebastido, Sobradinho,
Paranod, Brazlandia, Planaltina;

g) Planaltina: Sobradinho, Paranod, Plano Piloto, Guard, Nucleo Bandeirante, Taguatinga, Ceilandia, Samambaia, Recanto das Emas, Santa Maria,
Gama, Séo Sebastido, Brazlandia;

h) Sobradinho: Planaltina, Paranoa, Plano Piloto, Guara, Ndcleo Bandeirante, Taguatinga, Ceilandia, Samambaia, Recanto das Emas, Santa Maria,
S&o Sebastido, Gama, Brazlandia;

i) Taguatinga: Ceilandia, Samambaia, Guard, Recanto das Emas, Nucleo Bandeirante, Plano Piloto, Gama, Santa Maria, Brazlandia, Sobradinho, Sdo
Sebastido, Paranod, Planaltina;

j) Samambaia: Recanto das Emas, Ceilandia, Taguatinga, Nucleo Bandeirante, Guara, Gama, Santa Maria, Plano Piloto, Brazlandia, Sdo Sebastido,
Sobradinho, Paranod, Planaltina;

k) Paranoa: Sobradinho, Sdo Sebastido, Plano Piloto, Planaltina, Ndcleo Bandeirante, Guard, Santa Maria, Taguatinga, Samambaia, Recanto das
Emas, Ceilandia, Gama, Brazlandia;

1) Santa Maria: Gama, Recanto das Emas, Nucleo Bandeirante, Guara, Samambaia, Taguatinga, Plano Piloto, Ceilandia, Sdo Sebastido, Paranoa,
Sobradinho, Brazlandia, Planaltina;

m) S&o Sebastido: Paranod, Plano Piloto, Guara, Santa Maria, Nucleo Bandeirante, Gama, Taguatinga, Samambaia, Recanto das Emas, Ceilandia,
Sobradinho, Planaltina, Brazlandia;

n) Recanto das Emas: Samambaia, Taguatinga, Ceilandia, Ndcleo Bandeirante, Gama, Santa Maria, Guara, Plano Piloto, Brazlandia, Sdo Sebastido,
Sobradinho, Paranod, Planaltina.

14.9.4. Esgotada a cota de uma determinada Diretoria Regional de Ensino no banco de reservas podera ser convocado contratado reserva da cota de
outra Diretoria Regional de Ensino, preferindo-se as mais proximas.

14.9.5. O contratado que ndo puder atender & convocacao da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal ndo perderé sua posicdo no
banco de reservas, caso em que sera convocado o contratado em posicdo imediatamente inferior na ordem de classificagdo da cota da respectiva
Diretoria Regional de Ensino.

14.10. O contrato celebrado nos termos do Decreto n°® 29.847, de 12 de dezembro de 2008, extinguir-se-a sem direito a indenizacdes:

14.10.1. Pelo término do prazo contratual.

14.10.2. Por iniciativa do contratante.

14.10.3. Por iniciativa do contratado.

14.10.4. Quando constatado, por intermédio de processo de avaliacdo de desempenho promovido pela Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal, que o professor ndo atende aos requisitos da funcéo.

14.10.5. No caso de recusa a trés convocagdes consecutivas ou cinco alternadas.

14.10.6. Nos demais casos previstos em lei.

14.10.7. A extingdo do contrato, nos termos do item 14.10.3, sera precedida de comunicagdo com antecedéncia minima de trinta dias.

14.10.7.1. O Diretor de Pessoal podera liberar o contratado do prazo especificado no item anterior, desde que devidamente justificado.

14.11. O candidato que se encontrar em licenga para tratamento de satde ou em licenga a gestante, quando da convocagéo, ndo podera ser convocado
para suprimento de caréncia, liberagdo que apenas ocorrerd apos o cessar do impedimento.

14.12. O docente contratado temporariamente poderd ser substituido por professor efetivo, a qualquer momento, e ficard a disposicdo da
Administracdo para suprir outras caréncias.

14.13. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao do Distrito
Federal, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal e divulgado na internet, no enderego eletrdnico http://www.universa.org.br .

14.14. O candidato devera manter atualizado seu enderego e seu telefone na Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, enquanto
estiver participando do processo seletivo simplificado, principalmente, se houver assinado o Contrato de Relacdo de Trabalho junto a Diretoria
Regional de Ensino, enquanto este estiver dentro do prazo de validade. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
ndo-atualizagdo de seus dados.

14.15. Acarretara a eliminacdo suméria do candidato do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das sang¢fes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital.

14.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo Universa em conjunto com as Secretarias de Estado de Educacao e de Planejamento e
Gestéo do Distrito Federal.

14.17. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteragBes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do processo seletivo simplificado.

14.18. Quaisquer alteracfes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro edital.

14.19. Ap6s a divulgacao do resultado final deste processo seletivo os candidatos aprovados serdo convocados, por meio de Edital a ser divulgado na
imprensa local, no Diario Oficial do Distrito Federal e no sitio da Secretaria de Estado de Educa¢édo do Distrito Federal (www.se.df.gov.br),
para assinatura do Contrato de Relacéo de Trabalho.

RICARDO PINHEIRO PENA
Secretério de Estado de Planejamento e Gestéo do Distrito Federal


http://www.se.df.gov.br/

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO | - DAS LOCALIDADES DE ATUACAO, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DOS TURNOS

Diretoria Regional de Ensino: Plano Piloto

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histéria; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol - CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avancado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediério; LEM/Francés - CIL Nivel Avancado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés — CIL Nivel Intermediério; LEM/Inglés
- CIL Nivel Avancado; LEM/Inglés - CIL - Deficiéncia Auditiva; LEM/Inglés - CIL Deficiéncia Visual; Atividades - Deficiéncia Auditiva;
Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades — Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva — Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades — Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica — Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia
Mental; Matematica — Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Brazlandia

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol - CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avancado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediario; LEM/Francés - CIL Nivel Avancado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés
- CIL Nivel Avancado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades — Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo);
Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades -
Estimulacéo Precoce; Biologia — Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educacéo Fisica - Educagdo Especial; Filosofia -
Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia
Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual, Matematica -
Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia Mental; Matematica — Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Rural e Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Ceilandia

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacdo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol — CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avangado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediario; LEM/Francés - CIL Nivel Avancado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés
— CIL Nivel Avangado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo);
Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades -
Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica — Educagdo Especial; Filosofia -
Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informética — Deficiéncia
Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica -
Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Gama

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacdo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Componentes
Curriculares: LEM/Espanhol - CIL Nivel Bésico; LEM/Espanhol — CIL Nivel Intermediério; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avancado; LEM/Francés -
CIL Nivel Basico; LEM/Francés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Francés - CIL Nivel Avangado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés -
CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés — CIL Nivel Avancado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Altas Habilidades; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades -
Deficiéncia Mudltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais -
Deficiéncia Auditiva; Educacao Fisica — Educacédo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia - Deficiéncia
Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informéatica — Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa -
Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual, Matemdtica - Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia Mental; Matematica -
Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Guara

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol — CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avangado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediério; LEM/Francés - CIL Nivel Avangado; LEM/Inglés - CIL Nivel Bésico; LEM/Inglés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés
- CIL Nivel Avancado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo);
Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mltipla; Atividades — Deficiéncia Visual; Atividades -
Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia -
Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia — Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia
Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa — Deficiéncia Visual, Matematica -
Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica — Deficiéncia Auditiva.



Turnos: Diurno: Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Nucleo Bandeirante

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacao Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histéria; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva — Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades — Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educacao Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Histdria - Deficiéncia Auditiva; Informética — Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matemética — Deficiéncia
Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Planaltina

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacdo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histdria; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva — Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades — Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educacéo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Histdria - Deficiéncia Auditiva; Informatica — Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia
Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Rural e Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Sobradinho

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacao Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol — CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avangado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediario; LEM/Francés - CIL Nivel Avancado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés
— CIL Nivel Avangado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo);
Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades -
Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica — Educagdo Especial; Filosofia -
Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informética — Deficiéncia
Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica -
Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Rural e Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Taguatinga

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacdo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, LEM/Espanhol - CIL
Nivel Basico; LEM/Espanhol — CIL Nivel Intermediario; LEM/Espanhol - CIL Nivel Avangado; LEM/Francés - CIL Nivel Basico; LEM/Francés -
CIL Nivel Intermediario; LEM/Francés - CIL Nivel Avangado; LEM/Inglés - CIL Nivel Basico; LEM/Inglés - CIL Nivel Intermediario; LEM/Inglés
— CIL Nivel Avancado; Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva -
Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo);
Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades -
Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica — Educagdo Especial; Filosofia -
Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva; Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica — Deficiéncia
Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica -
Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Rural e Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Samambaia

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histdria; LEM/Espanhol; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica — Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matemética - Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia
Mental; Matematica — Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Rural e Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Paranoa

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histéria; LEM/Espanhol; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades — Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educacao Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;



Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa — Deficiéncia Visual; Matemética - Deficiéncia Auditiva; Matemética — Deficiéncia
Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.
Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Santa Maria

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histdria; LEM/Espanhol, LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades — Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educacdo Fisica - Educagdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica - Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa — Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matematica — Deficiéncia
Mental; Matematica - Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: S&o Sebastido

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histéria; LEM/Espanhol; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulacdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica — Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia
Mental; Matematica — Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Rural e Zona Urbana / Noturno: Zona Urbana.

Diretoria Regional de Ensino: Recanto das Emas

Componentes Curriculares: Atividades - Ensino Regular; Arte - Artes Cénicas; Arte — Artes Plasticas; Biologia; Ciéncias Naturais; Educacéo Fisica;
Filosofia; Fisica; Geografia; Histdria; LEM/Espanhol; LEM/Inglés; Lingua Portuguesa; Matematica; Quimica; Sociologia, Atividades - Deficiéncia
Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades -
Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia
Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades - Deficiéncia Visual; Atividades - Estimulagdo Precoce; Biologia - Deficiéncia Auditiva;
Ciéncias Naturais - Deficiéncia Auditiva; Educagdo Fisica - Educacdo Especial; Filosofia - Deficiéncia Auditiva; Fisica — Deficiéncia Auditiva;
Geografia - Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Informatica - Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva;
Lingua Portuguesa - Deficiéncia Mental; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Visual; Matematica - Deficiéncia Auditiva; Matematica - Deficiéncia
Mental; Matematica — Deficiéncia Visual; Quimica - Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno: Zona Urbana/ Noturno: Zona Urbana.

Centro de Educacgdo Profissional/Escola de MuUsica de Brasilia

Componentes Curriculares: Administrador de Redes; Arte Dramatica; Audio; Bandolim; Bateria; Bombardino; Canto Erudito; Canto Popular;
Cavaquinho; Clarineta; Contrabaixo Elétrico; Divulgagao de Espetaculos; Flauta Doce; Flauta Traverso Barroca; Guitarra; lluminacdo Cénica; Inglés
Instrumental; Instrumentagdo// Orquestragdo e Arranjo; Introducdo a Informatica; Lutheria; Musica de Camara Erudita; Musica de Camara Popular;
Regéncia Coral Infantil; Musicalizagdo Infantil; Musicografia Digital; Percepcdo e Estruturacdo Musical; Percussdo; Piano/Afinacéo; Piano Co-
repeticdo Erudita; Piano Co-repeticdo Popular; Piano Popular; Pratica de Coral Avancada — Baixo; Pratica de Coral Avancada — Baritono; Pratica de
Coral Avangada — Contralto; Pratica de Coral Avancada — Soprano; Préatica de Coral Avancada — Tenor; Protecdo ao Trabalho / Prevencéo a
LER/DORT; Saxofone; Sonorizagdo; Trombone; Trompete; Violdo Erudito; Violdo Popular; Violdo 7 Cordas.

Turnos: Matutino: / Vespertino: / Noturno: .

Instituicdo Conveniada: CEAL

Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Auditiva; Biologia - Deficiéncia Auditiva; Educacdo Fisica - Educacdo Especial; Geografia -
Deficiéncia Auditiva; Historia - Deficiéncia Auditiva; Artes — Deficiéncia Auditiva; Lingua Portuguesa - Deficiéncia Auditiva; Matematica -
Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: AMA
Componentes Curriculares: Atividades - Condutas Tipicas (Autismo); Educac¢do Fisica - Educacéo Especial.
Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: APADA

Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Biologia — Deficiéncia Auditiva, Quimica —
Deficiéncia Auditiva.

Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: APAE

Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Educacao Fisica - Educacdo Especial; Artes Cénicas
— Educacéo Especial, Artes Cénicas — Educagao Especial, Educacdo Musical — Educagdo Especial.

Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: AMPARE
Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Educacéo Fisica - Educacéo Especial; Educacédo
Artistica — Ensino Especial.



Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: APAED
Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Mdltipla; Educagdo Fisica - Educacdo Especial.
Turnos: Diurno.

Instituicdo Conveniada: Sociedade Pestalozzi

Componentes Curriculares: Atividades - Deficiéncia Auditiva; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua de Sinais; Atividades - Deficiéncia
Auditiva - Lingua de Sinais - Professor Surdo; Atividades - Deficiéncia Auditiva - Lingua Portuguesa Oral; Atividades - Condutas Tipicas
(Autismo); Atividades - Deficiéncia Fisica; Atividades - Deficiéncia Mental; Atividades - Deficiéncia Multipla; Atividades - Deficiéncia Visual;
Atividades — Estimulagdo Precoce; Educacéo Fisica - Educacgéo Especial.

Turnos: Diurno.

Centro Interescolar de Educagéo Fisica— CIEF

Componentes Curriculares: Educacdo Fisica/Ginastica Ritmica, Educacdo Fisica/Nado Sincronizado, Educagdo Fisica/Natacdo (iniciacao,
intermedidrio e treinamento), Educacéo Fisica/Atletismo, Educagdo Fisica/Voleibol, Educagdo Fisica/Judo.

Turnos: Diurno; Noturno.

Centro de Educacéo Profissional — CEP Ceilandia

Componentes Curriculares: Costura; Cabeleireiro; Elétrica de Autos; Impressdo Serigrafica; Mecanica de Autos; Salgadeiro; Instalagdo de Som;
Inje¢do Eletronica; Elétrica Residencial; Manicuro/Pedicuro; Copa e Cozinha; Marcenaria; Operador de Micro — Béasico; Operador de Micro —
Avancado; Web Designer; Logica de Programacédo; Redes; Linux; Java; MC; C e C++; Administracdo de Empresas; Contabilidade; Economia;
Psicologia; Direito; Legislacdo; Estatistica; Inglés Técnico; Pedagogia; Quimica; Manutencgéo de Impressoras; Informatica.

Turnos: Matutino; Vespertino; Noturno.

Centro de Educacdo Profissional: CEP Salde - Planaltina

Componentes Curriculares: Biologia/Laboratério; Atendimento em Farmacia; Protese Dentéaria; Agente Comunitario de Saude; Drenagem Linfatica;
Podologia; Montagem e Configuracdo de Micro; Seguranga no Trabalho; Satude Publica; Enfermagem; Nutricdo; Assisténcia de Laboratdrio Clinico;
Massagem Terapéutica; Informatica Basica; Atendimento de Consultério Dentario; Fitoterapia; Hematologia; Web Designer; Biosseguranca;
Dentista; Agente de Vigilancia Sanitéria; Psicologia; Biomedicina; Medicina Patoldgica.

Turnos: Matutino; Vespertino; Noturno.

Centro de Educacdo Profissional: Escola Técnica de Brasilia

Componentes Curriculares: Informéatica; TelecomunicacOes; Eletronica; Eletrotécnica; Inglés Técnico; Desenho Técnico; Eletricidade Bésica;
Engenharia Elétrica; Engenharia Eletrnica; Banco de Dados; Redes; Linguagem de Programacdo; Desenvolvimento para a Internet; AutoCAD 2D;
Montagem e Manutengdo de Computadores; Linux; Java; MC; C e C++; HTML; Web Designer; Photoshop; Comutacao Fixa e Movel; Telematica.
Turnos: Matutino; Vespertino; Noturno.



SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO Il - TABELA DE REMUNERAGCAO

1. AREA DE ATUACAO: Area 1
1.1. Valor da hora/aula sem repouso semanal: R$ 13,34 (treze reais e trinta e trés centavos).
1.2. Valor da hora/aula com repouso semanal: R$ 15,54 (quinze reais e cinqilenta e quatro centavos).

2. AREA DE ATUACAO: Area 2
2.1. Valor da hora/aula sem repouso semanal: R$ 10,67 (dez reais e sessenta e sete centavos).
2.2. Valor da hora/aula com repouso semanal: R$ 12,45 (doze reais e quarenta e cinco centavos).



SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS BASICOS:

1.1. LINGUA PORTUGUESA: Acentuagdo gréfica. Coesdo e coeréncia. Compreensdo, interpretagio e reescrita de textos e de fragmentos de
textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Concordancia nominal e verbal. Coordenacédo e
subordinacdo. Emprego do sinal indicativo de crase. Formagdo, classe e emprego de palavras. Ortografia oficial. Pontuagdo. Regéncia nominal e
verbal. Tipologia textual. Emprego das classes das palavras. Estrutura, formac&o e representacdo de palavras. Parafrase, perifrase, sintese e resumo.
Processos coesivos de referéncia. Significado literal e contextual de vocabulos.

1.2. LEGISLACAO APLICADA AOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL. 1. Lei Organica do Distrito Federal. 1.1. Titulo | — Dos
Fundamentos da Organizagao dos Poderes e do Distrito Federal. 1.2. Titulo Il — Da Organizagao do Distrito Federal. 1.3. Titulo I1l — Da Organizagdo
dos Poderes. 4. Titulo VI — Da Ordem Social e do meio ambiente. 2. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Distrito Federal.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

2.1. PEDAGOGIA: A didatica na formacéo do professor. Aspectos pedagdgicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagogicas.
Avaliacdo escolar e suas implicagBes pedagdgicas. Componentes do processo de ensino: objetivos; contedos; métodos, técnicas e meios.
Compromisso social e ético do professor. Didatica e pratica historico-social. Educacgao/sociedade e pratica escolar. Planejamento escolar — planos: da
escola, de ensino e de aula. Processo ensino-aprendizagem. Relagdo professor/aluno. Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9.394/1996) e Parametros Curriculares Nacionais.



SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
OU QUE TEM NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.° , candidato(a) ao
processo seletivo simplificado para contratacdo tempordria de docentes para a rede publica de ensino do Distrito Federal — Unidade
, Componente Curricular , Turno , Zona , regido pelo EDITAL

NORMATIVO N.° 1/2008 — SEPLAG/SE, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2008 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, vem requerer vaga
especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador: .

Cadigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:
OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade V|sual passiveis de corre¢do simples, tais como miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagcdo ao enquadramento de sua situagdo, nos termos do
Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
contetido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologagéo de sua situagdo, por ocasido da realizacéo
da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e(ou) de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO
ESPECIAL.

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
(No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s)).

1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala para amamentag&o (candidata que baixa visao)

tiver necessidade de amamentar seu bebé) () auxilio na leitura da prova (ledor)

() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor

locomocdo) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
() maca da audicéao)

() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
(' ) apoio para perna Sinais)

1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitagoes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() dafolha de respostas da prova objetiva
1.3. Aucxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

Brasilia/DF, de de 200____

Assinatura do(a) candidato(a)



