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APRESENTACAO

Este Manual do Estudante retine as in-
formagdes sobre a Escola Superior de Ciéncias
da Saude — ESCS, as quais se estendem ao Cur-
so de Graduagao em Enfermagem oferecido pela
Instituicdo e aos procedimentos académicos por
ela adotados. Nele estdo contidos dados relativos
quer a estrutura organizacional da ESCS, quer
aos servicos de apoio a vida académica. Algumas
indicacdes extraidas de dispositivos regimentais
e regulamentares ordenadores da Escola foram
destacadas neste manual. Fica evidente, assim, a
obrigatoriedade de sua leitura pelos estudantes.

A leitura em questdo deve ser iniciada
com a tomada de consciéncia de ser um estudante
da ESCS alguém chamado a participar de uma co-
munidade académica voltada para os processos de
producao e disseminagdo do conhecimento cien-
tifico. Essa comunidade, porém, ndo se prende ao
puro saber, voltada que deve estar para o agir na
sociedade, valorizando a comunidade e seus inte-
resses e, acima de tudo, contemplando o homem
em sua dignidade.

Esta edi¢cdo foi adaptada do Manual do
Estudante do Curso de Medicina — 2007, pelo
qual agradecemos a equipe de planejamento, os
docentes Ivan Gonzaga Barbosa, Ivan Rud de
Moraes e Rosa Tereza Portela. O Manual inclui as
atualizagoes do Regimento da Escola Superior de
Ciéncias da Saude, versdao 2005, adicionadas as
alteragdes aprovadas pelo CEPE e Conselho Dis-
trital de Educa¢ao durante o ano de 2006 ¢ 2009.

Escola Superior de Ciéncias da Satide - Manual do Estudante



Escola Superior de Ciéncias da Satde - Manual do Estudante



1 INTRODUCAO

A Escola Superior de Ciéncias da Saude -
ESCS, preocupada com os valores éticos, morais,
e aqueles referentes a interacdo do profissional
de satide com a comunidade, propde desenvolver
acOoes que possibilitem alcangar os ideais de
igualdade, solidariedade, justica e respeito
mutuo.

Nao ¢ possivel fazer satde para o outro,
tratar, curar o outro, mudar seus habitos, integra-
lo. Saude ¢ uma co-producdo — se trata, se cura
e se aprende a cuidar com o outro. Cuidar de si
proprio, do outro, da comunidade e da cidade.(5)

Acreditamos que a criagao de um Curso
de Graduagao em Enfermagem comnovos padroes
de ensino, parceira da comunidade, cidada, nao
excludente da especializagao, serd um novo marco
na atencao a saude com integralidade.

O Estado,

financiador do sistema, deve buscar o equilibrio

como organizador e
que proporcione uma distribuicdo equanime dos
servigos, sem a perda de qualidade da producao
do cuidado.

O Curso de Graduacao em Enfermagem
da ESCS foi delineado segundo a Resolu¢do CNE/
CES n° 3/2001, que institui as novas Diretrizes
Curriculares Nacionais, mediante a ado¢ao de um
modelo pedagogico inovador, “fundamentado
nos principios da pedagogia interativa, de
natureza democratica ¢ pluralista, com um firme
eixo metodologico que priorize a aprendizagem
baseada em problemas, como metodologia de
ensino-aprendizagem central”.(ESCS — Projeto
Pedagégico, pag. 37). Em setembro de 2008
foi autorizado pela Secretaria de Educac¢ao/DF
o funcionamento do Curso de Graduacdo em
Enfermagem da ESCS, conferindo a institui¢ao o
poder de expedicao de diploma de Enfermagem.

Contempladas pelo Projeto Pedagogico
da ESCS estdo as seguintes idéias mestras:

» Integracdo dos contedos basicos e
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profissionalizantes;

* Curriculofundamentadonoconstrutivismo
€ no humanismo;

= Relagdo de equilibrio entre a teoria e a
pratica;

= Diversifica¢ao dos cenarios de
aprendizagem;

* Pesquisa integrada ao ensino, servigos e
comunidade;

* Educacdo orientada aos problemas mais
relevantes da sociedade;

» Selecdo dos conteudos essenciais com
bases epidemioldgicas;

* Curriculo flexivel com atividades
eletivas;

* Terminalidade do curso voltada para a
formacao de generalistas;

= Ensino centrado no estudante;

» Avaliagdo formativa do estudante
baseada nas competéncias cognitivas, afetivas e
psicomotoras.

Tudo isso vai permitir que o estudante
supere o papel de receptor passivo de informagdes
e desempenhe aquele de agente, principal
responsavel por seu aprendizado.

Acompanhando a tendéncia mundial
de mudanca na educacdo de profissionais
de saude, frente a inadequacdo do aparelho
formador em responder as demandas sociais, as
metodologias ativas de ensino-aprendizagem
como a problematizagdo e a aprendizagem
baseada em problemas sdo utilizadas em mais de
300 escolas médicas do mundo como MacMaster
(Canadd), Harvard (EUA), Illinois (EUA), Ohio
(EUA) e em Maastricht (Holanda). No Brasil,
aproximadamente 20 escolas médicas e de
enfermagem, dentre elas a Universidade Estadual
de Londrina, a Faculdade de Medicina de Marilia
(SP) e a Universidade Federal de Roraima adotam

metodologias problematizadoras.
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2 ORGANIZACAO CURRICULAR NA
ESCS

O Curso de Graduagao em Enfermagem
da ESCS tem duracdo de quatro anos. Seu con-
ceito curricular nas quatro primeiras séries esta
assentado em dois grandes eixos:

a) Moédulos Tematicos e de Atualizagao
(Eletiva);

b) Habilidades Profissionais em Enfer-
magem.

O ultimo ano, 4* série, corresponde ao
Estagio Curricular Obrigatério com atividades
praticas intensivas e continuas nas areas basicas
de Saude da Mulher, Saude da Crianca e Adoles-
cente, Saude do Adulto e Idoso e Vigilancia em
Saude, sob supervisao dos docentes e de precep-
tores selecionados na propria unidade de saude
onde o estagio ¢ realizado.

As diretrizes norteadoras do curriculo
seguem seqiiéncias logicas correspondentes ao
ciclo vital, a ecologia humana e a formagao geral
do enfermeiro.

Nos Moddulos Tematicos, a Aprendiza-
gem Baseada em Problemas tem o PROBLEMA
como elemento motivador do estudo e integrador
do conhecimento.

Um grupo de 8 a 10 estudantes, junta-
mente com um tutor, procura solu¢des para pro-
blemas com objetivos educacionais especificos.
Os estudantes buscam as informagdes nas diversas
fontes de pesquisa existentes, visando construir o
conhecimento. A atividade em grupo, denomina-
da sessdo de tutoria, ¢ a base de sustentagdo para
o desenvolvimento do processo de aprendizagem.
E desenvolvida a partir de dinAmica tutorial es-
pecifica, seguindo os sete passos com estudantes
desempenhando papéis definidos de coordenador
e secretario (Anexo). Ela propicia o exercicio de
trabalho em equipe, de comunicagdo, de colabo-
ragdo, de responsabilidade, de avaliagdo, de cria-

tividade e de motivagao.
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Nos modulos teméticos, a abordagem ¢
interdisciplinar, efetuada mediante a integragao
coerente de conteudos afins, concernentes a esfe-
ra cognitiva.

Cada ano ¢ composto por sete unidades
educacionais, com duragdo de 3 a 8 semanas que
sdo os modulos tematicos e um modulo de habili-
dades profissionais.

Habilidades Profissionais em Enferma-
gem ¢ uma unidade educacional horizontal de-
senvolvida ao longo de todo o ano letivo - da 1 a
3% série - em que os estudantes aprendem procedi-
mentos assistenciais mais freqiientes e praticam a
abordagem a ser feita ao usuario do Sistema Uni-
co de Saude (SUS), sua familia e a comunidade
onde esta inserido. Sdo ainda tratados temas re-
lativos a esfera psicomotora em laboratorios, am-
bulatorios, enfermarias e outros locais, visando o
desenvolvimento das habilidades clinicas e atitu-
des necessarias ao bom desempenho profissional,
utilizando, continuamente, a metodologia ativa
baseada na pedagogia da problematizacdo. As ati-
vidades sao desenvolvidas nas Unidades Hospita-
lares e Unidades Bésicas de Saude com suas areas
de abrangéncia, em articulagdo com o Programa
Familia Saudavel, realizando trabalhos em equipe
multiprofissional e interdisciplinar, com agdes re-
alizadas tanto na promogao e recuperagao da sal-

de, como na prevencao e cura das doencas.
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12

1* SERIE
: CARGA
CODIGO | SEMANAS UNIDADE EDUCACIONAL HORARIA
MI101E 5 Introduciio ao Estudo da Enfermagem 70
M102E 5 Satde e Sociedade 70
MI103E 5 As Bases do Cuidado 70
MI104E 6 Organizacio da Vida 84
MI10SE 6 Metabolismo e Perpetuacio da Vida 84
M106E 6 Sistemas Vitais 84
MI107E 6 Controle, Regula¢io e Interacio 84
PCE1 4 Priticas Complementares em Enfermagem 112
HPE1 43 Habilidades Profissionais em Enfermagem 546
1204
2° SERIE
M201E 6 A Gestio do SUS e a Producio do Cuidado 84
M202E 7 Vigilancia em Saude 98
M203E 7 A Saide da Mulher 98
M204E 6 A Saiide da Mulher e do Recém-nascido 84
M205E 6 A Satide da Crianca 84
M206E 6 A Saide da Crianca e do Adolescente 84
PCE2 4 Préticas Complementares em Enfermagem 112
HPE?2 42 Habilidades Profissionais em Enfermagem 532
1176
3" SERIE
M301E 6 Organizacio e Geréncia dos Servicos de Saude 84
M302E 6 A Satide do Adulto na Atencio Primaria 84
M303E 7 A Saide do Adulto — Clinica e Envelhecimento 98
M304E 5 A Saide do Adulto — Mente e Comportamento 70
M305E 7 A Producio do Cuidado em Cirurgias 98
M306E 6 A Producio do Cuidado em Situacdes Criticas 84
PCE3 4 Praticas Complementares em Enfermagem 112
HPE3 41 Habilidades Profissionais em Enfermagem 518
1148
4* SERIE
EC401 15 Estagio Curricular em Saiide da Mulher e do RN 420
EC402 14 Estdgio Curricular em Satide da Crianca e do Adolescente 392
EC403 14 Estigio Curricular em Saude do Adulto e Ideso 392
TCC - Trabalho de Conclusio de Curso -
1204
CARGA HORARIA TOTAL 4732




3 SEMANA- PADRAO

As atividades dos estudantes sdo organi-
zadas na semana-padrao (Quadro 2), a qual inclui

as sessoes de tutoria, as palestras e a habilidade
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levam a construcao ativa do conhecimento. Em
cada moddulo, a critério do grupo de planejamen-
to, alguns dos horérios protegidos para estudo po-
dem ser utilizados para outras finalidades como,

por exemplo, atividades praticas, palestras e ava-

profissional. Também fazem parte da semana-pa- liagdes.
drdo os horérios protegidos para estudo, periodos
nos quais os estudantes, utilizando-se de todos os
recursos disponiveis, buscam os elementos que
(Quadro 2)
23 3a 48 53 6a
HPE
DT HPE HPE DT Campus
1% Série Cendario Cendario
Palestra
28h/sem
Hordrio Hordrio
Protegido Protegido
23 33 48 58 6a
Hordrio P:;;;s]tzra HPE
22 Série Protegido Cenario
Campus
28h/sem
HPE Horario
DT Cendario DT Protegido
22 32 43 5a 63
HPE Hordrio HPE Hordrio
3* Série Cendrio Protegido Cendrio Protegido
28h/sem
Palestra
DT HPE DT
Campus
28 38 42 58 63
Internato Internato Internato Internato Internato
47 Série
28h/sem
Horadrio Horadrio
Protegido Protegido
Legenda: DT = Dinamica Tutorial = M = Manha — 08:00- 12:00
HPE = Habilidades Profissionais em " T = Tarde — 14:00- 18:00

Enfermagem

SEMANA PADRAO/ESTUDANTE/2011
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4 GERENCIAMENTO DO CURSO

4.1 FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA
EM CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS)

E a instituicdo mantenedora do Curso de
Graduagdao em Enfermagem da Escola Superior
de Ciéncias da Satde, vinculada a Secretaria de
Estado de Saude do Distrito Federal. E presidida
pelo Secretario de Satde do Distrito Federal e
dirigida pela Diretoria Executiva.

4.1.a. Diretor Geral da ESCS: compete
dirigir, coordenar, administrar e representar
a escola perante o Sistema de Ensino do
Distrito Federal, o Sistema Federal de Ensino e
comunidade.

4.1.b.

Enfermagem da ESCS: cabe planejar, coordenar,

Coordenacdo do Curso de
administrar e supervisionar a execugdo € a
avaliacdo do programa curricular do curso.

4.1.c. Geréncia de Educacao e Avaliacio:
compete a responsabilidade pelo processo
permanente de avaliagdo de desempenho de
estudantes, docentes e das unidades educacionais
que compdem o curso de Enfermagem, integrando
subsidios necessarios para o desenvolvimento
de competéncias esperadas na formagdo do
profissional enfermeiro almejado pela escola.

4.1.d. Geréncia de

Docente e Discente: cabe implementar programas

Desenvolvimento

de aperfeicoamento docente e discente, além de
atender, orientar e encaminhar os estudantes em
suas necessidades sociais e psicopedagogicas.
4.1.e. Coordenagdo de Série: compete
coordenar as atividades de planejamento,
execucdo e avaliagdo do programa curricular da
série, sob a supervisao da Coordenacdo do Curso

de Enfermagem.
5 INFORMACOES GERAIS DA ESCS

a) Do processo seletivo

O processo seletivo dos postulantes
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a vagas dos cursos de graduagdo oferecidos
pela ESCS se d4& por meio de concurso
vestibular, obedecido o sistema de cotas,
ou de transferéncia, na forma prevista pela
legislagdo vigente (Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional n°® 9.394 de 20/12/96),

e segundo normas internas da ESCS.

b) Da admissao

A matricula inicial na primeira série do
Cursode Graduagaodependerade classificacao
em concurso vestibular e sera feita por ordem
decrescente.

A admissao de estudantes de outras
Faculdades de Enfermagem ao curso de
graduacdo da ESCS dar-se-4 mediante
existéncia de vagas e conforme modalidades

definidas no seu Regimento.

¢) Da renovacio da matricula
A matricula é renovada anualmente
interessados

mediante requerimento dos

em prazos estabelecidos no Calendario
Académico Escolar. Andorenovacao implicara
em abandono do curso e desligamento do

estudante da ESCS.

d) Do trancamento da matricula

Tratado na Secdo II do regimento
da ESCS em seu artigo 115, o pedido de
trancamento geral de matricula — TGM ¢
facultado ao estudante, nos prazos previstos
no Calendario Escolar, exclusivamente para
efeito de manter sua vinculagdo coma ESCS e
garantir seu direito a renovagao da matricula.

O trancamento sO serd concedido apods
freqliéncia regular por um ano, tendo sido
o estudante aprovado, e tem validade por
periodo expressamente estipulado no ato,
que nao podera ser superior a 02 (dois) anos
letivos consecutivos, incluindo aquele em que

foi concedido.
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Findo o periodo de trancamento, o
estudante devera requerer a renovacdo
de matricula, sob pena de ter sua vaga
cancelada.

e) Do desligamento

O estudante regular do curso de
graduagao sera desligado quando:

I - ndo realizar o registro inicial na ESCS
ou de matricula nos periodos previstos no
calendario escolar;

IT - efetivar o registro de matricula inicial,
apos processo seletivo, e ndo comparecer
regularmente as atividades dos Maodulos
Tematicos da 1* série por periodo superior a
15 dias excetuando-se os casos previstos no
paragrafo unico do art. 139 do Regimento da
Escola Superior de Ciéncias da Saude;

IIT - cometer infracdo disciplinar que leve
ao desligamento de acordo com as Normas
de Condutas regulamentadas pelo Colegiado
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da ESCS -
CEPE,;

IV - findo o 1° periodo de trancamento, o
estudante ndo comparecer a ESCS para
renovacao do trancamento ou efetivacdo da
matricula;

V - ndo retornar as atividades apos 02 (dois)
anos de trancamento consecutivos;

VI - ndo cursar, com aproveitamento, duas
séries consecutivas ou quando houver mais de
uma reprovacao, em varias séries, implicando
na impossibilidade de concluir o curso de
enfermagem no prazo méaximo de 6 (seis)
anos;

VII - em caso de comprovagdo de fraude no
processo seletivo, o candidato envolvido sera
desligado da ESCS a qualquer momento sem

prejuizo das penalidades civis.

f) Do periodo letivo
O ano letivo regular, independente do

ano civil, tera, no minimo, 200 (duzentos) dias

16

de efetivo trabalho académico e carga horaria
anual prevista no projeto pedagdgico do curso.
A duracdo de cada curso oferecido pela ESCS
estard prevista na respectiva matriz curricular
aprovada pelo CEPE / ESCS. A duracao do
curso de enfermagem serd de no minimo 4

(quatro) anos € no maximo 6 (seis).

g) Horario das atividades

Os horérios previstos para as diferentes
atividades didaticas dos eixos (tutorial e
habilidades profissionais) serdo estabelecidos
pela Coordenacao do Curso de Enfermagem,
com divulgacdo em quadros de aviso. As
atividades acontecerdo no periodo das 8h as
12h e das 14h as 18h, conforme a semana
padrdo, exceto as atividades em unidade

hospitalar e as do internato.

h) Pontualidade e atrasos

Havera tolerancia méxima de 15 minutos
para o estudante ser admitido em qualquer
atividade, apds o seu inicio. Transcorrido
este tempo, além de ndo ser permitida a
participagcdo do estudante naquela atividade,
nao serd efetuado o registro de sua freqiiéncia.
Nas sessOes de tutoria, o estudante devera
estar ciente de que ndo terd direito ao registro
de freqiliéncia parcial, mesmo sendo liberada

pelo tutor sua participa¢do naquela sessao.

i) Freqiiéncia nas Unidades
Educacionais

O método de Aprendizagem Baseada em
Problemas (PBL) e o predominio de atividades
praticas tornam as faltas mais graves e de dificil
reposicao, comprometendo de forma irreversivel
o aprendizado. Na avaliacdo formativa € papel do
tutor ou instrutor chamar aten¢ao do estudante
sobre a freqiiéncia, assiduidade e pontualidade,
falta deve ser

razao pela qual qualquer

desestimulada.



O Sistema de Gestdo Académica da
Secretaria de Curso de Enfermagem totaliza a
freqiiéncia de todas as atividades presenciais por
unidade educacional. Entende-se por Unidade
Educacional cada Modulo Tematico ou de praticas
como a HPE.

E importante ressaltar que, a cada duas
horas de atividade educacional, sera contabilizada
uma presen¢a ou uma falta. Exemplo: Ausentar-
se de uma atividade da HPE ou de uma sessao de
tutoria que possua 04 (quatro) horas de duracao
correspondera a duas faltas.

Conforme definicdo do Colegiado de
Ensino e Pesquisa e Extensdo — CEPE, de 22
de novembro de 2005, para efeito de registro
de freqiiéncia fica vedada a possibilidade de
parcelamento das atividades de quatro horas em
dois periodos.

O estudante que ndo obtiver freqiiéncia
minima obrigatéria de 75% mnas atividades
programadas de cada Unidade Educacional da
série que estiver cursando, independentemente
dos demais resultados obtidos, sera reprovado na

série respectiva (art. 136 - Regimento da ESCS).

j) Faltas justificadas

Os afastamentos previstos em lei e por
motivo de satde sdo regulamentados pela Reso-
lucdo n°® 41/2009 de Colegiado de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo/ESCS, disponivel na pagina da

escola: www.escs.edu.br. Os atestados, relatorios

médicos e o requerimento para afastamento deve-
rdo ser entregues a Secretaria de Cursos da ESCS.
A secretaria devera registrar e informar o fato ao
Coordenador de Série na qual o estudante esta
matriculado para que sejam definidos os procedi-
mentos pertinentes relacionados com as Unidades
Educacionais.

O estudante deve observar o disposto na referida
resolucao acerca das faltas por motivo de saude,
de acordo com os artigos:

Art. 4° - O estudante com necessidade de afas-
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tamento das atividades letivas por motivo de
saude por periodo igual ou superior a 4 (quatro)
dias devera dar entrada com requerimento em
até 3 (trés) dias uteis na Secretaria de Cursos da
ESCS, anexando atestado médico acompanhado
de relatorio circunstanciado contendo identifica-
¢do (local, unidade. Numero, data e hora) da guia
de atendimento e/ou prontuario, caracterizando o
motivo do afastamento bem como sua urgéncia e
gravidade.

Paragrafo primeiro — O requerimento sera sub-
metido a andlise e deliberacao por comissao de-
signada pelo Diretor Geral da ESCS.

Paragrafo segundo — O estudante que tiver o
requerimento deferido, deverd submeter-se a re-
posi¢do das atividades mediante programa espe-
cifico de recuperacao elaborado pela coordenacao
da série e coordenagao da unidade educacional. A
reposi¢cdo devera se dar dentro do periodo letivo

da série em que o estudante estiver cursando.

Paragrafo quinto — Serdo indeferidos os reque-
rimentos de afastamento das atividades educacio-
nais por motivo de saude com duragdo menor que

4 (quatro) dias.

6 DO PROCESSO DE AVALIACAO
ACADEMICA

a) Desempenho académico

A avaliacdo do rendimento escolar nas
unidades educacionais sera realizada por obser-
vancia da assiduidade e da verificacao do desem-
penho do estudante nas competéncias estabeleci-
das. A verificagdo do rendimento escolar sera re-
alizada ao término de cada Unidade Educacional
(Médulos Tematicos, Habilidade Profissionais
em Enfermagem, Eletivas e Estagio), por meio
de formatos e instrumentos que comprovem o al-
cance, por parte do estudante, dos objetivos edu-
cacionais e de aprendizagem estabelecidos para

cada Unidade. Os critérios de avaliagdo estdao
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definidos no Projeto Pedagdgico e no Manual de
Avaliacao.

A avalia¢do do rendimento escolar se proce-
dera mediante atribui¢@o dos conceitos: Satisfato-

rio (S) e Insatisfatorio (I).

b) Da promocao de série

A promogdo para a série subseqliente
ocorrera quando o estudante obtiver conceito Sa-
tisfatorio e freqiiéncia minima obrigatoria de 75%
(setenta e cinco por cento) em todas as Unidades
Educacionais da série em curso.
= Somente as avaliagdes somativas serao utili-
zadas para a verificagao da promogao e certifica-
cdo do estudante e serdo realizados por meio de
documentos denominados formatos e instrumen-
tos. A divulgac¢do do resultado do desempenho
do estudante no Exame de Avaliagdo Cognitiva
nos modulos tematicos ¢ individual e realizada
formalmente através de documento escrito enca-
minhado pelo coordenador do médulo tematico a
Secretaria de Cursos.

E responsabilidade do estudante tomar
ciéncia de tal documento junto a Secretaria de
Cursos. A alegagao de desconhecimento do resul-
tado ndo exime o estudante da obrigatoriedade de
realizar as reavaliacdes a que fizer jus, sob pena
de reprovacao na unidade educacional e, por con-
seguinte, na série.

A avaliagdo formativa proporcionara a
regulacdo continua do desempenho do estudante
e do processo educacional e serd considerada no

preenchimento dos formatos.

¢) Da reprovacio de série
Conforme consta nos artigos 136 a 139
do Regimento da ESCS, a reprovagao de série po-
derd ocorrer nas seguintes situagoes:
O estudante que nao obtiver a freqiiéncia minima
obrigatdria de 75% (setenta e cinco) por cento nas
atividades programadas de cada unidade educa-

cional, independentemente dos demais resultados
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obtidos, serd reprovado na respectiva série.

= Nos modulos tematicos, o estudante que man-
tiver conceito Insatisfatorio apos o Exame de Ava-
liacdo Cognitiva(EAC) e as duas recuperagdes,
sera considerado Insatisfatério naquela unidade
e, por isso, sera avaliado por uma Comissdo de
Reavaliacao Especial que decidird pela manuten-
¢do do conceito ou pela instituigdo de um Plano
de Reavaliacdo Especial a que o estudante serad
submetido.

= A Comissdao de Reavaliacdo Especial sera
constituida pelo Coordenador da respectiva Uni-
dade Educacional, Coordenador de Série, um
membro da Comissdo de Avaliacdo e pelo Coor-
denador do Curso que a preside.

= O Plano de Reavaliacdo Especial devera ser
aplicado ao estudante antes do inicio da proxima
série.

= O estudante que mantiver o conceito Insatis-
fatorio apds a avaliagdo pela Comissao e/ou Pla-
no de Reavaliacdo Especial, serd reprovado na
respectiva série, independente dos demais resul-
tados obtidos.

= O estudante podera realizar apenas um Plano
de Reavaliagcdo Especial por série.

= QOs critérios que decidirdo a inclusao do estu-
dante no Plano de Reavaliagao Especial serdo ela-
borados pela Comissdo de Reavaliagdo Especial
* Na avaliagdo de desempenho nas sessoes de
tutoria, o estudante que obtiver trés conceitos In-
satisfatorios, resultantes da aplicacdo do formato
correspondente, serd considerado reprovado na
série, independente dos demais resultados obti-
dos.

= (Cada conceito Insatisfatorio resultante da
aplicacdo do formato correspondente a avaliagdao
de desempenho nas sessoes de tutoria devera ser
registrado na ficha individual do estudante.

= Em caso de reprovagao ¢ vedado ao estudante
do Curso de graduagdo da Escola Superior de Ci-
éncias da Saude participar de qualquer atividade

académica regular nas unidades educacionais da



série em que ocorreu a reprovacao.(Instrucao n° 1
de 28/10/05 da Diretoria Geral da ESCS)

7  CRITERIOS PARA SELECAO DE ES-
TUDANTES NAS PRATICAS COM-
PLEMENTARES EM ENFERMAGEM
- ELETIVAS

A unidade educacional de Praticas Com-
plementares em Enfermagem (eletivas) sera ofe-
recida nas ultimas quatro semanas da 2% e 3* sé-
ries. Quando houver excesso de estudantes nas
atividades eletivas propostas, serdo seguidos os
seguintes critérios para a ocupagdo dessas vagas:
1° Estudantes com o maior numero de conceitos
Satisfatorios nas unidades educacionais até a data
de inscrigao.
2° Estudantes com menor numero de faltas em
todas as atividades académicas da série registrada
na Secretaria de Cursos até a data de inscrigao.
3° Estudantes com maior pontuacdo em ativida-
des extracurriculares de acordo com tabela pon-
deral estabelecida pela coordenacao do curso.
4° Sorteio entre os estudantes interessados no mo-

dulo eletivo.

Observagdes: Os critérios 2°, 3° e 4° somente se-
rdo utilizados em caso de empate no critério an-

terior.

8 DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBI-
COES DO CORPO DISCENTE

a) Dos direitos dos discentes
= Freqlientar as palestras, unidades educacio-
nais e demais atividades curriculares, aplicando a
maxima diligéncia no seu aproveitamento.
= Utilizar os servigos administrativos e técnicos
oferecidos pela ESCS.
= Recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos
ou executivos.

= Votar e ser votado nas reunides dos Orgaos
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Colegiados, na forma da regulamentagdo especi-

fica.

b) Dos deveres dos discentes
= Observar os regimentos escolar e disciplinar e
comportar-se conforme as Normas de Conduta do
Corpo Discente, da ESCS (Resolucao CEPE n°
003/2003 de 12 de novembro de 2003 responden-
do pelas infragdes e abusos que cometer).
= Assumir responsabilidade pela adequacao de
sua aparéncia, que deve ser compativel e apro-
priada aos multiplos cendrios de ensino e apren-
dizagem.
= Usar vestudrio compativel e apropriado aos
multiplos cendrios de ensino e aprendizagem. (ja-
leco branco no laboratério morfofuncional, roupa
branca em ambiente hospitalar).
= Respeitar as normas e especificidade dos ce-
narios utilizados para atividades, em relacdo aos
cuidados relacionados aos riscos ocupacionais,
inclusive os riscos bioldgicos e quimicos.
= Utilizar obrigatoriamente a Identidade Estu-
dantil (crachd) nas dependéncias da Escola e nas
Unidades de Servicos de Saude da SES-DF, com
a finalidade de identificar, em carater oficial, o es-
tudante da ESCS.
= Zelar pela imagem da escola nos diversos ce-
narios em que o estudante a estiver representan-
do.
= Empenhar-se na formagdo e solidificagao de
boas relagdes com docentes, servidores e usuarios
da Secretaria de Saude.
= Fazer criticas construtivas, mantendo o cuida-
do e o respeito nas proposi¢des das mesmas.
= Manter atitude de atengdo e respeito durante
as palestras no auditério.
= Ser pontual e assiduo as diversas atividades
da escola e, quando houver necessidade de abono
de faltas, utilizar os instrumentos legais que de-
verdo ser apresentados a escola de acordo com a
legislagdao em vigor.

= Reparar eventuais danos que venham causar
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a membros da comunidade escolar no recinto da
FEPECS, da ESCS e Unidades de Saude;

= Manter conduta condizente com o padrdo mo-
ral e cultural da ESCS e seu renome na comuni-
dade.

= Zelar pelo patriménio da ESCS e da FE-
PECS.

¢) Das proibig¢oes

= Fumar ou ingerir alcool nas dependéncias da
ESCS e das Unidades de Satde.

= Usar aparelho celular durante as atividades
educacionais. O mesmo devera ser desligado pre-
viamente.

= Usar trajes indevidos em ambientes académi-

cos e/ou estabelecimentos de saude.

REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DIS-
CENTE

O regime disciplinar tem por finalidade
garantir € manter as condi¢cdes de ensino-apren-
dizagem e a boa convivéncia da comunidade aca-
démica, respeitando-se a liberdade individual e as
diversidades, num ambiente em que se cultive a
colaboragao grupal.

As penalidades serao aplicadas de acor-
do com a gravidade, apurada em situacdes de
conflito conforme dispde o Regime Disciplinar
do Corpo Discente denominado Normas de Con-
duta do Corpo Discente da ESCS, criado pela re-
solu¢dao do CEPE n° 003/2003 de 12 de novembro
de 2003. Os integrantes do corpo discente estao

sujeitos a penalidades de:

= adverténcia, de repreensdo, ou de suspensdao
de atividades académicas curriculares por até
08 (oito) dias;

= suspensao de atividades académicas curricu-
lares, por periodo superior a 08 (oito) dias e

inferior a 30 (trinta) dias;
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= suspensdo das atividades académicas curricu-
lares, por 01 (um) periodo letivo;

= desligamento do curso (exclusdo), pela ndo
realizagdo de registro inicial na ESCS ou de
matricula nos periodos previstos no calenda-
rio escolar ou por ndo manter os padroes mi-

nimos fixados pelo CEPE.

As penalidades de suspensdo e de ex-
clusdo serdao precedidas de processo disciplinar,
realizado por comissao disciplinar especifica, ins-
tituida pelo Diretor Geral da ESCS.

Ser4 garantido o direito de ampla defe-
sa e de recurso aos acusados de cometer infracao
disciplinar, tendo como Ultima instancia recursal
o Diretor Geral da ESCS.

Serd submetido a Processo Disciplinar
Escolar e Administrativo com aplicacdo das pe-
nalidades previstas no art. 27 das Normas de Con-
duta do Corpo Discente da ESCS, o estudante que
for flagrado se valendo de praticas reprovaveis,

como ¢ a chamada “cola”.

10 UNIDADES DE APOIO AO ESTUDANTE

a) Secretaria de Cursos

A secretaria de cursos ¢ a unidade inte-
grante da ESCS, responsavel pelos registros aca-
démicos. Compete a secretaria a elaboracao e ex-
pedi¢do de documentos que dizem respeito a vida
académica do estudante, tais como:
= Atualizacdo de dados pessoais
= Histdrico escolar
= Emissado de declaracao
=  Atestado de matricula

= Declaracdo para passe estudantil

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta-fei-
ra — 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.

b) Biblioteca

A biblioteca visa a atender as necessidades de in-



formacdo e pesquisa da comunidade académica
da ESCS.

Horario de funcionamento durante o ano leti-
vo: Segunda a Sexta-feira — 8h00 as 18h00

Inscricao na Biblioteca
Todos os estudantes e professores da
ESCS serdo automaticamente cadastrados como

usuarios da biblioteca.

¢) Laboratério Morfofuncional e de Informa-
tica

Os laboratorios se constituem em re-
cursos indispensaveis para o ensino € a pesquisa
na ESCS, e as normas de utilizagdo e segurancga
estardo especificadas nos seus regulamentos pro-

prios.
11 PROGRAMAS DE BOLSAS

Conforme as modalidades dos estagios,
os programas de bolsas oferecidas poderao ser re-
munerados ou nao, a exce¢ao da Bolsa Permanén-
cia, que ¢ um programa do Governo do Distrito
Federal.

a) Bolsa de Iniciaciao Cientifica

Programa institucional de bolsa de ini-
ciacdo cientifica da ESCS, com recursos da FE-
PECS, que tem como objetivo introduzir o estu-
dante de graduacdo na pesquisa-cientifica, esti-
mular o pesquisador/orientador a formar equipes,
além de propiciar a instituicdo a formulagdo de
politicas de pesquisa, e ainda, a captagdo de bol-
sas de iniciagdo cientifica em 6rgaos de fomento

a pesquisa como o PIBIC, do CNPq.

b) Bolsa de Estagio Extra - Curricular/Habili-
dades Profissionais para o SUS (Sistema Unico
de Saude)

Modalidade especifica de treinamento
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pratico em servigos de satde vinculados a SES-
DF, podendo ser realizado através de projetos. A
captagdo de bolsas nesta modalidade depende de
orcamento da SES/DF, da FEPECS e de recursos
vinculados a projetos e submetidos a 6rgdos fi-

nanciadores.

¢) Bolsa Permanéncia

Programa do Governo do Distrito Fede-
ral, que visa garantir a permanéncia e a conclusao
da graduacdo dos estudantes beneficiados pela
Lei Distrital n® 3.361 de 15 de junho de 2004, pu-
blicada no DODF de 17 de junho de 2004, regula-
mentada pelo Decreto n® 25.394 de 01 de dezem-
bro de 2004, que institui reservas de vagas, nas
universidades e faculdades publicas do Distrito
Federal, de, no minimo 40 % (quarenta por cento)
por curso e por turno, para estudantes oriundos de

escolas publicas do Distrito Federal.

12 ESTAGIO EXTRACURRICULAR ATRA-
VES DE MONITORIA DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

Entende-se por Estdgio Extracurricular
em Monitoria de Ensino-Aprendizagem - EA/
ESCS uma modalidade especifica de aprendiza-
gem e de formagdo académica do estudante, in-
serida no planejamento, execucdo e avaliagdo das
Unidades Educacionais regulares do respectivo
curso.

Denomina-se monitor o estudante se-
lecionado para realizar Estagio Extracurricular
através de monitoria de Ensino-Aprendizagem.

As atividades de monitoria de Ensino-
Aprendizagem da ESCS tém como objetivos:

I. propiciar uma formagdo académica
mais ampla e aprofundada ao estudante;

II. ampliar a participagdo do estudante nas ativi-
dades de ensino-aprendizagem em programa pe-
dagogico da ESCS;

III. incentivar o estudante na dedica¢ao a docén-
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cia e a pesquisa;

I'V. despertar vocacdes académicas;

A solicitacdo do projeto de monitoria de
Ensino-Aprendizagem deve ser feita pelo Coor-
denador da Unidade Educacional responsavel, ao
Coordenador do Curso que a aprovara e remetida
ao CEPE/ESCS para homologacao.

As inscrigoes dos estudantes nos proje-
tos aprovados se dardao no inicio de cada periodo
letivo e o estudante interessado devera:

I. Ter concluido a série a que pretende
ser monitor;

II. Ter cursado com bom rendimento e sem repro-
vacdo a Unidade Educacional a qual se inscreveu
para ser monitor;

III. Obter parecer favoravel do Coordenador da

Unidade Educacional.

A selecdo do monitor sera feita mediante
entrevista com o Coordenador da Unidade Edu-
cacional, respeitando o numero de vagas, obser-
vando-se o resultado das avaliagOes obtidas na
Avaliagao do Desempenho do Estudante na res-

pectiva Unidade Educacional.
13 REPRESENTACAO ESTUDANTIL

O Centro Académico de Enfermagem da
ESCS-CAEESCS ¢ o 6rgdo de representacao do
corpo discente, cuja organizagdo, funcionamento
e atividades, bem como a escolha dos membros
de sua diretoria constardo dos seus estatutos, ela-
borados e aprovados pelas respectivas assem-
bléias gerais e pelo CEPE/ESCS e devidamente
registrados, em conformidade com a legislacdao
vigente.

Caberd ao Centro Académico convocar
e organizar as elei¢des, para escolha dos repre-
sentantes estudantis nos Colegiados, que terdo
mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos

somente uma vez.
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S6 podem ser eleitos para a representa-
cdo estudantil estudantes regulares e matricula-
dos nos cursos de graduacdo e pos-graduacao da
ESCS.

E vedado o exercicio da representagio
estudantil pelo mesmo representante em mais de
um Colegiado.

O desligamento dos estudantes dos cur-
sos da ESCS, qualquer que seja a causa, importa

na extin¢do automatica dos seus mandatos.

14 ORGAO COLEGIADO DA ESCS E DO
CURSO DE ENFERMAGEM

a) Da Comissao de Curriculo do Curso de En-
fermagem

A Comissao de Curriculo ¢ responsavel
em aprovar a proposi¢do operacional das unida-
des educacionais do curriculo do curso, a luz dos
principios e diretrizes e das seqliéncias definidas
pelo projeto pedagogico do curso, conferindo-lhes
direcionalidade propria conforme a estratégia de

ensino do curso.

b) Do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao - CEPE

O CEPE ¢ um ¢6rgao deliberativo e nor-
mativo, responsavel pela coordenacdo e super-
visdo dos cursos de graduagdo, pos-graduacio e
extensdo, bem como das atividades de pesquisa.
E presidido pelo Diretor Geral da ESCS.

15 COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO
DOCENTE /DISCENTE

Esta comissdao tem o proposito apoiar o
processo de desenvolvimento do discente na vida
académica.

* Programa de Acolhimento e Orientacdo ao es-



tudante (SOE) - Pretende oferecer ao estudan-
te assessoria durante toda a permanéncia no
curso, de modo personalizado, constituindo-
se, na principal atividade do servigo.

= Programa de assisténcia social.

= Programa de desenvolvimento cultural.

= Programa de apoio ao discente com necessi-

dades educacionais especiais.

16 COMITE DE ETICA EM PESQUISA
(CEP-SES-DF)

O Comité de Etica em Pesquisa da Se-
cretaria de Estado de Satde do Distrito Fede-
ral (CEP), devidamente registrado na Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) desde
junho de 1997, ¢ um colegiado multiprofissional
criado para assegurar que os principios éticos e
cientificos das pesquisas realizadas com seres hu-
manos nas unidades da SES sejam preservados.

Toda pesquisa realizada na institui¢do
que direta ou indiretamente envolva seres huma-
nos deverd inicialmente ser analisada pelo CEP/
SES-DF.

Escola Superior de Ciéncias da Satide - Manual do Estudante
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ANEXO

DINAMICA TUTORIAL

“OS SETE PASSOS”

1. esclarecer termos e conceitos desconheci-
dos;

2. identificar no problema as questdes de apren-
dizagem,;

3. oferecer explicagdes para estas questdes com
base no conhecimento prévio;

4. resumir estas explicagdes identificando as la-
cunas de conhecimento;

5. estabelecer objetivos de aprendizagem,;

6. auto-aprendizado;

7. sintetizar conhecimentos e revisar hipoteses

iniciais para o problema;

PAPEL DO TUTOR

= Conhecer os objetivos ¢ a estrutura do modu-

lo tematico.

= Ter sempre em mente que a metodologia de

ensino-aprendizagem adotada pela escola € cen-

trada no estudante e ndo no professor.

= Assumir a responsabilidade pedagogica no
processo de aprendizagem.

=  Qrientar na escolha do estudante lider (coor-
denador) e do secretdrio em cada grupo tuto-
rial.

= Estimular a participagdo ativa de todos os es-
tudantes do grupo.

= Estimular uma cuidadosa e minuciosa andlise
do problema.

= Estimular os estudantes a distinguir as ques-
toes principais das questdes secundarias do
problema.

= [Inspirar confianca nos estudantes e facilitar o
relacionamento entre os membros do grupo.

= Nao ensinar o estudante, ajudar o estudante a
aprender.

= Orientar o grupo preferencialmente através

da formulacao de questdes apropriadas e nao
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do fornecimento de explicagdes, a menos que
seja solicitado explicitamente pelo grupo.
Nesses casos, estas explicacdes deverdo ser
bem avaliadas e nunca consistir de aula teo-
rica abrangente.

*= Nao intimidar os estudantes com demonstra-
¢ao de conhecimentos.

= Ativar os conhecimentos prévios dos estudan-
tes e estimular o uso destes conhecimentos.

= Contribuir para uma melhor compreensao das
questoes levantadas.

=  Sumarizar a discussao somente quando neces-
sario.

= Estimular a geracdo de metas especificas para
a auto-aprendizagem (estudo individual).

= Avaliar o processo (participagdo, interesse) e
o contetdo (resultados alcangados).

= Conhecer a estrutura da escola e os recursos
disponiveis para facilitar a aprendizagem.

= Orientar o estudante para o acesso a estes re-
Cursos.

= Estaralerta para problemas individuais dos es-
tudantes e disponivel para discuti-los quando
interferirem no processo de aprendizagem.

= Oferecer retroalimentacdo da experiéncia vi-
venciada nos grupos tutoriais para as comis-
soes apropriadas e sugestdes para aprimora-

mento do curriculo, quando pertinente.

PAPEL DO COORDENADOR

= Orientar os colegas na discussao do problema,
segundo a metodologia dos 7 passos € man-
tendo o foco das discussdes no problema.

= Favorecer a participacdo de todos, desestimu-
lando a monopoliza¢do ou a polarizagao das
discussdes entre poucos membros do grupo.

= Apoiar as atividades do secretario.

= Estimular a apresentacdo de hipdteses e o
aprofundamento das discussdes pelos cole-
gas.

= Respeitar posi¢des individuais e garantir que

estas sejam discutidas pelo grupo com serie-
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dade e que tenham representacdo nos objeti-
vos de aprendizagem, sempre que 0 grupo nao
conseguir refuta-las adequadamente.

= Resumir as discussdes quando pertinente.

= Exigir que os objetivos de aprendizagem se-
jam apresentados pelo grupo de forma clara,
objetiva e compreensivel para todos e que
sejam especificos e ndo amplos e generaliza-
dos.

= Solicitar auxilio do tutor quando pertinente.

= Estar atento as orientacdes do tutor, quando

estas forem oferecidas espontaneamente.

PAPEL DO SECRETARIO

= Anotar no quadro, de forma legivel e compre-
ensivel, as discussdes e os eventos ocorridos no
grupo tutorial de modo a facilitar uma boa visao
dos trabalhos por parte de todos os envolvidos.

= Ser fiel as discussoes ocorridas, claro e conci-
so em suas anotagdes — para isso solicitar a ajuda
do coordenador e do tutor.

= Respeitar as opinides do grupo e evitar privi-
legiar suas proprias opinides ou aquelas com as
quais concorde.

= Anotar com rigor os objetivos de aprendiza-

gem apontados pelo grupo.

PAPEL DO CONSULTOR
= Criar oportunidades para esclarecimentos das
duvidas oriundas dos estudos individuais e das

discussdes em grupos.
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