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Caput, artigo 26, daLei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e determino a sua publicagéo no
Diério Oficial do Distrito Federal, para que adquira a necessaria eficacia. Restituam-se os
autos & UAG, para as demais providéncias administrativas cabiveis. JOSE ITAMAR FEI-
TOSA, Secretério de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestao do Distrito Federal.

EDITAL NORMATIVO N° 1/2010 - AUDITOR
TRIBUTARIO, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2010
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO
DE CADASTRO RESERVA NO CARGO DE AUDITOR TRIBUTARIO
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DO
DISTRITO FEDERAL no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Decreto
n° 21.688, de 7 de novembro de 2000, e posteriores ateragdes, naLei n° 33, de 12 de julho de
1989, e posteriores alteracdes, nasLeisn® 463, de 22 dejunho de 1993, n° 1.226, de 17 de outubro
de 1996, n°1.321, de 26 de dezembro de 1996, n°3.962, de 27 defevereiro de 2007, en®4.104, de
05 de marco de 2008, bem como a autorizagéo do Consel ho de Politica de Recursos Humanos -
CPRH, publicada no DODF n° 178, de 8 de setembro de 2008, torna publica a realizacdo de
concurso publico para provimento de vagas e formagdo de cadastro reservano cargo de Auditor
Tributario, dacarreiraAuditoria Tributaria do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo
com o disposto neste edital e em seus anexos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico serarealizado pelo Governo do Distrito Federal, regido por este edital e
executado pelaFundagdo Universa.
1.2. O concurso publico destina-se a sel ecionar candidatos para provimento de vagas e formagéo
de cadastro reserva no cargo de Auditor Tributario, conforme descrito no item 2 deste edital.
1.2.1. O cadastro reserva sera aproveitado mediante aaberturade vaga, atendendo aosinteresses
de conveniéncia e de oportunidade do Governo do Distrito Federal.
1.3. Asprovas referentes ao concurso publico serdo aplicadas na cidade de Brasilia/DF.
1.3.1. Havendo indisponibilidade delocai s suficientes ou adequados nacidade de Brasilia/DF, as
provas poderdo ser aplicadas em outras cidades do Distrito Federal.
1.4. O concurso publico consistird de 2 (duas) etapas, conforme a seguir.
1.4.1. A primeira etapa serd composta por 2 (duas) fases, da seguinte forma:
a) provas objetivaediscursiva, de caréter eliminatério e classificatorio;
b) avaliacdo detitul os, de caréter classificatorio.
1.4.2. A segunda etapa seracomposta por curso deformagao, de caréter eliminatorio e classificatorio.
1.5. Os horérios mencionados no presente edital e nos demais editais a serem publicados parao
certame obedecer&o ao hor&rio oficial deBrasilia
2. DO CARGO DE AUDITOR TRIBUTARIO
2.1. Requisito: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel
superior em qual quer &readeformacao, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.
2.2. Descrigdo sumaria das atribuicfes: Desenvolver atividades de administraco tributéria de
mai or complexidade erelativas alangamento, cobrancaefiscalizagdo dostributos de competéncia
do Distrito Federal.
2.3. Jornada de trabal ho: 40 (quarenta) horas semanais.
2.4, Vdor do vencimento: R$ 16.863,98 (dezesseis mil, oitocentos e sessenta e trés reais e
noventa e oito centavos), paraingresso no Padréo | da Classe Unica.
2.5. Numero de vagas: 50 (cinquenta).
3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1. Do total de vagas, 20% (vinte por cento) serdo providas naformadalLei n.° 160, de 2 de
setembro de 1991, publicada no Diério Oficial do Distrito Federa de 3 de setembro de 1991 e
regulamentada pelo Decreto n.° 13.897, de 14 de abril de 1992, publicado no Diério Oficial do
Distrito Federal de 15 de abril de 1992.
3.1.1. O candidato que se declarar portador de deficiénciaconcorreraem igual dade de condicoes
com os demais candidatos.
3.1.2. Nahipétese daaplicagdo do disposto no item 3.1 resultar em fragdo inferior al (um), sera
desconsiderada a reserva em questéo, conforme Decisdo n°® 156/2005 do Tribunal de Contas do
Distrito Federal.
3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato
deverg, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia fisica e entregar a Fundagdo
Universa laudo médico, origina ou copia autenticada, emitido nos dltimos 12 (doze) meses,
atestando 0 nome dadoenca, aespécie eo grau ou o nivel dadeficiéncia, com expressareferéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Satide (CID), bem como a provével causadadeficiéncia, naformado subitem 3.3
ou 3.4 deste edital, e o requerimento constante do Anexo |1 deste edital.
3.3. O candidato portador de deficiénciadeveraentregar, durante o periodo deinscrigdes, das 10
(dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto, pessoalmente ou por procurador, o laudo
meédico, original ou copiaautenticada, aque serefere o subitem 3.2 deste edital e o requerimento
constante do Anexo || devidamente preenchido e assinado, naCentral de Atendimento ao Candi-
dato da Fundacdo Universa, localizada no SGAN 609, Médulo A, AsaNorte, Brasilia/DF.
3.4. O candidato poderd, ainda, encaminhar, impreterivelmente até o dial6 dejaneiro de 2011, o
referido laudo médi co e o requerimento constantedo Anexo | deste edital devidamente preenchi-
do eassinado, viaSEDEX, paraaFundago Universa—Concurso Piblico SEPLAG_AUDITOR
TRIBUTARIO, CaixaPostal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF, desde que cumprida aforma-
lidade de inscricdo dentro dos prazos citados no item 5 deste edital.

3.5. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusivado candidato. A Fundagdo Universa
n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio queimpecaachegadado |audo a seu destino.
3.6. O laudo médico, original ou copia autenticada, terd validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, tampouco seré fornecida copia desse laudo.

3.7. O candidato portador de deficiénciapoderareguerer, naformado subitem 5.6.9 deste edital
e no ato de inscri¢do, tratamento diferenciado para o dia de aplicagdo das provas, indicando as
condigdes de que necessita paraa sua realizagéo, conforme previsto no artigo 40, § 1.° e 2.°, do
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diério Oficial daUnido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Di&rio Oficial daUnido de 3 de dezembro de 2004.

3.8. O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no concurso publico, terd seu nome publicado em lista & parte e, caso obtenha
classificagdo necesséria, figurardtambém nalistade classificagdo geral.

3.9. Ao término daapreciagdo dos requerimentos paraconcorrer asvagas destinadas aos candida-
tos portadores de deficiéncia e dos respectivos documentos, a Fundagdo Universa divulgarano
endereco eletrénico: http://www.universa.org.br, na data provavel de 18 de janeiro de 2011, a
listagem preliminar contendo o resultado da apreciaco dos requerimentos.

3.10. Do resultado preliminar do requerimento para.concorrer as vagas destinadas aos candida-
tos portadores de defi ci éncia caberarecurso, que devera ser preenchido e entregue pelo candi-
dato na Fundagéo Universa entre os dias 19 a 21 dejaneiro de 2011, através de requerimento
administrativo no local e no horario mencionado nos subitens 5.3.2 e 5.3.3 deste edital. O
resultado do recurso seradivulgado no dia 25 dejaneiro de 2011, no enderego eletrénico: http:/
/www.universa.org.br.

3.11. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no concur-
so publico, quando nomeado deverd submeter-se a periciamédica promovida pela Secretaria de
Estado de Plangjamento, Orgamento e Gest&o do Distrito Federal, que verificardsuaqualificagdo
como portador de deficiéncia, o grau da deficiénciae acapacidade parao exercicio do cargo, nos
termosdo Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Di&rio Oficial daUnido de
21 de dezembro de 1999 e aterado pel o Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Diario Oficial daUnido de 3 de dezembro de 2004, edal ei n.° 160, de 2 de setembro de 1991,
publicada no Di&rio Oficial do Distrito Federal de 3 de setembro de 1991 e regulamentada pelo
Decreto n.° 13.897, de 14 de abril de 1992, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal de 15
deabril de 1992, edal ei n°4.317, de 9 de abril de 2009, publicadano Di&rio Oficial do Distrito
Federal de 13 de abril de 2009.

3.12. O candidato mencionado no subitem 3.11 deste edital dever4 comparecer a pericia
médica munido de laudo médico original, ou de cépia autenticada do laudo, que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressareferénciaao codigo correspondente
da CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme especificado no Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diério Oficial daUni&o de 21 de dezembro
de 1999 e alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial daUnido de 3 de dezembro de 2004.

3.13. A inobservancia do disposto nos subitens 3.2 e 3.12 deste edital ou o ndo comparecimento
ou areprovacdo napericiamédicaacarretaraaperdado direito asvagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

3.14. A comprovagao, por meio dapericiameédicareferidano subitem 3.11 deste edital, acercada
incapaci dade do candidato para o adequado exercicio dafuncéo faracom que ele sgjaeliminado do
concurso publico.

3.15. Asvagasdefinidas no subitem 3.1 deste edital que ndo forem providas por faltade candida-
tos portadores de deficiéncia ou por reprovacdo no concurso publico ou na periciamédica seréo
preenchidas pel os demais candidatos, observadaa ordem de classificagdo.

4. DOSREQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

4.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do parégrafo 1°, artigo 12°, da Constitui¢do da Republica
Federativado Brasil.

4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse.

4.3. Possuir o requisito exigido para o exercicio do cargo, constante do subitem 2.1 deste edital.
4.4. Estar em diacom as obrigacOes el eitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

4.5. Apresentar certificado de reservistaou de dispensadeincorporacdo, em caso de candidato do
sexo masculino.

4.6. Apresentar declaracdo de bens que constituem o seu patrimonio.

4.7. Apresentar declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo publica, ou proventos
deinatividade.

4.8. Ter aptiddo fisicae menta para o exercicio das atribui¢des correspondentes ao cargo.

4.9. Apresentar declaracdo de ndo estar cumprindo sanc¢&o por inidoneidade, aplicada por qual-
quer 6rgdo publico ou entidade da esferafederal, estadual, distrital ou municipal e outras que se
fizerem necessérias.

4.10. Cumprir as determinagdes deste edital e ter sido aprovado no concurso publico.

5. DA INSCRICAO

5.1. DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 170,00 (cento e setenta reais).

5.2. As inscrigdes poderdo ser efetuadas em posto de atendimento presencial ou via Internet,
conforme procedimentos especificados aseguir.

5.3. DA INSCRICAO NO POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL

5.3.1. PERIODO: de 29 de novembro de 2010 a 16 de janeiro de 2011 (exceto sabados,
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domingos e feriados).

5.3.2. LOCAL: Central de Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no
SGAN 609, Mdédulo A, Asa Norte, Brasilia/lDF.

5.3.3. HORARIO: das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto.

5.3.4. Para efetuar ainscri¢do no posto, o candidato devera:

a) preencher e entregar o formul&rio de inscri¢do com os dados pessoai s (nome, enderego, CEP,
telefone(s) para contato, nimero de documento de identidade e nimero de CPF);

b) receber da Fundag&o Universacomprovante provisorio deinscri¢ao e o boleto de cobrancapara
pagamento narede bancaria;

¢) encaminhar-se aumaagénciabancariamunido do boleto de cobranca correspondente e efetuar
0 pagamento dataxa deinscricdo; adatade vencimento do boleto bancario é 26 dejaneiro de 2011.
5.3.5. O pagamento dataxadeinscri¢ao sem adevidaentregado formul &rio deinscri¢do no posto
de atendimento presencial acarretara o indeferimento dainscricdo do candidato.

5.3.6. Sera admitida ainscricdo por terceiros, mediante a entrega de procuraggo do interessado,
com firmareconhecidaem cartdrio, acompanhadade copialegivel de documento deidentidade do
candidato. Esses documentos ser&o retidos no ato de inscri¢&o.

5.3.7. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuai s erros de seu represen-
tante no preenchimento do formul&rio de inscricdo e em sua entrega.

5.4. DA INSCRICAO VIA INTERNET

5.4.1. A inscricao podera ser efetuada via Internet, no enderego eletrénico http://
www.universa.org.br, no periodo entre 8 (oito) horasdo dia 29 de novembro de 2010 e 20 (vinte)
horasdo dia 16 dejaneiro de 2011, observado o horario oficial deBrasilia

5.4.2. A Fundagdo Universano se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do viaInternet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, fal has de comunicago, congestiona-
mento das linhas de comuni cagdo, bem como outrosfatores de ordem técnicaqueimpossibilitem
atransferénciade dados.

5.4.3. O candidato que desgjar realizar suainscricdo vialnternet devera efetuar o pagamento da
taxade inscri¢do por meio de boleto bancério, pagével emtoda arede bancéria.

5.4.3.1. O boleto bancério estara disponivel no endereco el etronico http://www.universa.org.br e
deveraser impresso para o pagamento dataxadeinscri¢do aposaconclusdo do preenchimento do
formulério deinscricéo on-line.

5.4.3.2. O pagamento dataxa de inscri¢go por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o
dia26 dejaneiro de 2011.

5.4.4. Asinscrigdes ef etuadas via I nternet somente serdo acatadas apds a comprovacao de paga-
mento dataxadeinscrigéo.

5.4.5. O candidato inscrito vial nternet ndo deveraenviar a Fundag&o Universacopiade documen-
to de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a correcéo e a veracidade dos dados
cadastrais informados no ato de inscricéo, sob as penasdalei.

5.4.6. Informagtes complementares acercadainscri¢do vialnternet estardo disponiveis no ende-
reco eletrénico http://www.universa.org.br

5.5. DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

5.5.1. A Fundagdo Universadisponibilizarao comprovante definitivo deinscri¢do nadataprové
vel de 25 defevereiro de 2011. O comprovante deveraser retirado pessoal mente ou por procura-
dor, mediante procuracdo simples, com dispensade firmareconhecidaem cartorio, naCentral de
Atendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizada no SGAN 609, Médulo A, Asa
Norte, Brasilia/DF, no horério das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto.

5.5.1.1. O candidato também podera obter seu comprovante definitivo de inscri¢do no endereco
€letrénico http://www.universa.org.br, a partir da data citada no subitem anterior.

5.5.2. O comprovante definitivo de inscricéo terd a informagao do local e do horério de
realizacdo da prova objetiva e da prova discursiva, o que nao desobriga o candidato do
dever de observar o edital de divulgacéo delocal e de horario de aplicagdo das provas, que
seré oportunamente publicado.

5.5.3. O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresenta-
do nos locais de realizagdo das provas.

5.5.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc&io do comprovante definitivo
deinscrigao.

5.6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.6.1. Antes de efetuar ainscricdo, o candidato deverd conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.6.2. E vedada ainscricdo condicional, forado prazo deinscricdo, viapostal, viafax e(ou) via
correio eletronico.

5.6.3. Paraefetuar ainscricdo, éimprescindivel o niumero de CPF do candidato.

5.6.3.1. O candidato que ndo possuir CPF devera solicité|o nos postos credenciados, localizados
em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na
ReceitaFederal, em tempo hébil, isto é, de formaque consiga obter o respectivo nimero antesdo
término do periodo de inscricdo.

5.6.4. Asinformagdes prestadas no formulario de inscric¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Fundagéo Universa do direito de excluir do concurso publico aquele que
ndo preencher o formulério deformacompleta, corretaelegivel.

5.6.4.1. O candidato deveraobrigatoriamente preencher de formacompletaos camposreferentes
anome, enderego etelefone, bem como deverdinformar o CEP correspondente & suaresidéncia
5.6.5. O vaor referente a0 pagamento dataxadeinscri¢ao ndo seradevolvido em hipétesealguma,
salvo nas condic¢Beslegalmente previstas.

5.6.6. No caso do pagamento dataxade inscri¢éo ser efetuado com cheque bancério que, porven-
tura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, a Fundagdo Universareserva-se o direito de
tomar asmedidas|egaiscabiveis, inclusive ando efetivago dainscri¢éo.

5.6.7. E vedada atransferénciaparaterceiros do valor pago dataxade inscricéo.

5.6.8. N&o haveraisencdo total ou parcial dataxadeinscricdo, aexcecdo de candidatos amparados
pelaLe n.21.321, de 26 de dezembro de 1996, pelaLei n.°3.962, de 27 de fevereiro de 2007, ou
pelaLei n.°4.104, de 5 de marco de 2008.

5.6.8.1. Nesses casos, 0 candidato devera dirigir-se a Central de Atendimento ao Candidato da
Fundag&o Universa, no periodo, no local e no horério citados no subitem 5.3 deste edital, preen-
cher requerimento e entregar e(ou) apresentar 0s seguintes documentos:

5.6.8.1.1. Para candidato amparado pelaLei n.° 1.321, de 26 de dezembro de 1996: certificado,
outorgado pela Fundagdo Hemocentro ou por outrainstituicdo oficial de salide, que o qualifica
como doador de sangue e que comprova no minimo 3 (trés) doagdes de sangue realizadas nos
ultimos 12 (doze) meses, contados até o Ultimo diado periodo de inscricdo do presente certame.
5.6.8.1.2. Paracandidato amparado pelaL ei n.° 3.962, de 27 defevereiro de 2007: laudo médico,
original ou copiaautenticada, além daquele exigido nos subitens 3.2 € 5.6.9 deste edital, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, atestando 0 nome da doencga, a espécie e 0 grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID e a provavel causa da
deficiéncia. Também devem constar do laudo o nome do médico responsavel por suaemissio e
seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM). Todas as informagdes cons-
tantes no laudo médico devem estar legiveis.

5.6.8.1.3. Para candidato amparado pela Lei n.° 4.104, de 5 de margo de 2008: apresentar
Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou documento similar e fazer declaragdo de
préprio punho, sob as penas dalei, de que ndo tem condi¢fes de arcar com o0 pagamento da
taxa de inscricdo. A isencéo citada neste subitem fica condicionada a apresentagao de docu-
mentagdo comprobatdria, consoante o artigo 3.°, 1 alV, daLei n.° 4.104, de 5 de marco de
2008, conforme aseguir:

“Art. 3° Ficaisento do pagamento dataxa deinscri¢éo em concursos publicos promovidos pelos
Orgdos publicos do Distrito Federal o cidaddo que ndo disponha de recursos suficientes para o
préprio sustento quando:

| —ataxadeinscrigcdo no concurso publico for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento
mensal ou salé&rio mensal do postulante/candidato, quando ndo tiver dependente;

Il —ataxadeinscrigdo no concurso publico for superior a20% (vinte por cento) do vencimento
mensal ou salério mensal do postulante/candidato, quando tiver até dois dependentes,

Il —ataxadeinscrigdo no concurso publico for superior a 10% (dez por cento) do vencimento
mensal ou salério mensal do postulante/candidato, quando tiver mais de dois dependentes;

IV —arendafamiliar for igual ou inferior adois salariosminimos.”

5.6.8.2. Seraconsideradanulaaisencgéo de pagamento de taxa deinscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagBes e(ou) apresentar informagdesinveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentag&o.

5.6.8.2.1. Nesse caso, o candidato terd sua situagéo informada a autoridade policial competente
paraas providéncias cabiveis.

5.6.8.3. N&o sera concedidaisencéo de taxade inscricdo ao candidato que:

a) pleitear aisencdo sem apresentar os documentos previstos no subitem 5.6.8.1.1, 5.6.8.1.2 ou
5.6.8.1.3 deste editdl;

b) ndo observar o periodo, o local e o horario estabelecido paraasolicitagdo de isencéo.

5.6.8.4. Nao serd aceita solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢do via postal, viafax e(ou) via
correio eletrdnico, tampouco por procuracdo.

5.6.8.5. N&o serd permitida, apds a entrega do requerimento deisencdo detaxadeinscricdo edos
documentos comprobatorios citados nos subitens 5.6.8.1.1, 5.6.8.1.2 e 5.6.8.1.3 deste edital,
complementagéo dadocumentaco.

5.6.8.6. Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isencdo de taxa de inscri¢do e dos
respectivos documentos, a Fundagdo Universa divulgara, no endereco eletrénico http://
www.universa.org.br, nadataprovével de 18 dejaneiro de 2011, alistagem contendo o resultado
preliminar do pedido deisencdo de taxadeinscricao.

5.6.8.6.1. Do resultado preliminar dos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo cabera
recurso, que deverd ser preenchido e entregue pel o candidato na Fundagéo Universaentre osdias
19 e21 dejaneiro de 2011, através de requerimento administrativo no local e no horério mencio-
nado nos subitens 5.3.2 € 5.3.3 deste edital.

5.6.8.6.2. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar do pedido de
isencdo de taxa de inscricdo, a Fundagdo Universa divulgard, no endereco eletrénico http:/
www.universa.org.br, nadataprovével de 25 dejaneiro de 2011, alistagem contendo o resultado
final do pedido deisencdo detaxadeinscri¢do.

5.6.8.6.3. O candidato que ndo tiver seu pedido de isen¢do de taxa de inscri¢do deferido e 0
candidato que tiver o recurso contra o resultado preliminar do pedido de isencdo de taxa de
inscri¢do indeferido poderéa solicitar a emissdo de boleto de cobranca e efetuar 0 pagamento da
taxadeinscri¢do no dia 26 dejaneiro de 2011.

5.6.8.6.4. O candidato descrito no subitem anterior deste edital que ndo efetuar a inscri¢do na
formaestabel ecidano item 5 deste edital estara automaticamente excluido do concurso publico.
5.6.9. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizago das provas devera
indicar, no formul&rio deinscrigao, 0s recursos especiai s necessariose, ainda, enviar, até o dial6
dejaneirode 2011, impreterivelmente, viaSEDEX, paraaFundacdo Universa—Concurso Pibli-
co SEPLAG_AUDITOR TRIBUTARIO, Caixa Postal 2641, CEP 70275-970, Brasilia/DF,
laudo médico, origina ou copia autenticada, que justifique o atendimento especial solicitado.
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Ap0Gs esse periodo, a solicitagdo seraindeferida, salvo nos casos de forcamaior e nos que forem
deinteresse daAdministracdo Publica.

5.6.9.1. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de atendimento especial para arealizacdo
das provas e dos respectivos documentos, a Fundacdo Universadivulgard, no endereco eletrénico
http://www.universa.org.br, na data provéavel de 18 de janeiro de 2011, a listagem contendo o
resultado da apreciacdo dos requerimentos.

5.6.9.2. Do resultado preliminar dos requerimentos de atendimento especial paraarealizacéo das
provas e dos respectivos documentos cabera recurso, que devera ser preenchido e entregue pelo
candidato na Fundagdo Universaentre osdias 19 e 21 dejaneiro de 2011, através de requerimento
administrativo no local e no horério mencionado nos subitens 5.3.2 € 5.3.3 deste edital.

5.6.9.3. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar dos requerimentos
deatendimento especia paraarealizacdo das provas, aFundagdo Universadivulgard, no endereco
eletronico http://www.universa.org.br, na data provavel de 25 de janeiro de 2011, a listagem
contendo o resultado final dos pedidos de atendimento especial paraarealizagéo das provas.
5.6.10. O laudo médico referido no subitem 5.6.9 deste edital poderd, ainda, ser entregue, durante
0 periodo de inscrigdes citado no subitem 5.3.1, das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas,
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundago Universa,
localizada no enderego citado no subitem 5.3.2 deste edital.

5.6.10.1. O laudo médico referido no subitem 5.6.9 deste edital valerd somente para este concurso
publico e ndo serd devolvido. Nesse caso, também n&o serafornecida cépiado referido laudo.
5.6.10.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante arealizag8o da prova devera
preencher o formul&rio constante no anexo |1 e, ainda, levar um acompanhante, queficaraem sala
reservada paraessafinalidade e que serdresponsavel pelaguardadacrianca. A candidataque ndo
levar acompanhante ndo fardaprova.

5.6.10.3. A solicitacdo de atendimento especial seraatendidasegundo oscritériosdeviabilidade e
derazoabilidade.

5.6.11. O candidato deveradeclarar, no formulério deinscrigéo, que tem ciénciae que aceitaque,
caso aprovado, deverdentregar, por ocasido da posse, os documentos comprobatdrios dos requi-
sitos basi cos exigidos, conforme o disposto no item 4 deste edital.

5.6.12. Os candidatos Adventistas do Sétimo Dia, inscritos no concurso, poderdo solicitar a
alteracdo de horério de aplicagdo das provas, por meio de requerimento administrativo acompa-
nhado de Declarago que comproveacrencareligiosa, caso aaplicagdo das provasprevistas neste
edital ocorraem diade sdbado.

5.6.12.1. Ocorrendo a hip6tese previstano subitem 5.6.12, aFundagdo Universadivulgaré edital
informando a data, horério e loca de aplicacdo das provas e as condi¢des especificas para a
entrega do requerimento.

5.6.12.2. Oscandidatos Adventistas do Sétimo Diaque protocol arem o requerimento administra-
tivo deverdo estar no local de aplicagdo de provas no mesmo horério definido para os demais
candidatos. Ap6s este periodo ndo seraadmitido o ingresso de nenhum candidato no ambiente de
realizac8o das provas.

5.6.12.3. Os candidatos citados no subitem 5.6.12 permanecerdo no local de aplicagéo das provas
com o acompanhamento defiscais, devendo observar as mesmas regras definidas paraos demais
candidatos a partir do momento que entrar em sala.

6. DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

6.1. HABILIDADES

6.1.1. As questbes das provas objetiva e discursiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a
aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo,
valorizando o raciocinio e envolvendo situacfes rel acionadas as atribui¢des do cargo e ao contell-
do programético constante do Anexo | deste edital.

6.1.2. Cada questdo das provas objetiva e discursiva podera contemplar mais de uma habilidade
emais de um conhecimento rel ativo arespectiva area de conhecimento.

6.2. CONHECIMENTOS

6.2.1. Nas provas objetiva e discursiva, serfo avaliados, além das habilidades, conhecimentos
especificadosno Anexo | deste edital.

7. DASPROVASOBJETIVA E DISCURSIVA

7.1. Asprovas objetiva e discursiva terdo a duracdo de 5 (cinco) horas e serdo aplicadas na data
provavel de 20 de margo de 2011, no turno vespertino.

7.2. Oslocais e os horarios de aplicacdo das provas serdo divulgados no endereco eletrénico
http://www.universa.org.br e no Diério Oficial do Distrito Federal, na data provével de 25
defevereiro de 2011.

7.3. DA PROVA OBJETIVA

7.3.1. A provaobjetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, abrange as éreas de conhecimento
constantes deste item e do Anexo | deste edital e serd composta da seguinte forma:

a) prova objetiva de conhecimentos gerais. 30 (trinta) questdes, peso 1 (um);

b) prova objetiva de conhecimentos especificos: 50 (cinquenta) questdes, peso 2 (dois).

7.3.2. A provaobjetiva serd composta por questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternati-
vas em cada questdo, para escolhade 1 (uma) Unicaresposta correta, e pontuaco total variando
entre 0 minimo de 0,00 (zero) ponto e o méximo de 130,00 (cento etrinta) pontos, de acordo com
0 nimero de questdes e os pesos definidos no subitem 7.3.1 deste edital.

7.3.3. O candidato deveratranscrever, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada
com material transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o
tnico documento vélido paraacorregdo daprova. O preenchimento dafolhade respostas serade
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com asinstrugdes
especificas contidas neste edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipotese

alguma havera substituicdo dafolha de respostas por erro do candidato.

7.3.4. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchi-
mento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este edital e(ou) com afolhade respostas, tais como: marca-
¢ao rasurada ou emendada, campo de marcagdo nao preenchido integralmente e(ou) maisde
uma marcagao por questao.

7.3.5. O candidato ndo deverdamassar, mol har, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagdo daleituradptica.

7.3.6. Ndo serapermitido que as marcactes nafolha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se adeficiénciaimpossibilitar amarcagéo pelo
préprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento especial, observado o disposto no
subitem 5.6.9 deste edital . Nesse caso, o candidato seraacompanhado por um fiscal daFundacdo
Universadevidamentetreinado.

7.4. DA PROVA DISCURSIVA

7.4.1. A provadiscursiva, de caréter eliminatério e classificatério, serdrealizadano mesmo diae
dentro do prazo de duracdo previsto para arealizacéo da prova objetiva.

7.4.2. A provadiscursivaterd o objetivo de avaliar os conhecimentos especificos constantes do
Anexo | desteedital e, ainda, acapacidade de expressdo namodalidade escritae o uso dasnormas
doregistro formal culto dalingua portuguesa.

7.4.3. A provadiscursiva sera elaboradaa partir de temaformul ado pela banca examinadora
econsistirade 1 (uma) redacéo, em formade texto dissertativo e(ou) descritivo, que devera
ter extensdo minima de 25 (vinte e cinco) linhas e méxima de 50 (cinquenta) linhas. O
candidato devera primar pela clareza, preciséo, consisténcia, concisdo e aderéncia as nor-
mas do registro formal.

7.4.4. A provadiscursivarecebera pontuagdio maximaigual a 10,00 (dez) pontos.

7.4.5. A provadiscursivadeveraser manuscrita, em letralegivel, com canetaesferograficadetinta
preta ou azul, fabricada com material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e(ou) a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, seadeficién-
ciaimpossibilitar a redagdo pelo proprio candidato, e de candidato que solicitou atendimento
especial, observado o disposto no subitem 5.6.9 deste edital. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal da Fundagdo Universadevidamentetreinado, parao qual deveraditar
o texto, especificando oralmente agrafia das palavras e os sinais gréficos de pontuaggo.

7.4.6. A folha de texto definitivo da provadiscursiva ndo podera ser assinada, rubricada, e nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob
pena de anulacdo da provadiscursiva. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora nos
espacos destinados a transcri¢do de texto definitivo acarretard a anulagdo da provadiscursiva.
7.4.7. O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de fuga ao tema, de
haver texto com quantidade inferior a 25 (vinte e cinco) linhas, de ndo haver texto ou de
identificac@o em local indevido.

7.4.8. A folha de texto definitivo serd o Unico documento védlido para a avaliagcdo da prova
discursiva. A folha pararascunho, contidano caderno de provas, é de preenchimento facultativo
endo vaeraparatal finalidade.

7.4.9. No texto avaliado, aadequaco ao tema, aargumentacdo, acoerénciae aelaboragao critica
totalizardo a nota relativa ao dominio do contetido (DC), assim distribuidos:

a) Tema/ Texto (TX), pontuagdo méximaigual a2,5 (doisvirgulacinco) pontos. Serdo verificadas
aadequacdo ao tema (pertinénciaao tema proposto), aadequagdo aproposta (pertinénciaquanto
a0 género proposto e obediénciaao nimero de linhas exigidos) e aorganizagao textual;

b) Argumentacdo (AR), pontuacdo maximaigual a2,5 (doisvirgulacinco) pontos. Serdo verifica-
dos aespecificagdo do tema, 0 conhecimento do assunto, aselecéo deideiasdistribuidasdeforma
16gica, concatenadas e sem fragmentagdo e aapresentacdo de informagdes fatos e opinides perti-
nentes ao tema, com articulagéo e consisténcia de raciocinio, sem contradic&o estabel ecendo um
didlogo contemporaneo;

¢) CoerénciaArgumentativa(CA), pontuagdo maximaigual a2,5 (doisvirgulacinco) pontos. Sera
verificadaacoerénciaargumentativa (sel egdo e ordenacdo de argumentos; rel agbes deimplicagdo
ou de adequagéo entre premissas e as conclusdes que dela se tiram ou entre afirmagfes e as
consequéncias que del as decorrem);

d) Elaboracdo Critica (EC), pontuagcdo méximaigual a 2,5 (dois virgula cinco) pontos. Serdo
verificadas aelaboragdo de propostadeintervencao rel acionadaao temaabordado e apertinéncia
dos argumentos sel eci onados fundamentados em informagdes de apoi o, estabel ecendo relagdes
|6gicas, que visem propor valores e conceitos.

7.4.10. Destaforma, DC (dominio do contetido) = TX + AR + CA + EC.

7.4.11. A avaliagdo do dominio damodalidade escritadalingua portuguesatotalizara o nimero de
erros (NE) do candidato, consi derando-se aspectos como acentuagdo, grafia, pontuagao, concor-
déancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular etranslineagéo.

7.4.12. Para o texto dissertativo e(ou) descritivo, sera computado o nimero total delinhas (TL)
efetivamente escritas pelo candidato.

7.4.13. Serddesconsiderado, paraefeito de avaliagdo, qual quer fragmento detexto quefor escrito
forado local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

7.4.14. Para cada candidato, sera calculada a pontuagéo final na prova discursiva (NPD) da
seguinte forma: NPD = DC — (NE/TL) x 3).

7.4.15. Sera atribuida nota zero ao candidato que obtiver NPD < 0,00.

7.4.16. O candidato ndo deveraamassar, mol har, dobrar, rasgar ou, de qual quer modo, danificar asua
folhadetexto definitivo, sob penadearcar com os prejuizosadvindos daimpossibilidade deleitura.
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7.5. DASDISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

7.5.1. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdio correta de seu loca de
realizagdo das provas e o comparecimento no diae no horério determinados.

7.5.2. N&o serdo dadas, por telefone, fax e(ou) correio eletrdnico, informagbes arespeito de data,
delocal edehorério deaplicagdo de provas. O candidato deveraobservar rigorosamente oseditais
e 0s comuni cados aserem publicados no Diério Oficial do Distrito Federal, afixados no mural de
avisos da Fundagdo Universa e divulgados na Internet, no endereco eletronico http://
WWW.universa.org.br.

7.5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada com material transparente, de comprovante de
inscri¢do e de documento de identidade original. N&o serd permitido o uso de |4pis, lapiseiral
grafite e(ou) borracha durante arealizag&o das provas.

7.5.4. N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horério
fixado parao seuinicio.

7.5.5. O candidato que se retirar da sala de aplicagdo de provas ndo podera retornar a €la, em
hip6tese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de
fiscal ou de membro dacoordenacdo da Fundagdo Universa.

7.5.6. Ser&o considerados documentos deidentidade: carteiras expedidas pelos Comandos Mili-
tares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de | dentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional

(ordens, consel hos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado dereservista; carteirasfunci-
onaisdo Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteiradetrabalho; carteiranaciona de habilitacéo (somente o modelo
aprovado pelo art. 159 daLei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicadano Diario Oficial

da Uni&o de 24 de setembro de 1997).

7.5.6.1. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitord, carteiranaciona de habilitagdo (modelo antigo), carteirade estudante, carteirafuncional

sem valor deidentidade, carteiradeidentidade com prazo de validade vencida, nem documentos
ilegiveis, ndo identificiveise(ou) danificados.

7.5.7. N80 seré aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocol o de documento de i dentidade.

7.5.8. A excecdo dasituacdo previstano subitem 7.5.9 deste edital, o candidato que ndo apresen-
tar documento deidentidade original, naformadefinidano subitem 7.5.6 deste edital, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

7.5.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd, no méximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que serasubmetido aidentificacdo especial, que compreendera.coletade
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulé&rio préprio.

7.5.9.1. A identificag8o especial seraexigida, também, ao candidato cujo documento deidentifica-
¢do apresente dividas rel ativas a fisionomia e(ou) aassinaturado portador.

7.5.10. Né&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e(ou) em horério
diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

7.5.11. N&o sera permitida, durante a realizag&o de quaisquer provas, a comunicagdo entre 0s
candidatos nem autilizacdo de maquinas cal culadoras e(ou) similares, livros, anotactes, réguasde
célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.5.12. No diaderealizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato permanecer com armas
ou aparel hos eletronicos (bip, telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman, aparelho
portétil de armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros arquivosdigitais, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, entre outros). Caso o candidato leve algum
aparelho eletrénico, este deverd permanecer desligado e, se possivel, com a bateria retirada
durantetodo o periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embal agem fornecidapela
Fundag&o Universa. O descumprimento do disposto neste subitem implicard a eliminag@o do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

7.5.13. N&o sera permitidaaentrada de candidato no ambiente de provas com arma. O candidato
que estiver portando armadeverasedirigir a Coordenagéo.

7.5.14. A Fundacdo Universa recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizacdo das
provas, objeto algum citado nos subitens 7.5.12 e 7.5.13 deste edital. O funcionamento de
qualquer tipo de aparelho eletrénico durante a realizacdo das provas implicara a eliminagéo
autométicado candidato.

7.5.15. O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pela Fundagdo Universa.

7.5.16. Nao seraadmitido, durante arealizacéo das provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou
qualquer outro acessorio que cubraas orelhas do candidato.

7.5.17. A Fundacéo Universa ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a aplicacdo das provas, nem por
danos a el es causados.

7.5.18. N&o havera segunda chamada para a aplicagéo das provas, em hipdtese alguma. O ndo
comparecimento as provasimplicaraaeliminacdo automética do candidato.

7.5.19. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacéo das provas
apos 1 (uma) hora de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato ndo levara, em hipotese alguma, o
caderno de provas.

7.5.20. O candidato somente poderaretirar-se do local de aplicagéo das provaslevando o caderno
de provas no decurso dos Ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao término do tempo destinado

arealizagéo das provas.

7.5.21. A inobservancia dos subitens 7.5.19 e 7.5.20 deste edital acarretara a ndo corregéo das
provas e, consequentemente, a eliminagéo do candidato do concurso publico.

7.5.22. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, em qual quer momento do concurso ou durante a aplicacdo das provas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter vantagens para si e(ou)
paraterceiros, em qual quer etapado concurso publico;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio paraaexecucdo de quaisquer das provas,

c) utilizar-se delivro, dicionério, notas e(ou) impressos ndo autorizados e(ou) que se comunicar
com outro candidato;

d) for surpreendido portando méquinafotogréfica, telefone celular, rel6gio de qual quer espécie,
gravador, bip, receptor, pager, notebook, walkman, aparelho portétil de armazenamento e de
reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais, agenda el etronica, palmtop, régua de
célculo, méguinade calcular e(ou) equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito paracom qual quer membro daequipe de aplicagéo das provas, as
autoridades presentes e(ou) os candidatos;

f) fizer anotacdo deinformagdesrel ativas as suas respostas no comprovante deinscri¢do e(ou) em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

) recusar-se aentregar o material das provas ao término do tempo destinado a suarealizagéo;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou de membro da
coordenacdo daFundacdo Universa;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e(ou) a folha de texto
definitivo;

j) descumprir asinstrugdes contidas no caderno de provas, nafolhade respostas e(ou) nafolha
detexto definitivo;

k) perturbar, de qual quer modo, aordem dostrabal hos, incorrendo em comportamento indevido;
1) descumprir este edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

7.5.23. Se, aqual quer tempo, for constatado, por meio el etrénico, estatistico, visual, grafol égico
e(ou) por meio deinvestigagdo policial, ter o candidato utilizado de processoiilicito, suas provas
serdo anuladas e el e serd automati camente eliminado do concurso publico.

7.5.24. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das
provas em raz&o do af astamento de candidato da sala de prova.

7.5.25. No diade aplicacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de
aplicagdo das provas e(ou) pelas autoridades presentes, informages referentes ao conteido das
provas e(ou) aos critérios de avaliagdo e de classificaco.

8. DA AVALIACAOQ DE TITULOS

8.1. A avaliagdo detitul os, de carater unicamente classificatorio, valera, no maximo, 5,00 (cinco)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titul os apresentados seja superior a esse valor.

8.2. Somente serdo aceitos ostitul os a seguir relacionados, observados os limites de pontuagdo.
Ostitulos deverdo ser expedidos até a data de sua entrega.

8.2.1. ITEM DE AVALIACAO: Doutorado.

8.2.1.1. TITULO: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de Doutorado, forne-
cido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

8.2.1.2. PONTUACAO POR ITEM: 2,50 (dois e meio) pontos.

8.2.1.3. PONTUACAO MAXIMA: 2,50 (dois e meio) pontos.

8.2.2. ITEM DE AVALIACAO: Mestrado.

8.2.2.1. TITULO: Diploma, devidamente registrado, de conclusfo de curso de Mestrado, forne-
cido por instituicdo de ensino reconhecida pel o Ministério da Educagao.

8.2.2.2. PONTUACAO POR ITEM: 1,50 (um e meio) pontos.

8.2.2.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,50 (um e meio) pontos.

8.2.3. ITEM DE AVALIACAO: Pés-graduaco lato sensu (especializagio).

8.2.3.1. TITULO: Certificado de conclusio em curso de pds-graduacso em nivel de especializa-
¢do lato sensu, expedido por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo, com carga
horéria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

8.2.3.2. PONTUACAO POR ITEM: 0,50 (meio) ponto.

8.2.3.3. PONTUACAO MAXIMA: 1,00 (um) ponto.

8.3. Todo documento expedido em lingua estrangei ra somente sera consi derado quando traduzido
paraalingua portuguesa por tradutor juramentado e convalidado por instituicéo oficia brasileira
reconhecidapelo Ministério daEducacso.

8.4. Ostitulos poder&o ser entregues pessoa mente, em data a ser oportunamente divulgada, na
Central deAtendimento ao Candidato da Fundagdo Universa, localizadano SGAN 609, Mddulo
A, AsaNorte, Brasilia/DF, no horério das 10 (dez) horas as 17 (dezessete) horas, ininterrupto.
8.4.1. Ostitul os poderao ser entregues por procurador, mediante procuracdo do interessado, com
firmareconhecidaem cartdrio.

8.4.2. N&o serdo aceitos, em hipdtese alguma, titulos encaminhados via fax e(ou) via correio
€letronico.

8.5. Seradesconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos parasua
comprovagao.

8.6. Os pontos que excederem o valor méaximo estabelecido para cada titulo, bem como os que
excederem 0s 5,00 (cinco) pontos fixados no subitem 8.1 deste edital, serfio desconsiderados.
8.7. Para comprovagdo de conclusdo de curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo lato
sensu, devera ser apresentado certificado, devidamente registrado, expedido por instituicéo ofici-
a ou reconhecida, ou documento demesmo valor legal.

8.8. Somente serdo aceitos certificados de cursos lato sensu nos quais constem todos os dados
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necessarios a sua perfeitaavaliacéo, inclusive acarga horéria do respectivo curso.

8.9. O candidato deveraentregar em 2 (duas) vias, devidamente preenchido e assinado, o formu-
l&rio a ser oportunamente disponibilizado pela Fundagdo Universa, no qual indicard os titulos
apresentados. Juntamente com esse formulario, o candidato devera apresentar 1 (uma) cdpia,
autenticadaem cartorio, de cadatitul o declarado. As copias apresentadas ndo seréo devolvidasem
hip6tese alguma, tampouco serdo recebidos documentos originais.

8.10. A Fundagdo Universa disponibilizara o formulario citado no subitem 8.9 deste edital no
enderego eletronico http://www.universa.org.br e na Central de Atendimento ao Candidato da
Fundagéo Universa, localizadano SGAN 609, Modulo A, Asa Norte, Brasilia/DF.

8.11. Cadatitulo serdconsiderado 1 (uma) Unicavez.

8.12. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em cartorio.
8.13. Constatada, a qualquer tempo, irregularidade e(ou) ilegalidade na obtenc&o de titulos, o
candidato terd anuladaa pontuagdo e, comprovada suacul pa, serdexcluido do concurso publico.
8.14. N&o recebera pontuacdo o candidato que nédo entregar os titulos na forma, no
prazo, no horério e(ou) no local especificados neste edital e no edital de convocagdo para
aavaliagdo de titulos.

9. DO CURSO DE FORMACAO

9.1. A convocago dos candidatos paraamatriculano curso de formagdo serafeitamediante edital
especifico aser publicado no Diario Oficia do Distrito Federal .

9.2. O curso de formagéo tera carater eliminatério e classificatorio e duragéo de 220 (duzen-
tosevinte) horas. As aulas seréo ministradas de segunda-feiraa sexta-feira, podendo, ainda,
acritério exclusivo daAdministragdo Publica, estender-se aos sdbados, domingos e feriados
e ao periodo noturno.

9.3. Seraconsiderado eliminado do curso deformag&o e, consequentemente, do concurso publico,
o candidato que:

a) deixar de efetuar amatriculano periodo estipulado em edital especifico;

b) deixar de comparecer, observado o limite maximo permitido deausénciaao curso, aser oportu-
namente divulgado, ou se afastar por qual quer motivo do curso de formagao;

¢) for desligado do curso de formacdo, por descumprir normas do Governo do Distrito Federa e
dalegidacdo vigente;

d) ndo satisfizer aos demaisrequisitos|egais, regulamentares, regimentaiseeditalicios; e

€) obtiver pontuacdo inferior a60% (sessentapor cento) do maximo de pontos possiveisno curso
deformacao.

9.4. A reprovacdo no curso deformagao implicaraeliminacdo do candidato do concurso publico.
9.5. A pontuagdo final da provade verificagéo de aprendizagem do curso de formagéo seraentre
o minimo de 0,00 (zero) ponto e 0 maximo de 25,00 (vinte e cinco) pontos.

9.6. A notafinal do curso deformagéo, parafinsde classificagdo, seraamesmaobtidanaprovade
verificag8o de aprendizagem.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1. Todos os candidatos teréo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletré-
nico, a partir das marcaces feitas pel os candidatos na folha de respostas.

10.2. A notade cada candidato na provaobjetiva serd obtida pel asomadas notas obtidas naprova
objetivade conhecimentos gerai s e na prova obj etiva de conhecimentos especificos, consideran-
do-se os pesos.

10.2.1. A nota de cada candidato na prova objetiva de conhecimentos gerais serd obtida pela
multiplicacdo da quantidade de questBes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficial
definitivo, pelo peso dessa prova.

10.2.2. A notade cada candidato na prova objetiva de conhecimentos especificos serd obtidapela
multiplicacdo da quantidade de questdes acertadas pelo candidato, conforme o gabarito oficia
definitivo, pelo peso dessa prova.

10.3. Serareprovado na provaobjetiva e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver
pontuacdo inferior a

a) 60% (sessenta por cento) do méaximo de pontos possiveis na prova objetiva de conheci-
mentos gerais;

b) 60% (sessenta por cento) do méximo de pontos possiveis na prova objetiva de conhe-
cimentos especificos.

10.4. O candidato eliminado na forma do subitem 10.3 deste edital ndo tera classificacdo
algumano concurso publico.

10.5. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 10.3 deste edital ser&o ordenados de
acordo com os val ores decrescentes da nota final na prova objetiva.

10.6. Com base na lista organizada na forma do subitem 10.5 deste edital, serdo avaliadas as
provasdiscursivas dos candidatos classificados em até 6 (seis) vezes o nimero de vagas previsto
parao cargo, conforme o item 2 deste edital, respeitados os empates na Ultimaposi¢do eareserva
de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia. Os candidatos que ndo tiverem a prova
discursivaavaliadanaformadeste subitem serdo considerados eliminados do concurso publico e
ndo terdo classificagdo aguma.

10.7. A provadiscursiva sera avaliada conforme os critérios estabel ecidos no subitem 7.4.
10.7.1. Sera eliminado e ndo tera classificagdo alguma no concurso publico o candidato que
obtiver, naprovadiscursiva, notainferior a60% (sessenta por cento) da pontuagdo méaxima, ou
sgja, 6,00 (seis) pontos.

10.8. Os candidatos ndo eliminados naformado subitem 10.7.1 deste edital sero ordenados de
acordo com os valores decrescentes da soma da nota final na prova objetiva e da nota obtida na
provadiscursiva.

10.9. Todos os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 10.7.1 deste edital ser&o convo-

cados paraaavaliacdo detitulos.

10.10. O candidato ndo convocado naformado subitem 10.9 deste edital estard, automaticamen-
te, eliminado e ndo tera classificagdo algumano concurso publico.

10.11. Os candidatos mencionados no subitem 10.9 ser&o ordenados de acordo com os valores
decrescentes da soma das seguintes pontuagdes. notafinal naprovaobjetiva, notafinal naprova
discursivae notafinal naavaliagdo detitul os.

10.11.1. A lista organizada naformado subitem 10.11 representa a classificag&o final dos candi-
datos na primeira etapa do certame.

10.12. Com base na lista organizada na formado subitem 10.11 deste edital, seréo convocados
para o curso de formagdo os candidatos classificados em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas
previsto para o cargo, conformeitem 2 deste edital, respeitados os empates na Ultima posi¢éo e
areservade vagas para os candidatos portadores de deficiéncia. Os candidatos ndo convocados
para o curso de formag&o na forma deste subitem ser@o considerados eliminados do concurso
publico endo terdo classificagdo alguma.

10.13. Seraeliminado e ndo teraclassificagdio algumano concurso pablico o candidato que obtiver,
no curso de formagdo, pontuagdo inferior a 60% (sessenta por cento) do maximo de pontos
possiveis ha provade verificagdo de aprendizagem do curso de formagao.

10.14. Todos os cél cul os citados neste edital seréo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se 0 nimero para cima, se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou
superior a5 (cinco).

11. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

11.1. A nota final no concurso publico sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, naprovadiscursiva, naavaliagdo detitulos e naprovade verificagdo de aprendi-
zagem do curso de formagéo.

11.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for maisidoso;

b) obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

C) obtiver maior nota na provadiscursiva;

d) obtiver maior nota na provade verificago de aprendizagem do curso de formagéo.

13. DOSRECURSOS

13.1. O gabarito oficia preliminar daprovaobjetivaseraafixado no mural de avisos daFundagéo
Universaedivulgado nalnternet, no endereco el etronico http://www.universa.org.br, no primeiro
diatil seguinte ao daaplicacdo daprovaobjetiva.

13.2. O candidato que desgjar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova
objetiva, contra o resultado preliminar da prova discursiva, contra o resultado preliminar da
avaliacdo detitulos e(ou) contrao resultado preliminar daprovade verificagdo de aprendizagem
do curso de formacdo dispora de até 3 (trés) dias Uteis parafazé-lo, a contar do dia subsequente
a0 dadivulgagao do gabarito oficial preliminar e dos resultados preliminaresdaprovadiscursiva,
daavaliacdo detitulosedaprovade verificacdo de aprendizagem do curso deformagdo, conforme
0 modelo correspondente de formulério, que sera disponibilizado no momento de divulgagado do
gabarito oficial preliminar e dosdemaisresultados.

13.3. O recurso poderd ser entregue pessoalmente ou por procurador, mediante procuracéo do
interessado, com firma reconhecida em cartério, no horario das 10 (dez) horas as 17 (dezessete)
horas, ininterrupto, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundag&o Universa, localizada
no SGAN 609, Modulo A, Asa Norte, Brasilia/DF.

13.4. Néo serdaceito recurso viafax, vialnternet e(ou) viacorreio eletronico.

13.5. O candidato devera entregar 2 (dois) conjuntos idénticos de recursos (original e 1 (uma)
copia), sendo que cada conjunto deverd ter todos os recursos e apenas 1 (uma) capa.

13.6. Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questfes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questéo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela Fundag&o Universa;

¢) paracadaquestéo, argumentagdo | 6gicae consistente;

d) capa Unicaconstando: nome e nimero do concurso publico; nome, assinatura e nime-
ro de inscri¢do do candidato; nome do cargo para o qual esta concorrendo; enderego e
telefone(s) para contato;

€) sem identificagdo do candidato no corpo do recurso;

f) recurso datilografado ou digitado em formul &rio proprio, de acordo com o modelo aser dispo-
nibilizado nalnternet, sob penade ser preliminarmente indeferido.

13.7. O candidato deveraser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursosinconsistentes,
em formul&rio diferente do exigido e(ou) fora das especificaces estabel ecidas neste edital eem
outros editais serdo indeferidos.

13.8. Se do exame de recursos resultar anulag@o de questao(des), a pontuagao correspondente
a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacdes, a
prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficia definitivo. Em hip6tese alguma, o
quantitativo de questdes sofrera alteractes.

13.9. Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.
13.10. Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora ser preliminarmente indeferido.

13.11. N&o serdo apreciados recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagBes contidas neste item;
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b) com argumentacao idénticaaargumentagdo constante de outro(s) recurso(s).
13.12. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pelaqual ndo caberdo recursosadicionais.
14. DASDISPOSICOES FINAIS
14.1. Ainscricdo do candidato implicardaaceitacdo das normas parao concurso publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros editais a serem publicados.
14.2. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico, exceto quanto ao
subitem 7.2 deste edital, na Central de Atendimento ao Candidato da Fundag&o Universa, locali-
zadano SGAN 609, ModuloA, AsaNorte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 33077530 ou
vialnternet, no endereco eletrénico http://www.universa.org.br.
14.3. O candidato que desgjar relatar a Fundagao Universafatos ocorridos durante arealizagdo do
concurso publico deverafazé-lo naCentral deAtendimento ao Candidato da Fundago Universa,
localizada no endereco citado no subitem 14.2 deste edital, por meio de correspondénciaendere-
cadaa CaixaPostal 2641, CEP70275-970, Brasilia/DF, ou, ainda, por meio de mensagem enviada
parao endereco €l etroni co atendimento@universa.org.br.
14.4. O requerimento administrativo que, por erro do candidato, ndo for corretamente encaminha-
do & Fundagdo Universa, poderd ndo ser por ela conhecido.
14.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diério Oficial do Distrito Federal e
nalnternet, no enderego eletronico http://www.universa.org.br.
14.6. A aprovacdo e a classificagdo de candidatos em nimero excedente ao nimero de vagas
estabel ecido no subitem 2.5 deste edital geram para o candidato apenas aexpectativadedireito a
nomeagao, limitadaao prazo de validade do presente concurso publico e observadarigorosamente
aordem de classificagdo dos candidatos.
14.7. De acordo com o artigo 2° daLei n° 1.327, de 26 de dezembro de 1996, telegramas seréo
enviados aos candidatos aprovados de acordo com alistade classificagdo e em nimero equivalen-
te as vagas existentes.
14.7.1. O envio dostel egramastem carater meramente supl etivo, independendo de publicagdo no
Diario Oficia do Distrito Federal, e 0 ndo recebimento da correspondéncia ndo invalida, em
nenhuma hipétese, o concurso publico ou qualquer de suas fases.
14.8. O candidato aprovado no presente concurso publico, quando nomeado devera submeter-sea
avaliacao médicapré-admissional, bem como apresentar-se munido dos documentos exigidos neste
edital. A posse do candidato dependera de prévia inspegdo médica e ainobservancia do disposto
neste subitem implicara em impedimento ao ato de posse, nos termos dalegislacdo vigente.
14.8.1. A avdiagdo médicapré-admissional mencionadano subitem 14.8 deste edital éobrigatdria,
nostermos dalegislacdo vigente.
14.9. Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao regime juridico regulamentado pela Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, recepcionada pelo Distrito Federal por meio dalLei Distrital
n° 197, de 04 de dezembro de 1991 e as normas internas do 6rgéo de lotag&o.
14.10. O candidato aprovado no presente concurso publico, quando convocado para a posse,
devera se apresentar munido dos documentos relacionados no item 4 deste edital.
14.11. O prazo de validade do presente concurso publico € de 2 (dois) anos, contados a partir dadata
de publicago da homologagdo do resultado fina do concurso no Diario Oficia do Distrito Federd,
podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unicavez, por igua periodo, por conveniénciaadministrativa.
14.12. O resultado final do concurso publico sera homologado pelo Secretério de Estado de
Planejamento, Orcamento e Gestdo do Distrito Federal, publicado no Diario Oficia do Distrito
Federal, afixado no mural de avisos da Fundagéo Universa e divulgado na Internet, no endereco
eletrénico http://www.universa.org.br.
14.13. O candidato deveramanter atualizado seu endereco e seu telefone naFundagdo Universa,
enquanto estiver participando do concurso publico, e na Secretaria de Estado de Plangjamento,
Orcamento e Gestéo do Distrito Federal, se aprovado no concurso publico e enquanto este
estiver dentro do prazo de validade. Ser&o de exclusivaresponsabilidade do candidato os prej ui-
zos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.
14.14. Acarretardaeliminacdo sumariado candidato do concurso publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, aburlaou atentativa de burlaaquaisguer das normas estipul adas neste edital.
14.15. Os casos omi ssos serdo resol vidos pela Fundagdo Universaem conjunto com a Secretaria
de Estado de Plangjamento, Orgcamento e Gest&o do Distrito Federal .
14.16. L egislagdo com entradaem vigor apés adatade publicagdo deste edital, bem como altera-
¢Bes em dispositivoslegais e normativos a el e posteriores, ndo serd objeto de avaliagdo nas provas
do concurso publico.
14.17. Quaisquer alteracOes nas regras estabel ecidas neste edital somente poderdo ser feitas por
meio de outro edital .
JOSE ITAMAR FEITOSA
Secretério de Estado de Plangjamento, Or¢amento e Gestdo do Distrito Federal

EDITAL NORMATIVO N° 1/2010 — AUDITOR
TRIBUTARIO, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2010
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA NO CARGO DE AUDITOR TRIBUTARIO

ANEXO | — OBJETOS DE AVALIACAO
1. CONHECIMENTOS GERAIS
1.1. LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e inteleccio de textos. 2. Tipologiatextual. 3.
Coesdo e coeréncia. 4. Figurasde linguagem. 5. Ortografia. 6. Acentuacdo grafica. 7. Emprego do

sinal indicativo de crase. 8. Formagao, classe e emprego de palavras. 9. Sintaxe da oracdo e do
periodo. 10. Pontuacdo. 11. Concordancia nominal e verbal. 12. Colocagdo pronominal. 13.
Regéncianominal everbal. 14. Equivalénciaetransformagdo de estruturas. 15. Paralelismo sinté&-
tico. 16. Relagdes de sinonimiae antonimia.

1.2. MATEMATICA E ESTATISTICA: 1. Estruturas I6gicas. 2. Légica de argumentaczo. 3.
Diagramas|ogicos. 4. Algebra. 5. Combinacdes, arranjos e permutacgo. 6. Matrizes, determinan-
tese solucdo de sistemaslineares. 7. Probabilidade, varidveis aleatorias, principais distribuices
de probabilidade. 8. Estatisticadescritiva, amostragem, teste de hi poteses e analise de regressdo.
9. Medidas de posi¢éo. 10. Medidas de dispersdo. 11. Teorema de Chebyshev. 12. Juros simples
e compostos, taxas dejuros, desconto, equivaléncia de capitai s, anuidades e sistemas de amorti-
zacd0. 13. Compreensdo e el aboracdo dal 6gica das situagdes por meio de raciocinio matemético
gue envolvam, entre outros, conjuntos NUMEricos racionais e reais - operacdes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro operacfes nas formas fracionariae decimal; conjuntos numeri-
cos complexos; nimeros e grandezas proporcionais; razéo e propor¢do; divisdo proporcional;
regra de trés simples e composta; porcentagem.

1.3. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constitui¢do. Conceito. Classificag&o. Aplicabilidade
einterpretacdo das normas constitucionais. 2. Poder constituinte. Conceito, finalidade, titula-
ridade e espécies. Reforma da constituigdo. Clausulas pétreas. 3. Supremacia da constitui¢ao.
Controle de constitucionalidade. Sistemas de controle de constitucionalidade. Acdo diretade
inconstitucionalidade. Acéo declarat6ria de constitucionalidade. Argui¢éo de descumprimento
de preceito fundamental. 4. Conceitos de teoria do Estado. Principios do Estado Democrético
de Direito. 5. Principios fundamentais da constitui¢do brasileira. 6. Organizag&o dos poderes
do Estado. Conceito de Poder: separacéo, independénciae harmonia. 7. Administragéo publica:
principios constitucionais. Disposi¢des gerais e servidores publicos civis. 8. Direitos e garan-
tiasfundamentais: direitos e deveresindividuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade.
Tutelaconstitucional dasliberdades: mandado de seguranga, habeas corpus, habeas data, acdo
popular, mandado deinjuncdo e direito de peti¢do. Acgdo civil plblica. 9. Daordem Econémica
e Financeira: principios gerais da atividade econdmica. Sistema financeiro nacional. 10. Lei
Orgéanica do Distrito Federal. Fundamentos da Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo.
Poder Executivo. Administragéo Publica.

1.4. DIREITOADMINISTRATIVO: 1. Conceito e fontes do direito administrativo. Natureza
e fins da administraggo. Agentes da administragdo. 2. Principios basicos da administracéo:
legalidade, moralidade, impessoalidade, finalidade, publicidade, eficiéncia. 3. Poderese deveres
do administrador publico. Poderes administrativos. poder vinculado e poder discricionério,
poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 4. Atosadministra-
tivos. Conceitos e requisitos. Classificacdo. Espécies. Validade. Formalidade. Motivagdo. Re-
vogacdo. Anulagdo. Modificacdo. Extingdo. Controle de legalidade. 5. Servidores publicos.
Classificagéo e regimejuridico. Normas constitucionais sobre o regimejuridico dos servidores
publicos. 6. Cargos publicos. Provimento em cargo publico. Direitos e vantagens dos servido-
res publicos. Deveres e responsabilidades. Sindicanciae processo administrativo (Lei n. 8.112,
de 11/12/1990, atualizada, aplicavel ao Distrito Federal, no que couber, por forca da Lei
Distrital n°197/91). 7. Responsabilidade civil do Estado. A¢ao deindenizagdo. A¢do regressiva.
8. Controle daadministragéo publica: conceito. Tipos eformasde controle. Controleinterno e
externo. Controle prévio, concomitante e posterior. Controle parlamentar. Controle pelos Tri-
bunais de Contas. Controle jurisdicional. Meios de controle jurisdicional. 9. Constituicdo
Federal: Titulo 111, Capitulo VII —DaAdministracio Publica. 10. Improbidade administrativa
(Lei Federal n°. 8.429/1992). Impericia, negligénciaefraude. 11. Cadigo de éticados servidores
dacarreiraauditoriatributéria(Lei Distrital n°® 845/1994).

1.5.DIREITOCIVIL: 1. Lei deintrodugdo ao cadigo civil: vigénciaerevogacdo danorma, conflito
de normas no tempo e no espago, preenchimento de lacunajuridica. 2. Pessoanatural: conceito,
capacidade eincapacidade, comego efim, direitos da personalidade. 3. Pessoajuridica: conceito,
classificagdo, comeco e fim de sua existéncia legal, desconsideragdo. 4. Fatos juridicos. Ato
juridico. Negdciojuridico: conceito, classificago, elementos essenciaisgeraise particulares, ele-
mentos acidentai's, defeitos, nulidade absolutaerelativa, conversao no negécio nulo. Prescricdo e
decadéncia. 5. Ato ilicito. Abuso de direito. 6. Direito das coisas. Posse. Efeitos da posse.
Propriedade. Direitosreais sobre coisas aheias. 7. Teoriageral das obrigacfes. Direito das obri-
gacOes. Modalidades das obrigagtes. As formas de extingdo das obrigagdes. A inexecucdo das
obrigagdes. Transmissdo das obrigagdes. Fontes das obrigagdes. 8. Contratos, atos unilaterais e
responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual . Teoriageral dos contratos.
Contratos em espécie. 9. Direito das sucessdes. Sucessdo em geral. Sucessdo | egitima. Sucessao
testamentéria. Regimes de bens entre conjuges. Inventério e partilha.

1.6. DIREITO EMPRESARIAL: 1. Empresa. Empresério. Estabelecimento. 2. Microempresae
empresa de pegueno porte. 3. Prepostos. Escrituracdo. 4. Conceito de sociedades. Sociedades
ndo personificadas e personificadas. Sociedade simples. 5. Classificagdo das sociedades empres&-
rias. Desconsideragdo da personalidade juridica. Sociedades contratuais. Tipos sociais. Opera-
¢Oes societérias. Dissolugdo e liquidagéo de sociedades. 6. Recuperacdo judicial e extrgjudicial.
Faléncia. Classificagfo creditoria. 7. Teoriageral dostitulosde crédito. Classificag8o dostitulos
de crédito. Titulos em espécie. Protesto. 8. Principios de teoria geral dos contratos mercantis.
Tipos contratuais mercantis. 9. O comércio eletronico.

1.7.DIREITOPENAL: 1. Daaplicacdo dalel penal. 2. Do crime. 3. Lei n. 8.137, de 27/12/1990:
Capitulo I, Segdo Il — Dos Crimes Contra a Ordem Tributéria: Dos Crimes Praticados por
Funcionérios Publicos. 4. Cédigo Penal Brasileiro: Titulo X1 —Dos Crimes ContraaAdministra-
¢do Pdblica — Capitulos 1, 11, 11-A — arts. 312 a 337-D. 5. Regime disciplinar dos servidores
publicoscivisdaUni&o: Lei n°. 8.112/90, aplicavel ao DF, no que couber. 6. Lei n°. 8.429, de 02/
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6/1992 — Lei dalmprobidade Administrativa.

1.8. INFORMATICA: 1.Conceitos fundamentais de informética. 2. Conceitos bésicos de segu-
ranca da informagdo. 3. Conceitos bésicos de rede. 4. Gerenciadores de banco de dados. 4.1.
Estrutura. 4.2. Tabelas. 4.3. Relacionamentos. 4.4. Consultas. 4.5. Importagéo e exportagdo de
informagBes. 4.6. Formulérios. 4.7. Relatorios.

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Direito tributério. 1.1. Conceito. 1.2. Fontes do direito tribu-
tario. 2. Receitas publicas. 2.1. Receitastributérias. 3. Sistematributério nacional. 3.1. Classifi-
cacdo. 3.2. Previsdo constitucional. 4. Competénciatributéria. 5. Limitagdes constitucionais do
poder de tributar. 5.1. Imunidades. 5.2. Principios constitucionais tributarios. 6. Tributos. 6.1.
Conceito. 6.2. Espécies de tributos. 6.3. Classificag@o dos tributos. 7. Normas constitucionais e
gerais aplicaveis aos tributos da competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. 8. Legislacdo tributaria. 8.1. Constitui¢éo federal. 8.2. Emendas a constituicéo. 8.3.
Lei Organica do Distrito Federa. 8.4. Leis Complementares. 8.5. Leis Ordinarias. 8.6. Leis
Delegadas. 8.7. Medidas Provisorias. 8.8. Tratados Internacionais. 8.9. Decretos. 8.10. Resolu-
¢0es8.11. Decretos L egislativos 8.12. Convénios 8.13. Normas Complementares. 9. Vigénciada
legislagdo tributéria. 10. Aplicacdo da legislacdo tributaria. 11. Interpretagdo e integracdo da
legislacdo tributéria. 12. Obrigacao tributariaprincipal e acessoria. 13. Fato gerador daobrigacdo
tributéria. 14. Sujeicdo ativa e passiva. 14.1. Solidariedade. 14.2. Capacidade tributéria. 15.
Domicilio tributério. 16. Responsabilidade tributéria. 17. Responsabilidade dos sucessores. 18.
Responsabilidade de terceiros. 19. Responsabilidade por infragfes. 20. Crédito tributario. 20.1.
Congtituicdo do crédito tributério. 21. Langcamento. 21.1. Efeitos. 21.2. Modalidades de langa-
mento. 21.3. Hipéteses de alteragdo do lancamento. 22. Suspensdo da exigibilidade do crédito
tributério. Modalidades. 23. Exclusdo do crédito tributario. Modalidades. 24. Extingdo do crédito
tributério. Modalidades. 25. Pagamento indevido. 25.1. Repeticao do indébito. 26. Garantias e
privilégios do crédito tributério. 27. Administragdo Tributaria. 27.1. Fiscalizag&o. 27.2. Compe-
téncia. 28. Dividaativa. 28.1. CertidBes negativas. 29. Informagdesfiscaisesigilofiscal.

2.2. LEGISLACAO TRIBUTARIA:1. Legislago tributaria basica do Distrito Federal: 1.1. Lei
Orgénicado Distrito Federal (Titulo IV - DaTributagdo e do Or¢amento do Distrito Federal). 1.2.
Codigo Tributario do Distrito Federal (Lel Complementar n°. 4/94). 1.3. Processo Administrativo
Fiscal Contencioso e Voluntério do Distrito Federa (Lel n°. 657/94 e Decreto n°. 16.106/94). 2.
Imposto sobre Operaces Relativas a Circulaggo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos
de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicages- ICMS: 2.1. Lei doICMS(Lei
n°. 1.254/96). 2.2. RICMS - Regulamento do ICMS (Decreto n°. 18.955/97) e seus Anexos. 3.
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza- ISS: 3.1. Lei do ISS(Lei Complementar n°. 687/
2003). 3.2. RISS - Regulamento do ISS (Decreto n°. 25.508/2005). 4. IPTU - Imposto sobre a
Propriedade Predia e Territorial Urbana (Decreto n. 28.445/2007). 5. IPVA - Imposto sobre a
Propriedade de VeiculosAutomotores: 5.1. Lei do IPVA (Lei n°. 7.431/85). 5.2. Regulamento do
IPVA (Decreto n. 16.099/94). 6. ITCD - Imposto sobre Transmissao Causa Mortis ou Doagéo
de Bens e Direitos. 6.1. Lei do ITCD (L& n°. 10/88). 6.2. Regulamento do ITCD (Decreto ne.
16.116/94). 7. Imposto sobre a Transmisséo “Inter Vivos' de Bens Iméveis e de Direitos aeles
Relativos—I1TBI: 7.1. Lei do ITBI (Lei n°. 3.830/2006). 7.2. Regulamento do I TBI (Decreto n°.
27.576/2006). 8. Taxade LimpezaPublica- TLP(Lei n°. 6.945/81). 9. Parcelamento de créditos
de natureza tributaria e ndo tributéaria de titularidade do Distrito Federal (Lei Complementar ne.
432/2001). 10. Atualizagdo monetéria dos créditos de natureza tributéria e ndo tributéria do
Distrito Federal (Lei Complementar n°. 435/2001). 11. Legislagdo Federal aplicavel ao Distrito
Federal: 11.1. Decreto-Lei n°. 82/66, no que couber, em conformidade com aLei Complementar
Distrital n° 4/94 (disposi¢des vigentes aplicaveis ao IPTU e a0 ISS). 11.2. Lei Complementar
Federal n°. 87/96. 11.3. Lel Complementar Federal n°. 24/75 (Concessao ou Revogacdo de Bene-
ficios e Incentivos Fiscais do ICMS). 11.4. Lei Complementar Federal n°. 116/2003. 11.5. Lei
Complementar Federal n°. 123/2006 - Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte (Capitulos | — Disposi¢des Preliminares; |1 - Da Definicdo de Microempresaede
Empresade Pequeno Porte; 111 - Dalnscrigdo e daBaixa; 1V —Dos Tributos e Contribuicdes; X1
— Das Regras Civis e Empresariais;, XIV - Disposi¢des Finais e Transitorias). 12. Legislagdo
Diversa: 12.1. Lei Complementar Federal n°. 53/97 (Equipamento Emissor de Cupom Fiscal —
ECF). 12.2. Ajuste SINIEF 07/2005 (Nota Fiscal Eletronica— NF-€). 12.3. Decreto n°. 26.529/
2006 e Portaria SEF n°. 210/2006 (Livro Fiscal Eletronico). 12.4. Lei n°. 4.159/2008, Decreto ne.
29.396/2008 e Portarias SEF n°s 323/2008 e 113/2009 (Nota Legal). 12.5. Lei n°. 9.784/99,
aplicavel no Distrito Federal por forcadaLei Distrital n°2.834/2001.

2.3. AUDITORIA: 1. NocOes gerais sobre auditoria: conceituago e objetivos. 2. Distingédo
entre auditoria interna, independente e auditoria tributéria. 3. Desenvolvimento do plano de
auditoria. 4. Procedimentos de auditoria e suas aplicacfes. 5. Testes de auditoria: de observan-
cia, substantivos. 6. Amostragem estatistica: tipos de amostragem, tamanho da amostra, risco
de amostragem, sele¢do daamostra, avaliagéo do resultado do teste. 7. Presunc&o de omissdo de
receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos ocultos ou ficticios, saldo credor na conta caixa,
suprimentos ndo comprovados, diferencas em levantamentos quantitativos por espécie, dife-
rencgas em levantamentos econdmicos ou financeiros, omissdo do registro de pagamentos efetu-
ados. 8. Auditoriaem areas especificas das demonstracdes contébeis: Caixae Bancos, Clientes,
Estoques, Imobilizado, Fornecedores.

2.4. CONTABILIDADE GERAL E DE CUSTOS: 1. Contabilidade geral: 1.1. Contabilidade:
conceituagdo, objetivos, campo de atuagdo e usuarios da informacdo contébil. 1.2. Principios e
normas contébeis brasileiras emanadas pelo CFC - Conselho Federal de Contabilidade. 1.3.
Componentes do patrimdnio: ativo, passivo e patrimdnio liquido - conceitos, formade avaliagdo
eevidenciagdo. 1.4. Variagéo do patrimonio liquido: receita, despesa, ganhos e perdas. 1.5. Apu-

racdo dos resultados - conceitos, forma de avaliacéo e evidenciagdo. 1.6. Escrituragéo contédbil:
meétodo das partidas dobradas. Contas patrimoniais e de resultado. Contabilizacdo de operacoes
tipicas de empresas mercantis: compra, venda e alteracdes de valores de compra e venda. 1.7.
Tratamento contabil dos estoques de mercadorias - conceitos e forma de avaliagéo. Tipos de
inventérios. 1.8. Apuragéo do custo das mercadorias vendidas e do resultado com mercadorias.
1.9. Escrituracdo contabil das operacdes e prestagdes sujeitas aincidénciado ICMS e/ou ISS.
1.10. Demonstragdo do resultado do exercicio: contelido e forma de apresentacdo. Apuragdo e
procedimentos contébeis para a identificagdo do resultado do exercicio. Custo dos produtos
vendidos. Tratamento contabil e apuracdo dos resultados dos itens operacionais e ndo-operacio-
nais. 1.11. Demonstracéo das mutagdes do patrimdnio liquido: contetdo, itens evidenciaveis e
formade apresentagdo. 1.12. Demonstragao de origens e aplicagdes de recursos. conceitosenvol-
vidos, itens componentes, formade evidenciagdo. 1.13. Demonstragdo de caixa: conceitos, prin-
cipais componentes, formas de apresentagdo, critérios e métodos de elaboragdo einterligacdo com
0 conjunto das demonstragdes contabeis obrigatdrias. 1.14. Demonstragdo do valor adicionado:
conceitos, principai s componentes, formas de apresentaco e critérios de elaboragdo. 2. Contabi-
lidade de custos: 2.1. Custo: conceito, classificacdo, sistemas, formas de producdo, formas de
custeio, sistemas de controle de custo e nomenclaturas aplicavels a custos. 2.2. Custeio por
absorcdo e custeio variavel. 2.3. Custeio e controle dos materiais diretos. 2.4. Custeio, controle,
tratamento contabil da mdo-de-obra diretaeindireta. 2.5. Custeio, tratamento contébil e custos
indiretos de fabricacdo. Critérios derateio. 2.6. Andlise das rel agbes custo/volume/lucro.

2.5. ECONOMIA E FINANCAS PUBLICAS: 1. Conceitos fundamentais de economia. Teoria
deequilibrio do mercado. Fatores queinfluenciam aofertaeaprocurapor bense servigos. Efeitos
de deslocamentos das curvas de procura e oferta. Elasticidades - prego da procura e da oferta.
Elasticidade - renda da procura. 2. Teoria da produgdo. Custos de producéo. Curva de oferta. 3.
Equilibrio dafirmanas estruturas de mercado, no curto prazo, em concorrénciaperfeita, concor-
rénciamonopolistica, oligopdlio e monopdlio. 4. Fungéo de custo: curto elongo prazo, custo fixo
e varidvel. Custo marginal e custo médio. Incidéncia do imposto sobre vendas no mercado de
concorréncia perfeita. 5. Teoriado consumidor. Preferéncias. Curvas de indiferenca. Limitagédo
orcamentaria. Equilibrio do consumidor. Classificagdo de bens: normais, inferiores, bensde giffen,
substitutos e complementares. Excedente do consumidor. 6. Fatores de producgo. Funcéo de
producdo e suas propriedades. 1soquantas. Elasticidade de substitui¢do. Rendimentos de fator,
rendimentosde escala. Curvasdeisocusto. 7. Conceitos basi cos de contabilidade naciona . Defla-
cionamento do produto. Contas nacionais do Brasil. 8. Teoria de determinagdo darenda. Renda
nacional de equilibrio. 9. Nogdes sobre as teorias de inflagdo. Inflagdo de demanda. Inflagéo de
custos. Inflagdo inercial. Inflacdo monetéria. 10. Economia do setor publico. Politicas fiscal,
monetaria e cambial e as fungdes do Estado. Efeitos da atuacdo do Estado na economia. 11.
Sistematributario como instrumento de distribuicdo de renda. Principios detributacdo. Impostos
regressivos e progressivos. Impostos sobre consumo em cascata e sobre val or adicionado. Impac-
to da carga tributéria na atividade econdmica e na distribui¢do de renda. 12. Conceito de déficit
publico: adividapublicano Brasil. Politicafiscal: equilibrio orgamentério; estabilizagdo damoe-
da 13. Federalismo fiscal: politicas e critérios de distribuic¢do de receitas e encargos entre as
esferas do governo. Pacto federativo e as politicas publicas. 14. Topicos da L e de Responsabi-
lidade Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo or¢amentario; limites
para a despesa de pessod; limites para divida; “regrade ouro” (Constituicéo da Republica, art.
167, 111); mecanismos de transparénciafiscal. Renlincia de receita. Geragdo de despesas. Trans-
feréncias voluntérias: conceito, requisitos. Destinagdo de recursos para o setor privado: requisi-
tos, vedagdes. Relatérios de gestdo fiscal e resumido daexecucdo orcamentaria. Transparénciae
fiscalizag8o da gestéo fiscal. 15. Fundo Constitucional do Distrito Federal.

EDITAL NORMATIVO N° /2010 — AUDITOR
TRIBUTARIO, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2010
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO
DE CADASTRO RESERVA NO CARGO DE AUDITOR TRIBUTARIO
ANEXO Il — MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA OU QUE TEM NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA
O(A) candidato(a) ,
CPFn.° , candidato(a) ao concurso publico para provimento de
vagas e formagao de cadastro reservano cargo de Auditor Tributario, regido pelo Edital Norma-
tivon°1/2010 - SEPLAG_AUDITOR TRIBUTARIO, de 10 de novembro de 2010, vem reque-
rer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA. Nessa ocasifo, o(a) referido(a)
candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com arespectiva Classificagio Estatistica Interna-
cional de Doencas e Problemas Rel acionados a Salide (CID), no qual constam os seguintesdados:
Tipo de deficiénciade que € portador(a): .
Cadigo correspondentedaCID: .
Nome e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel
pelolaudo: .
OBSERVACAO: N&o sero considerados como deficiénciaos distirbios de acuidade visual pas-
siveis de correcéo simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declarasuaexpressaconcordanciaem relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, especialmente no que concerne ao conteido do item 3 deste
edital, sujeitando-se aperdados direitosrequeridos em caso de ndo-homol ogagdo de suasituagéo,
por ocasido darealizag8o dapericiamédica.
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REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e(ou)
de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO
ESPECIAL.
HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL (No quadro a

seguir

selecione o tipo de prova e(ou) o(s) tratamento(s) especial(1s) necessirio(s)).

1. Necessidades fisicas: 1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() sala para amamentagio (candidata que tiver | () dislexia

necessidade de amamentar seu bebé) () tetraplegia

() sala térrea (dificuldade para locomogao) 2. Necessidades visuals (cego ou pessoa
( ) sala individual (candidato com doenga | com

contagiosa/outras) baixa visiio)

() maca () auxilio na leitura da prova (ledor)

() mesa para cadeira de rodas () prova em braille e ledor

() apolo para perna () prova ampliada (fonte entre 14 ¢ 16)
1.1. Mesa e caderras separadas () prova superampliada (fonte 28)

() gravidez de nsco 3. Necessidades audiuvas (perda total ou
(

(

1.

obesidade parcial da audicio
I ¢
limitagoes fisicas ( mtérprete de Lingua Brasileira de
¢ . o T g
preenchimento: | Sinais (LIBRAS)
() leitura labial

2. Auxilio para
dificuldade/impossibilidade de escrever
() da folha de respostas da prova objetiva

() da folha de texto
, de de
Assinatura do(a) candidato(a)
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

FUNDACAO HEMOCENTRO DE BRASILIA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 01/2007.

Partes: FUNDAQAO HEMOCENTRO DE BRASILIA — CNPJ86.743.457/0001-01 e HOS-
PITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA - HUB — CNPJ 00.038.174/0006-58. Objeto:
Incluir os itens: concentrado de plaquetas leucorreduzidas, hemocomponentes irradiados
para pacientes com hemopatias malignas do programa de transplante de medula éssea e
concentrado de plaquetas col etado por af érese e acrescentar o treinamento continuado espe-
cifico aos servidoresdaAgénciaTransfusional do HUB. Vigéncia: apartir de sua publicagéo
no DODF e DOU. Assinam: pela FHB: Mariade FatimaBrito Portela - Diretora Presidente;
e pelaHUB: Gustavo Adolfo Sierra Romero — Diretor.

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Chefe daDivisdo de Administracéo Geral desta Fundagdo Hemocentro de Brasilia, com
base no parecer favorével daAssessoria Juridica/lFHB, constante asfls. 39 a42, do proces-
s0 063.000.718/2010, reconheceu a situagéo de inexigibilidade de licitagdo paraacontrata-
céo direta da ABTD — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE TREINAMENTO E DESEN-
VOLVIMENTO, para participagdo de servidores da FHB no 25° Congresso Brasileiro de
Treinamento e Desenvolvimento, pelo valor de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais),
com esteio noinciso Il do artigo 25, c/cinciso VI doArtigo 13 daLei n° 8.666/93, autori-
zando o empenho da despesa e o respectivo pagamento. Ato que ratifico nos termos no
termosdoArt. 26, daLei n®8.666, de 21 de junho de 1993, e determino a sua publicacéo no
Diério Oficial do DF paraque adquiraanecesséria eficacia. Maria de FatimaBrito Portel a,
Diretora-Presidente.

O Chefe da Divisdo de Administracéo Geral desta Fundag&o Hemocentro de Brasilia, com
base no parecer favoravel daAssessoriaJuridica/lFHB, constante asfls. 55 a 59, do processo
063.000.636/2010, reconheceu a situacéo de inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo
direta da firma HOMERO REIS CONSULTORIA E GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
para prestacdo de servicos técnicos especializados na V1l Semana dos Servidores da FHB,
pelo valor de R$ 2.950,00 (dois mil, novecentos e cinquentareais), com esteio noinciso |1 do
Art. 25, c/cinciso VI do Art. 13 daLei n° 8.666/93, autorizando o empenho da despesa e o
respectivo pagamento. Ato que ratifico nos termos no termos do Art. 26, daLei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e determino a sua publicagéo no Diario Oficial do DF paraque adquira
anecesséaria eficacia. Mariade Fatima Brito Portela, Diretora-Presidente.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 27/2007.
Processo n° 410.003.792/2007 — DAS PARTES: SEPLAG x LOCADORA DE VEICULOS
CAXANGA LTDA. DO OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva: ). Alterar o polo
contratante no contrato originério para: “O Distrito Federal por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAQ", conforme Decreto n°
31.604, de 19 de abril de 2010. b) Prorrogar o prazo de vigénciado contrato por 12(doze) meses,

com base hoinciso I1, art. 57, daLei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. O PRAZO DE VIGEN-
CIA: O presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir de 15/10/2010 até 14/11/2011. DA
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se refere o
presente Termo Aditivo. DA ASSINATURA: 14/10/2010. DOS SIGNATARIOS: pelaSEPLAG:
José Itamar Feitosa, ha qualidade de Secretério de Estado e Carlos Frederico de Almeida, na
qualidade de Representante Legal .

SUBSECRETARIA DE SUPRIMENTOS
CENTRAL DE LICITACOES

AVISOSDE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N° 851/2010.
OBJETO: Aquisi¢do de sementes, mudas de plantas e insumos (Orquideas e potes), confor-
me condicdes, quantidades e especificagbes constantes do Anexo | do edital. Data e horério
pararecebimento das propostas: Até 08h30min do dia 02 de dezembro de 2010. O respecti-
vo edital poderaser retirado exclusivamente no endereco el etrénico: www.compras.df.gov.br.
Informag6es referentes ao cadastro ou ao site, através do telefone Oxx(61) 3312.5325.
Processo(s) n°: 195.000.055/2010-FBB.
Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
FABIO PAIXAO DE AZEVEDO

PREGAO ELETRONICO Ne 857/2010.
O PRESENTE pregéo tem por objeto a aguisic¢éo de aparel ho e equi pamento médico hospi-
talar (sistema de videoendoscopia), para atender a Secretaria de Sadde do Distrito Federal,
conforme especificagdo e condi¢des constantes do Anexo | do edital. Data e horério para
recebimento das propostas: as 09h00min do dia 25 de novembro de 2010. Processo n°
060.008.050/2010-SES. O respectivo edital poderéa ser retirado exclusivamente no endereco
eletrénico www.compras.df.gov.br. Informages referentes ao cadastro ou ao site, através do
telefone Oxx(61) 3312.5325/5329.
Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
JANILDO NUNES DA MOTA

PREGAO ELETRONICO N° 912/2010.
O PRESENTE pregéo tem por objeto a aquisi¢do de material laboratorial (pote de pléas-
tico, & cool de cereais neutro, frasco de vidro, trietanolamina, vaselina sélida, carbopol,
lanolina anidra, metilparabeno, propilenoglicol e propilparabeno) para Registro de Pre-
¢os, conforme especificagdo e condi¢des constantes do Anexo | do edital. Data e horério
para recebi mento das propostas: 08h30min do dia 24 de novembro de 2010, processo n°:
411.000.221/2010-SEPLAG. O respectivo edital podera ser retirado exclusivamente no
endereco eletronico: www.compras.df.gov.br. Informagdes referentes ao cadastro ou ao
site, através do telefone Oxx(61) 3312.5325/5329.

Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
ISABEL CRISTINA OSORIO CALDAS

PREGAO ELETRONICO N° 928/2010.
OBJETO: Aquisi¢do de material hospitalar (preservativo masculino), conforme especifi-
cacdes e condicOes estabel ecidas no termo de referéncia constante do Anexo | do Edital
para a Secretaria de Estado de Salde. Data e horério para recebimento das propostas:
08h30min do dia 26 de novembro de 2010, processos n° 060.004.879/2009. O respectivo
edital podera ser retirado exclusivamente no enderego el etrdnico: www.compras.df.gov.br.
Informacdes pel o telefone Oxx(61) 3312.5275.
Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
EDMAR FIRMINO LIMA

PREGAO ELETRONICO N° 932/2010.
OBJETO: Aquisicéo de aparel ho e utensilios domésticos (freezer vertical frost free), confor-
me especificacBes e condi¢des estabel ecidas no termo de referéncia constante do Anexo | do
Edital, para a Secretaria de Estado de Salde do DF. Data e horario para recebimento das
propostas: 08h30min do dia 26 de novembro de 2010, processos n° 060.005.903/2010. O
respectivo edital podera ser retirado exclusivamente no endereco eletrdnico:
www.compras.df.gov.br. Informag8es pel o tel efone Oxx(61) 3312.5275.
Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
EDMAR FIRMINO LIMA

PREGAO ELETRONICO N° 933/2010.
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos, utensilios médico-odontol égico, |aboratorial e hospi-
talar (aquecedor sanguineo e negatoscopio), conforme especificagdes e condi¢des estabel eci-
das no termo de referéncia constante do Anexo | do Edital. Data e horério para recebimento
das propostas: 08h30min do dia 02 de dezembro de 2010, processos n° 060.012.526/2009 e
060.004.288/2010. O respectivo edital poderd ser retirado exclusivamente no endereco ele-
trénico: www.compras.df.gov.br. Informagdes pel o telefone Oxx(61) 3312.5275.
Brasilia DF, 10 de novembro de 2010.
EDMAR FIRMINO LIMA




