EDITAL DE 3 DE OUATUBRO DE 2007
CONCURSO PUBLICO

A Fundacgao Getulio Vargas - FGV, de acordo com o Contrato Administrativo n° 45/2007, e o
Presidente do Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacao - FNDE, no uso de suas atribuicbes legais, considerando a
autorizagdo concedida por meio da Portaria n® 122,

de 24 de abril de 2007, do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25 de abril de

2007, tornam publica a realizacdo de Concurso destinado a selecionar candidatos para
provimento de vagas, e formacéo de cadastro reserva, no

cargo de Especialista em Financiamento e Execucao de Programas e Projetos Educacionais,
da Carreira de Financiamento e Execuc¢éo de

Programas e Projetos Educacionais, doravante denominado Especialista, e de Técnico em
Financiamento e Execucéo de Programas e Projetos

Educacionais, da Carreira de Suporte Técnico ao Financiamento e Execucado de Programas e
Projetos Educacionais, doravante denominado

Técnico, de acordo com o estabelecido na Lei n° 11.357, 26 de outubro de 2006, com as
alterag@es introduzidas posteriormente, e mediante as

condicdes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este Edital e operacionalizado pela Fundagdo Getulio
Vargas - FGV.

1.2 A remuneracdo dos cargos, o total de vagas e o valor da inscricdo séo estabelecidos
conforme quadro a seguir:

CARGOS REIV]UN]%%A(AO TOTAL DE VAGAS VALOR D.\R!ST;SCRIC.%O
[ [
AMPLA RESERVADA PARA PORTA-
CONCORRENCIA DORES DE DEFICIENCIA

Especialista 3.547.86 74 4 65,00
Técnico 1.789.97 107 i 43,00

1.3 O concurso visa ao provimento do numero de vagas

definido no subitem 1.2, acrescido daquelas criadas pela Lei n®
11.357/2006 e daquelas que vierem a vagar, durante a validade do
concurso, para as quais seja autorizado o preenchimento pelo Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gestéo.

1.4 O certame sera constituido de duas etapas, versando

sobre as disciplinas constantes do Anexo Il deste Edital para os
cargos de Especialista e de Técnico, que serdo realizadas da seguinte
forma:

PRIMEIRA ETAPA constituida de:

A) Provas Objetivas, sendo 100 (cem) questdes para o cargo

de Especialista e de 80 (oitenta) para o cargo de Técnico, de carater
eliminatério e classificatorio;

B) Prova Discursiva somente para os candidatos ao cargo de
Especialista e que obtiverem classificacéo, incluindo os casos de
empates, até a posicédo 600° na prova objetiva.

C) Prova de Titulos somente para os candidatos ao cargo de
Especialista e sera de carater classificatério.

SEGUNDA ETAPA constituida de um Curso de Formacéao

com, no maximo, 120 horas-aula para o cargo de Especialista e com,
no maximo, 80 (oitenta) horas-aula para o cargo de Técnico, de
carater eliminatdrio.

1.5.Todas as provas do concurso serdo realizadas em Brasilia

- DF.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA

NO CARGO

2.1 O candidato selecionado no Concurso Publico de que

trata este Edital sera investido no cargo se, na data da posse, atender
as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro ou estrangeiro que goze das prerrogativas do



art. 12 e do inciso | do art. 37 da Constituicdo Federal;

b) estar em pleno exercicio dos seus direitos politicos;

c) estar quite com as obrigacges eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar (se candidato

do sexo masculino);

e) ter idade minima, a época da publicacédo do edital de

abertura do certame no Diéario Oficial, de 18 anos e idade maxima de
65 anos incompletos;

f) providenciar, a suas expensas, 0os exames laboratoriais e
complementares necessarios as atribuicdes do cargo. A relagcdo desses
exames sera fornecida por ocasido da participacdo no certame;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigfes

do cargo, atestada na forma do Decreto n°® 3.298/99.

h) possuir diploma de Nivel Superior para o cargo de Especialista,

e de Nivel Médio, para o cargo de Técnico;

i) ndo possuir antecedentes criminais ou civis incompativeis

com o exercicio do cargo, conforme certiddo expedida pelos 6rgdos
competentes.

2.2 Estara impedido de tomar posse o candidato:

a)que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no subitem 2.1; e

b)que estiver incompatibilizado para investidura em cargo

publico.

2.3 Sera automaticamente excluido da competicdo o candidato

que vier a completar a idade de 65 (sessenta e cinco) anos até

a data da posse, ainda que aprovado no concurso.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES
DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas previstas neste edital, 5% (cinco por

cento) serdo reservadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme
disp6em a Lei n° 7.853/1999 e o Decreto n° 3.298/1999, alterado

pelo Decreto n°® 5.296/2004.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato, na

ocasido da inscrigdo, devera encaminhar, via SEDEX, para FGV -
CONCURSO FNDE - CAIXA POSTAL 9018 - RIO DE JANEIRO -

RJ - CEP 22270-970, laudo médico atestando a espécie, o grau e a
causa da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo correspondente
da Classificacéo Internacional de Doenga - CID, bem como

solicitar as condi¢Bes de que necessita para a realiza¢édo da prova.
3.3 Os deficientes visuais que requererem prova em Braille

deverdo, no dia da prova, levar reglete e puncéo.

3.4 O candidato portador de deficiéncia participara do concurso

em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que

se refere ao conteldo, a avaliacéo, ao horario de inicio e ao local de
realizacao da prova.

3.5 A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em

duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacao desses Ultimos.

3.6 As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovacao no Concurso serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatéria.

3.7 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia,

se aprovados no Concurso, deverdo submeter-se a pericia,

munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia, nos termos do Decreto 3.298/99, alterado

pelo Decreto 5.296/2004, perante Junta Médica Oficial indicada pela



Diretoria de Administracao e Tecnologia do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacéo, que tera deciséo terminativa sobre a sua

qualificagc@o como portador de deficiéncia, sobre o grau de deficiéncia
e sobre a capacidade fisica para o exercicio do cargo.

3.8 Caso o candidato ndo seja qualificado pela pericia como

portador de deficiéncia, nos termos do subitem 3.7, passara a concorrer
unicamente as vagas de concorréncia ampla, observada a ordem

de classificagéo.

3.9 O candidato devera enviar a documentagao referida no

subitem 3.2, até o dia 01 de novembro de 2007, impreterivelmente,
via SEDEX, para: FGV - CONCURSO FNDE, CAIXA POSTAL

9018 - RIO DE JANEIRO - RJ - CEP 22270-970.

3.10 A ndo-observancia do disposto no subitem anterior ou a
reprovacao na pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos em tais condicdes.

4 DAS CONDICOES ESPECIAIS

4.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante

a realizacdo das provas devera levar, ainda, um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca.

4.2 A solicitagédo de condicdes especiais sera atendida segundo

os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.3 A ndo-solicitagdo de condi¢des especiais no ato de inscricao
implica a sua ndo-concessao no dia de realizacdo das provas.

5 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 As inscri¢gfes para o Concurso de Especialista e de Técnico
serdo recebidas via Internet pelo endereco eletrénico: http://concurso.
fgv.br/fnde07 ou via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

6 INSCRICAO VIA INTERNET

a)Periodo de Inscri¢do: 16 de outubro a 01 de novembro de

2007.

b)Valor da taxa de inscri¢éo:

R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), para os candidatos ao

cargo de Especialista; e

R$ 43,00 (quarenta e trés reais) para os candidatos ao cargo

de Técnico.

c)Horario de recebimento da inscrigdo:

_no periodo entre 9 horas do dia 16 de outubro de 2007 e 20

horas do dia 01 de novembro de 2007, no endereco eletrénico:

http:// concurso. fgv. br/ fnde07

6.1 O interessado devera requerer a inscricdo, preenchendo a
respectiva ficha e imprimir, em sua prépria impressora, o boleto
bancério para o pagamento da taxa de inscricdo, em qualquer agéncia
bancaria, no periodo e no enderecgo eletrénico acima indicados, até o
ultimo dia do prazo, observando o horario bancario.

6.2 As inscricdes somente serdo processadas apods o recolhimento
da taxa de inscrigao.

6.3 Sera considerado inscrito no concurso o candidato que

tiver o seu pedido de inscricdo confirmado por meio da impresséo do
seu cartdo de inscrigao.

6.4 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel

no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/fnde07 depois

de complementada a inscricao, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a obtenc¢&o desse documento.

6.5 A FGV néo se responsabilizara por inscricdo nédo recebida

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados.

6.6 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder



do candidato e apresentado quando solicitado.

6.7 Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, e/ou correio eletrénico.
6.8 O manual do candidato contendo toda a regulamentagdo
do Concurso e os Programas podera ser impresso via Internet no site:
http:// concurso. fgv. br/ fnde07

7 INSCRICAO VIA Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
a)Periodo de Inscri¢do: 16 de outubro a 01 de novembro de
2007.

b)Valor da taxa de inscri¢éo:

R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), para os candidatos ao
cargo de Especialista; €;

R$ 43,00 (quarenta e trés reais) para os candidatos ao cargo
de Técnico.

¢) Horario de recebimento da inscrigdo:

_no periodo entre 9 horas do dia 16 de outubro de 2007 e 17
horas do dia 01 de novembro de 2007;

d) Locais de Inscri¢ao:

Nome da Agéncia: AC Rodoviaria SDN/SDE Estagao Rodoviaria
- Lojas 2/3

Nome da Agéncia: AC W3 508 Norte - SEPN 508 Bloco D

- Térreo

Nome da Agéncia: AC W3 508 Sul - Avenida W3 Sul CRS
508 Bloco C

CEILANDIA

Nome da Agéncia: AC Ceilandia Centro QNN 01_ Bloco F

- Térreo

GAMA

Nome da Agéncia: AC Gama - Praca 01 - lote Unico

GUARA

Nome da Agéncia: AC Guara | - Quadra QE 02 - Bloco P -
Area Especial

SAMAMBAIA

Nome da Agéncia: AC Samambaia - QS 116 - Conjunto 06

- lote 04

SOBRADINHO

Nome da Agéncia: AC Sobradinho - Quadra 08 Bloco 14 -
lojas ¥2

TAQUAT INGA

Nome da Agéncia: AC Taguatinga Centro - C 01 lotes 9/10
lojas 2/3.

DEMAIS CAPITAIS

ACRE

Rio Branco: Agencia AC Rio Branco - Rua Epaminondas
Jacome, 2858 - Centro

ALAGOAS

Maceid: Agéncia AC Central Macei6 - Rua do Sol, 57 -
Centro

AMAPA

Macapéa: Agéncia AC Macapa - Av. Coriolano Juca, 125 -
Central

AMAZONAS

Manaus: Agéncia AC Central de Manaus - Rua Marcilio
Dias, 180 - Centro

BAHIA

Salvador: Agéncia AC Pituba - Avenida Paulo VI, 190 -
Pituba

CEARA

Fortaleza: Agéncia AC Central de Fortaleza - Rua Senador
Alencar, 38 - Centro

ESPIRITO SANTO



Vitdria: Agéncia AC Central de Vitoria - Rua Gerénimo
Monteiro, 310 - Centro

GOIAS

Goiania: Agéncia AC Central de Goiania - Praca Doutor Pedro
Ludovico Teixeira, 11 - Setor Central

MARANHAO

Sao Luis: Agéncia AC Central de S&o Luis - Praca Jodo
Lisboa, 292 - Centro

MATO GROSSO

Cuiaba: Agéncia AC Central de Cuiaba - Praca da Republica,
101 - Centro Norte

MATO GROSSO DO SUL

Campo Grande: Agéncia AC Central de Campo Grande -
Avenida Calégeras, 2309 - Centro

MINAS GERAIS

Belo Horizonte: Agéncia AC Presidente Juscelino Kubitschek -
Avenida Afonso Pena, 1270 - Centro

PARA

Belém: Agéncia AC Central de Belém - Avenida Presidente
Vargas, 498 - Campina

PARAIBA

Jodo Pessoa: Agéncia AC Central de Jodo Pessoa - Praca Pedro
Ameérico, 70 - Entrada Principal - Centro

PARANA

Curitiba: Agéncia AC Central de Curitiba - Rua Quinze de
Novembro, 700 - Centro

PERNAMBUCO

Recife: Agéncia AC Central de Recife - Avenida Guararapes,
250 - Santo Antonio

PIAUI

Teresina: Agéncia AC Central de Teresina - Av. Antonino
Freire, 1407 - Centro

RIO DE JANEIRO

Rio de Janeiro: Agéncia AC Central do Rio de Janeiro - Rua
Primeiro de Marco, 64 - Centro

RIO GRANDE DO NORTE

Natal: Agéncia AC Central de Natal - Avenida Engenheiro
Hildebrando de Goéis, 2 - Ribeira

RIO GRANDE DO SUL

Porto Alegra: Agéncia AC Central de Porto Alegre - Rua
Siqueira Campos, 1100 - Centro

RONDONIA

Porto Velho: Agéncia AC Central de Porto Velho - Av. Presidente
Dutra, 2701 - Centro

RORAIMA

Boa Vista: Agéncia AC Central de Boa Vista - Praca Centro
Civico, 176 - Centro

SANTA CATARINA

Floriandpolis: Agéncia AC Central de Floriandpolis - Praca
Quinze de Novembro, 242 - Centro

SAO PAULO

Sao Paulo: Agéncia AC Central de Sao Paulo - Rua Libero
Badard, 595/605 - Centro

SERGIPE

Sergipe: Agéncia AC Central de Sergipe - Rua Laranjeiras,
229 - Centro

TOCANTINS

Palmas: Agéncia AC Palmas - Quadra 201 Norte, Avenida Joaquim
Teotonio - Plano Diretor Norte

7.1 No Posto de Inscri¢éo, o candidato receberé a ficha de



inscrigdo que inclui o boleto bancério, realizara o seu preenchimento,
efetuard o pagamento da respectiva taxa de inscricao e recebera o
Manual do Candidato.

7.2 O candidato deverd apresentar um documento de identidade
oficial e entregar a ficha de inscri¢cdo, devidamente preenchida

e assinada e recebera o comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.
7.3 ApOs a inscrigdo, o candidato receberao seu comprovante

de inscrigdo no Concurso,

7.4 O Cartdo de Informacao sera encaminhado via postal aos
candidatos inscritos no periodo de 19 a 22 de novembro de 2007, para
os candidatos a Especialista e de 26 a 29 de novembro de 2007, para 0s
candidatos a Técnico, podendo também ser impresso via Internet no
site: http://concurso.fgv.br/fnde07

7.5 Ao receber ou imprimir o cartdo de informacao, obrigase

o candidato a conferir:

a)seu nome;

b)nimero de seu documento de identidade, sigla do érgéo

expedidor e Estado emitente;

c)cargo a que concorre; e

d)data de nascimento.

7.6 Além dos dados citados no item 7.5, o candidato ficara

sabendo:

a)seu numero de inscri¢do no Concurso; e

b)local, data e horério das provas.

7.7 Caso haja qualquer inexatiddo nas informacdes contidas

no cartdo de informacéo, o candidato devera, no dia da prova, solicitar
ao fiscal da sala para a qual foi designado a necessaria corre¢éo,

gue deverd constar em ata de prova. As correcdes serao feitas

no momento da reclamacdo, alterando-se, automaticamente, as informacdes
objeto da retificacdo também no cadastro do candidato.

8 DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1 As provas seréo realizadas de acordo com o contetdo
programatico, constante do Anexo Il este Edital.

8.2 As provas para o cargo de Especialista terdo a duracdo de

5 horas e serdo aplicadas no dia 25 de novembro de 2007, com inicio
as 13 horas.

8.3 A prova para o cargo de Técnico tera a duracéo de 4

horas e sera aplicada no dia 2 de dezembro de 2007, com inicio as 13
horas.

8.4 Os locais de aplicacao das provas serao divulgados por

meio do cartdo de informagéo, que sera entregue ao candidato, via
postal, para o endereco informado quando da inscri¢do, no periodo de
19 a 22 de novembro, para os candidatos a Especialista e de 26 a 29
de novembro, para os candidatos a Técnico, ou por meio da Internet,
no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/fnde07, nos respectivos
periodos. E responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio
correta do seu local de prova.

8.5 A FGV enviard, como complemento as informacdes citadas

no subitem anterior, aos candidatos inscritos via internet, comunicacgdo
pessoal, por e-mail, e por via postal, informando o local

de realizag¢&o das provas.

8.6 A FGV ndo se responsabilizara pela comunicacéo extraviada

ou por qualquer motivo néo recebida, obrigando-se o candidato

a observar o edital publicado no endereco eletrdnico http://concurso.
fgv.br/fnde07, conforme o disposto no subitem 8.4 deste Edital.

8.7 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de

datas, de locais e de horarios de realizacdo das provas. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma prevista neste Edital.

8.8 O candidato devera comparecer ao local designado para




a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréafica
transparente de tinta preta, do documento de identidade

original, com o qual se inscreveu no concurso, e do seu cartdo de
informacéao.

8.9 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de

realizacdo das provas apos o horério fixado para o seu inicio.

8.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que

nao apresentar documento de identidade original ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

8.11 Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, fora

do espaco fisico predeterminado em edital, Cartdo de Informagéo ou

em comunicado.

8.12 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas,

comunicacao entre os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras
ou similares, livros, anotag6es, impressos ou qualquer outro

material de consulta. A desobediéncia a essas exigéncias implicara a
imediata eliminagéo do candidato.

8.13 Os pertences pessoais que ndo forem utilizados na realizacéo

da prova, inclusive aparelho celular, deverdo ser entregues aos

fiscais da sala e ficardo retidos até o final da prova. A FGV nao se
responsabilizara por perda, danos ou extravio desses pertences.

8.14 Durante a realizagao da prova, sera colhida a impresséo

digital, bem como a assinatura do candidato na Folha Otica de Respostas
e na lista de presenca, para posterior exame papiloscopico e
grafoldgico.

8.15 A abertura dos volumes contendo as provas sera feita

somente na Sala da Coordenacao do Local de aplicacao e sua inviolabilidade
sera atestada, mediante ata assinada na presenca de, no

minimo, trés candidatos,

8.15.1 Os envelopes com as provas individuais serdo abertos

nas salas de realizagdo das provas na presenca de todos os candidatos.
8.16 No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao

candidato entrar e/ou permanecer com armas ou aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, relégio contendo calculadora, agenda eletrénica,
_ager, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de
calcular, etc.).

8.17 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndocomparecimento
implicara a eliminacéo automatica do candidato.

8.18 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado

do concurso publico o candidato que, durante a sua realizacao:

a)for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao

da prova;

b)utilizar-se de maquinas de calcular e/ou equipamento similar

e/ou que se comunicar com outro candidato;

c)for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor,

_ager, notebook e/ou equipamento similar;

d)faltar com o devido respeito para com qualquer membro da

equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes e/ou
com os demais candidatos;

e)fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas

em qualquer meio que ndo o permitido;

firecusar-se a entregar o material das provas ao término do

tempo destinado para a sua realizacao;

g)afastar-se da sala, durante a realizagdo das provas, sem o
acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha

Otica de respostas;

i)descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e

na folha de respostas;



jperturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo

em comportamento indevido;

K)utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para

obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico.

8.19 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo

previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

8.20 Quando, ap0s as provas, for constatado, por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico, que o candidato tenha utilizado

de meios ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do concurso.

8.21 No dia de realizagc&o das provas, ndo serdo fornecidas,

por qualquer membro da equipe de aplicacao destas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao seu conteldo.

9. DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 O candidato recebera, em cada prova, um caderno contendo

80 (oitenta) ou 100 (cem) questdes objetivas de multipla escolha,
conforme o cargo de escolha do candidato, com 5 alternativas

(A, B, C, D e E), sendo que apenas uma das alternativas € a resposta
correta.

9.2 O candidato devera transcrever as respostas da prova

para a Folha Otica de respostas, que sera o Gnico documento vélido
para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha Otica de respostas
ser& de inteira responsabilidade do candidato. Em hipétese

alguma haveréa substituicdo da Folha Otica de respostas por erro do
candidato.

9.3 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou,

de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas.

9.4 O candidato somente poderd levar consigo os cadernos

de provas nos ultimos 60 (sessenta) minutos da prova.

9.5 As questfes de cada disciplina ndo serdo necessariamente
distribuidas em igual nimero por cada uma das disciplinas relacionadas
no Anexo Il

9.6 Durante o prazo improrrogavel do concurso, os candidatos
aprovados serdo convocados com prioridade sobre eventuais

novos concursandos, nos termos do artigo 37, 1V, da Constitui¢cdo
Federal.

10.DA PROVA DISCURSIVA (somente para os candidatos

ao cargo de Especialista)

10.1 A prova discursiva sera realizada juntamente com a

prova objetiva.

10.2 A prova discursiva, de caréater classificatério e eliminatério,
consistird na dissertagéo sobre tema direcionado a politicas

publicas sociais na area de educacéo.

10.2.1 Na prova discursiva, sera avaliado também o dominio

da Lingua Portuguesa.

10.3 Serao eliminados do Concurso os candidatos ao cargo

de Especialista que ndo obtiverem, na prova discursiva, nota minima

de 5 (cinco) pontos.

10.4 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos 600
(seiscentos) candidatos ao cargo de Especialista com melhor classificagédo
na prova objetiva, respeitados os empates na Ultima colocacéo.

10.5 A prova discursiva devera ser feita pelo proprio candidato,

a mao, em letra legivel, com caneta esferogréfica transparente

de tinta preta, ndo sendo permitida sua realizag&o por outra pessoa,
salvo se o candidato for portador de deficiéncia que o impossibilite de
realizar a redacao, devendo, nesse caso, ditar o texto especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao para
um fiscal devidamente treinado e designado pela Coordenacao para



tal fim.

10.6.Para determinagéo dos candidatos a serem admitidos na
terceira fase da primeira etapa do Concurso (Avaliacao de Titulos),
far-se-& a apuracao da classificacé@o provisoria dos candidatos pela
soma dos pontos obtidos nas duas primeiras fases (Prova Objetiva e
Prova Discursiva).

11.DA AVALIACAO DOS TITULOS (somente para os candidatos
ao cargo de Especialista)

11.1 A avaliacéo de titulos, de carater apenas classificatorio,

serda realizada apds o resultado da prova discursiva, em data a ser
estabelecida em edital.

ltens Titulos Pontos por Titulo

Pontuagdo maxima

=

1 Diploma de conclusio de curse de doutorado, 2
devidamente registrado, ou declaragio de con-
clusio de curso de doutorado

2 Diploma de conclusio de curso de mestrado, de- L5
vidamente registrade, ou declaragio de conclusio
de curso de mestrado

3 Pos-graduagdo em cursos, com carga horaria mi- 1
nima de 360 horas.

4 Efetivo exercicio na Administragio Publica Fe- 0.25 por ano completo
deral. Estadual ou Municipal.

Total 5.5

11.2 Cada titulo ser& considerado uma Unica vez, ndo havendo
acumulacéo de pontos para titulos da mesma natureza, sendo
desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo de 5,5
(cinco e meio) pontos na contagem geral.

11.3.Para o exercicio simultaneo de cargos e/ou funcdes, ndo

serdo computados 0s pontos cuja acumulagéo seja vedada por lei ou
pela Constituicdo da Republica.

11.4 A comprovacdao dos titulos sera feita mediante apresentacgao

de certiddo expedida pelo Orgédo competente para tal.

11.5 A comprovacgao dos titulos seré feita da seguinte forma:
11.5.1itens 1, 2 e 3: mediante apresentacéo de copia autenticada
do diploma, devidamente registrado ou declaragdo da instituicdo

de ensino que comprove sua concluséo, devendo ser reconhecido
pelo MEC.

11.5.2 item 4: comprovado mediante apresentacao de documentos
gue atendam a qualquer das seguintes opgoes:

a)declaracdo, prestada por entidade publica, de tempo de

servigo informando o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e as
atividades desenvolvidas;

11.6.0s titulos deverdo ser encaminhados, via SEDEX, para:
CONCURSO

FNDE - ESPECIALISTA, CAIXA POSTAL 9018 - RIO DE

JANEIRO - RJ - CEP 22270-970.

11.7.Juntamente com a remessa dos titulos, o candidato devera
preencher e assinar um formulario, constante do anexo Il deste
Edital, em que devera constar a relacédo dos titulos apresentados.
11.8.N&o serédo considerados, em nenhuma hipétese, copias

ndo autenticadas ou documentos enviados via fax, assim como documento
apresentado fora do periodo estipulado, ndo havendo devolugéo

do material entregue.

12.0S CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO

12.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida

por meio de processamento eletrénico.

12.2 A prova objetiva para o cargo de Especialista constara

de 100 (cem) questdes. Cada questao da prova objetiva valera 1,00
(um) ponto, perfazendo um total de 100 (cem) pontos. Para o cargo
de Técnico a prova objetiva constara de 80 (oitenta) questdes valendo
1,00 (um) ponto, perfazendo um total de 80 (oitenta) pontos, sendo
somente considerados habilitados os candidatos com pontuacéo igual




ou superior a 50% (cinquienta por cento), respectivamente.

12.3 Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos 600
(seiscentos) candidatos com melhor classificagdo que concorrerem ao
cargo de Especialista.

12.4 A nota final do candidato a Técnico sera o somatorio

dos pontos obtidos na prova obijetiva.

12.5 A nota final do candidato ao cargo de Especialista sera
apurada pela soma dos pontos obtidos nas provas objetiva, discursiva
e de titulos.

12.6 Os candidatos classificados serdo ordenados de forma
decrescente de acordo com as notas finais do concurso.

12.7 Serao eliminados do concurso os candidatos que ndo
alcancarem o valor minimo de 50% (cinqlienta por cento) de acerto
em cada prova (objetiva e/ou discursiva).

12.8 A nota da prova discursiva para o cargo de Especialista

valera 10 (dez) pontos, sendo somente considerados habilitados os
candidatos com pontuagéo igual ou superior a 5.

12.9 Serao elaboradas duas listagens de candidatos classificados:
uma, com todos os candidatos em ordem decrescente dos

pontos obtidos nas provas, e outra com candidatos portadores de
deficiéncia, na forma deste Edital.

12.10 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia nao
ocupadas por estes serdo destinadas aos demais candidatos.

13 DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na nota final do concurso, tera
preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
n®10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso).

13.2 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que

obtiver maior pontuagéo nas disciplinas abaixo:

13.2.1 Para o cargo de Especialista:

a)Lingua Portuguesa;

b)Direito Administrativo;

c)Direito Constitucional;

d)Persistindo, ainda, o0 empate, tera preferéncia o candidato

de maior idade.

13.2.2 Para o cargo de Técnico:

a) Lingua Portuguesa:

b) No¢bes de Direito Administrativo;

¢) Nocgdes de Direito Constitucional

d) Persistindo, ainda, o empate, tera preferéncia o candidato

de maior idade.

14 DOS RECURSOS

14.1 Serao admitidos recursos contra os gabaritos oficiais da

prova.

14.2 Os gabarito oficiais das provas serdo divulgados nos
enderecos eletrdnicos http://concurso.fgv.br/fnde07 e na imprensa leiga
de Brasilia.

14.3 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito
oficial da prova objetiva ou discursiva dispora dos 3 (trés) dias

Uteis subsequentes ao da divulgagao do gabarito oficial.

14.4 N&o sera aceito recurso por via postal, via fax e/ou via

correio eletrénico, bem como apresentado fora do prazo estabelecido.
14.5 O candidato devera entregar o recurso em local a ser

definido no endereco eletrdnico http://concurso.fgv.br/fnde07.

14.6 Cada recurso devera ser apresentado com as seguintes
especificacoes:

a) folhas separadas para questdes/itens diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do numero da questdo, da resposta
marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela FGV;



) para cada questdo, argumentacao logica e consistente;

d) capa Unica constando o nome, o nimero de inscricéo e a
assinatura do candidato;

e) identificacéo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos deveréo ser datilografados ou digitados, sob pena

de serem preliminarmente indeferidos.

14.7 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido

e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serao
indeferidos.

14.8 Se do exame de recursos resultar anulacao de questao,

a pontuacao correspondente a essa questéo serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracao
de gabaritos oficiais, por forca de impugnacdes, as provas serao
corrigidas de acordo com os novos gabaritos oficiais. Em hip6tese
alguma o quantitativo de questdes da prova sofrera alteracdes.

15 O CURSO DE FORMAGCAO

15.1 O Curso de Formagéo seré realizado em Brasilia, Distrito
Federal, para os 191 (cento e noventa e um) candidatos classificados
na Primeira Etapa do Concurso, sendo de, no maximo, de

120 (cento e vinte) horas-aula para os candidatos a Especialista,
compreendendo aulas tedricas e préticas; e de, no maximo, 80 (oitenta)
horas-aula para os candidatos a Técnico, com aulas tedricas e
praticas, na forma do regulamento do programa, sendo de carater
eliminatério.

15.2 As aulas serdo ministradas nos turnos diurnos e noturnos.

15.3 Os participantes do Curso de Formagéo serdo submetidos

a avaliagdo formal em cada disciplina. Os participantes que obtiverem
0 conceito minimo 7 (sete) e tenham a frequiéncia minima de 80%
(oitenta por cento) receberao certificado de concluséo de Curso de
Formacao, a ser emitido pala FGV.

15.4 A avaliagdo dos candidatos no Curso de Formacgéo sera

feita por meio de provas objetivas e discursivas, atribuindo-se notas
de O (zero) a 10 (dez).

15.5 O candidato convocado para o Curso de Formacéo tera

direito de forma proporcional, a titulo de auxilio financeiro, a 50%
(cinquienta por cento) da remuneracao da classe inicial do cargo para
o qual foi classificado, conforme previsto no subitem 1.2. deste edital.
15.6 O curso de formacéo sera adaptado aos candidatos portadores
de deficiéncia.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os candidatos poderéo obter informagdes referentes ao
concurso publico no endereco eletrdnico http://concurso.fgv.br/fnde07.
16.2 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das

normas para o concurso contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.

16.3 O candidato devera observar rigorosamente os editais e

os comunicados a serem publicados no Diario Oficial e na internet,

no endereco eletronico: http://concurso.fgv.br/fnde07.

16.4 O prazo de validade do concurso € de 1 (um) ano, a

contar da data de publicacdo de homologacao do resultado final,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracéo, na forma
dos artigos 37, lll, da Constituicdo da Republica e do Decreto n°
4.175/2002.

16.5 Os resultados do concurso serédo publicados no Diario

Oficial da Unido e na imprensa leiga e divulgados pela Internet, no
endereco eletrdnico http://concurso.fgv.br/fnde07.

16.6 O candidato devera manter atualizado seu endereco

perante a FGV, enquanto estiver participando do concurso e, se aprovado,
perante o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo.

Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da



ndo atualizagdo de seu endereco.

16.7 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo
deste edital, bem como altera¢gBes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas
do concurso.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em consonancia
com o FNDE.

DANIEL SILVA BALABAN

Presidente do FNDE

SERGIO FRANKLIN QUINTELLA

Vice-Presidente da FGV.

ANEXO |
CARACTERIZACAO DOS CARGOS
CARREIRA: FINANCIAMENTO E EXECUGAO DE PROGRAMAS
E PROJETOS EDUCACIONAIS
CARGO: ESPECIALISTA EM FINANCIAMENTO E EXECUGAO
DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de concluséo

curso de nivel superior, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educacéo e registro no conselho de
classe correspondente, nos casos em que esse registro for exigido.
ATRIBUICOES BASICAS: voltadas as atividades de elaborag&o

de normas, procedimentos e critérios de captacdo de recursos

e assisténcia financeira a Estados, Distrito Federal e Municipios,
estabelecimentos de ensino e entidades particulares; descentralizagao
de recursos educacionais; financiamento de programas e projetos educacionais;
coordenacdo, acompanhamento e controle da execucao de

programas e projetos financiados com recursos do FNDE; analise de
desempenho institucional e de resultados dos programas e projetos
financiados com recursos alocados no orgamento do FNDE; com
execucao direta e indireta de programas educacionais.

CARREIRA: SUPORTE TECNICO AO FINANCIAMENTO

E EXECU(;AO DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS
CARGO: TECNICO EM FINANCIAMENTO E EXECU(;AO

DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de concluséo

de curso de nivel médio (antigo segundo grau), ou equivalente,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

ATRIBUICOES BASICAS: com atribuicées voltadas ao suporte

e ao apoio técnico especializado as atividades de elaboragdo de
normas, procedimentos e critérios de captagdo de recursos e assisténcia
financeira a Estados, Distrito Federal e Municipios, estabelecimentos

de ensino e entidades particulares; descentralizacao de

recursos educacionais; financiamento de programas e projetos educacionais;
coordenacdo, acompanhamento e controle da execucao de

programas e projetos financiados com recursos do FNDE; analise de
desempenho institucional e de resultados dos programas e projetos
financiados com recursos alocados no orgamento do FNDE; e execucao
direta e indireta de programas educacionais.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
ESPECIALISTA EM FINANCIAMENTO E EXECUCAO
DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

1.Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de textos.
2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao gréfica.



5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oracéo e do periodo. 8. Pontuagéo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significagdo

das palavras. 12. Redacéo de correspondéncias oficiais.
2.Conhecimentos Gerais: 1. Topicos relevantes e atuais de

politica, economia, sociedade, educacédo, tecnologia, energia, desenvolvimento
sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter-relagfes e

vinculagdes historicas.

3.Raciocinio Légico - Matemético: entendimento da estrutura

I6gica de relacGes arbitrarias entre as pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; deducéo de novas relacées fornecidas e avaliacdo
das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacoes.
Compreensao e andlise da légica de uma situacéo, utilizando as funcdes
intelectuais; raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacédo de conceitos e
discriminagdo de elementos.
4.PoliticasPublicas:1.formulagéo,implementagdo,execucéo,
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, definicdo de objetivos

e prioridades da politica publica, etapas/fases de implementacéo: niveis
de decisao, atores, estratégias, recursos e problemas, arenas de
politicas e o papel de atores sociais. Gestdo social de politicas publicas.
2. Politicas Educacionais: Fundamentos da Educacao, Relacao
Educacéo e Sociedade, Lei n° 9.394/1996; Decreto n° 6.094/2007;

.Lei n® 11.494/2007; Lei n°® 10.172/01.

5.0rcamento Publico e Gestdo Financeira:1.0rgamento publico:
elaboracgdo, acompanhamento e fiscalizagdo. 2. Plano Plurianual,

Lei de Diretrizes Orcamentaria e Lei Orcamentéaria Anual. 3.

Métodos, técnicas e instrumentos do Orgamento Publico. 4. Receita
Publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. 5. Despesa Publica:
categorias, estagios, suprimento de fundos, Restos a pagar, Despesas
de exercicios anteriores. 6. Supervisdo ministerial e controle interno.

7. Lei Complementar n° 101/00; 8. Contabilidade Publica; conceito,
objetivo e regime; campo de aplicac¢do. 9. Classificagdo e conceituacdo
da receita orcamentéria brasileira. 10. Classificacdo e conceituacdo

da despesa or¢camentéria brasileira. 11. Integragdo do planejamento

e orgamento - Decreto n°® 2.829, de 29/10/98. 12. Modelo

de Gestéo do PPA 2004 - 2007 - Decreto n° 5.233, de 06/10/04. 13.

Lei 4.320/64.

6. Direito Administrativo: 1. Lei 8.112/90 : Das disposi¢cdes

preliminares. Dos cargos publicos: Do provimento; Da vacancia; Dos
direitos e vantagens; Da acumulacado; Das responsabilidades; Das
penalidades; Do regime disciplinar: Dos deveres e proibi¢des. 2. Lei
8.666/1993: finalidade, principios, modalidades, dispensa, inexigibilidade
da licitacdo e contratos administrativos. 3. Lei n° 10.520/2002

- Pregédo. 4. Convénios - IN/STN n° 01/1997, Decreto n°6.170/2007.

5. Lein® 9.784/1999; 6. Atos administrativos.

7. Direito Constitucional: 1. Dos Direitos e Garantias Fundamentais

(art. 5° a 17 da Constituicdo Federal ). 2. Da Organizacao

do Estado (art. 18 a 43 da Constituicdo Federal). 3. Da Ordem Social
(art. 205 a 232 da Constituicao Federal).

TECNICO EM FINANCIAMENTO E EXECUC;AO DE

PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS:

1.Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de textos.

2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacao gréfica.

5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oragéo e do periodo. 8. Pontuagéo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacao

das palavras. 12. Redacéo de correspondéncias oficiais.
2.Conhecimentos Gerais: 1. TOpicos relevantes e atuais de

diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo,



tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia,
suas inter-relagdes e vinculagdes historicas.

3.Matemaética: 1. NUmeros inteiros, racionais e reais; problemas

de contagem. 2. Regra de trés simples e compostas. 3. Percentagem.
4. Juros simples e composto. 5. No¢Ges de estatistica. 6.

Média aritmética. 7. Média ponderada. 8. Média geométrica.

4. NogOes de Orcamento e Finangas Publicas: 1. Plano Plurianual

- PPA, 2. Lei Orgamentéria Anual - LOA, 3. Lei de Diretrizes
Orgcamentérias - LDO, 4. Lei Complementar n° 101/2000; 5. Lei n°
4.320/64.

5.. Nocdes de Direito Administrativo: 1. Lei 8.112/90: Das
disposicdes preliminares. Dos cargos publicos: Do provimento; Da
vacancia; Dos direitos e vantagens; Da acumulacdo; Das responsabilidades;
Das penalidades; Do regime disciplinar: Dos deveres e

proibicdes; 2. Lei 8.666/1993: finalidade, principios, modalidades,
dispensa, inexigibilidade da licitagdo e contratos administrativos; 3.
Lei n°10.520/2002 - Pregéo. 4. Convénios - IN/STN n° 01/1997, 5.
Decreto n° 6.170/2007; 6. Lei n° 9.784/1999.

6 Nocdes de Direito Constitucional: 1. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (art. 5° a 17 da Constituicdo Federal). 2. Da
Organizacéo do Estado (art. 18 a 43 da Constituicdo Federal). 3. Da
Ordem Social (art. 205 a 214 da Constituicdo Federal).

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO
CONCURSO PUBLICO

Modelo de formulario para a interposicao de recurso contra

os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, contra o resultado
provisorio nas provas discursivas e na avaliagdo de titulos.

CAPA DE RECURSO

A Comisséo Organizadora.

Como candidato ao cargo de:

[ 1 Especialista em Financiamento e Execucdo de Programas

e Projetos Educacionais

[] Técnico em Financiamento e Execucéo de Programas e

Projetos Educacionais, venho solicitar recurso:

[ ] contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva,

questédo (des)/item(ns)
[ ] contra o resultado provisorio na prova discursiva

[ ] contra o resultado provisorio na avaliagdo de titulos

, de de
Assinatura do Candidato
Nome:
NUmero de inscrigdo:
INSTRUCOES

O candidato devera:

Datilografar ou digitar o recurso de acordo com as especificagfes
estabelecidas neste edital.

Usar formulério de recurso individual para cada questao/

item.

Apresentar argumentacéo légica e consistente.

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instru¢gfes acima
resultard no indeferimento do recurso.



